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2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA
Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit Ziakovi v sulade so Skolskym zakonom:

a) ziskat' kompetencie, a to najma v oblasti komunikaénych schopnosti, Ustnych spdsobilosti a
pisomnych spdsobilosti, vyuZivania informacno-komunikaénych technoldgii, komunikécie v tathom
jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie v oblasti
prirodnych vied a technoldgii, k celoZivotnému uceniu, socidlne kompetencie a obCianske
kompetencie, podnikatel'ské schopnosti a kulturne kompetencie,

b) ovladat’ aspori jeden cudzi jazyk a vediet ho pouzivat’ s vynimkou pre nizSie stredné odborné
vzdelanie,

c¢) naucit’ sa spravne identifikovat’ a analyzovat problémy a navrhovat’ ich rieSenia a vediet ich riesit,

d) rozvijat manualne zruénosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky a
pracovat s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim alebo na trhu prace,

e) posilfiovat’ uctu k rodi€om a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam
Statu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

f) ziskat' a posilfiovat’ Gctu k fudskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym v
Dohovore o ochrane fudskych prav a zakladnych slobéd,

g) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza a Zeny, priatefstva medzi ndrodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami
nabozenskej tolerancie,

h) naudit sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine a
preberat na seba zodpovednost,

i) naucit' sa kontrolovat’ a regulovat svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie vratane zdravej
vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat vSeludské etické hodnoty,

j) ziskat’ vSetky informacie o pravach dietata a spdsobilost na ich uplatfiovanie.

3 ZAKLADNE PODMIENKY NA REALIZACIU STATNEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Pre vzdelavanie v stlade s danym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizaéné podmienky. Podkladom
na ich stanovenie su vSeobecné poziadavky vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, normativov
materialno-technického a priestorového zabezpecenia vyplyvajuce z cielov a obsahu vzdelavania v danom
odbore. Iba uceleny, vzajomne sa podmienujici komplex poziadaviek umozni vytvorit optimalne
vzdelavacie prostredie.

3.1 Organiza¢né podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych formach vzdelavania

Organizacia vychovy a vzdelavania v jednotlivych formach vzdelavania v teoretickom a praktickom
vyudovani sa uskuto&fiuje podla véeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pre realizaciu SkVP plati SVP,
Skolsky zakon a prislusné vykonavacie predpisy. Vychova a vzdelavanie sa v Skole organizuje dennou
formou Studia alebo externou formou Studia. Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov su exkurzie, kurzy,
prax v konkrétnych firmach, ktoré su uvedené v ucebnom plane Skolského vzdelavacieho programu;
sucastou vychovy a vzdelavania ziakov moze byt aj Skolsky vylet.

Vzhlfadom na pozadované vedomosti a zru€nosti absolventov efektivne vyuzivat moznosti vypoctovej
techniky, méze Skola realizovat' pre ziakov v Studijnych odboroch poskytujucich Uplné stredné odborné
vzdelanie vzdelavacie aktivity zamerané na ziskanie niektorého medzinarodne uznavaného certifikatu
potvrdzujuceho uroven dosiahnutych vedomosti a zruénosti v oblasti poCitacovej gramotnosti. Vzdelavacie
aktivity je mozné organizovat vo vychovno-vzdelavacich zariadeniach alebo v inom vzdelavacom
zariadeni, ktoré urci Skola.

3.2 Formy praktického vyucovania

Praktické vyu€ovanie je neoddelitelnou sucastou odborného vzdelavania a pripravy v strednych
odbornych 8kolach. Formami praktického vyu€ovania su pre:

- stredné odborné vzdelanie - odborny vycvik a praktické cvienia,

- Uplné stredné odborné vzdelanie - odborna prax a praktické cvicenia,

- Uplné stredné odborné vzdelanie pre absolventov trojroénych u¢ebnych odborov odborna prax a
praktické cvicenia.



3.3 Sposob a podmienky priebehu a ukon¢ovania vzdelavania, vydavanie dokladu o ziskanom
vzdelani

Uspesnym absolvovani $kolského vzdelavacieho programu, méze Ziak ziskat:

1) stredné odborné vzdelanie, ak uspeSne ukoncil posledny ro¢nik najmenej trojroéného a najviac
Stvorro&ného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v strednej odbornej Skole, ktory sa ukoncuje
zaverecnou skuskou. Ciefom zavere€nej skusky je overenie vedomosti, zru€nosti a kompetencii Ziakov v
rozsahu uciva uréeného vzdeldvacimi Standardmi Skolského vzdelavacieho programu.

Zaverec€na skuska sa €leni na pisomnu, prakticku a Ustnu &ast. Zavere€na skuska sa kona v riadnom alebo
mimoriadnom skuSobnom obdobi v sulade so v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi

pred skudobnou komisiou. Klasifikacia Ziaka na zavere€nej skuske je vyjadrena stuprfiom prospechu
alebo percentom uspesnosti. Celkové hodnotenie zavereénej skudky vychadza z klasifikacie jej pisomnej,
praktickej a ustnej Casti. Dokladom o ziskanom vzdelani je vysved&enie o zavereCnej

skuSke s doloZkou. Dokladom o ziskanej kvalifikacii je vyuény list.

2) uplné stredné odborné vzdelanie, ak uspesne ukoncil posledny ro¢nik najmenej Stvorroného a najviac
patro€ného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania, ktory sa ukon€uje maturitnou skuskou Cielom
maturitnej skusky je overenie vedomosti, zru€nosti a kompetencii Ziakov v rozsahu uciva uréeného
katalégom cielfovych poziadaviek, ktoré su zaroven vzdelavacimi Standardmi Statneho vzdelavacieho
programu.

Maturitnd skuSka sa sklada z internej a externej Casti. Externa Cast maturitnej skusky sa kona cez pisomny
test. Interna Cast maturitnej skusky sa kona formou pisomnou, Ustnou, praktickou, predvedenim
komplexnej Ulohy, obhajoby komplexnej odbornej prace alebo projektu, popr. uspesnej sutaznej prace,
realizacie a obhajoby experimentu alebo kombinaciou réznych foriem.

Odborna zlozka maturitnej skusky sa €leni na teoreticku a prakticku Cast.

Maturitnd skuska sa kona v riadnom alebo mimoriadnom skuSobnom obdobi v sulade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi. Maturitnu skusku ziak kona pred predmetovou maturitnou komisiou.

3.4 Povinné materialno-technické a priestorové zabezpecenie
Zakladné priestorové podmienky
Aredl SOS, Ivanska cesta, Bratislava sa nachadza v druhom bratislavskom obvode, v katastri Trnavka. Je
to Skolsky areal, ktorého hranice tvoria ulice Ivanska cesta, Galvaniho aulica Na krizovatkach.
V sucasnosti sa v areali nachadza 5 budov v sprave SOS.
a) Zabezpecenie prevadzky Skoly
1. Skolsky manaZment:
kancelaria riaditela Skoly, kancelarie pre zastupcov riaditefa Skoly
kancelarie pre ekonomicky usek
priruény sklad s odkladacim priestorom
socialne zariadenie
zasadacka

2. Pedagogicki zamestnanci Skoly:
zboroviia pre rokovania pedagogickej rady, kabinety pre ucitelov

3. Nepedagogicki zamestnanci skoly:
kancelarie pre sekretariat, spravcu budov, priruény sklad s odkladacim priestorom, archiv

4. Hygienické priestory, socialne zariadenia, Satne
5. Sklad ucebnic
6. Priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky

7. Kniznica
b) Makrointeriéry



Budova Skoly 21/A

Prevadzkovéa budova 27

Skolsky internat SOS 21 S0S8
Budova COVP

Budova jedalne a dielni

c) Vyuéovacie interiéry

Prostredie Skoly ma vytvarat podmienky na celkovli pohodu Ziakov. Pozitivhe ovplyviiovat osobnost
Ziakov, ich citové a telesné potreby. Priestorové a materialno-technické podmienky $koly maju spinat
vSetky podmienky z hfadiska pInenia u€ebnych planov.

Na teoretickom vyucovani je k dispozicii 24 ucebni. Z toho Styri odborné u€ebne su vybavené pocitaémi
PC — LENOVO. Tieto PC spinaju kritéria modernej vyuéby, nakolko na pévodnych PC bol problém
indtalacie novych softvérov. Styri uéebne na teoretickom vyu&ovani maju k dispozicii interaktivne tabule.
Ucitelia maju k dispozicii 28 notebookov a internet v ktorejkolvek ucebni, 9 dataprojektorov, 2 kopirovacie
stroje a 2 tlaciarne. Celkovo TV vyuZziva 102 ks PC.

Teoretické vyucovanie - celkovy pocet uCebni: 24

Klasické triedy: 5 SJ,ON,NOS

Odborné ucebne: 19

ucebna elektro 1 ucebnia cudzich jazykov 1
ucebna strojarska 2 laboratérium cudzich jazykov 1
uCebna stavbarska 3 uCebnia odbor. kreslenia 1
uCebnia fyziky 2 ekonomicka ucebna 3
uCebnia etiky 1 ucebria vypoctovej techniky 4

V odbornych u€ebniach podla zamerania sa vyuzivaju tieto softvéry:
e kresliace: AutoCad, ProfiCAD, Solid Works

e rozpoctovy: Cenkros

e jazykovy: Solid Edge

e programovaci: Python, Arduino

e ekonomicky: Datolock

e pisaci: ATF

e Skolska administrativa — AsC Edupage

e antivir— ESET

e interaktivny software — ACTIV INSPIRE

e LEGO INDSTORMS education NXT softvare v 2.1.6
e simulacny: Cisco Packet Tracer

Skola ma k dispozicii telocviciu s podlahovou krytinou, ktora spifia eurdpske kritéria $portovych halovych
krytin. Ziaci mbézu rozvijat pohybové aktivity okrem telocvicni aj v gymnasticko-taneCnej sale.
Vybavenost Skoly

Skola je pripojena na optokabel. Internetové pripojenie zabezpeduije firma Sanet. V$etky PC su pripojené
na internu pocitaCovu siet’ tak, Ze dnes spgja 19 odbornych ucebni, 5 klasickych tried, internetovy klub
s kniZnicou, kabinety pedagogickych zamestnancov, miestnosti majstrov v budovach jedalne

a zdruzenych dielni a kancelarie nepedagogickych zamestnancov.

Praktické vyucovanie sa organizuje v budove COVP, ktora disponuje dielfiami a odbornymi u¢ebriami.
a) dielne a odborné uc¢ebne v COVP a v budove Skolskej jedalni:

Dielfia €.1 dvere ¢.108 strojny mechanik

Dielfa €.2 velkopriestorova hala

Dielfia €.3 dvere ¢.109 stolar

Uc&ebna v dielni €.3 dvere ¢.209 stolar

Dielfia €.4 dvere ¢.113 mechanik pocitatovych sieti

Dielfia €.5 dvere ¢.111 inStalatér

Dielfia €.6 dvere ¢.110 strojarska vyroba



Dielfa €.7 dvere €.106 stolar
Odborna u¢ebna €.1 dvere €.202 mechanik pocitaovych sieti
Odborna u¢ebna €.2 dvere €.203 mechanik pocitaovych sieti
Odborna u€ebna €.3 dvere ¢€.204 technik energetickych zariadeni budov
Odborna uc¢ebria €.4 dvere €.205 technicko-administrativny pracovnik
Odborna uc¢ebria €.5 dvere €.206 elektromechanik
e Odborna ucebna €.6 dvere €.207 elektromechanik
V jedalni na prizemi su :
e Maliar

e Strojny mechanik
e Strojarska vyroba
e Stavebny vyroba
e Moderna ucebria energetickych zdrojov
b) budova Skolskej jedalne - 5 dielni a Skoliaca u€ebnia : dielha pre maliarov

dielfia pre SM
dielfia pre SRV
dielha pre elektromontérov 2
Skoliaca ucebna ( kapacita 30 oséb)

_— )

V tejto budove mame aj velku prednaskovu salu ( kapacita 86 os6b), ktora je prispdsobena pre obrazoveé
a zvukové ukazky technoldégii, prezentacii firiem a Skolenia Ziakov.

Praktické vyu€ovanie ma k dispozicii PC a notebooky, s ktorymi sa mézu pripojit na internet. V3etky dielne
pre ucebné odbory zodpovedaju priestorovym, materialnym a pristrojovym vybavenim normativom
schvalenym MSVVaS SR.

c¢) prevadzkova budova 27

V prevadzkovej budove je k dispozicii ubytovanie bunkového systému pre zamestnancov Skoly. Kazda
bunka pozostava z dvoch izieb a socialneho zariadenia. Kazda izba je vybavena novym nabytkom
(valanda, nocny stolik, pisaci stél, stolova lampa, skrifa, kancelarska stoli¢ka, priru¢ny stolik s dvoma
stoliCkami ). Zamestnanci maju vybudovanu aj kuchynku, vybavenu kuchynskou linkou, elektrickou varnou
doskou, varnou kanvicou, chladni¢kou s mraznic¢kou, policou a stolom so 4 stolickami. Moderna
svojpomocne vybudovana recepciu s turniketom a kamerovym systémom.

Ubytovanie

Skolsky internat (SI) zabezpeduje Ziakom vychovno-vzdelavaciu &innost v &ase mimo vyudovania,
ubytovanie a stravovanie. Kazdy vychovavatel ma na svojom oddeleni k dispozicii PC a hlavny
vychovavatel notebook.

Ziaci mali k dispozicii 6 oddeleni s bunkovym systémom ubytovania (dve izby maju k dispozicii sprchu
a WC) s celkovou kapacitou 112 16zok. Kazdé oddelenie ma svoju spolo¢ensku miestnost zariadenu
rohovou sedacou supravou, konferenCnymi stolikmi , kreslami, televizorom a kuchynku vybavenu
mikrovinou rurou, variémi, kuchynskym riadom a chladni¢kou. Na IV. poschodi je k dispozicii ziakom
pra¢ovia so susiarfiou a Zehliarfiou.

Na kruZzkovu a zaujmovu c¢innost je kdispozicii centrum volného c&asu, telocvi€fia, posilfiovha
a viacucelové ihrisko.

V Sl v izbach zabezpe&ujeme signal internetu pomocou WIFI routrov. Na véetkych vychovnych skupinach
ubytovani ziaci maju k dispozicii LCD televizory.

Centrum vol'ného ¢asu

- kniznica — moderne zariadena konferenénymi stolikmi a ¢alinenymi kreslami, c¢alunenymi
stolicami, 7 ks PC, multifunkénou tlacdiarfiou, laserovou tlaciarfiou, televizorom a DVD
prehravacom.

- internetovy klub — 6 ks PC s LCD monitormi

- spoloCenska miestnost je vybavena laserom, farebnou hudbou, fogerom (hmlovac),
datavideoprojektorom, notebookom, playstation 2, prenosnou hudobnou aparaturou so



zosilhovacom, domacim kinom, stolovym futbalom, stolnotenisovy a biliardovy stél. Tato miestnost
sa vyuziva na diskotéky, premietanie filmov, spoloCenské podujatia, besedy, prednasky.
Miestnost sa vyuziva na stolny tenis, stolovy futbal, Sachy a rézne spolocenské hry.

- kuchynka — vybavena kuchynskou linkou, elektrickym Spordkom, rdrou na pecenie, chladniCkou
s mrazni¢kou, frittzami, mikrovinnymi rdrami, pracovnym stolom a kuchynskym riadom.

d) Vyuéovacie exteriéry

V 8kolskom aredli sa nachadzaju Styri ihriska (1 viacucelové s umelym travnatym povrchom, dve
volejbalové a jedno basketbalove). VSetky Sportové zariadenia sa vyuzivaju v ramci vyu€ovacieho
procesu a zaujmovych kriuzkov.

Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor vratane majstrov odborného vycviku a vychovavatelov je stabilizovany. Skola nema
externych zamestnancov. Priemerny vek pedagogickych zamestnancov je priblizne 48 rokov. VSetci
uditelia spifiaju poziadavky na odbornt a pedagogickii spdsobilost. ManaZzment $koly a vychovna
poradkynia maju okrem odbornej a pedagogickej spdsobilosti aj zakonom predpisané vzdelanie v oblasti
Skolského manazmentu a vychovného poradenstva.

Mimoskolské aktivity realizuju a zabezpeluju pedagogicki zamestnanci Skoly a aktivisti (prislusnici
policajného zboru, zastupcovia zamestnavatelov, a pod.).

Podrobny a konkrétny plan kontinualneho vzdelavania pedagogickych a odbornych zamestnancov je
sucastou roéného planu Skoly. Manazment Skoly povaZzuje za prioritnu Ulohu zabezpecit':

e uvadzanie zaCinajucich ucitelov do pedagogickej praxe

e priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne
jazykovych spésobilosti, schopnosti efektivne pracovat s IKT

e motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonalovanie profesijnej spdsobilosti

o zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

o sprostredkovanie pedagogickym zamestnancom najnovSie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru.

e priprava pedagogickych zamestnancov na vykon $pecializovanych funkcii, napr. triedny ucitel,
vychovny poradca, predseda predmetovej komisie,

e priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj Skolského
systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba pedagogickej
dokumentacie atd.

e priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi prostriedkami:
videotechnikou, multimédiami a pod.

e zhromazdovanie a rozSirovanie progresivnych skisenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat tvorivost pedagogickych zamestnancov.

o sprostredkuvanie operativneho a ¢asovo aktualneho transferu odbornych a metodickych
informacii prostrednictvom efektivneho informacného systému.

e priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej kvalifikacnej skusky.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly

Je ucinnym nastrojom zabezpecfenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu
a dal$ich $kolskych aktivit. Skola bude vyuzivat $tandardné spdsoby hodnotenia: formativne a sumativne.
Formativne hodnotenie pouzijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania. Sumativne hodnotenie
pouZijeme na rozhodovanie. Vnutorny systém kontroly by sa mal zameriavat hlavne na celkovy priebeh
vychovno-vzdelavacej €innosti v Skole, na celkovu vykonnost' a prinos pre sSkolu, na podiel pedagogického
zamestnanca na efektivnom fungovani Skoly, na pracovné a socialne spravanie a kli¢ové kompetencie.
Na hodnotenie pedagogickych zamestnancov Skoly pouZivame tieto metddy:

hospitacie

rozhovor

hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly
hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania
vysledky ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, dochadzka. Ziacke sutaze, a pod.)
tvorby u¢ebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.



e vzajomné hodnotenie ucitelov (vzajomné hospitacie a ,otvorené hodiny*)
e hodnotenie ucitelfov Ziakmi

Dlhodobé projekty
Projekéna Cinnost je sucastou vzdelavacieho procesu. V tejto oblasti sme sa zapojili do projektov, ktorych
vyzyvatelmi boli MSMS SR, nadacie, firmy napr.

Skola podporujtca zdravie

Nadacia PONDS

Slovak Telekom

Otvorené $kola — oblast $portu — Sportom ku zdraviu

Projekt ACES - Akadémia stredoeuropskych 3kél

Cielom projektu bolo vytvorenie bilaterdlneho partnerstva s &eskou Skolou, zameraného na
spoznavanie roznorodosti tradicii slovenského a Ceského naroda a objavovanie ich vzgjomnych
podobnosti.

Projekt Leonardo

Zdravie a bezpecnost' na Skolach

Enviroprojekt 2013

Ciastkové enviroprojekty

Stredné Skoly a technika

Grafické systémy

Elektronizacia Skolskych u€ebnic

Erasmus +

Vystupy z tychto projektov prispievaju k skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu v oblasti vyuzivania
interaktivnych metdd vyu€ovania.

Medzinarodna spolupraca

Cielom spoluprace so $kolu v Ceskej republike bolo vytvorenie bilateraineho partnerstva zameraného na
spoznavanie rbéznorodosti tradicii slovenského a ¢eského naroda a objavovanie ich vzajomnych
podobnosti.

V buducnosti chceme dalej spolupracovat’ na podobnych projektoch. Ciefom buducej spoluprace je:
e podiefat sa na spolocnych projektoch, ktoré by zabezpecili efektivny transfer poznatkov
a skusenosti
posilnit' a skvalitnit jazykovu pripravu ziakov (konverzaénu, odbornu)
posilnit' a skvalitnit odborna pripravu ziakov (transfer inovacii)
prezentovat vlastnu Skolu, mesto a krajinu
spoznavat inu kultdru, histériu a zivotny Styl
nadvazovat kontakty v ramci kariérového rastu

Spolupraca so socialnymi partnermi

Skola rozvija v8etky formy spoluprace so socialnymi partnermi a verejnostou. Predovéetkym sa zameriava
na pravidelnu komunikaciu so svojimi ziakmi, ich rodicmi a zamestnavatelmi.

Spolupraca s rodi¢mi

Rodi¢ia su ¢lenmi Rady Skoly. VSetci su informovani o priebehu vzdelavania ziakov na triednych
schédzkach a konzultaciami s vyucujucimi. Pre rodiCov Ziakov I. ronikov pripravujeme slavnostné
rodiCovské zdruzenie, spojené s prehliadkou priestorov Skoly a neformalnou diskusiou. Rodicia su
informovani o aktualnom diani na Skole, o pripravovanych akciach prostrednictvom www stranok Skoly.
Cielom skoly je zvySit komunikaciu s rodiémi. Prostrednictvom internetu — elektronickej ziackej knizky
davame priestor rodicom na sledovanie priebeznych Studijnych vysledkov. Sme maximalne otvoreni
vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodi€ovskej verejnosti. Tradicne pozyvame rodicov na
slavnostné odovzdavanie vyuCnych listov a maturitnych vysvedCeni. Na zlepSenie dochadzky Ziakov
organizujeme vychovné komisie pre Ziakov a rodi€ov jedenkrat mesacne.

Zamestnavatelia

Skola aktivne spolupracuje so zamestnaneckymi organizaciami. Spolupraca je zamerana hlavne na
poskytovanie odborného vycviku, materidlno-technické zabezpeéenie vychovno-vzdelavacieho procesu,



tematické prednasky, besedy, sprostredkovanie rdéznych zaujimavych exkurzii avystav, ¢im
sprostredkuvaju aktualne informacie o zmenach a vyvoji novych technologii.

Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu a vychove mimo vyuéovania

s dalSimi partnermi: S policajnym zborom na Trnavke pri organizovani besied, prednasok, zriadovatelom
pri napinani vizie $koly, Zvéazom stavebnych podnikatelov Slovenska, Metodicko— pedagogickym
centrom, s priamo riadenymi organizaciami MS SR, pedagogicko-psychologickymi poradfiami v ramci
preventivnych opatreni a pod.

3.5 Podmienky na zabezpecéenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vychova k bezpe€nosti a ochrane zdravia, hygiene prace a ochrana pred poZiarom je neoddelitelnou
sucCastou teoretického a praktického vyuCovania. V priestoroch urCenych na vyulovanie Ziakov su
vytvorené podla vieobecne zavaznych pravnych predpisov a podmienok na zabezpecenie bezpectnosti a
hygieny prace. Ziaci st na Gvod kazdého $kolského roka pougeni o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci
a dodrziavani tychto predpisov.

V priestoroch uréenych na praktické vyu€ovanie su vybavené podfla platnych technickych predpisov. Su
vytvorené podmienky na bezpe&nl pracu. Ziaci na prvych hodinach praktického vyugovania su dokladne
a jasne oboznameni s predpismi o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci, s hygienickymi predpismi, s
technickymi predpismi a technickymi normami, s predpisanymi technologickymi postupmi, s pravidlami
bezpeclnej obsluhy technickych zariadeni, pouzivanim pripadnych ochrannych prostriedkov a dodrziavanie
tychto predpisov.

Praca, ktora vyzaduje priamy dozor, musi osoba poverena priamym dozorom obsiahnut vSetky pracovné
miesta Ziakov tak, aby mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka bezprostredne zasiahnut. Ziaci maji zakazané
vykonavat prace so zvySenym nebezpe€enstvom.

3.6 OSOBITOSTI A PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-
VZDELAVACIMI POTREBAMI

Absolventi Studijného odboru 2675 L 02 sa v praxi uplatiuju ako stredni elektrotechnici, ¢asto su v
poziciach riadiaceho stredného manazmentu a riadia mali skupinu zamestnancov mézu sukromne
podnikat. Aplikuju v praxi nadobudnuté poznatky, spracuvaju a vyuzivaju ekonomické informacie, v
organizacnej praci a pri vedeni agendy vyuzivaju informacno-komunikacné technolégie, orientuji sa v
zakladnych pravnych normach a predpisoch, ovladaju zasady komunikacie s klientmi, zakaznikmi a
spolupracovnikmi. Pracuju zvacsa v miestnostiach kancelarskeho charakteru bez nepriaznivych vplyvov
pracovného prostredia. Okrem sustredenosti, dobrej pamati, trpezlivosti, presnosti, manualnej zru¢nosti je
dolezité zvladnutie vypoctovej techniky. Pri organizovani a riadeni prace zamestnancov sa vyzaduju dobré
organizacné schopnosti a bezkonfliktnost, ovladanie sa v kritickych situaciach, samostatnost, rozhodnost,
zodpovednost.

Z tychto dévodov hodnost vzdelavania v tomto Studijnom odbore posudzuje lekar a prislusné

zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupna telesného, zrakového a
sluchového postihnutia a naruSenia.

V pripade uchadzacov so Specifickymi poruchami u€enia sa zalezi od individualneho pripadu, od typu
poruchy a Urovne jej kompenzacie. Vzhladom na vysoké naroky Studijného odboru na Studijné predpoklady
ziakov (pocitacova zrucnost, Citanie schém, dokumentacie), treba zvazit ich vhodnost pre ziakov s
dyslexiou, dysgrafiou a dyskalkuliou. Vhodnost' Studijného odboru 2683 K pre ziakov so Specifickymi
vyvojovymi poruchami u€enia treba konzultovat so Skolskymi zariadeniami vychovného poradenstva
a prevencie.

Studijny odbor 2675 L 02 dava &iastoéni moznost pre Ziakov s mentalnym postihnutim.

Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia je vhodné integrovat, pokial su fyzicky a psychicky
spbsobili na vykon prislusnych povolani. Integracia musi zahfat ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie
pozitivneho vztahu k praci, povolaniu, osvojenie pracovnych navykov, rozvoj profesijnych zaujmov.

V spolupraci $koly s izemnou samospravou a UPSVR SR mozno ziskat pre Ziakov prispevok na $kolské
pomécky, na cestovné, ubytovanie, stravovanie.

Je spoloCensky prospesné, ak sa o Studijny odbor 2675 L 02 uchadzaju nadani Ziaci so zaujmom o pracu
v elektrotechnike, pocitacovych firmach. Vyuc¢ba sa u nich méze organizovat formou individualnych
Studijnych planov a programov, ktoré sa vypracuju podla realnej situacie (moznost’ absolvovania odboru v
skratenom Case, priprava na dalSie vzdelavanie v nadvaznom Studijnom odbore, pripadne priprava na
podnikanie v relevantnej oblasti).



4 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU V STUDIJNOM ODBORE 2675
L 02 ELEKTROTECHNIKA — VYROBA A PREVADZKA STROJOV A ZARIADENI

Stredna odborna skola technolégii a remesiel

Nazov a adresa skoly lvanska cesta 21, 820 16 Bratislava

Nazov sSkolského vzdelavacieho programu | Elektrotechnik / Elektrotechnika

Kod a nazov SVP 26 Elektrotechnika

2675 L 02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka
strojov a zariadeni

Kéd a nazov studijného odboru

Stupei dosiahnutého vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie
Dizka $tudia 2 roky
Forma Studia externa

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Vzdelavaci program konkretizuje poziadavky SVP na véeobecné a odborné vzdelavanie Ziaka v $tudijnom
odbore 2675 L 02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov a zariadeni.

Ciele vzdelavania, ktoré su vymedzené tymto vzdeldavacim programom, smeruju do troch zakladnych
oblasti: rozvoj osobnosti Ziaka, priprava pre Zivot v obCianskej spolo¢nosti a priprava na pracovné
uplatnenie.

Odborné vzdelavanie vytvara predpoklady pre ziskanie kompetencii potrebnych pre uplatnenie v réznych
okruhoch pracovnej €innosti v oblasti ekonomiky, administrativy a podnikania, obchodu a pre Specializaciu
smerom ku konkrétnym povolaniam. Déraz je polozeny na pripravu absolventa so vSeobecnovzdelavacim
zakladom, s odbornymi teoretickymi a praktickymi zru¢nostami, ktoré bude vediet aplikovat’ v praxi.
Vzdelavaci program je rozvrhnuty tak, aby umozroval vznik vzdelavacich programov, ktorych realizacia
nepovedie iba k priprave Uzko zameranych Specialistov v danej oblasti, ale k ziskaniu SirSieho rozsahu
kompetencii, ktoré umoznia absolventom hladat a nachadzat zamestnanie v SirSej oblasti trhu prace,
pripadne umozni ich bezproblémovu rekvalifikaciu.

Vzdelavacia oblast teoretické vzdelavanie vedie Zziaka k ziskaniu zakladnych poznatkov z oblasti
elektrotechniky, elektrickych strojov a zariadeni. Poskytuje Ziakovi potrebné vedomosti zo zakladov
podnikania a manazmentu, pripravuje ich aktivne rozhodovat o svojej profesijnej kariére a uplatnit sa na
trhu prace, mysliet a konat ekonomicky a ekologicky, prispievat k dosahovaniu vyssej kvality svojej prace,
sluzieb a vyrobkov, dbat na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci. Umozni mu ziskat vedomosti z umenia
rokovat' s ludmi, vediet s nimi nadviazat kontakt a spravne s nimi komunikovat. Vzdelavacia oblast
vymedzuje obsah teoretickej pripravy pre kvalitny vykon povolania osvojenou technikou a technologickymi
postupmi v sulade s poziadavkami zakaznika, etickymi zasadami, modernymi trendmi a novymi vedeckymi
poznatkami. Teoretické vyucovanie a prakticka priprava sa uskuto€riuje podla platnych pravnych predpisov
a schvalenom SkVP.

Pre Zziakov so zdravotnym znevyhodnenim platia vSetky ustanovenia uvedené v tomto Skolskom
vzdelavacom programe. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie,
personalne, materialno-technické a priestorové zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie

programy vypracovane podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

4.2 Zakladné udaje:

Cielom Skolského vzdelavacieho programu pre Studijny odbor elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov
a zariadeni je vzdelavanie a vychova kvalifikovanych odbornikov v oblasti elektrotechniky pre vSetky
odvetvia narodného hospodarstva. Siroké profilovanie absolventov so zameranim na klu¢ové kompetencie



umoznuje pripravit Ziakov na komplexné rieSenie odbornych problémov, ale aj na ich pohotovu adaptabilitu
a prispOsobenie sa pre pracu v novych odvetviach, pre uplatfiovanie novych postupov a rozvoj
podnikatelskych ¢innosti. Vzdelavanie v tomto Studijnom odbore ma velku perspektivu vzhlfadom na velky
rozmach informacnych technologii vo vSetkych odvetviach hospodarstva v Statnom i sukromnom sektore.
Skolsky vzdelavaci program poskytuje nevyhnutny zaklad vedomosti a zruénosti pricom zohladiuje
potreby trhu, regiénu a poZiadavky zamestnavatelov.

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe Elektrotechnika, Studijny odbor elektrotechnika — vyroba
a prevadzka strojov a zariadeni sa realizuje teoretickym vyu€ovanim v priestoroch Skoly ako i priamo na
pracoviskach zamestnavatelov. Studijny odbor je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej pripravy
pre Siroké uplatnenie absolventov v podnikoch a firmach Sirokého zamerania.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a klu¢ovych
kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka.

VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov u€¢ebného planu.
V jazykovej oblasti je vzdeldvanie a priprava zamerana na slovnu a pisomnu komunikaciu, ovladanie
oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v bezZnych situaciach
spologenského a pracovného styku v anglickom jazyku. Ziaci sa tiez oboznamuju s vyvojom [udskej
spolo¢nosti, zakladnymi principmi etiky a zasadami spoloCenského spravania. Osvojuju si zaklady
matematiky, fyziky a informatiky, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani je
priprava zamerana na oblast’ elektrickych strojov a zariadeni, ich montaze, oprav a udrzby, ktoré su
doplnené zakladnymi pravnymi poznatkami, ekonomickymi a komunikacnymi vedomostami. Zarovefi mu
umoznuje ziskané vedomosti aplikovat v praxi, pri rieSeni praktickych problémov a vykonavani odbornych
ukonov v profesii. Velky doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka, na formovanie ich osobnostnych a
profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Skola vo vyugbovej stratégii uprednostfiuje metddy, ktoré vedu k harmonizécii teoretickej a prakticke;
pripravy tak pre profesionalny zZivot, ako aj pre zivot v spolo¢nosti a medzi fludmi. Vyucba je orientovana
na uplatnenie autodidaktickych metdd (samostatné ucenie a praca) hlavne pri rieSeni problémovych uloh,
timovej prace a spoluprace. Uplatfiuju sa metddy dialogické ,formou ucelovo zameranej diskusie alebo
brainstormingu, ktoré naucia ziakov komunikovat s druhymi fudmi na baze [udskej sluSnosti a
ohfaduplnosti. Poskytuju ziakom priestor na vytvorenie si vlastného nazoru zalozeného na osobnom
usudku. Vedu ziakov k odmietaniu extrémistickych tedrii a nazorov. UcCia ich chapat zlozitost
medziludskych vztahov a nevyhnutnost tolerancie. Metédy €innostne zameraného vyucovania (praktické
prace) su predovsetkym aplikacného a heuristického typu (Ziak poznava realny zivot, vytvara si nazor na
zaklade vlastného pozorovania a objavovania), ktoré im pomahaju pri praktickom poznavani realneho sveta
a zivota. Aj keby boli vyu€ovacie metddy tie najlepsie, nemali by Sancu na Uspech bez pozitivnej motivacie
ziakov, tzn. vnutorné potreby Zziakov vykonavat konkrétnu cCinnost suU tou najddlezitejSou oblastou
vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto nasSa Skola kladie velky déraz na motivacné Cdinitele —
organizovanie sutazi, exkurzii a réznych mimoskolskych aktivit, verejné prezentacie prac a vyrobkov a pod.
Uplatfiované metddy budu konkretizované na urovni u¢ebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické
pristupy su priebezne vyhodnocované a modifikované podfa potrieb a na zaklade skusenosti vyuc€ujucich
ucitelov.

Klacoveé, vSeobecné a odborné kompetencie su rozvijané priebezne a spdsob ich realizacie je
konkretizovany v udebnych osnovach jednotlivych vyugovacich predmetov. Skola bude rozvijat aj
kompetencie v ramci pracovného prostredia Skoly napr. schopnost autonémneho rozhodovania,
komunikacné zru€nosti, posilhovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost' rieSit' problémy a spravat’ sa
zodpovedne.

Skolsky vzdelavaci program Elektrotechnika je uréeny pre uchadzagov s dobrym zdravotnym stavom. V
pripade talentovanych ziakov a v inych odbévodnenych pripadoch sa vyucba bude organizovat formou
individualnych u€ebnych planov a programov, ktoré sa vypracuju podla realnej situacie. Pri praci so ziakmi
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pristupuje s ohfadom na odporucenie $pecialnych
pedagoégov a psycholégov vo vztahu na individudlne potreby Ziaka, stupen a typ poruchy, uroveri
kompenzacie poruchy a moznosti Skoly.

Cinnost $koly je velmi bohata a pestra nielen pri aktivitach stvisiacich s &innostou $koly, ale aj v
mimoskolskej oblasti. Ziaci svoje odborné vedomosti a zruénosti budi méct prezentovat na odbornych
sutaZiach a rozSirovat’ si ich na réznych vystavach u nas i v zahranici. Tychto aktivit sa zu¢astnia aj ucitelia
vSeobecnych a odbornych predmetov vo funkcii pedagogického dozoru. Samostatnost, huzevnatost’ a



pracovitost naSich Ziakov bude ocenena tak zo strany Skoly, ako zo strany zamestnavatefov. Velké
mnozstvo zaujmovych kruzkov (jazykové, Sportové, odborné a iné) ponukaju nasSim ziakom efektivne
vyuzivat svoj volny ¢as.

4.2 Zakladné udaje o studiu
Kéd a nazov Studijného odboru: 2675 L 02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov a zariadeni

Dizka studia: 2 roky

Forma vychovy a vzdelavania: externé Stadium — dialkové pre absolventov trojrodnych
ucebnych odborov
Poskytnuty stupeii vzdelania: tplné stredné odborné vzdelanie

Nevyhnutné vstupné poziadavky na | stredné odborné vzdelanie v prisluSnom odbore vzdelavania

Stadium: a splnenie podmienok prijimacieho konania
Spoésob ukonéenia studia: maturitna skuska
Doklad o ziskanom stupni

- vysved&enie o maturitnej skuske
vzdelania:

vysvedZenie o maturitnej skuske,

Doklad o ziskanej kvalifikacii: osvedcenie z odbornej spdsobilosti v elektrotechnike v zmysle
vyhlasky MPSVaR SR ¢.508/2009 Z. z.

Moznosti pracovného uplatnenia|V oblasti elektrotechniky v sikromnych a statnych firmach a
absolventa: podnikoch

pomaturitné studium, Studijné programy vysokoskolského
Studia alebo dalSie vzdelavacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvysenie

Nadviazna odborna priprava (d’alSie
vzdelavanie):

4.3 Organizacia vyucby

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe Elektrotechnik / Elektrotechni¢ka v Studijnom odbore 2675 L
02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov a zariadeni, zahffia vSeobecné vzdelavanie, odborné
vzdelavanie aj prakticku pripravu.

Vyucba je organizovana blokovo jednotlivymi predmetmi z u¢ebného planu formou konzultacii dvakrat do
tyzdfia v poc¢te minimalne 6 vyucovacich hodin za tyzden.

Teoretické vyu€ovanie je organizované v priestoroch Skoly na lvanskej ceste 21, 820 16 Bratislava.
VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov Studijného planu.
Ziaci sa tiez oboznamuju s vyvojom ludskej spolognosti, zakladnymi principmi etiky, zasadami
spolocenského spravania a protokolu.

V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnu a pisomnud komunikaciu, ovladanie
oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych situaciach
spoloCenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Prehlbuju si poznatky z matematiky, fyziky a
informatiky, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania. V odbornom vzdelavani je priprava zamerana na
oblast ekonomiky, elektrotechniky a automatiza¢nej techniky v oblasti strojov a zariadeni.

Studium kongi v druhom roéniku dialkového nadstavbového $tadia maturitnou skiskou. Maturitna skiska
sa kona v stlade s platnymi predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi MS SR.

Maturitnu skusku vykonavaju Ziaci pred predmetovymi maturitnymi komisiami a zistuje sa fiou uroven
vedomosti, zru¢nosti a schopnosti zo slovenského jazyka a literatury, cudzieho jazyka a odbornych
predmetov.

Predmetom MS je preukazat schopnosti ziakov ako:

a) zaclenit nadobudnuté poznatky do systému teoretickych a praktickych vedomosti

Praktické vyuCovanie je realizované v predmetoch odbornej praxe, elektrickych merani a automatizacie
ako aj vo firmach, ktori maju moznost pracovat na pracoviskach zamestnavatelov suvisiacich so Studijnym
odborom.



Studijny odbor je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej pripravy pre Usek drobného a stredného
podnikania so vSeobecnym prehladom o podnikatelskej sfére so zakladnymi predpokladmi pre vykon -
podnikatelskych aktivit.

4.4 Zdravotné poziadavky na ziaka

Do studijného odboru mézu byt prijati len uchadzadi s dobrym zdravotnym stavom. Uchadzadi, ktori maju
zmenenu pracovnu schopnost, pripoja k prihlaSke rozhodnutie prislusnej lekarskej posudkovej komisie
o schopnosti $tudovat na zvoleny odbor (§ 2 ods.4 vyhlasky MS &. 145/1996 Z.z. o prijimani na $tadium na
strednych Skolach v zneni neskorSich predpisov.

Zdravotnu spbsobilost’ uchadzacov posudi a pisomne potvrdi vSeobecny lekar.

4.5 Poziadavky na bezpeénost’ a hygienu pri praci

Neoddelitelnou su€astou teoretického a praktického vyu€ovania je problematika bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci, hygieny prace a protipoZiarnej ochrany. Vychova k bezpecnej a zdravie neohrozujicu
pracu vychadza po dobu $tudia z pozZiadaviek platnych pravnych a ostatnych predpisov (zakonov,
nariadeni viady SR, vyhlasok, technickych predpisov a slovenskych technickych noriem). Tieto poziadavky
sa musia vztahovat k vykonu konkrétnych ¢innosti, ktoré su sucastou odborného vycviku. Tieto poziadavky
sa musia doplnit’ informé&ciami o rizikach mozného ohrozenia, ktorym su Ziaci pri teoretickom a praktickom
vyu€ovani vystaveni vratane informacii o opatreniach na ochranu pred pésobenim tychto zdrojov rizik
(zdravotné rizika a opatrenia pri ruénej manipulacii s bremenom, rizikové faktory suvisiace
s mikroklimatickymi podmienkami — teplotna zataz organizmu a pod.).

Priestory pre vyu¢bu musia zodpovedat’ svojimi podmienkami poZiadavkam, stanovenym v zdravotnickych
predpisoch (hygienické poziadavky na priestory, prevadzka Skolskych zariadeni, bezpe¢na prevadzka,
pouzivanie strojov, pristrojov a pod.). Nacvik a precvi€ovanie €innosti musi byt v sulade s poziadavkami,
ktoré upravuju pracu pre mladistvych (napr. Zakonnik prace) a v sulade s podmienkami, podla ktorych
mdzu miladistvi vykonavat zakazané prace z dévodu pripravy na povolanie. Zakladnymi podmienkami
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

e doOkladne a preukazané oboznamenie ziakov s predpismi o BOZP, protipoziarnymi predpismi

a s technologickymi postupmi,

e pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpeé&nostnym a protipoziarnym predpisom,

e pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podla platnych predpisov,

e vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskach zZiakov, pri€om sa vymedzia stupne dozoru
nasledovne:

. praca pod dozorom si vyzaduje sustavnu pritomnost osoby poverenej dozorom, ktora
dohliada na dodrziavanie BOZP a pracovného postupu. Tato osoba musi zrakovo obsiahnut vSetky
pracovné miesta tak, aby mohla bezpecne zasiahnut v pripade poruSenia BOZP,

. praca pod dohladom si vyzaduje pritomnost osoby poverenej dohfadom kontrolovat
pracoviska pred zacatim prace a pokial neméze zrakovo vSetky pracoviska obsiahnut, v priebehu
prace ich obchadza a kontroluje.

Stanovenim prislusného stupna dozoru je povereny veduci zamestnanec Strediska praktického vyu€ovania
v zavislosti od charakteru prace, podmienok a tematického celku vyucby.



5 PROFIL ABSOLVENTA éTUDIJNEI:IO ODBORU 2675 L 02 ELEKTROTECHNIKA — VYROBA
A PREVADZKA STROJOV A ZARIADENI

Stredna odborna skola technolégii a remesiel
Ivanska cesta 21, 820 16 Bratislava

Nazov sSkolského vzdelavacieho programu Elektrotechnik

Elektrotechnicka

Nazov a adresa Skoly

Kéd a nazov SVP 26 Elektrotechnika

Kéd a nazov uéebného odboru 2675 L 02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka
strojov a zariadeni

Stupeii vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia 2 roky

Forma Studia externa - dialkova

5.1 Charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru je pripraveny ako kvalifikovany odbornik so Sirokym odbornym profilom,
schopny samostatne vykonavat odborné technické a technologické &innosti v odvetvi elektrotechniky. Je
spoOsobily na vykon pracovnych €innosti v oblasti elektrotechniky, zvlada metddy a postupy prace, vyuziva
spravne pracovné prostriedky, dodrziava bezpe&nostné predpisy pri praci.

Absolvent ovlada prislusnu techniku, stroje a zariadenia, diagnostické a meracie prostriedky, prislusné
technoldgie, zaklady ekonomiky vyroby a sluZieb.

Absolvent sa uplatni v €innostiach suvisiacich s projektovanim, vyrobou, montazou, ozivenim, nastavenim,
diagnostikovanim, obsluhou udrzbou, servisom, opravou a prevadzkou elektrickych strojov, pristrojov a
zariadeni distribu€nych sieti, meracich a regulacnych technoldgii, elektronickych zariadeni, programovania
riadiacich systémov ale aj v dalSich funkciach v odbornych atvaroch v sulade so svojim zameranim.
Absolvent je kvalifikovany odbornik, schopny vykonavat nastavovanie, obsluhu a udrzbu
elektrotechnickych a elektronickych strojov a zariadeni v technologickych procesoch, zabezpecovat
produkciu s ohfadom na ekonomiku a ekolégiu vyroby v rozsahu podla prislusného zamerania odboru.

5.2 Teoretické vzdelavanie — vykonové standardy
Absolvent ma:

- definovat’ zasady bezpec&nosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, tvorby a ochrany zivotného
prostredia,

- dodrzat’ zaklady bezpecénosti prace s elektrickymi zariadeniami,

- zobrazit' elektrické suciastky a elektronické zariadenia,

- uviest spésoby zobrazovania zakladnych strojovych suciastok a ich sustav, ako aj spdsoby zobrazovania
elektrickych schém tychto zariadeni,

- definovat materialy, ich vlastnosti a vyuzitie v elektrotechnike,

- rieSit’ ulohy z elektrotechnickych a elektronickych obvodov,

- uviest zakladné poznatky z oblasti vypoctovej techniky a jej vyuzitia v oblasti elektrotechniky,

- poznat' zakladnu meraciu techniku, principy a metédy merania a vyhodnocovania,

- definovat zakladné pojmy a principy automatizacnej techniky,

- uviest bezpec€nostné predpisy v elektrotechnike, ochranu pred zasahom elektrickym pradom, platné
normy, zasady prvej pomoci a neodkladnej resuscitacie,

- popisat funkciu zakladnych sucasti PC,

- poznat zaklady prace s operacnymi systémami

- definovat funkciu a stavbu elektrickych strojov a pristrojov,

- uviest' spdsoby vyroby, rozvodu a vyuzitia elektrickej energie,

- popisat princip vykonovych polovodi¢ovych menicov a ich riadiacich systémov,

- popisat zasady projektovania a konstruovania elektrickych zariadeni a schém na PC,

- popisat funkény princip a vyhotovenie systému ovladacich automatickych zariadeni,

- uplatnit’ prostriedky vypoctovej techniky pri modelovani a simulacii regulaénych pochodov i uplatnenia v
samotnom riadiacom procese,

- popisat principy €innosti riadiacich jednotiek v zariadeniach spotrebnej elektroniky konstruovanych na
baze jednoclipovych mikrokontrolérov.

Absolvent v ramci pripravy na povolanie v oblasti vyroba a prevadzka strojov a zariadeni ma :



- aplikovat rieSenia elektrotechnickych a elektronickych obvodov, funkcie, vyrobu a prevadzku elektrickych
strojov, zariadeni a systémov,

- ovladat’ problematiku namahania suciastok z hladiska statiky, pruznosti a pevnosti,

- navrhovat, konstruovat, skusat’ a obsluhovat’ elektrické stroje a zariadenia,

- UCelne a hospodarne prevadzkovat' elektrické stroje a zariadenia,

- popisat’ problematiku elektrického tepla a svetla so znalostami v oblasti svetelnej techniky a tepelnych
zariadeni,

- definovat' zasady a spésoby navrhovania elektroindtalacie obytnych a priemyselnych objektov,

pracovat s normami, elektrotechnickymi tabulkami a katalégmi.

5.3 Teoretické vzdelavanie — obsahové standardy
Elektronika
Tato vzdelavacia oblast nadvazuje na vzdelavaciu oblast’ fyziky, hibSie oboznamenie sa so zakladnymi
elektrickymi veli€inami, vztahmi medzi nimi. Poznatky z oblasti jednosmerného a striedavého prudu a
podobne. Je to najdélezitejSia oblast, ktora vytvara predpoklady pre dalSie zvladnutie naro¢nejSieho uciva
z oblasti elektrotechniky a elektroniky. Tu sa aplikuju vedomosti z matematiky, ktoré sa vyuzivaju pri
praktickych cviCeniach. Zakladné navyky a zru€nosti formou laboratérnych cvi¢eni s dbérazom na
individualny pristup. Poznatky o zakladnych elektronickych suciastkach a ich vyuziti, druhoch a konstrukcii
z&kladnych elektronickych zariadeni s vyuzitim v praxi.
Zakladné poznatky o vykonovych polovodi€ovych menioch, pouzZivanych na riadenie a regulaciu
elektrickych pohonov. Specidlne typy vykonovych elektronickych stgiastok vhodnymi pre pouzitie vo
vykonovych meni¢och, usmerfiovacoch, jednosmernych impulznych menicoch, striedaCoch, regulatoroch
striedavého napatia a impulznych napajacich zdrojoch. Uplatnenie zariadeni vykonovej elektroniky v
elektrotechnickej praxi.
V ramci pripravy na povolanie v oblasti elektronické zariadenia - postupy pri navrhu vykonovych menicov,
ako ich ovladat a ako postupovat pri montazi a technologicky pri ich servise. Zakladné pravidla pri
konstrukcii meniCov. Aplikovanie zariadenia vykonovej elektroniky v elektrickych pohonoch v priemysle,
elektroenergetike, doprave a v dalSich automatickych zariadeniach.
Dimenzovanie vykonovych polovodi¢ovych sudiastok, radenie — spajanie vykonovych polovodi€ovych
suciastok vzhladom na vznik prepatia a nadprudu. Elektrické pohony - praktické uplatnenie zariadeni
vykonovej elektroniky. Mechanika elektrického pohonu, prechodové deje v elektrickych pohonoch a logické
riadenia elektrickych pohonov. Jednosmerné elektrické pohony s motormi rézneho druhu budenia, ako aj
pohony s asynchrénnymi, synchréonnymi a krokovymi motormi.
Hlavnym cielom je praktické vyuzivanie elektrickych pohonov ako aj moznost ich riadenia s vyuzitim
elektronickych prvkov.
Elektrické stroje a pristroje
Konstrukcia, skuSanie a obsluha réznych elektrickych strojov a zariadeni. Zaklady navrhov elektrickych
rozvodov a dalSich zariadeni v oblasti elektrického tepla a svetla. Odborné prehliadky zariadeni, odborné
skuSky na elektrickych instalaciach a silno a slaboprudovych rozvodoch. Praca s aktualnymi normami, ktoré
sa preberaju v ramci EU, ako pracovat s elektrotechnickymi tabulkami a roznymi typmi katalégov, &i uz z
oblasti elektrotechnickych suciastok alebo hotovych zariadeni.
V ramci pripravy na povolanie v oblasti energetiky - navrhovat elektrické stanice, elektrické rozvody a
zhotovovat technické vykresy a dokumentaciu elektrickych zariadeni. Postup pri montazi, prevadzkovani a
opravach vyrobnych suborov, vonkajSich elektrickych vedeni vSetkych napatovych sustav, kablovych
vedeni, elektrickych stanic, rdznych druhov elektrickych ochran a podobne.
V pripade pripravy na povolanie v oblasti vyroba a prevadzka strojov a zariadeni - zakladné pojmy o
elektrickych strojoch a zariadeni, podstate a €innosti elektrickych strojov a zariadeni a ich technoldgii.
Spdsoby vyroby a vyrobné procesy pouzivané pri vyrobe elektrickych strojov a zariadeni. Ziskané zru¢nosti
z aplikovania elektrickych strojov a zariadeni so zretelom na prostredie a zataZzenie a zo samostatného
rieSenia zakladnych problémov, ktoré vychadzaju z poziadaviek praxe.
Elektrotechnické meranie
Poznatky zo zakladov elektrotechnickych merani, t.j. princip a usporiadanie zakladnych, elektrotechnickych
a Cislicovych meracich pristrojov, metédy merania zakladnych elektrotechnickych veli¢in, meranie
vlastnosti elektronickych suciastok a zariadeni, metédy merania fyzikalnych veli€in a spdsoby merania
regulatorov a regulovanych sustav.
Vychova k zachovavaniu bezpecCnosti prace a k zodpovednému pristupu k zariadeniam, ktoré pri
neodbornom zaobchadzani mézu ohrozit bezpe€nost’ Ziakov.



Na praktickych laboratérnych cvi€eniach zapojovanie a oZivovanie elektrickych obvodov, vyhladavanie
poruch, obsluhovanie a pouZivanie zloZitejSich elektronickych meracich pristrojov a zariadeni. V sulade s
platnymi normami vediet’ spracovat vysledky merani formou protokolu.

5.4 Prakticka priprava — vykonové standardy

Absolvent vie:
- zhotovovat’ zakladnu projektovu dokumentaciu elektrickych zariadeni a instalacii, urcit’ elektrotechnicky
material podla u€elu zariadenia so zretelom na vlastnosti a spdsob spracovania,
- vykonat’ samostatny rozbor a riedenie jednoduchych problémov z elektrotechnickej praxe, riesit zakladné
obvody jednosmerného a striedavého prudu,
- zvolit s ohladom na technické a ekonomické pozZiadavky spravne technologické postupy pri vyrobe,
udrzbe a opravach elektrotechnickych zariadeni
- obsluhovat’ na primeranej urovni IT,
- diagnostikovat prevadzkyschopnost' a funkénost’ systémov prostrednictvom meracej techniky,
obsluhovat a prevadzkovat systémy podla oblasti.

5.5 Prakticka priprava — obsahové Standardy
Vyber materialov, surovin, pristrojov a zariadeni, priprava technologického procesu
Zakladné zru€nosti a vedomosti pri vybere vhodnych materialov, pracovnych nastrojov a spravnych
technologickych postupov pri vyrobe daného zariadenia.
Ochranné a preventivne technologické opatrenia
Ziskané teoretické vedomosti aplikovat’ vo vyrobnom procese. Pri praci dodrziavat bezpeénost a ochranu
zdravia pri praci a zivotnému prostrediu, volba spravneho technologického postupu.
Principy technologickych postupov
Vyber vhodnych pracovnych nastrojov a vyrobného postupu. Ziskanie orientacie v modernej technike a
technoldgiach, najma v oblasti elektrotechniky a elektroniky.
Ochrana zdravia a bezpeénost’ pri praci
Ochrana zdravia a bezpec&nost pri praci v rozsahu zodpovedajicemu poziadavkam vyucby, s druhmi za-
kazanych ¢&innosti, pri¢inami Urazov a so spésobmi ochrany pracovnikov a ochrannymi pracovnymi
pomé&ckami.
Obsluha technologickych zariadeni podla odboru
Prakticka priprava sa spravidla robi v dielfach Skoly. V sulade s poziadavkami u€ebnej osnovy sa ma
uskuto€novat na produktivnych pracach alebo na cviénych pracach, pozadované &innosti vykonavat podla
prislusnej témy, ziskat zakladnu orientaciu v modernej technike a technoldgiach, v ¢innostiach spojenych
s montazou, skladanim a nastavovanim celkov prislusného zariadenia. Hlavhym ciefom je prehlbovanie
zru€nosti spojené so systematickou diagnostickou ¢innostou suvisiacou s prevadzkou, udrzbou a
nastavovanim zlozitych elektronickych zariadeni.



6. UCEBNY PLAN STUDINEHO ODBORU 2675 L 02 ELEKTROTECHNIKA - VYROBA
A PREVADZKA STROJOV A ZARIADENI

Tabulka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny plan SkVP

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola technolégii a remesiel, Ivanska cesta 21, 820
16 Bratislava

Nazov SkVP

Elektrotechnik
Elektrotechnicka

Kéd a nazov SVP

26 Elektrotechnika

Kéd a nazov ucebného odboru

2675 L 02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov a zariadeni

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka studia

2 roky

Forma studia

externa - dialkova

Vyucéovaci jazyk

slovensky jazyk

Iné

Statna Skola




Ramcovy uéebny plan pre 2 — roéné nadstavbové $tudijné odbory — dialkové vzdelavanie zo SVP

Pocet tyzdennych konzultacnych

Cielové zlozky hodin Minimalny celkovy pocet hodin
vzdelavania vo vzdelavacom programe za za Stadium
Studium

Vseob’ecnfe 6 192
vzdelavanie

Odborné vzdelavanie 5 160
Disponibilné hodiny 1 32
CELKOM 12 384

Kategorie a nazvy

Minimalny pocet tyzdennych

.. konzultacnych Minimalny celkovy pocet hodin
vzdelavacich , ) vy gs
oblasti hodin vo vzdeEa\’/af:om programe za stadium
za Studium

VSEOBECNE
VZDELAVANIE 6 192
Jazyk a komunikacia
-'slove,nskyjazyk a 4 198
literatura
e cudzijazyk
Clovek a spoloénost
* dejepis 0,5 16
e obcCianska nauka
Clovek a priroda
* fyzika 0,5 16
e chémia
Matematika a pracas
mformaclgml 1 30
* matematika
¢ informatika
ODBORNE
VZDELAVANIE 5 160
Teoretické vzdelavanie 3 96
Praktické vyucovanie 2 64
Disponibilné hodiny 1 32
SPOLU 12 384




Ucebny plan

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola technoldgii a remesiel,
Ivanska cesta 21, 820 16 Bratislava

Nazov SkVP

Elektrotechnik / Elektrotechnicka

Kod a nazov SVP

26 Elektrotechnika

Koéd a nazov Studijného odboru

2675 L 02 elektrotechnika - vyroba a prevadzka
strojov a zariadeni

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Uroveii SKKR / EKR

4

Dizka $tadia

2 roky

Forma Stadia

externa - dialkova

Vyucovaci jazyk

slovensky

Iné

Statna Skola

Pocet tyzdennych konzultac¢nych hodin v ro¢niku

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov 1 0 Spolu Poévet’hf)dl'n za
studium
Vseobecné vzdelavanie 3,5 2,5 6 192
Slovensky jazyk a literatura 1 1 2 64
Anglicky jazyk 1 1 2 64
Dejepis 0,5 - 0,5 16
Fyzika 0,5 - 0,5 16
Matematika 0,5 0,5 1 32
Odborné vzdelavanie 2,5 3,5 6 192
Teoretické vyu€ovanie 1,5 2 3,5 112
Ekonomika 0,5 0,5 1 32
Elektronika 0,5 - 0,5 16
Elektrické stroje a pristroje 0,5 - 0,5 16
Grafické informacné systémy - 0,5 0,5 16
VyuZzitie elektrickej energie - 1 1 32
Praktické vyucovanie 1 1,5 2,5 80
Automatizacia - 0,5 0,5 16
Elektrické merania 0,5 0,5 1 32
Odborna prax 0,5 0,5 1 32
Spolu 6 6 12 384




6.1 Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu studijného odboru 2675 L 02 elektrotechnika — vyroba
a prevadzka strojov a zariadeni

a)

b)

Ugebny plan pre dialkové vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke $tudia ako pre dennu formu,
stanovuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich
zavazny minimalny rozsah.

Pocet tyzdennych konzultaCnych hodin v $kolskych vzdelavacich programoch je minimalne 6 hodin
v jednom roCniku $tudia a minimalne 384 hodin za celé Studium. Do celkového poctu hodin za
Studium sa pocita priemer 32 tyzdfov.

V externej forme S&tudia sa nevyuluju predmety telesna a Sportova vychova a eticka
vychova/nabozenska vychova.

Z cudzich jazykov sa vyuCuje iba anglicky jazyk.

Praktické vyu€ovanie sa realizuje podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov so zretefom na
BOZP a hygienickymi poZiadavkami.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost* sa vyudéuje iba predmet dejepis.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ sa vyuduje predmet fyzika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ su predmety matematika.
Nevyucuje sa predmet informatika, pretoZe je suCastou odborného vzdelavania v teoretickych
odbornych predmetoch s nazvom grafické informacné sluzby.

Maturitna skiska sa organizuje podla suc¢asne platnej Skolskej legislativy.

Sucast'ou vychovy a vzdelavania Ziakov odborného vzdelavania a pripravy moze byt u€elovy kurz
z odbornej spodsobilosti v elektrotechnike, ktorého ucelom je moznost po dosiahnuti Uplného
stredného odborného vzdelania prihlasit sa na overenie odbornej spbsobilosti v elektrotechnike a
ziskat’ osvedCenie odbornej spbsobilosti elektrotechnika pre vykonanie &innosti na elektrickych
zariadeniach do 1000 V vratane bleskozvodov podfa § 21 Vyhlasky MPSVaR SR €.508/2009 Z. z..



7 Ucebné osnovy v studijného odboru 2675 L 02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov
a zariadeni

Tabulka vzt'ahu kl'aéovych kompetencii k obsahu vzdelavania
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VSeobecné vzdelavanie
Slovensky jazyk a literattra
Anglicky jazyk
Dejepis
Fyzika
Matematika
Odborné vzdelavanie
Teoretické vyucovanie
Ekonomika
Elektronika
Elektrické stroje a pristroje
Grafické informacné systémy
VyuZitie elektrickej energie
Praktické vyucovanie
Automatizacia
Elektrické merania
Odborna prax

Klacové kompetencie predstavuju spolo¢ne uplatiiované zasady a pravidla pri vybranych postupoch,
metédach a formach prace, pri organizovani réznych slavnostnych alebo vynimo€nych prilezitosti, akcii
alebo aktivit, mali by podporovat a rozvijat aktivitu, tvorivost, zrunost, u€enie ziaka. Vychovné a
vzdelavacie stratégie (dalej len ,VVS) nie su formulované ako ciele, konkrétne metody, postupy, pokyny
alebo predpokladané vysledky ziakov, ale predstavuju spolo€ny postup, prostrednictvom ktorého by ucitelia
doviedli ziakov k vytvaraniu alebo dalSiemu rozvoju klu¢ovych kompetencii. VVS su v naSom Skolskom
vzdelavacom programe stanovené pre kazdy vyucovaci predmet a pre vybrané kluc¢ové kompetencie tak,
ako to ukazuje tabulka.



Uéebné osnovy
vSeobecnovzdelavacich predmetov

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna skola technolégii a remesiel
Ivanska cesta 21, 820 16 Bratislava

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

Elektrotechnik
Elektrotechnicka

Kod a nazov SVP

26 Elektrotechnika

Kdéd a nazov Studijného odboru

2675 L 02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka
strojov a zariadeni

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia 2 roky
Forma vychovy a vzdelavania externé Studium - dialkové
Vyudéujuci jazyk slovensky




8. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV V STUDIJNOM ODBORE

2675 L 02 ELEKTROTECHNIKA — VYROBA A PREVADZKA STROJOV A ZARIADENI

Stredna odborna skola technolégii a remesiel

Nazov a adresa Skoly lvanska cesta 21, 820 16 Bratislava

. « . < . Elektrotechnik
Nazov sSkolského vzdelavacieho programu Elektrotechnicka
Kéd a nazov SVP 26 Elektrotechnika

2675 L 02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka

Kéd a nazov ucebného odboru ) . ,
strojov a zariadeni

Stupeii vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie
Dizka $tudia 2 roky
Forma Studia externa - dialkova

Stredna odborna 3kola technoldgii a remesiel, Ivanska cesta 21, 820 16 Bratislava povazuje vnutorny
systém kontroly a hodnotenia Ziakov za najvyznamnejSiu kategériu celého procesu. Nasim ciefom je
poskytovat Ziakovi spatnu vazbu, prostrednictvom ktorej ziskava informacie o tom, ako danu problematiku
zvlada, ako dokaze zaobchadzat s tym, ¢o sa naucil, v ¢om sa zlepSil a v ¢om ma eSte nedostatky.
Hodnotenie Ziaka vychadza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon
zmerat. Preto neoddelitelnou sucastou hodnotenia musi byt aj konkrétne odporucanie alebo rada, ako ma
ziak dalej postupovat, aby svoje nedostatky odstranil. Kontrolu vyu€ovacieho procesu budeme orientovat
na skusanie a hodnotenie ziakov. Proces hodnotenia vychadza z hodnotiacich stupriov: 1 — vyborny, 2 —
chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny, 5 — nedostato¢ny, pripadne slovné formy hodnotenia, ak ju predmet
vyzaduje. Hodnotenie mdze byt priebezné a suhrnné (polrocné / koncorocéné).

8.1 Klasifikacia a spravanie

Klasifikacia prebieha podla klasifikacného poriadku. Celkovy prospech na konci klasifikaného obdobia sa
hodnoti stuprfiami: prospel s vyznamenanim, prospel velmi dobre, prospel a neprospel. Hodnotenie
spravania je vyjadrené stupfiami: 1 — vefmi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — menej uspokojivé, 4 — neuspokojivé.
Pri externej forme $tudia sa spravanie ziaka nehodnoti. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne na zaklade
kritérii, s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa ziskavaju
sustavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie, réznymi metdédami a
prostriedkami hodnotenia, analyzou €innosti ziaka, konzultaciami s ostatnymi ucitelmi vratane vychovného
poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologickych poradni, rozhovormi so ziakom a jeho rodi¢mi,
pripadne zakonnymi zastupcami. Pri hodnoteni sa vyuzivaju kritéria hodnotenia na zabezpecenie jeho
objektivity. Ziaci su s hodnotenim oboznameni, rodigia tiez cez I1ZK.

Metody hodnotenia
Hodnotenie bude prebiehat priebezne aj suhrnne, a to prostrednictvom:

e Pisomnych prac (testy, kontrolné prace, pracovné listy)

¢ Ustneho skusania (prehlad ugiva, odborné pojmy, technologické postupy)

e Pozorovania ¢innosti ziaka (aktivita, samostatnost, presnost)

e Projektovych uloh alebo praktickych zadani (napr. vypracovanie technologického postupu)
e Zaverec¢ného hodnotenia (suhrnny test, hodnotenie portfélia, prakticka uloha)



Percentualne hodnotenie a klasifikacia

Percentualna Klasifikacny Slovné hodnotenie

uspesnost’ stupen

100 % — 90 % 1 — vyborny Vyborné zvladnutie uciva, samostatna aplikacia poznatkov

89% —75% 2 — chvalitebny Dobré zvladnutie uciva, mensie chyby v aplikacii

74 % — 60 % 3 —dobry Zakladné zvladnutie uciva, ob&asné chyby, potreba
vedenia

59 % — 40 % 4 — dostatocny Minimalne zvladnutie uciva, asté chyby, potreba vyraznej
pomoci

menej ako 40 % 5 — nedostatocny Nezvladnutie uciva, neschopnost’ aplikovat poznatky

8.2 Pravidla hodnotenia ziakov pri ukonéovani studia

Ziaci $tudijného odboru ukonéuju $tadium maturitnou skuskou. Ciefom maturitnej skusky je overenie
komplexnych vedomosti a zru€nosti, ako su ziaci pripraveni pouzivat nadobudnuté kompetencie pri vykone
povolani a odbornych €innosti na ktoré sa pripravuju. Maturitna skuska je rozdelena na prakticku ¢ast
odbornej zlozky a teoreticku Cast odbornej zlozky maturitnej skusky.
Prakticka ¢ast’ odbornej zlozky maturitnej skusky overuje uroven osvojenych zrucnosti ziakov a ich
schopnost aplikovat teoretické poznatky pri rieSeni konkrétnych praktickych uloh komplexného charakteru
formou obhajoby vlastnych projektov.
Pri praktickej Casti odbornej zlozky si ziaci vyberaju tému na zaciatku posledného ro¢nika a ich ulohou je
vypracovat komplexny projekt (vyrobok / aplikaciu a zviazanu vytlateni dokumentéaciu), ktory musia
odovzdat’ svojmu hodnotitefovi v posledny marcovy pracovny defi. Nesplnenim terminu odovzdania prace
je ziak hodnoteny stupfiom nedostato¢ny. Obhajobu vlastného projektu Zziaci rieSia individualne, alebo
skupinovo, podla zadania.
Podklady k vypracovaniu zadania su:

—  poznatky a zru€nosti, ziskané pocas Studia,

— dostupna odborna literatura,

— informacie z internetu

Pri oponenture sa posudzuje,

1. Odborna droven projektu

2. Graficka uroven projektu

3. Pouzivanie odbornej terminologie
4. Vyuzitie odbornej literatary

Materialne a priestorové podmienky:

Ziaci svoj projekt budu obhajovat pred predmetovou maturitnou komisiou v uéebni vybavenej PC
s aplikaénym softvérom a pristupom na internet.

Teoreticka €ast’ odbornej zlozky maturitnej skisky pozostava z komplexnych tém s aplikaciou na
$tudijny odbor. Podrobnosti o MS st upravené platnymi predpismi MS SR. Témy maturitnej skugky Témy
maturitnej skusky - MS pozostava z komplexnych tém vytvorenych z cielovych poziadaviek vychadzajucich
zo Statneho vzdelavacieho programu.
Kritéria hodnotenia teoretickej ¢asti odbornej zloZky maturitnej skusky su:

- porozumenie téme

- spravne pouzivanie odbornej terminoldgie v materinskom jazyku

- samostatnost prejavu

- schopnost praktickej aplikacie poznatkov



- spravnost a vecnost odpovede

Cielom teoretickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky je overit Uroven teoretickych vedomosti a
poznatkov.

Pri teoretickej a praktickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky ma Ziak vyuzivat a aplikovat vedomosti
a schopnosti z roznych odbornych predmetov komplexne, uplatfiovat rézne matematické a prirodovedné
hladiska. Pri skuske sa sleduje nielen jeho schopnost vyuZivat integrované a aplikacné medzipredmetové
vztahy v oblasti vSeobecnej a odbornej zloZky vzdelavania, ale aj uroven jeho Ustneho prejavu a to z
jazykovednej stranky a spravneho uplathovania odbornej terminolégie na zakladne kriterialneho
hodnotenia vykonov.

8.3 Klasifikacia a hodnotenie ziakov so SVVP

Robi sa s prihliadnutim na stupef poruchy. Vyuc&ujuci reSpektuju odporucenia psychologickych vySetreni
Ziaka a uplatfuju ich pri klasifikacii a hodnoteni spravania Ziaka. Vyberaju vhodné a primerané spbsoby
hodnotenia vratane podkladov na hodnotenie. Uplatfiuju také formy a spésoby skusania, ktoré zodpovedaju
schopnostiam Ziaka a nemaju negativny vplyv na jeho rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom
ma ziak predpoklady preukazat’ lepSie vykony.

9  VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV SKOLY

Je ucinnym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu
a dalsich Skolskych aktivit. Skola bude vyuzivat $tandardné spdsoby hodnotenia: formativne a sumativne.
Formativne hodnotenie pouZijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdeldvania. Sumativne hodnotenie
pouzijeme na rozhodovanie. Vnuatorny systém kontroly by sa mal zameriavat hlavne na celkovy priebeh
vychovno-vzdelavacej €innosti v Skole, na celkova vykonnost' a prinos pre skolu, na podiel pedagogického
zamestnanca na efektivnom fungovani Skoly, na pracovné a socialne spravanie a klfu¢ové kompetencie.

Na hodnotenie pedagogickych zamestnancov Skoly pouzivame tieto metody:

hospitacie

rozhovor

hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly
hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania
vysledky ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, dochadzka. ziacke sutaze, a pod.)
tvorby u¢ebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

vzajomné hodnotenie ucitelov (vzajomné hospitacie a ,otvorené hodiny*)

hodnotenie ucitefov ziakmi



10 SYSTEM PODPORY ZIAKOV V SULADE S PRINCiPMI INKLUZIVNEHO VZDELAVANIA

NaSa Skola stavia na principe, Ze kazdy Ziak ma pravo na rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu.
Inkluzivne vzdelavanie u nas neznamena len formalne Upravy, ale vytvaranie prostredia, v ktorom dokaze
uspedne dostudovat Ziak s poruchami uenia, zdravotnym obmedzenim, naro&nou Zivotnou situaciou, ako
aj Ziak s mimoriadnym talentom.

Vychadzame z Katalogu podpornych opatreni (NIVaM, 2024), ktory obsahuje 21 konkrétnych opatreni
rozdelenych do 4 urovni podpory.

Podporné opatrenia v $kole su konkrétne Upravy, zmeny alebo pomocné zdroje vo vychovno-vzdelavacom
procese, ktoré Skole umozriuju cielene pomoct’ Ziakovi s prekazkami v u€eni sa. Cielom je, aby Ziak
mohol plnohodnotne vyuZit’ svoj vzdelavaci potencial napriek svojim Specifickym potrebam.

Mbze ist o opatrenie doCasné (napriklad individualny pristup v obdobi adaptéacie) alebo trvalé (napriklad
asistent ucitela pre Ziaka s ADHD).MézZe byt jednoduché (kratSie ulohy) alebo komplexné (zabezpecenie
bezbariérového pristupu).

Podporné opatrenia sa tykaju Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP). Pred
reformou 2023 sa takyto Ziak ozna€oval ako ,integrovany zZiak”; dnes legislativa pouziva jednoduchsie ,ziak
so SVVP” a pojem ,$kolska integracia” bol zo zakona zruseny.

Uroven Popis Priklad opatreni pre elektrotechniku
Uprava tempa vyugby, vizualne pomécky, opakovanie

1. VSeobecna | Pre vSetkych Ziakov | klu¢ovych pojmov, bezpe€nostné inStrukcie v zrozumitelnej
podpora bez vyjadrenia forme

Na zaklade
2. Cielend vyjadrenia Individualny plan doucovania z odbornych predmetov,
podpora ucitela/SSP $koly asistent ucitela pri praktickej vyucbe, Gprava hodnotenia

Na zaklade
3. Specifickd | vyjadrenia Individualny vzdelavaci program (IVP), Specialne pomocky,
podpora CPP/SCPP Uprava ucebnych textov, kompenzacné pomocky

Pre Ziakov s tazkym
4. Intenzivna |[zdravotnym Asistent ucitela, Specialny pedagdg, Uprava priestorov dielni,
podpora znevyhodnenim individualny harmonogram Studia

Skola poskytuje adresnt podporu najmé Ziakom:
e so0 zdravotnym znevyhodnenim (telesnym, zmyslovym, chronickym ochorenim, autizmom a pod.),
e 50 $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) vratane vyvinovych portch uéenia (napr.
dyslexia, dysgrafia) a porich spravania (napr. ADHD/ADD),
e 7o socialne znevyhodneného prostredia (SZP),
e v krizovych zivotnych situaciach alebo so tazkostami v oblasti duSevného zdravia,
¢ s nadanim a talentom (intelektovym, umeleckym, Sportovym).

10. 1 Skolsky podporny tim (SPT)

Koordinaciu inkluzivnych procesov a poskytovanie podpornych opatreni na $kole zabezpeéuje Skolsky
podporny tim, ktory uzko spolupracuje s vedenim Skoly, pedagogickymi zamestnancami, ziakmi a ich
zakonnymi zastupcami.
e Zlozenie SPT: $kolsky Specialny pedagdg, $kolsky psycholdg, vychovny poradca, pedagogicki
asistenti.
e Spolupraca s externymi zlozkami: Skola pri nastaveni podpory intenzivne spolupracuje so
zariadeniami poradenského systému (CPP — Centrum poradenstva a prevencie, P-CPP), uradmi
prace (UPSVaR), zamestnavatelmi (pri SOS) a odbornymi lekarmi.

10. 2 Formy podpory v praxi

Upravy vo vyuéovani a hodnoteni (Formy a metédy):



e Metodické prispdsobenie: Uprava tempa, delenie zloZitej$ich Gloh na mensie kroky, vizualizicia
uciva, spristupnenie digitalnych u¢ebnych materialov.

e Modifikacia skusania: Moznost' volby medzi Ustnou a pisomnou formou, prediZzeny &as na testy
(spravidla o 25 % az 50 %), pouzivanie kalkulaCiek, slovnikov ¢i kompenzacnych pomadcok.

¢ Hodnotenie: Déraz na formujuce hodnotenie a posun samotného Ziaka; pri Specifickych poruchach
(napr. dysgrafia, dyslexia) sa nehodnotia chyby prameniace z danej poruchy.

Personalna a materialna podpora:

e Pritomnost asistenta podujatia/pedagogického asistenta: Priamo v triede alebo na praktickom
vyuc€ovani pre Ziakov so strednym a tazkym stupfiom znevyhodnenia.

e Bezbariérovost' a prostredie: Postupné odstranovanie architektonickych bariér, Uprava ergonémie
pracovného miesta, vytvorenie kfudovej/oddychovej zony v Skole.

e Individualny vzdelavaci program (IVP): Pre Ziakov, ktori si vyZaduju Upravu obsahu, opravneni
alebo organizacie vzdelavania.

Rozvoj talentu a prevencia:

e Nadani Ziaci: Moznost vzdelavania podia individudlneho planu, zapajanie do sutazi (SOC,
olympiady), rozSirené zadania a prednostné zaradenie do Specializovanych kurzov &i projektov so
zamestnavatelmi.

o DuSevné zdravie a klima: Preventivhe programy zamerané na adaptaciu prvakov, znizovanie
stresu zo skusok, prevenciu Sikany a krizovu intervenciu v pripade osobnych &i rodinnych kriz
Ziaka.

10. 3 Ukonéovanie $tudia pre ziakov so SVVP

Pri maturitnej alebo zavereCnej skuske maju ziaci so znevyhodnenim garantované Upravy podmienok
(predizeny Cas, prispdsobené zadania, pritomnost’ asistenta, moznost pouzit kompenzacné pomocky) v
sulade s platnou vyhlaskou MSVVaM SR.

11 STRATEGIA DIGITALNEJ TRANSFORMACIE VZDELAVANIA

Nasa Skola si vytycCila ambiciu transformovat sa z tradi¢nej strednej odbornej Skoly na modernu digitalnu
instituciu, ktora:
e Vyuziva technolégie ako prirodzenu sucast vyu€ovacieho procesu — nie ako doplnok, ale ako
integralnu sucast vyucby odbornych predmetov.
e Pripravuje ziakov na pracu v digitalnej ekonomike — absolventi ovladaju nielen elektrotechnické
zru€nosti, ale aj digitalne nastroje, automatizacné systémy a zaklady umelgj inteligencie.
e Je otvorena inovaciam a experimentovaniu — Skola podporuje uditelov v testovani novych metéd,
nastrojov a pristupov k vyucbe.
e Spolupracuje s praxou a zamestnavatelmi — Uzka vazba na elektrotechnické firmy zabezpecuje, ze
vyuzivané technolodgie a postupy zodpovedaju aktualnym potrebam trhu prace.

Nasa Skola sa hlasi k ciefom digitalnej transformacie vzdelavania v sulade s Akénym planom digitalneho
vzdelavania EU (2021-2027) a narodnym programom DigiEDU. Ciefom je pripravit’ Ziakov odboru 2675 L
02 elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov a zariadeni na zivot a pracu v digitalnej spolo¢nosti.

Stratégie digitalnej transformacie:

Digitalne kompetencie Ziakov:

Ziaci ziskavaju véeobecné digitalne zruénosti (informaéna gramotnost, komunikacia, tvorba obsahu,
bezpecnost, rieSenie problémov) aj Specifické kompetencie pre elektrotechniku (praca s CAD softvérom,
simula¢né programy, digitalne meracie pristroje, zaklady programovania PLC).

Rozvoj digitalnych zruénosti:

ZvySovat' kompetencie Ziakov a ucitefov pre digitalnu ekonomiku a moderné technolégie. Pedagogicki
zamestnanci sa pravidelne zucasthuju na vzdelavacich kurzoch v oblasti digitdlnych nastrojov a Al vo
vyucbe.

Technologicka infrastruktura:

Modernizovat Skolské vybavenie, zabezpedit' kvalitné pripojenie a podporovat zavadzanie inovativnych
technoldgii (Al, 5G). Skola vyuziva poéitadovi uéebfiu s grafickymi softvérmi, interaktivne projektory a



obrazovky, digitalne meracie pristroje a Skolsky informacny systém. V ramci programu DigiEDU planujeme
obstaranie dalSieho moderného vybavenia.

Digitalna transformacia obsahu:

Digitalizovat' odborné vzdelavanie a pripravu a implementovat’ digitalne nastroje do vSetkych stuprfiov
vzdelavania.

Zmena kultury a myslenia:

Podporovat’ ochotu prijimat’ digitalne inovacie na v3etkych drovniach vzdelavacieho systému.
Inkluzivnost' a dostupnost’:

Zabezpedit kvalitné a dostupné digitalne vzdelavanie pre vSetkych.

Digitalna transformacia vzdelavania na naSej Skole predstavuje systémovy proces pripajania modernych
technolégii, digitalnych nastrojov a inovativnych pedagogickych metdd do celého vychovno-vzdelavacieho
procesu. Cielom je rozvijat’ digitalnu gramotnost Ziakov, ich kritické myslenie, kybernetickl bezpe€nost a
schopnost eticky a efektivne vyuzivat umelud inteligenciu (Al) v Stadiu aj v budicom povolani.

11.1 Integracia umelej inteligencie (Al) do vyucéby

Umelu inteligenciu vnimame ako podporny nastroj na rozvoj kritického myslenia a tvorivosti.
e Zasady pouzivania Al vo vyucbe:

o Etické pouzivanie a transparentnost: Ak Ziak pri vypracovani projektu/prace pouzi Al
(generativne modely), je povinny to priznat a uviest spdsob/prompty, akymi bola Al
pouzita.

o Kritickd hodnotenie vystupov: Ziaci sa udia overovat fakticki spravnost odpovedi
generovanych Al a identifikovat tzv. ,halucinacie* Al.

o Ucitel ako sprievodca: Al nesluzi na nahradenie vlastného myslenia Ziaka, ale ako nastroj
na brainstorming, opravu gramatiky, vysvetlenie zlozitého uciva alebo generovanie
podkladov.

e Zakaz plagiatorstva: Prepisovanie vystupov Al a ich prezentovanie ako vlastného autorského diela
bez priznania zdroja sa povazuje za hrubé porugenie Skolského poriadku a plagiatorstvo.
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