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VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1.Velkost' skoly

Stredna odborna skola, Ivanska cesta 21, Bratislava je prispevkova organizacia s pravnou
subjektivitou, zriadena na dobu neurcitl. Je napojena na rozpocet Bratislavského samospravneho
kraja.

Skola pripravuje Ziakov na vykon povolani a odbornych &innosti v stlade s prislusnymi uéebnymi a
Studijnymi odbormi. Zabezpecuje teoretické vyucovanie, praktické vyu€¢ovanie a vychovu mimo
vyucovania. Poskytuje rozne formy denného a externého Studia.

Vzdelavanie sa realizuje v dvojroénych a trojroénych ué¢ebnych odboroch, stvorroénych studijnych
odboroch a v nadstavbovom studiu so zameranim na stavebnictvo, strojarstvo, elektrotechniku a
ekonomiku. V ramci svojej hlavnej ¢innosti Skola poskytuje aj d’alSie vzdelavanie ako verejnoprospesnu
cinnost’.

2.Regionalne podmienky

Stredna odborna Skola technoldgii a remesiel, Ivanska cesta 21, Bratislava je prispevkova
organizacia s pravnou subjektivitou, zriadena na dobu neurgitl. Je napojena na rozpocet Bratislavského
samospravneho kraja, ktory je jej zriadovatefom od roku 2002.

Skola sa nachadza v druhom bratislavskom obvode, v katastrainom Gzemi Trnavka. Skolsky aredl je
ohrani¢eny ulicami lvanska cesta, Galvaniho a Na krizovatkach. V sucasnosti sa v areali nachadza Sest
budov v sprave Skoly.

Sme Skola s viac nez 60-rocnou tradiciou. Vznik naSej vzdelavacej institucie sa datuje do
roku 1958, kedy bolo zalozené Odborné udiliSte Statnych pracovnych zaloh, pripravujuce ziakov pre
Statny podnik Stavoindustria.

Vyznamnym medznikom bol rok 1966, ked sa v spolupraci s Doprastavom Bratislava a Bratislavskym
stavebnym podnikom vybudoval novy areal odbornych ugili§t na lvanskej ceste. Skola bola na svoju dobu
moderne vybavena — u€ebne s kabinetmi, domov mladeze, jedaleri s kuchyriou a cvicné dielne.

V 70. rokoch doslo k zmene nazvu na Stredné odborné uciliSte stavebné. V roku 1986 sa komplex Skoly
rozsiril o nova budovu teoretického vyuCovania s 15 triedami a telocvi€nu, vybavenu modernou
didaktickou a pocitacovou technikou.

Od 1. januara 1991 sa sSkola stala samostatnym pravnym subjektom pod Ministerstvom
vystavby a stavebnictva SR. V roku 2004 doslo k zlu€eniu SOU stavebné I, lvanska cesta 23, s naSou
$kolou, ¢im vzniklo SOU stavebné, Ivanska cesta 21. Od roku 2008 Skola posobi ako Stredna odborna
Skola, a od 1. septembra 2018 nesie nazov Stredna odborna $kola technoldgii a remesiel.

Skola neustale modernizuje vyugbu a rozsiruje svoju ponuku odborov. Pribudol $tudijny odbor mechanik
elektrotechnik chladiacich a klimatizacnych zariadeni a u€ebny odbor elektromechanik — chladiace
zariadenia a tepelné Cerpadla.

Investicie do materialneho a technického vybavenia, ako aj do kvality teoretického a
praktického vyu€ovania, su prioritou manazmentu Skoly. NadStandardné vybavenie vypoctovou
technikou a IKT, spolu s kultivovanym pracovnym prostredim, radi Skolu medzi moderné odborné Skoly
eurépskeho typu.

Vdaka bohatej histéri a aktivnej &innosti si SOS technolégii a remesiel, Ivanska cesta 21,
Bratislava udrziava stabilné miesto medzi odbornymi Skolami Bratislavského samospravneho kraja.

3. Charakteristika ziakov

Ziaci Strednej odbornej $koly technolégii a remesiel, Ivanska cesta 21,
Bratislava pochadzaju predovSetkym z Bratislavského kraja, no Skolu navstevuju aj ziaci z okolitych
regionov.

Vadésina Ziakov pochadza zo socialne stabilného a podnetného rodinného prostredia. Skola véak
poskytuje vzdelavanie aj Ziakom z menej podnetného prostredia, ktorym vytvara vhodné podmienky
na plnenie Studijnych povinnosti a osobnostny rozvoj.

Sugastou Ziackeho kolektivu su aj Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP).
Pedagogicki zamestnanci Skoly maju s ich vzdelavanim dlhoroéné skusenosti a uplatfiuju individualny
pristup, ktory reSpektuje ich potreby a moznosti.

Absolventi skupiny u¢ebnych odborov 36 — Stavebnictvo, geodézia a kartografia su sposobili
plnohodnotne sa zapojit do socialneho, kultirneho a hospodarskeho zivota spolo€nosti. Ako
kvalifikovana pomocna pracovna sila maju predpoklady vykonavat jednoduché a pomocné prace v
celom odvetvi stavebnictva, najma v oblasti vystavby stavieb, ich obnovy a rekonstrukcie, ako aj v
oblasti sluzieb v odbore.

Studium odboru je $pecialne prispdsobené potrebam ziakov, ktori pochadzaju zo socialne,
jazykovo a kulturne Specifického alebo inak znevyhodneného prostredia. Umozruje im ziskat
také osobnostné, vedomostné a odborné spoésobilosti, ktoré su nevyhnutné na to, aby sa
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stali adaptabilnou a integrovanou suc¢ast'ou spolo¢nosti.

Absolventi su pripraveni na vykon jednoduchych a pomocnych odbornych €innosti, ktoré si
vyZzaduju nizSie stredné odborné vzdelanie v stavebnictve. Uplatnit sa moézu v
podmienkach vel'kych, strednych aj malych podnikov.

e Osobnostny rozvoj absolventa
Spobsobilosti v oblasti osobnostného rozvoja charakterizuju absolventa ako ¢loveka:

s vedomim vlastnej identity a primeranym sebavedomim,

s rozvinutymi komunikaénymi a socialno-interakénymi schopnost'ami,

ktory je iniciativny, zodpovedny, schopny spolupracovat’ s inymi Fud’'mi,

schopny prispdsobovat’ sa meniacim sa spolo€enskym a pracovnym podmienkam,

dostatone motivovany na celozivotné vzdelavanie, osvojovanie si novych vedomosti a aktivne
vyhladavanie moznosti sebarealizacie.

Na tieto dulohy je absolvent vybaveny primeranymi poznatkami, vedomostami a
zruénost’ami, ktoré mu umoZznuju uspesne sa uplatnit v praxi.

4.Personalne zabezpecenie a charakteristika pedagogickych a odbornych zamestnancov

Pedagogicky zbor, vratane majstrov odborného vycviku a vychovavatelov, je stabilizovany a
dlhodobo posobiaci v Skole. VSetci pedagogicki zamestnanci splfiaju poziadavky na odbornu a pedagogicku
sposobilost’ podfa platnej legislativy.

Skola zabezpeduje psychologické poradenstvo prostrednictvom externej odborniéky. Manazment
Skoly a vychovna poradkyna disponuju okrem odbornej a pedagogickej spdsobilosti aj vzdelanim v oblasti
Skolského manazmentu a vychovného poradenstva, v sulade s legislativnymi poziadavkami.

Mimoskolské aktivity su realizované a zabezpecované pedagogickymi zamestnancami $koly v spolupraci
s externymi partnermi — napriklad prislusnikmi Policajného zboru, zastupcami zamestnavatelov a dalSimi
odbornikmi.

Skola ma vypracovany podrobny plan kontinualneho vzdelavania pedagogickych a odbornych
zamestnancov, ktory je su€astou roéného planu skoly. Manazment Skoly povaZzuje za prioritu zabezpecit:

d) Podporu zacinajucich ucitelov pri vstupe do pedagogickej praxe.

e) Zvysovanie kompetencii pedagogickych zamestnancov, najma v oblasti jazykovych zruénosti a prace s
IKT.

f)  Motivaciu k celozivotnému vzdelavaniu a profesijnému rozvoju.

g) Rozvoj osobnostnych predpokladov pedagdgov — schopnost efektivne komunikovat, riesit konflikty a
budovat’ pozitivne vztahy.

h) Prenos inovacii z oblasti metodiky vyu€ovania, pedagogiky a pribuznych vied do praxe.

i) Pripravu na vykon Specializovanych funkcii, ako su triedny ucitel, vychovny poradca, predseda
predmetovej komisie a pod.

i) Zapojenie do rozvoja $kolského systému — tvorba SKVP, §tandardov, pedagogickej dokumentéacie,
ucast na vyskume.

k) Pracu s modernymi technolégiami — videotechnika, multimédia, interaktivne nastroje.
I) Zdielanie a rozvoj progresivnych skisenosti z pedagogickej a riadiacej praxe, podpora tvorivosti.

m) Efektivny prenos odbornych a metodickych informacii prostrednictvom funkéného informacného
systému.

n) Pripravu na kvalifikaéné skusky — prvu a druhu atestaciu.
5.Dlhodobé projekty

Projekéna €innost’ je neoddelitelnou su€astou vychovno-vzdelavacieho procesu Skoly. Stredna odborna skola
technolégii a remesiel, Ivanska cesta 21, Bratislava sa aktivne zapaja do r6znych projektov, ktorych



vyhlasovatelmi su Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR, nadacie, neziskové
organizacie a sukromné firmy.

Medzi realizované projekty patria napriklad:
e Skola podporujtica zdravie
e Nadacia PONDS

e Slovak Telekom

e Otvorena $kola — oblast’ $portu: Sportom ku zdraviu

e ACES - Akadémia stredoeurépskych skol
Cielom projektu bolo vytvorenie bilateralneho partnerstva s ¢eskou Skolou, zameraného na spoznavanie
réznorodosti tradicii slovenského a ¢eského naroda a objavovanie ich spolo¢nych znakov.

e Projekt Leonardo

e Zdravie a bezpe¢nost’ na Skolach

e Ciastkové environmentalne projekty
e Stredné Skoly a technika

e Grafické systémy

e Elektronizacia Skolskych ucebnic

e Aktivity Nadacie Orange

e Erasmus+

Ugast v tychto projektoch prispieva k modernizacii vyuéby, rozvoju medzinarodnej spoluprace, zvy$ovaniu
kvality vzdelavania, ako aj k podpore zdravého zivotného stylu. Projekty zaroveri umozriuju Ziakom a
pedagogom ziskat nové skusenosti, zru¢nosti a kontakty, ktoré obohacuju Skolské prostredie a podporuju
inovativne pristupy vo vzdelavani.

6.Spolupraca so socialnymi partnermi

Skola rozvija véetky formy spoluprace so socialnymi partnermi a verejnostou. Zameriava sa najma na
pravidelni komunikaciu so ziakmi, ich rodiémi, zamestnavatefmi a profesijnymi zdruzeniami.
Spolupraca s rodi¢mi
Rodicia su zastupeni v rade $koly. O priebehu vzdelavania svojich deti su pravidelne informovani
prostrednictvom triednych schédzok a individualnych konzultécii s vyu€ujucimi. Pre rodi€ov Ziakov 1. ro€nika
organizujeme slavnostné rodiCovské zdruzenie, ktoré zahffia prehliadku priestorov skoly a neformalnu
diskusiu.
Aktualne dianie na $kole a pripravované podujatia su rodi€¢om spristupfiované prostrednictvom webovej
stranky Skoly a informacného systému IZK. Ciefom Skoly je neustale zvySovat uroven komunikacie s rodi¢mi.
Elektronicka Ziacka kniZzka im umoznuje priebezne sledovat Studijné vysledky svojich deti.
Skola je otvorena véetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodi¢ov. Tradiéne pozyvame rodi¢ov na
slavnostné odovzdavanie vyucnych listov a maturitnych vysvedceni. Na podporu zlepSenia dochadzky Ziakov
organizujeme raz mesacne vychovné komisie, na ktoré su pozyvani aj rodicia.
Spolupraca so zamestnavatelmi
Skola aktivne spolupracuje so zamestnavatelmi, najma v oblasti poskytovania odbornej praxe, materialno-
technického zabezpecenia vychovno-vzdelavacieho procesu, organizovania tematickych prednasok,
prezentacii, exkurzii a vystav. Tymto spésobom Ziaci ziskavaju aktualne informacie o vyvoji novych
technolégii.
Ziaci 3. roénika absolvuju stvislti odbornu prax u konkrétnych zamestnavatelov, predovéetkym v strojarskych
a stavebnych firmach, s ktorymi Skola dlhodobo spolupracuje. Odbornu prax mézu vykonavat' aj v



organizaciach statnej a verejnej spravy na zaklade zmluvného vztahu.

Spolupraca s inymi partnermi
V ramci vychovno-vzdelavacieho procesu a mimos$kolskych aktivit Skola spolupracuje aj s dalSimi partnermi:
Policajnym zborom na Trnavke (besedy a prednasky), zriadovatelom (pri napifiani vizie $koly), Zvazom
stavebnych podnikatelov Slovenska, Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou, Republikovou Uniou
zamestnavatelov, stavovskymi organizaciami, Metodicko-pedagogickym centrom, priamo riadenymi
organizaciami MS SR a pedagogicko-psychologickymi poradfiami v ramci preventivnych opatreni.

7.Materialno - technické a priestorové podmienky Skoly

Prostredie $koly vytvara podmienky pre celkovi pohodu Ziakov a zamestnancov. Pozitivne ovplyviiuje osobnost
Ziakov, ich citové a telesné potreby. Priestorové a materialno-technické vybavenie Skoly splfia vSetky podmienky z
hladiska plnenia u¢ebnych planov a osnov.

_® Zabezpecenie prevadzky skoly
a. Skolsky manazment:
e kancelaria riaditela Skoly
kancelarie zastupcov riaditela
kancelarie ekonomického useku
priruény sklad s odkladacim priestorom
socialne zariadenia
e zasadacka
b. Pedagogicki zamestnanci:
e  zborovia uréena na rokovania pedagogickej rady
e  kabinety pre ucitelov
c. Nepedagogicki zamestnanci:
e  kancelarie sekretariatu a spravcu budov
e priruény sklad s odkladacim priestorom
e archiv
d. Hygienické priestory:
e socidlne zariadenia a Satne
e. Sklad ucebnic
f. Priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky

e Materialno-technické zabezpecenie vyucby
Teoretické vyuCovanie prebieha v 24 uc€ebniach. Tri z nich su vybavené pocitacmi (PC) a Styri interaktivnymi
tabulami. VSetky u€ebne umoznuju pristup na internet. Ucitelia maju k dispozicii notebooky a dataprojektory,
ktoré mo6zu vyuzivat pri vyucbe.
Ziaci maju k dispozicii telocvigfiu a kolské $portoviska, ktoré sliZia nielen na vyugovanie telesnej vychovy, ale aj
na volnoCasové aktivity.

e Podmienky pre realizaciu vzdelavania
Na zabezpedenie kvalitného vzdelavania v stlade so $tatnym vzdeldvacim programom (SVP) je nevyhnutné
vytvarat’ vhodné realizatné podmienky. Tieto vychadzaju zo vSeobecnych poZiadaviek pravnych predpisov a
normativov materialno-technického a priestorového zabezpecenia, ktoré suvisia s cielmi a obsahom vzdelavania
v jednotlivych odboroch.
Iba komplexné a vzajomne prepojené splnenie tychto poziadaviek umoziuje vytvorit optimalne vzdelavacie
prostredie.

e Praktické vyucovanie
Praktické vyuCovanie je neoddelitelnou sucastou odborného vzdelavania a pripravy na strednych odbornych
Skolach.
V skupine odborov 36 — Stavebnictvo, geodézia a kartografia sa praktické vyu€ovanie realizuje formou:
e odborného vycviku
e praktickych cvi¢eni
Tieto formy sa uplatriuju najma pri poskytovani nizSieho stredného odborného vzdelania.

Teoretické vyu€ovanie

Klasickeé triedy: 5
Odborné ucebne: 8
Ucebnia elektro 2




Uc€ebnia strojarskych predmetov

Ucebna stavebnych predmetov

UcCebna etickej vychovy a spoloenskej komunikacie

Ekonomicka ucebna

Ucebha informatiky

Oddychovy priestor pre Ziakov

2| WIN|=2 =]~

V odbornych u€ebniach podla zamerania sa vyuzivaju tieto softvéry:
kresliace: AutoCad, rozpoctovy: Cenkros , Solid Edge , ekonomicky: Omega pisaci: ATF , Skolska administrativa
—aSc agenda , antivir — NOD 32, interaktivny software — ACTIV INSPIRE

Prostriedky IKT pre teoretické a praktické vyucovanie

Skola vyuziva nasledovné prostriedky IKT:

PC — 123, notebook — 42, tablet -1, tladiarefi — 12, skener — 3, kopirka — 4, dataprojektor — 10, interaktivny
dataprojektor 6 ,interaktivna tab. — 5, spatny projektor — 4, CD prehrava¢ — 13, DVD — 1, TV LCD/Plazma — 9ks.
Skola je pripojena na optokabel s rychlostou 1Gbit-u . V8etky PC st pripojené na internt poéitadovu siet tak, Ze

spaja

odborné ucebne, triedy, dielenské priestory, kabinety pedagogickych zamestnancov a kancelarie

nepedagogickych zamestnancov.

Praktické vyucovanie

Praktické vyuéovanie prebieha v odbornych dieliiach, ktoré su kazdoroéne dopifiané o nové
strojno-technologické zariadenia. Ziaci maju k dispozicii $atne a socialne zariadenia, ktoré slGzia
im aj majstrom odborného vycviku.

Dielne su uréené pre nasledovné odbory:

murari

strojni mechanici

maliari

instalatéri

technici energetickych zariadeni budov

elektrotechnici

stolari

mechanici pocitaCovych sieti

technicko-administrativni pracovnici

2448 F pomocnik v strojarstve, Pomocnic¢ka v strojarstve a 3689 F Pomocnik stavebnictve,
Pomocnicka v stavebnictve VSetky dielne splfnaju priestorové, materialne a pristrojové normativy
schvalené Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Prednaskova sala

Skola disponuje velkou prednaskovou salou s kapacitou 86 os6b. Sala je vybavena technikou na
obrazové a zvukové prezentacie, €¢o umoziuje realizaciu odbornych Skoleni, prezentacii firiem a
technologickych ukazok.

Skolsky internat (SI)

Internat sa nachadza priamo v areali Skoly a pozostava z dvoch budov. Poskytuje ziakom
ubytovanie, stravovanie a vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ mimo vyucovania. Kapacita internatu je
386 l6zok.

Z vlastnych zdrojov sa priebezne obnovuje vybavenie internatu, napriklad:

70 ks valand

50 ks kompletnej postelnej bielizne vratane paplénov a vankusov

3 ks chladniciek

Pre zaujmovu €innost’ su k dispozicii:

centrum volného ¢asu

telocvicéna

posilhovia

viacucelové ihrisko

spolocenska miestnost’ (svojpomocne zrekonstruovana)

zasadacia miestnost’

Internat je vybaveny:

WIFI pripojenim

multifunkénou a laserovou tla€iarfiou
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televizorom, DVD prehravacom

internetovym klubom

dataprojektorom

hernou konzolou PlayStation 2

prenosnou hudobnou aparatirou so zosiliovacom
zariadeniami pre svetelné efekty

domacim kinom

stolovym futbalom, stolnotenisovym a biliardovym stolom

kuchynkami
Internat poskytuje ubytovanie aj Studentom vysokych $kél.

e Sportové arealy
V Skolskom areali sa nachadzaju vonkajsie Sportoviska:
e jedno viacucelové ihrisko
e dve tenisové ihriska s umelym travnatym povrchom
Tieto Sportové zariadenia sa vyuzivaju po€as vyucovania aj v ramci zaujmovych krazkov.

e Skola ako zivotny priestor
Skola kladie déraz na é&isté a estetické prostredie. Areal skoly je oploteny a zahffia udrziavany
park s okrasnou flérou, ktoru ziaci vysadili a zveladili v ramci environmentalnych projektov.
Vlastna plynova kotoliia zabezpecuje tepelny komfort v budove Skoly. Na hlavnej chodbe sa
nachadza oddychova zéna pre ziakov. Sucast'ou Skoly su aj informaéné nastenky s aktualnymi
informaciami o vysokych Skolach, socialnych stipendiach, zaujmovych kruzkoch, projektoch a
aktivitach skoly.
Informovanost’ ziakov, rodiCov a ucitefov je zabezpecena prostrednictvom Skolskej webovej
stranky.
Na podporu priatelskej atmosféry a dobrych vztahov organizujeme exkurzie, prezentacie a
Skolské vylety.

8.Sposob a podmienky priebehu a ukonéovania vzdelavania, vydavanie dokladu o ziskanom
vzdelani

e Ziskanie nizSieho stredného odborného vzdelania
Uspednym absolvovanim $kolského vzdeldvacieho programu mézZe Ziak ziskat nizSie stredné odborné
vzdelanie, ak uUspesSne ukonéi posledny ro€nik dvojroéného vzdelavacieho programu v prislushom odbore
strednej odbornej Skoly, ktory sa ukoncuje zavereénou skuskou.
Cielom zaverec¢nej skusky je overit vedomosti, zru¢nosti a kompetencie ziakov v rozsahu uciva uréeného
vzdelavacimi Standardmi Statneho vzdelavacieho programu.
Zavere€na skuska pozostava z troch Casti:

e pisomna ¢ast’

e prakticka cast’

e Ustna cast’
Skuska sa kona v riadnom alebo mimoriadnom skuSobnom obdobi v sulade so vS§eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a prebieha pred skuSobnou komisiou.
Klasifikacia ziaka na zavereCnej skuske je vyjadrena stupniom prospechu. Celkové hodnotenie vychadza zo
znamok ziskanych v jednotlivych Castiach skusky.
Ziak ma moznost vykonat zaverednu skusku do troch rokov odo diia, ked Uspesne ukonéil posledny roénik
strednej odbornej Skoly.
Dokladom o ziskanom vzdelani a kvalifikacii je vysvedcenie o zaverecnej skuske.

9.Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

e Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri vychove a vzdelavani
Vetky priestory uréené na vyu&ovanie st bezpe&né a spifiaju poZiadavky na zdravé a hygienické prostredie.
Skola zabezpeéuje vhodnu $truktdru pracovného reZimu a odpodinku pre Ziakov aj ugitelov, ako aj rezim
vyucovania, ktory reSpektuje zasady hygieny ucenia. Uéebne a ostatné priestory Skoly su udrziavané v sulade s
platnymi normami.
Ucebne su:

e spravne osvetlené a nehlu¢né,

e vybavené Skolskym nabytkom prisp6sobenym veku zZiakov,

e vetratelné a vybavené umyvadlom s te€ucou vodou,

e udrziavané externou upratovacou sluzbou,

e s teplotou zodpovedajucou hygienickym predpisom.
Stravovaci rezim je zabezpeceny 20-minutovou desiatovou a 25-minutovou obednou prestavkou.
Na zaciatku kazdého Skolského roka su Ziaci pouceni o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri vychove a vzdelavani.
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Oboznamenie potvrdzuju podpisom na prezencnej listine. Osobitné poucenie absolvuju Ziaci aj pri vstupe do
ucebni informatiky po€as prvej vyucovacej hodiny.

Pred kazdou $kolskou akciou (vylet, exkurzia, sitaz a pod.) su ziaci a ich zakonni zastupcovia informovani o
organizatnom zabezpeceni a pravidlach bezpecnosti. Pred lyZiarskym vycvikom a brannym kurzom absolvuju
Ziaci Specialne Skolenie pod vedenim ucitela telesnej a Sportovej vychovy.

Zamestnanci Skoly absolvuju pravidelné Skolenia o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a poziarnej ochrane v
sulade s platnou legislativou. V pripade Urazu alebo nahleho ochorenia su v Skole zamestnanci schopni
poskytnut prvd pomoc.

V 8kole sa vykonavaju pravidelné kontroly BOZP a povinné revizie. Zistené nedostatky su bezodkladne
odstrafiované, aby sa prediSlo ohrozeniu zdravia Ziakov a zamestnancov.

V celom areali Skoly plati zakaz fajcenia, konzumacie alkoholu a pouzivania inych skodlivych latok, ¢o je
zakotvené aj v Skolskom poriadku.

e Bezpecnost’ pri praktickom vyucovani
Pracoviska praktického vyu€ovania su vybavené v sulade s platnymi technickymi predpismi a vytvaraju
podmienky na bezpec€nu pracu.
Na prvych hodinach praktického vyu€ovania su Ziaci dokladne oboznameni s:
predpismi o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci,
hygienickymi a technickymi predpismi,
technickymi normami a technologickymi postupmi,
pravidlami bezpecnej obsluhy technickych zariadeni,
e pouzivanim ochrannych pracovnych prostriedkov.
Prace, ktoré si vyzaduju priamy dozor, musia byt vykonavané pod dohladom poverenej osoby, ktora ma
zabezpedit dohlad nad v8etkymi pracovnymi miestami Ziakov a v pripade potreby okamzZite zasiahnut.
Ziakom je zakazané vykonavat’ prace so zvy$enym nebezpeéenstvom.

Il. Charakteristika $kolského vzdelavacieho programu

1. Popis vzdelavacieho programu v uéebnom odbore 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v
stavebnictve

2. Vzdelavaci program konkretizuje poZiadavky SVP na vSeobecné a odborné vzdelavanie Ziaka
v uéebnom odbore 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve. Ucebny odbor
3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnitka v stavebnictve pripravi Ziakov, ktori dosiahli vek 15 rokov
a ukondili $tudium v niz8om ako 9.roéniku ZS, so vieobecnovzdelavacim zakladom a so zakladnymi
odbornymi teoretickymi vedomostami i praktickymi zru€énostami so vSeobecnej stavebnej nauky tak, aby
boli schopni adaptovat a integrovat’ sa do su¢asnej spolo¢nosti.

VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov ucebného planu.
VSeobecno-vzdelavacie predmety poskytuju zakladné poznatky zo slovenského jazyka, matematiky, etickej
vychovy, ob&ianskej nduky.

Odborné vzdelavanie Ziakov na teoretickej Urovni zabezpecia predmety technolégia a stavebné materialy.
Technolégia je hlavnym odbornym predmetom, vytvara zaklady teoretickych znalosti pre prakticku €ast vyucby,
objasiiuje principy, pracovné postupy a ucel zakladnych stavebnych prac a ovplyvriuje obsah ostatnych
odbornych predmetov. Vedomosti a zrunosti, ktoré ziaci ziskaju pri Studiu v tomto predmete velmi Uuzko suvisia
s praktickymi zru€nostami. UCivo sa sklada z poznatkov o zakladnych betonarskych a murarskych pracach,
o ruénom opracovani dreva, kovov a plastov, o zakladoch maliarskych a natieraskych prac a o zakladoch
strojnictva. Pri vybere uciva sme pristupovali s ohfadom na jeho aplikaciu v odbornom vycviku. Prihliadali sme aj
na proporcionalitu a primeranost u€iva podla schopnosti Ziakov.

Stavebné materialy s $pecifickym odbornym udivom, ktoré usmerfiuje, vysvetluje a dopifia teoretické poznatky
Ziakov ziskané v predmetoch odborné kreslenie a technoldgia a stavebné kon$trukcie. Vedie ich k tomu, aby
vedeli skibit' jednotlivo nadobudnuté informécie o stavebnom objekte.

Prevaznu &ast vyu€ovacieho procesu tvori prakticka odborna €ast vyucby, ktora sa realizuje v priestoroch dielni.
V praktickej priprave sa utvaraju zakladné odborné zruc€nosti v odbornych &innostiach pod priamym vedenim
majstrov odbornej vychovy, rozvijaju a upevnuju sa v samostatnej praci ziakov pod kontrolou majstrov odbornej
vychovy. Odborna priprava Ziakov je spojena s fyzicky narocnou pracou, €asto aj v stazenych podmienkach.

Odborny vycvik je najvyznamnejSou formou vychovy a vzdeldvania ucebného odboru 3689 F Pomocnik
stavebnictve, Pomocnic¢ka v stavebnictve s osobitne upravenym udebnym planom. Vychovno-vzdelavacie
ciele odborného vycviku su v osvojovani ziskanych poznatkov, v prehlbovani a upeviiovani odbornych vedomosti,
ziskani zru€nosti a pracovnych navykov pri vykonavani pomocnych stavebnych prac. Hlavnym cielom integracie
a aplikacie teoretickych poznatkov do praxe je prispievat k rozvoju a zaujmu ziakov o zvoleny odbor. Zakladnym
cielom odborného vycviku v u¢ebnom odbore je klast déraz na kvalitu, kvantitu a produktivitu pomocnych
a jednoduchych prac a rozvoja vizualnej kontroly vykonanych prac na stavbe. Vysledkom mé& byt uvedomely
postoj k technologickym postupom a pracovnym procesom Ziakov, tak aby boli schopni na zaver pripravy podavat
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pozadovany vykon v preberanych pracovnych €innostiach.

Priprava poskytuje Ziakovi potrebné teoretické a praktické vedomosti, mysliet a konat ekonomicky a ekologicky,
dbat' na bezpeénost a ochranu zdravia pri praci. Vzdelavacia oblast vymedzuje obsah teoretickej a praktickej
pripravy pre kvalitny vykon povolania osvojenou technikou a technologickymi postupmi v sulade s estetickymi
zgsadami, modernymi trendmi a novymi vedeckymi poznatkami.

Teoretické vyuCovanie a prakticka priprava sa uskutoCriuje podia platnych pravnych predpisov a schvalenom
SkVP.

Nevyhnutnou sucastou teoretickej aj praktickej pripravy Ziakov je bezpelnost prace, ochrana zdravia pri praci,
hygiena prace a ochrana pred poZiarom.

Odbornu pripravu umochuje absolvovanie odbornych exkurzii a realizacia odborného vycviku priamo na
pracoviskach.

Pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim platia vSetky ustanovenia uvedené v tomto SVP. Specifika vychovy a
vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania na
Studium, organizatné podmienky na vychovu a vzdelavanie, persondlne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podia druhu zdravotného znevyhodnenia.

3. Pedagogicky princip Skoly

Strategickym cielom rozvoja Strednej odbornej Skoly technolégii a remesiel, Ivanska cesta 21,

Bratislava je:
Spokojny Ziak — spokojny ucitel — tispesny absolvent.
Skola sa zameriava na naplhanie poziadaviek a o€akavani vSetkych zainteresovanych partnerov —
ziakov, rodicov, uGitelov, zamestnavatelov, zriadovatela a Statu. Kazdy z tychto partnerov by mal
byt primerane spokojny, pricom plati, Ze spokojny ucitel a spokojny Ziak su zakladnym predpokladom
spokojnosti zamestnavatela.

¢ Plnenie vizie Skoly
Naplfanie vizie 8koly je konkretizované do hlavnych uloh Skoly, ktoré si jednotlivé Useky rozpracuvaju
do vlastnych planov prace. Tieto plany obsahuju:

e  konkrétne ulohy,

terminy ich plnenia,

zodpovedné osoby.

Plany prace jednotlivych Usekov sluzia ako podklad pre hlavné ulohy Skoly, medzi ktoré patria najma:

realizacia projektov zameranych na modernizaciu vyucby a podporu inovacii,

zvySovanie kvality odborného vzdelavania a pripravy,

rozvoj spoluprace so zamestnavatelmi a socialnymi partnermi,

podpora inkluzivneho a bezpecného Skolského prostredia,

rozvoj profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov,

zvySovanie motivacie Ziakov a ich pripravenosti na trh prace.

4. Zameranie $koly a stupei vzdelania

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna skola technoloégii a remesiel,
Nazov skolského vzdelavacieho programu | 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve
Koéd a nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Kéd a nazov uéebného odboru 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve
Dizka $tudia: 2 roky
Forma vychovy a vzdelavania: denné $tadium
Poskytnuty stupen vzdelania: nizSie stredné odborné vzdelanie
Uroveii SKKR/EKR! 2
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Do 1. ro¢nika m6ze byt prijaty uchadzac, ktory neukonCil vzdelavaci
Nevyhnutné vstupné poziadavky na program zakladnej Skoly v poslednom roc¢niku alebo posledny ro¢nik
stadium: neukongil Uspesne.
Sposob ukonéenia studia: zavere€na skuska
Doklad o ziskanom stupni vzdelania: vysvedcéenie o zaverecnej skuske

! Uroveri Slovenského kvalifikaéného rémca / Eurépskeho kvalifikaéného rémca (EQF)
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Doklad o ziskanej kvalifikacii: vysvedcéenie o zaverecnej skuske

Ziskanie nizSieho stredného vzdelania

Pre fyzické osoby, ktoré neziskali nizSie stredné vzdelanie, méze 8kola organizovat vzdelavanie na jeho
dodato¢né ziskanie. Toto vzdelavanie sa ukon€uje komisionalnou skuskou zo vSetkych vyu€ovacich
predmetov, okrem predmetov s vychovnym zameranim.
Po aspeSnom vykonani komisionalnej skusky Skola vyda fyzickej osobe vysved&enie s dolozkou, v ktorej sa
uvedie ziskany stupen vzdelania.

4. Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Do uéebného odboru 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve mézu byt prijati uchadzadi,
ktorych zdravotnu spésobilost na S$tudium potvrdil vSeobecny lekar na prihlaske.

Uchadzac so zdravotnym znevyhodnenim priloZi k prihlaSke vyjadrenie vSeobecného lekara, ktoré potvrdzuje
jeho schopnost Studovat zvoleny odbor vychovy a vzdelavania.

Zdravotné poziadavky

e Nevhodné diagnoézy: epilepsia, zavazné srdcové ochorenia, choroby z prechladnutia, reumatizmus,
alergie, ochorenia obli¢iek a mo€ovych ciest.

e Telesné postihnutie: odbor sa vo vSeobecnosti neodpori¢a ziakom s telesnym postihnutim.
Vynimky posudzuje lekar.

e Poruchy zraku: vazne poruchy su nevhodné; slabsie poruchy korigované okuliarmi su pripustné.

e Poruchy sluchu: vazne poruchy su nevhodné; menej zavazné poruchy s kompenzacnymi poméckami
su pripustné.

e Specifické poruchy uéenia: zavisi od miery kompenzacie. Odbor nie je vhodny pri vaZnej dyspraxii.
Dyslexia, dysgrafia a dyskalkulia nie su prekazkou pri manualnych Cinnostiach.

Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia
Ziaci zo SZP mézu byt Uspesne integrovani, ak su fyzicky a psychicky spdsobili na vykon povolania.
Integracia zahfma:
e motivaciu a aktivizaciu Ziakov,
e rozvoj profesijnych zaujmov a pozitivheho vzt'ahu k praci.
V spolupraci s lizemnou samospravou a UPSVaR je moZné ziskat prispevky na $kolské pomdcky, cestovné,
ubytovanie a stravovanie

lll. CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA
Ciele vychovy a vzdelavania

Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit zZiakovi, v sulade so Skolskym zakonom:
a) ziskat’ kl'ic¢ové kompetencie, najma v oblasti:
e komunikaénych schopnosti (ustnych aj pisomnych),
vyuzivania informacno-komunikaénych technologii,
komunikacie v statnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku,
matematickej gramotnosti,
prirodovednej a technickej gramotnosti,
celozivotného ucenia,
socialnych a obcianskych kompetencii,
podnikatel'skych zruénosti a kultirneho povedomia,
b) ovladat’ aspon jeden cudzi jazyk a vediet ho pouzivat (s vynimkou pre nizSie stredné odborné vzdelanie),
c) naudit’ sa identifikovat', analyzovat’ a rieSit’ problémy,
d) rozvijat’ manualne zruénosti, tvorivé a psychomotorické schopnosti, pracovat s aktualnymi poznatkami v
oblastiach suvisiacich s dal$im vzdelavanim alebo uplatnenim na trhu prace,
e) posiliovat’ uctu k rodi€om, kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam, k $tatnemu a materinskému
jazyku a vlastnej kulture,
f) ziskat’ a upevnovat’ uctu k Fudskym pravam a zakladnym slobodam v sulade s Dohovorom o ochrane
fudskych prav a zakladnych slobod,
g) pripravit’ sa na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia, znasanlivosti, rovnosti
muzov a zien, priatelstva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami a nabozenskej tolerancie,
h) rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’, celozivotne sa vzdelavat, pracovat v time a preberat zodpovednost,
i) kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat sa o svoje zdravie vratane zdravej vyzivy, chranit Zivotné
prostredie a reSpektovat’ vSeludské etické hodnoty,
j) ziskat’ informacie o pravach diet'at’a a schopnost ich uplatfovat v praxi.

1. Profil absolventa

14



Absolventi skupiny uéebnych odborov 36 — Stavebnictvo, geodézia a kartografia su pripraveni plnohodnotne
sa zapojit'’ do socialneho, kultirneho a hospodarskeho zivota spolocnosti. Ako kvalifikovana pomocna
pracovna sila maju predpoklady vykonavat jednoduché a pomocné prace v celom odvetvi stavebnictva, najma
v oblasti:

e vystavby stavieb,

e ich obnovy a rekonstrukcie,

e poskytovania sluzieb v stavebnictve.
Stadium odboru je Specialne prispésobené potrebam ziakov, ktori pochadzaji zo socialne, jazykovo,
kultarne alebo inak znevyhodneného prostredia. Vzdelavaci program im umozruje ziskat osobnostné,
vedomostné a odborné spoésobilosti, ktoré si nevyhnutné na to, aby sa stali adaptabilnou a integrovanou
sucast'ou spoloc¢nosti.
Absolventi su pripraveni na vykon jednoduchych a pomocnych odbornych €innosti, ktoré si vyzaduju nizsie
stredné odborné vzdelanie v oblasti stavebnictva, a to v podmienkach velkych, strednych aj malych
podnikov.

e Osobnostny a profesijny profil absolventa
Absolvent je charakterizovany ako osoba:

e s vedomim vlastnej identity a primeranym sebavedomim,

e s rozvinutymi komunikacnymi a socialno-interakénymi schopnost'ami,
e iniciativna a zodpovedna v pracovnom aj osobnom Zivote,
[ ]

schopna spolupracovat’ s inymi, prispdsobovat sa meniacim sa podmienkam a aktivne sa zapajat do
pracovného kolektivu,

e motivovana k celozivotnému vzdelavaniu, osvojovaniu si novych vedomosti a vyhladavaniu moznosti
sebarealizacie.
Na tieto Ulohy je absolvent vybaveny primeranymi vedomost'ami, zruénost’ami a postojmi, ktoré mu umozriuja
Uspesne sa uplatnit' v praxi alebo pokraCovat v dalSom vzdelavani.

e Odborné kompetencie absolventa

e a)Pozadované vedomosti
Absolvent ma:

e vysvetlit zakladnu odbornu terminolégiu pouZivanu v rdmci odboru,

e definovat podstatu stavebnej vyroby,

e vymenovat hlavné Casti stavebnych objektov a ich konstrukcii v rozsahu odboru,

e charakterizovat zakladné druhy stavebnych materialov, ich pripravu, pouzitie, spésoby opracovania a
manipulacie pri doprave, vyrobe, montazi a skladovani,

e popisat druhy, pouzitie, pripravu a udrzbu naradia, pomdcok, jednoduchych mechanizmov, strojov a
zariadeni pouzivanych pri jednoduchych a pomocnych pracach,

e vysvetlit jednoduché a pomocné pracovné c&innosti suvisiace s technologickymi postupmi vyroby,
montaze a dopravy vyrobkov, prvkov a konstrukcii v oblasti hlavnej a pridruzenej stavebnej vyroby,

e vysvellit zasady bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, ochrany pred poZziarmi a
pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,

e vysvetlit zdsady ochrany Zivotného prostredia a spdsoby likvidacie stavebného odpadu pri stavebnych
¢innostiach.

e b) Pozadované zruénosti
Absolvent vie:

e pouzivat zdkladnu odbornu terminolégiu v rozsahu odboru,

pripravit’ pracovisko na vykon &innosti,

pracovat so stavebnymi materialmi, pomdckami, naradim, jednoduchymi mechanizmami a zariadeniami,
spravne volit, pripravovat a pouzivat pomocky, nastroje, naradie, stroje a zariadenia,

manipulovat’ s materialmi pri doprave a skladovani v sulade s technologickymi poziadavkami,

volit vhodné technologické postupy pri jednoduchych a pomocnych ¢innostiach v hlavnej a pridruzenej
stavebnej vyrobe,

vykonavat vSetky druhy jednoduchych a pomocnych stavebnych prac — od zemnych prac, pomocnych
betonarskych, murarskych, maliarskych az po dokon¢ovacie prace a terénne Upravy,

odstranovat jednoduché chyby a nepresnosti pri vykonavanych pracach,
dodrziavat zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a ochrany pred poziarmi,
pouzivat osobné ochranné pracovné prostriedky pri vykone jednoduchych a pomocnych prac,

reSpektovat zasady ochrany zivotného prostredia a spravne likvidovat stavebny odpad vzniknuty pri
¢innostiach v odbore.

o Klacové kompetencie
Vzdelavanie v SkVP pre ugebny odbor 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocniéka v stavebnictve je v
sulade s cielmi vychovy a vzdelavania na danom stupni a smeruje k tomu, aby si Ziaci vytvorili primerané
schopnosti a Studijné predpoklady. KIiéové kompetencie predstavuju kombinaciu vedomosti, zru€nosti,
postojov, hodnotovej orientacie a dalSich osobnostnych charakteristik, ktoré kazdy €lovek potrebuje pre:

e osobny rozvoj a spokojnost,
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e aktivne obcianstvo,
e spoloCenské a pracovné zaclenenie,

e primerané zvladanie réznych Zivotnych a pracovnych situacii pocas celého Zivota.
Kla¢ové kompetencie sa v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu rozvijaju, osvojuju a
hodnotia prostrednictvom stratégii na urovni Skoly, odboru vzdelavania aj jednotlivych vyu€ovacich predmetov.

e a) Sposobilost’ konat' samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote
Tieto kompetencie su zakladom pre dalSie vzdelavanie a osobnostny rozvoj. Zahffiaju schopnosti potrebné na
zodpovedné riadenie vlastného Zivota, rozhodovanie, planovanie a orientaciu v spolo¢enskych normach a
hodnotach.
Absolvent ma:
e zdOvodnit svoje nazory, rozhodnutia a konanie,
identifikovat désledky svojich ¢inov,
vybrat' si vhodné rieSenie alebo ciel z viacerych moznosti,
formulovat’ svoje zivotné plany, zaujmy a ciele,
popisat’ svoje prava, povinnosti, potreby a obmedzenia,
argumentovat’ svoje postoje a rozhodnutia.
b) Sposobilost’ interaktivne pouzivat’' vedomosti, IKT a komunikovat' v Stathom jazyku
Tieto kompetencie umozniuju Ziakovi aktivne sa zapoijit do spolo€nosti zaloZenej na vedomostiach, rozvijat sa,
ucit sa a efektivne komunikovat.
Absolvent ma:

e vyjadrovat sa v slovenskom jazyku pisomne aj ustne,

rieSit jednoduché matematické ulohy a praktické situacie,

vyhladavat, triedit a spracovavat zakladné informacie,

vyuzivat informacné a komunika¢né technolégie primerane svojmu vzdelaniu.

c) Schopnost’ pracovat’ v r6znorodych skupinach

Tieto kompetencie suvisia s medziludskymi vztahmi, spolupracou, empatiou a schopnostou riesit konflikty.
Umoznuju ziakom efektivne fungovat v time a prispievat k pozitivnej atmosfére v pracovnom aj osobnom
prostredi.

Absolvent ma:

e prejavit empatiu a sebareflexiu,

vyjadrit svoje pocity a zvladat negativnhe emdcie,

motivovat seba aj druhych,

presvied€at a argumentovat,

stanovit' si priority a ciele,

prezentovat’ svoje myslienky a navrhy,

diskutovat a aktivne pocuvat druhych,

spolupracovat pri rieSeni problémov,

hodnotit’ svoje vykony a navrhovat zlepSenia,

prispievat k vytvaraniu pozitivnych medziludskych vztahov a predchadzat konfliktom.

2. Pedagogické stratégie

e Stratégia vyucovania

Stratégia vyuCovania uréuje metoédy a formy prace, ktorych premysleny vyber, logické usporiadanie a
kombinovanie sluzi ako prostriedok motivacie a usmernovania ziakov pri uceni. Pedagogicki
zamestnanci Skoly volia metddy vyucby podla:

ciefov a obsahu uciva,

vyucéovacich zasad,

foriem prace ucitela a Ziaka,

individuélnych potrieb Ziakov.

V sulade so zamermi Skoly sa metddy a formy prace zameriavaju na rozvoj kfaiéovych kompetencii.
Podporujeme:

vyuzivanie didaktickej techniky a IKT,

diskusie, samostatné a timové projekty,

dlhodobé prace, prezentacie a obhajoby vystupov,

prakticku vyucbu.

Déraz kladieme na samostatnost, zodpovednost’ za uéenie a timova spolupracu. Ziaci vypractvaju
vlastné projekty vratane ich administracie. Zakladnou stratégiou je rozvijat tvorivé myslenie, aktivitu,
sebahodnotenie a osobnostny a socialny rozvoj, najma u Ziakov so slabSimi vysledkami.

Vychovny poradca poskytuje odborné pomoc Ziakom so SVVP, ich rodiom a zamestnancom
Skoly. Environmentalna vychova ma na skole silné zastupenie a Ziaci o fiu prejavuju velky zaujem.

V oblasti prevencie drogovych zavislosti sa Skola zameriava na systematické pdsobenie proti faj¢eniu
a alkoholu prostrednictvom koordinatora prevencie, rodi€ov, vyucujucich a zmysluplného vyuzivania

16



3.

a)
b)

c)
d)

4.

volného Casu.

Pedagogicki a odborni zamestnanci vychadzaju z potrieb Ziakov, motivuju ich pestrymi formami vyucby a
podporuju rozvoj nadania v jednotlivych oblastiach. Preferujeme samostatnu pracu
ziakov, ciefavedomé zvladanie uciva a pozitivne hodnotenie, najnd u menej uspesSnych Ziakov, s
ciefom zvysit' ich vnatornu motivaciu.

Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy su sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu a su implementované nasledovne:
Multikultarna vychova — zac¢lenena do ucebnych osnov predmetov eticka vychova a obéianska nauka.
Osobnostny a socialny rozvoj— realizovany formou besied v spolupraci s Centrom pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie (CPPP) Bratislava.

Environmentalna vychova — integrovana napriec¢ vsetkymi vyu¢ovacimi predmetmi.

Ochrana zivota a zdravia — realizovana formou dvoch jednodriovych kurzov.

Osobitosti a podmienky vzdelavania ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Absolventi u¢ebného odboru 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve su pripraveni
vykonavat jednoduché odborné a pomocné pracev celom odvetvi stavebnictva ako kvalifikovani
pomocni robotnici. Uplatnit sa mézu pri vystavbe, obnove a rekonstrukcii stavieb, ako aj v oblasti
stavebnych sluZieb.

Pracovné podmienky

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocni¢ka v stavebnictve prebieha na stavbach alebo v
existujucich objektoch. Praca je fyzicky naro€na, €asto v praSnom prostredi, vo vySkach alebo na tazko
pristupnych miestach. Vyzaduje sa:

manualna zruénost’ a spolahlivost’,

technické myslenie a priestorova orientacia,

schopnost’ pracovat’ v kolektive,

fyzicka zdatnost’, dobry zrak a sluch.

IV. Vnutorny system kontroly a hodnotenia

Hodnotenie a vnutorny systém kontroly

Hodnotenie je u€innym nastrojom na zabezpeCenie harmonickej organizacie vychovno-
vzdelavacieho procesu a dal$ich $kolskych aktivit. Skola vyuziva $tandardné spésoby hodnotenia, a
to:

formativne hodnotenie — slizi na priebezné sledovanie pokroku ziaka, poskytovanie spatnej vazby a
zvySovanie kvality vychovy a vzdelavania,

sumativne hodnotenie — slizi na zavere¢né zhodnotenie vysledkov ziaka a rozhodovanie o jeho
dalSom postupe.

Vnutorny systém kontroly sa zameriava najma na:

celkovy priebeh vychovno-vzdelavacej Cinnosti v Skole,
vykonnost a prinos pedagogickych zamestnancov pre $kolu,
podiel jednotlivych zamestnancov na efektivnom fungovani skoly,
pracovné a socialne spravanie ziakov,

rozvoj a uplatfiovanie kl'i¢ovych kompetencii.
Cielom hodnotenia a kontroly je podporit’ kvalitu vzdelavania, motivovat’ Ziakov aj uditelov a
zabezpedit neustale zlepSovanie vychovno-vzdelavacieho procesu.

Hodnotenie vysledkov ziakov

Hodnotenie Ziakov

Skola si v ramci hodnotenia vykonov Ziakov vypracovala Hodnotiaci $tandard pre niZ$ie stredné odborné
vzdelanie — odbor 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocni¢ka v stavebnictve. Tento dokument
definuje subor kritérii, organizaénych a metodickych postupov na overenie dosiahnutych vykonovych
Standardov pocas Studia aj po jeho ukonceni.

Principy hodnotenia

Poclas Studia sa hodnotia vSetky o€akavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované ako vykonové
Standardy v ucebnych osnovach jednotlivych vyucovacich predmetov. Ku kazdému vystupu su
vymedzené:

kritéria hodnotenia,

ucebné zdroje,

medzipredmetové vztahy,

metddy a prostriedky hodnotenia.

Tieto prvky su v sulade s cielmi vyu€ovacieho predmetu a jeho vychovno-vzdelavacimi stratégiami, ¢im
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sa zabezpecuje komplexnost vedomosti a ich aplikacia v praxi.

Zasady hodnotenia
Hodnotenie Ziakov sa riadi tymito pravidlami:

hodnotenie je formulované pozitivnhe a motivaéne,

Ziak je hodnoteny podfa miery splnenia stanovenych kritérii,
znamka nezahffia spravanie ziaka,

klasifikuju sa len prebrané a precvicené uciva,

Ziak ma dostatocny €as na osvojenie a upevnenie uciva,
podklady pre hodnotenie ziskava vyucujuci prostrednictvom:

e sledovania vykonov a pripravenosti Ziaka,

e rbéznych druhov pisomnych prac,

e analyzy vysledkov ¢innosti,

e konzultacii s kolegami a odbornymi zamestnancami (psycholog, Specialny pedagog),
pri klasifikacii sa pouziva platna klasifikacna stupnica,
hodnotenie je objektivne a spravodlive,
pisomné prace su ziakom oznamené vopred,
praca s chybou je vnimana ako délezity prvok uéenia.

Hodnotenie predmetov s prevahou teoretického zamerania

Pri hodnoteni predmetov s teoretickym zameranim sa zohladnuje:

ucelenost, presnost a trvacnost osvojenych poznatkov,

rozsah a kvalita ziskanych spdsobilosti,

schopnost’ aplikovat vedomosti pri rieSeni uloh,

kvalita myslenia — logika, samostatnost,, tvorivost,

aktivita, zaujem a vztah k ucivu,

jazykova a odborna spravnost Ustneho a pisomného prejavu,

kvalita vysledkov €innosti,

osvojenie si u€innych metdd samostatného Studia.

VSeobecne kritéria hodnotenia:

Ziak:

uplatfiuje osvojené poznatky, pojmy, definicie a zru€nosti pri rieSeni tloh a vysvetlovani javov,
preukazuje kvalitu a rozsah vedomosti pri vykondvani intelektualnych a praktickych innosti,
prezentuje logické, samostatné a tvorivé myslenie,

prejavuje aktivny pristup a zaujem o ¢innosti,

komunikuje presne, vystizne a odborne spravne,

dosahuje kvalitné vysledky v zadanych ulohach,

vyuziva efektivne metédy a formy ucenia.

Pravidla hodnotenia Ziakov v odbore 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve
Skola si v ramci hodnotenia vykonov Ziakov vypracovala Hodnotiaci §tandard pre uebny odbor 3689 F
Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve, kiory definuje subor kritérii, organizanych a
metodickych postupov na overenie dosiahnutych vykonovych Standardov. Tento Standard sa vztahuje na
hodnotenie po¢as Studia aj po jeho ukonéeni.

Pocas Studia sa hodnotia vSetky oCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované ako vykonové
Standardy v u€ebnych osnovach jednotlivych vyu€ovacich predmetov. Ku kazdému vystupu su
vymedzené:

kritéria hodnotenia,
ucebné zdroje,
medzipredmetové vztahy,

metddy a prostriedky hodnotenia.
Tieto prvky su v sulade s cielmi vyu€ovacieho predmetu a jeho vychovno-vzdelavacimi stratégiami, ¢im
sa zabezpecuje komplexnost vedomosti a ich aplikacia v praxi.

Zasady hodnotenia

Tieto pravidla platia poCas celého obdobia vzdelavania ziaka a su v sulade so spolo¢enskymi vychovno-
vzdelavacimi stratégiami Skoly:

hodnotenie je formulované pozitivhe a motivacne,

ziak je hodnoteny podla miery spinenia stanovenych kritérii,

znamka nezahifia hodnotenie spravania ziaka,

klasifikuju sa len prebrané a precvi¢ené uciva,

Ziak ma dostato¢ny €as na osvojenie a upevnenie uciva,

podklady pre hodnotenie ziskava vyu€ujuci prostrednictvom:
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sledovania vykonov a pripravenosti ziaka,
réznych druhov pisomnych prac,
analyzy vysledkov €innosti,
e konzultacii s kolegami a odbornymi zamestnancami (psycholog, Specialny pedagog),
pri klasifikacii sa pouziva platna klasifikacna stupnica,
hodnotenie je objektivne a spravodlive,
v pripade viacerych vyucujucich v jednom predmete sa vysledna znamka uréuje po vzajomnej dohode,
pisomné prace su ziakom oznamené vopred,
praca s chybou je vnimana ako délezity prvok uéenia.

Hodnotenie predmetov s praktickym zameranim
Pri hodnoteni predmetov s prevahou praktického zamerania sa zohladruje:

vztah Ziaka k praci, kolektivu a praktickym €innostiam,

osvojenie praktickych zru€nosti a navykov,

schopnost’ vyuzivat teoretické vedomosti v praxi,

aktivita, samostatnost, tvorivost a iniciativa,

kvalita vysledkov €innosti,

organizacia prace a pracoviska,

dodrziavanie BOZP, hygieny a ochrany Zivotného prostredia,

hospodarne vyuZivanie materidlov a energie.

VSeobecne kritéria hodnotenia:

Ziak:

pouziva odbornu terminoldgiu v rozsahu odboru,

pripravuje pracovisko a organizuje si pracu,

pracuje so stavebnymi materialmi, naradim a zariadeniami,

spravne voli a pouziva pracovné pomdcky a nastroje,

manipuluje s materiadlmi pri doprave a skladovani,

uplatriuje technologické postupy pri jednoduchych a pomocnych pracach,

vykonava rdézne druhy stavebnych prac (zemné, betonarske, murarske, maliarske, dokoncovacie),
odstranuje jednoduché chyby a nepresnosti,

dodrziava zasady BOZP a pouziva OOPP,

reSpektuje zasady ochrany zivotného prostredia a spravne likviduje stavebny odpad.

e Reflexia a praca s hodnotenim
Ziaci budd vyuzivat techniku volného pisania ako formu sebareflexie. Pisomné hodnotenie sa realizuje
na triednickej hodine. Ugitel poskytuje individualnu spatnu vazbu v sulade s pedagogickou etikou — nikdy
nie pred triedou.
Pisomné hodnotenie alebo dotaznik méze ziak spolu s rodi€mi doma analyzovat a vyhodnotit, ¢im sa
podporuje spolupraca medzi Skolou a rodinou a posilfiuje zodpovednost Ziaka za vlastné u€enie.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou vychovného zamerania

Hodnotime hlavne tvorivost a samostatnost prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti a zru€nosti, ich tvorivu
aplikaciu, poznavanie zakonitosti danych ¢innosti a ich uplatfiovanie vo vlastnej Cinnosti, kvalitu prejavu, vztah
ziaka k Cinnostiam a jeho zaujem o tieto Cinnosti, estetické vnimanie, pristup k umeleckému dielu a estetike
spolo¢nosti, reSpekt k tradiciam, kultirnemu a historickému dedi¢stvu nasej krajiny, aktivne zapojenie sa do
kulturneho diania a Sportovych akcii.
Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat' nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia:

Ziak:

. preukazal tvorivost a samostatnost prejavu,

. si osvojil potrebné vedomosti, skusenosti, €innosti a ich tvorivu aplikaciu,

. prezentoval poznatky o zakonitostiach danych ¢innosti a uplatnil ich vo vlastnej ¢innosti,

. preukazal kvalitu prejavu,

. preukazal vztah a zaujem o dané cCinnosti,

. prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval estetické reakcie

spolocnosti.

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie Ziakov, ich schopnost posudit’ svoju vlastnu pracu, vynaloZzené
usilie, osobné moznosti a rezervy. Sebahodnotenie budeme orientovat’ na rozvoj kfu€ovych kompetencii a na
oCakavané vzdelavacie vystupy v danom vyucovacom predmete.

a)Sebahodnotenie kfuc¢ovych kompetencii

Pri sebahodnoteni klu€ovych kompetencii zZiak vyplfuje po predchadzajucej konzultacii s ucitefom
a rodiémi hodnotiaci dotaznik. Dotaznik je orientovany na vSetky oblasti kfu¢ovych kompetencii, ktoré su
uvedené v tomto vzdeldvacom programe. Jednotlivé polozky dotaznika vypracuju predmetové komisie
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v spolupraci s vychovnou poradkyfiou alebo so Skolskym psycholégom. Vyjadrenia zZiaka méze doplnit
ucitel alebo rodi¢. Hodnotenie ucitel komentuje Ustne.

b) Sebahodnotenie vzdelavacich vystupov

Ziak ma moznost zamysliet sa nad svojou pracou, vedomostami a zruénostami, ale aj postojmi
a vlastnostami. ZvaZzuje svoje pozitiva a negativa, uvazuje nad, kde sa dopustil chyb, aké su priciny jeho
problémov, ako ich mézZe odstranit a ako mdze s nimi nadalej pracovat. Ucitelia - vyu€ujuci si pripravia
Hodnotiaci dotaznik a kritéria hodnotenia. Tymto spdsobom sa budeme usilovat viest Ziakov
k hodnoteniu vlastného pokroku v danom predmete. Ziak touto formou vyjadruje, &o sa za uréité obdobie
naucil, v ¢éom sa zdokonalil, v éom by sa chcel zlepSit. Hodnotenie ucitel komentuje Ustne. Ina formu,
ktortl chceme odskusat’ je pisomné zhodnotenie vlastnej aktivity a prace Ziakom. Ziaci budu pouzivat
techniku vofného pisania. Pisomné hodnotenie sa piSe na triednickej hodine, ucitel je nestranny. Pri
vyhodnoteni ucitel pouzije primerany komentar (dodrziava pedagogicku etiku) iba so ziakom samotnym,
nikdy pred triedou. Hodnotenie pisomné a dotaznikom méze ziak nasledne vyhodnotit' spolu s rodiémi
napr. doma.
Hodnotime nasledovné:

. pracu v 8kole: pripravenost na vyucovanie, aktivhe zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zru€nosti a kompetencii,

. vzdelavacie vystupy: podla kritérii hodnotenia,

. domacu pripravu: formalne a podfa kritérii hodnotenia,

. prace ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cviCenia, praktické cviCenia,
projekty, skupinové projekty, pripadové Studie, laboratérne cvicenia, prezentacie, sutaze, hry,
simulacie a situa¢né Studie, prezentacie, a pod.,

. spravanie: v Skole, na verejnosti, spoloCenskych aktivitach, odbornej praxi, sutaziach,
vystavach, exkurziach a pod.,

Obdobie hodnotenia:

. denne,

. mesacne,

. Stvrtrocne,

. polro¢ne,

. rocne.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov bude zaloZené na kritériach hodnotenia. Vymedzenie prostriedkov a postupov
hodnotenia bude spracované ku kazdej téme. Konkretizacia tém vratane S$pecifickych kritérii hodnotenia,
prostriedkov a postupov hodnotenia ako aj organizatné a metodické pokyny budu spracované v priebehu
posledného roénika $tudia a budli osobitnym dokumentom &koly, ktory bude dopifiat nas $kolsky vzdelavaci
program. Jeho su¢astou bude aj Zaznam o vykone absolventa (nie skupinovy).

Pre hodnotenie Ustneho prejavu na zavere€nej skuske su stanovené nasledovné vSeobecné kritéria:

Stupen

hodnotenia Kritéria hodnotenia Ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

Vyborny Kontaktoval sa s posluchacmi.

Rec¢nikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celt dobu jasna.

Priklady boli presvedcivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Chvalitebny Kontaktoval sa s posluchacmi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celu dobu jasna.

Priklady boli presvedcivé a dobre zvolené.

Slovnéa zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

Dobry Ciasto¢ne sa kontaktoval s posluchaémi.
Rec&nikovi bolo niekedy zle rozumiet.
Prejav nemal vyraznu hlavnu myslienku.
Priklady boli uplatnenie iba niekedy.
Slovnéa zasoba bola postacujuca.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
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Dizka prejavu bola primerana.
Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dostato¢ny

Minimalne sa kontaktoval s posluchaémi.

Rec&nikovi bolo zle rozumiet.

Prejav nebol presvedcivy.

Ustny prejav bol zle $truktirovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunk&né.

Slovna zasoba bola mala.

Vyskytovali sa €asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

Dizka prejavu nezodpovedala téme.

Nedostato¢ny

Chybal kontakt s posluchaémi.

Rec&nikovi nebolo vobec rozumiet.

Prejav nebol presvedcivy a zaujimavy.

Chybala hlavna myslienka.

Chybali priklady.

Slovna zasoba bola velmi mala.

Vyskytovali sa velmi ¢asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
Dizka prejavu bola velmi diha/kratka, zmysel vystipenia nebol jasny.

Pre hodnotenie vysledkov vzdelavania na zaverecnej skuske su stanovené nasledovné vSeobecné kritéria:

Stupen
hodnotenia
Kritéria Vyborny Chvalitebny Dobry Dostato€ny Nedostato¢ny
hodnotenia
Porozumenie Porozumel téme V podstate Porozumel s Por’ozuvmsel S0 Neporozumel
. . zavaznymi .
téme dobre porozumel nedostatkami . téme
nedostatkami
FRUHTED & Pouzival Pouzival Vyzadoval si Robil zasadné )
odbornej s malou Neovladal
R Samostatne pomoc chyby
terminoldégie pomocou
Vecnost’, Bol sam.os’tatny, Bol celkom Bol menej Bol , . .
= g tvorivy, . ¢ nesamostatny, nesamostatny,
spravnost . samostatny, samostatny, Y o .
s pohotovy, S , Casto vykazoval tazkopadny,
a komplexnost " tvorivy nekomplexny X
pochopil . . . | chyby, nechapal vykazoval
odpovede o . a pohotovy a malo pohotovy Y : . .
suvislosti suvislosti zasadné chyby
. . Vyjadroval sa Vyjadroval sa Nedokazal sa
- Vyjadroval sa Vyjadroval sa nepresne, X . I
Samostatnost i . s ; s problémami, vyjadrit ani
. vystiZzne, suvisle | celkom vystiZzne niekedy .
prejavu . L - nesuvisle, s S pomocou
a spravne a suvisle nesuvisle, s ! N
! chybami skuSajuceho
chybami
Schopnost’ Aplikoval Aplikoval vefmi
praktickej Spravne Celkom spravne nepresne, nepresne, .
P A . A . Nedokazal
aplikacie a samostatne a samostatne s problémami s problémami - )
" . . . M aplikovat
teoretickych aplikoval aplikoval a s pomocou a zasadnymi
poznatkov skusajuceho chybami
Pochopenie Porozumel V podstate Porozumel s Por'ozuvmgl S0 Neporozumel
A . . zavaznymi .
praktickej ulohy ulohe dobre porozumel nedostatkami . ulohe
nedostatkami
Zvolil postup Nezvolil

Zvolil spravny

V podstate zvolil

Zvolil postup s

s problémami

spravny postup

Vol'ba postupu a efektivny ? 3 . .
spravny postup problémami a s pomocou ani s pomocou
postup e e
skusajuceho skusajuceho
Zvolil
Organizacia Zvolil vefmi V podstate zvolil Zvolil organizaciu .
- . i e . . Nezvladol
prace na spravnu dobru organizaciu s s problémami PR
. L . . ; organizaciu
pracovisku organizaciu organizaciu problémami a s pomocou
skusajuceho
V podstate Pripravil Pripravil
Kvalita vysledku | Pripravil kvalitny v po - . | produkt/Cinnost produkt/€innost Pripravil
. o . | pripravil kvalitny . e
prace produkt/€innost " g S nizkou s velmi nizkou nepodarok
produkt/€innost . .
kvalitou kvalitou
Dodrziavanie . V podstate Dodr;al Dodrzal iba .
- Dodrzal presne S predpisy . Nedodrziaval
BOZP a hygieny - . dodrzal vetky e velmi malo -
pri praci vSetky predpisy predpisy s velkymi predpisov predpisy
problémami
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2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly

e Vnutorny systém hodnotenia a kontroly
Vnutorny systém hodnotenia a kontroly je G¢innym nastrojom na zabezpecenie harmonickej organizacie
vychovno-vzdelavacieho procesu a dal$ich $kolskych aktivit. Skola vyuziva $tandardné spésoby
hodnotenia:

¢ formativne hodnotenie — slizi na priebezné sledovanie pokroku ziakov, poskytovanie spatnej vazby a
zvySovanie kvality vychovy a vzdelavania,
e sumativne hodnotenie — slizi na zavere¢né zhodnotenie vysledkov Ziakov a rozhodovanie o ich
dalSom postupe.
Vnutorny systém kontroly sa zameriava najma na:
e celkovy priebeh vychovno-vzdelavacej €innosti,
vykonnost a prinos pedagogickych zamestnancov pre Skolu,
ich podiel na efektivnom fungovani Skoly,
pracovné a socialne spravanie Ziakov,
rozvoj a uplatriovanie kl'iéovych kompetencii.
e Metdédy hodnotenia pedagogickych zamestnancov
Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov $kola vyuzZiva viacero metdd, ktoré poskytuju
komplexny pohlad na ich pracu a prinos:
e hospitacie vo vyucovani,
rozhovory s ucitelmi a vedenim Skoly,
hodnotenie zamestnancov manazmentom skoly,
sledovanie vysledkov v oblasti dalSieho vzdelavania,
vysledky ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (napr. dochadzka, prospech, u€ast na sutaziach),
tvorba uéebnych pomécok, zapojenie do mimoskolskej ¢innosti,
vzajomné hodnotenie uéitelov (napr. prostrednictvom otvorenych hodin a kolegialnych hospitacii),

e hodnotenie uéitelov ziakmi (napr. formou anonymnych dotaznikov).
Vystupy z tychto hodnoteni prispievaju k skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu, najma v
oblasti vyuzivania interaktivnych a inovativnych metéd vyuéovania.

2. Metody hodnotenia ziakov

Hodnotenie bude prebiehat’ priebezne aj sihrnne, a to prostrednictvom:
- Pisomnych prac (testy, kontrolné prace, pracovné listy)

- Ustneho skusania (prehlad ugiva, odborné pojmy, technologické postupy)
- Pozorovania ¢innosti Ziaka (aktivita, samostatnost, presnost)
- Projektovych uloh alebo praktickych zadani (napr. vypracovanie technologického postupu)

- Zavere¢ného hodnotenia (suhrnny test, hodnotenie portfélia, prakticka uloha)

. Percentudlne hodnotenie a klasifikacia

Percentualna uspesnost’ _ Klasifikacny stupen_ Slovné hodnotenie

100 % — 90 % 1 — vyborny Vyborné zvladnutie uciva, samostatna aplikacia
poznatkov

89,9 % — 75 % 2 — chvdlitebny | Dobré zvladnutie uéiva, mensie chyby v aplikacii

74,9 % — 55 % 3 — dobry Zakladné zvladnutie uciva, obéasné chyby, potreba
vedenia

54,9 % — 30 % 4 — dostatoény Minimalne zvladnutie uciva, ¢asté chyby, potreba

vyraznej pomoci

menej ako 29,9 % 5 — nedostatoény Nezvladnutie uciva, neschopnost aplikovat’
poznatky
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V. Ucebny plan uéebného odboru 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve

1. Ucebny plan

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola technolégii a remesiel
Ivanska cesta 21, 823 75 Bratislava

Nazov SkVP

Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v
stavebnictve

Kod a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Koéd a nazov uéebného odboru

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v
stavebnictve

Stupen vzdelania

nizSie stredné odborné vzdelanie SKKR/EKR'

Dizka $tadia 2 roky
Forma stadia denna
Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Tyzdenny pocet vyucovacich hodin

Vyuzitie disponibilnych hodin

Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov 1 2 Spolu
VsSeobecno-vzdelavacie predmety 2,5 2,5 5
Jazyk a komunikacia

slovensky jazyk a literatura 0,5 0,5 1
Clovek a hodnoty

eticka vychova/nabozenska vychova f) 0,5 0,5 1
Clovek a spoloénost’

obdianska nauka 0,5 0,5 1
Matematika a praca informaciami

matematika 0,5 0,5 1
telesna a Sportova vychova d) 0,5 0,5 1
Odborné predmety 3,5 0,5 5
technoldgia i) 2,5 0,5 3
Volitefné predmety

materialy 1 - 1
PRAKTICKE VYUCOVANIE

Odborny vycvik 24 28 52
Cinnost 1.roénik 2.roénik

Vyucovanie podla rozpisu 30 30

%évereéné skuska X 1

Casova rezerva (Ucelové kurzy, opakovanie uciva, exkurzie, 6 6

vi’chovno-vzdelévacie akcie a i.i

V sulade s § 9 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) Skola rozhoduje o vyuziti
disponibilnych hodin v ramci Skolského vzdelavacieho programu.

V tomto Skolskom roku neboli vyuzité vSetky disponibilné hodiny, nakolko ich zaradenie do u¢ebného planu
bolo prispdsobené aktualnym potrebam Skoly, personalnym a organizaénym moznostiam a cielom vzdelavania.

Rozhodnutie o ich nevyuZiti je v sulade s pravomocami Skoly a riaditela Skoly podla § 150 ods. 6 Skolského

zakona.

2. Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 2-roény ucebny odbor 3689 F Pomocnik
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stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve

a) Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vS§eobecnym a odbornym vzdelavanim (teoretickym a
praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych u¢ebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do uéebnych osnov
vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Poéty vyu€ovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju
nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdeldvacich programoch sa rozSiruju podla potrieb odborov a zamerov Skoly
z kapacity disponibilnych hodin.

b) Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako stredné odborné
Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie
sa prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho
kone&né vysledky zodpovedali profilu absolventa. Specifikd vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (dizka $tudia, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania na $tadium, organiza&né
podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové zabezpecenie, ap.)
stanovuju vzdelavacie programy vypracované podfa druhu zdravotného znevyhodnenia.

c) Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimalne 30 hodin a
maximalne 32 hodin, za celé stadium miniméalne 60 hodin a maximalne 64 hodin. Vyuéba v u€ebnych odboroch
sa realizuje v 1. ro€niku v rozsahu 33 tyzdrfiov, v 2. roniku v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za
Studium sa pocita priemer 31,5 tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za Studium bude predmetom Skolskych
ugebnych planov). Casovéa rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie ugiva, na kurz na ochranu Zivota a
zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom roéniku na absolvovanie zavere€nej skusky.

d) Trieda sa m6ze delit na skupiny podla potrieb odboru Studia a podla podmienok Skoly.

e) Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

f) Sucastou vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia“ je predmet slovensky jazyk a slovenska literatura.

g) Sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty” st predmety nabozenska vychova v alternative s etickou
vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska vychova sa vyu€uju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20
Ziakov.

h) Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet obdianska nauka.

i) Na cirkevnych $kolach je povinnou stéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* predmet nabozenstvo
(podla konfesie zriadovatela). Predmet etickd vychova méze Skola vyu€ovat v ramci volitelnych predmetov.
Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost* je predmet obg&ianska nauka.

j) Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ je predmet matematika, ktory sa
vyucuje podla jeho ucelu v danom odbore $tidia. Predmet informatika méze Skola vyu€ovat v ramci volitelnych
predmetov.

k) Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb® je predmet telesna a Sportova vychova. Tento predmet
mozno vyuéovat aj v popoludnajsich hodinach a spajat do viachodinovych celkov.

I) Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii rozhodne, ktoré

predmety v ramci teoretického vzdeldvania a praktickej pripravy mozno spajat’ do viachodinovych celkov.
m) Prakticka priprava sa realizuje podla vS8eobecne zavaznych pravnych predpisov. Pre kvalitni realizaciu
vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti
formou odborného vycviku. Na odbornom vycviku sa mézu ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na bezpe¢nost
a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla v§eobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného majstra odbornej vychovy sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

n) Disponibilné hodiny st prostriedkom na modifikaciu ué¢ebného planu v $kolskom vzdelavacom programe
a sucasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu Studia na strednej odbornej Skole. O ich vyuziti rozhoduje
vedenie Skoly na z&klade vlastnej koncepcie vychovy a vzdeladvania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych
predmetov) alebo na zaradenie dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u€ebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie

0) Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zzivota a zdravia a kurz pohybovych aktivit v
prirode, ktoré su uvedené v uéebnom plane Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia
ma samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna
priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v druhom ro¢niku $tadia a
trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.

Ugelové cvidenia su sU&astou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskutodfiuje sa jedno v kazdom
roéniku Studia, 6 hodin v teréne.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15
vyu€ovacich hodin. Organizuje sa jeden v 1. ro€niku Studia.

Zavere€na skuska sa organizuje podla sucasne platnej Skolskej legislativy.

3. Vzdelavacie oblasti

A. Odborné vzdelavanie v skupine odborov 36 — Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Odborné vzdelavanie vedie Ziakov k zvladnutiu zakladnych uloh v oblasti, na ktord sa pripravuju. Hlavnym
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ciefom je osvojenie si vedomosti a zruénosti potrebnych na zvladnutie ugiva v rozsahu ugebného odboru. Ziaci
ziskavaju a upevnuju vedomosti, zruénosti a navyky nevyhnutné pre vykon buduceho povolania. Pri praci
dodrziavaju zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a ochrany pred poziarmi. Zarover sa
ucia orientovat’ v zékladnych vztahoch svojho odboru k Zivotnému prostrediu.

Odborné vzdelavanie predstavuje subor zakladnych odbornych poznatkov — teda suhrn klu€ovych vedomosti a
zru€nosti uvedenych v kompetenciach (profile) absolventa. Jeho neoddelitelnou st€astou je prakticka priprava,
zamerana na osvojovanie a upevhovanie zruénosti a spdsobilosti potrebnych na kvalifikované vykonavanie
jednoduchych a pomocnych odbornych €innosti v oblasti stavebnictva.

Prehlad vzdelavacich oblasti
1. Teoretické vzdelavanie
2. Prakticka priprava

B. Teoretické vzdelavanie
Charakteristika vzdelavacej oblasti:
Obsah teoretickej pripravy je zamerany na ziskanie odbornych vedomosti o pracovnych metédach a
technologickych postupoch potrebnych na vykonavanie jednoduchych a pomocnych &innosti v stavebnictve. Ziaci
ziskavaju zakladné poznatky o stavebnych materialoch, pracovnom naradi, pomockach, jednoduchych strojoch a
mechanizmoch. Déraz sa kladie aj na zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygienu prace, ochranu
pred poZiarmi a ochranu zivotného prostredia pri stavebnych ¢innostiach.
Teoreticka priprava rozvija technické myslenie, odborné vyjadrovanie, technologicku disciplinu, presnost,
starostlivost a déraz na kvalitu a kvantitu vykonavanych prac. Zarover objasfiuje a dopifia ugivo praktickej
pripravy a reSpektuje individualne schopnosti a moznosti Ziakov.
Aby absolvent vzdelavacieho programu spofahlivo preukazal pozadovany vykon, musi ovladat ucivo
definované obsahovymi $tandardmi a spifiat vykonové $tandardy. Teoretické vzdelavanie zahffia spolo&né
Standardy pre vSetky u¢ebné odbory daného stupria vzdelania, ako aj Specifické Standardy pre jednotlivé odbory.

C. Prakticka priprava

Charakteristika vzdelavacej oblasti:
Cielom praktickej pripravy je umoznit ziakom aplikovat nadobudnuté odborné vedomosti v praxi. Prakticka
priprava rozvija odborné zru¢nosti potrebné na vykonavanie jednoduchych a pomocnych pracovnych €innosti.
Ziaci sa oboznamuju so zakladnymi technickymi a technologickymi postupmi déleZitymi pre vykon zvoleného
povolania.
Prakticku pripravu zabezpecuje odborny vycvik, ktory je zamerany na:

e ziskavanie, rozvoj a upeviovanie odbornych zruénosti a navykov,

e formovanie odbornych postojov a nazorov,

e budovanie vztahu Ziakov k odboru a k pIneniu pracovnych povinnosti,

e rozvoj zodpovednosti za zverené hodnoty a vysledky prace.
Ziaci sa nausia &itat jednoduché stavebné vykresy, pracovat s pomdckami a naradim, a vykonavat véetky druhy
pomocnych a jednoduchych stavebnych prac v ramci réznych stavebnych profesii — pri vystavbe, opravach aj
rekonstrukciach stavebnych objektov.
Aj v tejto oblasti plati, ze absolvent musi preukazat zvladnutie vykonovych standardov a ovladanie uciva
podla obsahovych Standardov.

Nazov predmetu Slovensky jazyk a literatura

1. roénik 0,5 hodiny tyzdenne, spolu 16,5 vyué&. hodin

La=odylrozaaiiyHERY 2. ro&nik 0.5 hodiny tyzdenne, spolu 15 vyué. hodin

Roénik Prvy, druhy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP Pomocn’lk stavebnictve, Pomocnicka v
stavebnictve

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

Koéd a nazov uc¢ebného odboru studia .
stavebnictve

Stupen vzdelania niz$ie stredné odborné vzdelanie SKKR/EKR!
Forma Studia denna
Vyu€ovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu

Obsah vyudby vychadza zo vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia SVP 36 3689 F Pomocnik stavebnictve,
Pomocnicka v stavebnictve. Zakladnou charakteristikou vzdelavacej oblasti je sprostredkovat Zziakom
jazykové a vSeobecné kompetencie tak, aby rozvijali komunikativnu kompetenciu, ako prostriedok na
dorozumievanie a myslenie, na podavanie avymenu informéacii. Statny vzdeldvaci program sa usiluje
prostrednictvom tejto vzdelavacej oblasti rozvinut a podporit socidlne kompetencie Ziakov, ich vSeobecny
kulturny rozhlad, formovat ich estetické citenie a celkovu kultivaciu vyjadrovania a spravania.

Jazykové vzdelavanie vychovava ziakov k jednoduchému kultivovanému jazykovému prejavu sa podiela sa na
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rozvoji ich duSevného rozvoja. Vyu€ovacim predmetom na stupni SKKR/EKR1je vyu€ovaci jazyk slovensky.
Cielové kompetencie jazykového vzdelavania maju charakter vSeobecne formulovanych poziadaviek na
vedomosti a zru¢nosti, ktoré si ma ziak osvojit' v priebehu $tudia. Vyznamne sa podiela na priprave ziakov, na
aktivny Zivot v multikulturnej spolo¢nosti, vedie Ziakov k osvojeniu si praktickych re€ovych zruénosti jazyka ako
nastroja dorozumievania v réznych situaciach kazdodenného osobného a pracovného Zivota. Pripravuje ich
k UuCasti v priamej a nepriamej komunikacii vratane pristupu k informaénym zdrojom a rozSiruje ich poznatky
o svete. Prispieva k formovaniu osobnosti Ziakov, rozvija ich schopnosti uCit sa po cely Zivot, u¢i ich byt
vhimavymi ku kulture, disponovat’ schopnostami, pouzivat rozne spdsoby dorozumievania s inymi kultarami.
Je nevyhnutné vyuZivat aktivizujuce didaktické metddy, organizovat cinnosti podporujuce zvySenu
mysSlienkovu aktivitu Ziakov, vytvarat pre Ziakov stratégie ucenia, ktoré zodpovedaju ich uc€ebnym
predpokladom, podporovat ich sebadbveru, samostatnost a iniciativnost, ale aj sebakontrolu
a sebahodnotenie. Na podporu vyucby je vhodné pouzivat podla potreby aj multimedialne vyucbové programy
a internet.

Literarnu vychovu na udrovni SKKR/EKR1jednoznaéne chapeme ako vychovu Cloveka a jeho kultirneho
prejavu. TaZiskom je praca s umeleckou literatirou roézneho druhu, Zanru atematiky. Ziaci sa vedu
k schopnosti orientovat sa v literatire, odliSovat literatiru umelecky hodnotni od literatiry konzumnej
a brakovej. Dalej sa vedu k vlastnej Sitatelskej aktivite.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej oblasti musi disponovat
stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat ucivo predpisané obsahovymi Standardmi.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

Hlavny ciel vyu€ovania predmetu obsahuje tri ciefové komponenty: komunikativny, kognitivny a formativny.
Ciele vzdelavacej oblasti smeruju k zabezpeceniu tych kfu€ovych kompetencii, ktoré su sledované vSetkymi
ucebnymi predmetmi aktoré sa realizuji v kazdom Studijnom predmete podla ich Specifik. V oblasti
slovenského jazyka a literatury pre stredné odborné Skoly sa budu sledovat' a realizovat nasledujuce cielové
zamery:
- Rozvoj Ziackeho umeleckého nazerania na zaklade veku primeranych praktickych a intelektovych
zruénosti.
- Vytvaranie predpokladov pre estetické vnimanie skuto€nosti, chapanie literatiury ako zdroja
estetickych zazitkov.
- Pouzivat komunikativne zru€nosti a chopnosti v podobe vedenia dialégu a diskusie na obhajovanie
vlastnych tvrdeni a predstav.
- Chapanie apouzivanie jazyka ako znakového systému, ako prostriedku s rozli€nymi funkciami:
kognitivnou, komunikativnou a expresivnou. Ziskat skusenosti v aktivnej aplikacii jazyka v hovorovej
a pisomnej forme.
Podporovanie a upevriovanie kladnych moralnych a vélovych viastnosti ako je samostatnost’ vytrvalost,
huZevnatost, sebakritickost, kritickost, ciefavedoma sebavychova, sebavzdelavanie, dévera vo vlastné
schopnosti a mozZnosti, systematickost’ a presnost pri rieSeni tloh.
Krac¢ové kompetencie
Klaéové kompetencie v predmete Slovensky jazyk a literatira st suhrnom zrué€nosti, schopnosti a navykov,
ktoré sa navzajom dopinajd, stvisia spolu a aktivne sa zt&astiuju na realizacii cielov predmetu. Ziaci sa s
niektorymi stretavaju uz na zakladnej Skole, na strednej Skole su kluCové kompetencie prehlbované a
rozSirované, ¢im dochadza k procesu celozivotného vzdelavania.
Poznavacie a reCové kompetencie
Verejny prejav, verejna prezentacia textu:
- Pri ustnom prejave dodrziavat spravne dychanie, artikulciu, spisovnu vyslovnost a spravne uplatriovat
suprasegmentélne javy.
- Pri ustnom prejave primerane uplatfiovat paralingvistické javy.
- Reprodukovat umelecky aj vecny text (doslovne, podrobne, stru¢ne).
Pamatové, klasifikacné a aplikacné zru€nosti:
- Zapamatat si potrebné fakty a definicie a vediet demonstrovat ich znalost.
- Vysvetlit podstatu osvojenych javov a vztahov medzi nimi.
- Na zaklade indukcie a zovSeobecnenia odvodit charakteristiky (definicie) novych javov.
- Usporiadat zname javy do tried a systémov.
- Aplikovat jazykovedné vedomosti na vecné a umelecké texty.
- Pri pisomnom prejave aplikovat' pravopisnu normu.
Analytické a syntetické zru€nosti:
- UskutoCnit’ jazykovu analyzu textu a vytvarat jazykové systémy.
- Odlisit medzi sebou umelecky a vecny text, odliSit medzi sebou texty z hladiska jazykového Stylu, slohovych
postupov a zanrov.
Tvorivé zru€nosti:
- Vytvorit' vlastny text na zaklade dodrzania stanoveného Zanru (slohového postupu, jazykového Stylu) a Ustne
ho prezentovat.
- Samostatne napisat kratky pribeh (vlastny zazitok alebo vymysleny pribeh).
- Porozpravat pribeh na danu tému (podia nazvu, obrazkov atd.) s pouzitim priamej reci, dokongit rozpravanie,
zdramatizovat kratSi prozaicky alebo basnicky text.
Informacéné zru€nosti:
- Pouzivat jazykovedné slovniky a korigovat podla nich vlastné texty.
- Vyhladavat, spracuvat a pouzivat informacie z literarnych prameriov.
Komunikaéné zru€nosti:
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- Adekvatne komunikovat s prihliadnutim na komunikaénu situaciu.

- Neverbalne sa vyjadrovat a chapat neverbalnu komunikaciu.

- Verejne prezentovat a obhgjit vlastny nazor.

Poznavacie a Citatelské kompetencie

Technika Citania a verejna prezentacia textu:

- Plynulo &itat’ suvisly umelecky text, pri hlasnom &itani spravne dychat, artikulovat a dodrziavat spisovnu
vyslovnost.

- Recitovat prozaické a basnické dielo.

- Pri spoloénom dramatizovanom ¢itani prezentovat text postavy dramatického diela a modulovat’ hlas podla
zmyslu textu.

Pamatové, klasifikacné a aplikacné zru¢nosti:

- Zapamatat si potrebné fakty a definicie a vediet demonstrovat ich znalost.

- Vysvetlit podstatu osvojenych javov a vztahov medzi nimi.

- Na zéklade indukcie a zovSeobecnenia odvodit charakteristiky (definicie) novych javov.

- Usporiadat zname javy do tried a systémov.

Analytické a interpretacné zruénosti:

- Odlisit medzi sebou epické, lyrické a dramatické texty.

- Odlisit intencionalny (programovy) lyricky text od pocitového (impresivneho).

- Chapat umelecké dielo ako Stylizovanu autorsku vypoved o svete.

Tvorivé zru€nosti:

- Inscenovat kratSi dramaticky text.

Informacéné zru€nosti:

- Vediet ziskat informacie z integrovaného informacného systému a internetu.

Spolo¢enské kompetencie s inymi vyu€ovacimi predmetmi:

- Etika: etické a moralne principy Cloveka, vztah nabozenstva k svetskym problémom a naopak, vyznam
naboZenstva na vyvoj literatury atd

Ciefom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodi€om spatnu vazbu

o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky.

Pri hodnoteni u€ebnych vysledkov Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa bude brat do
uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon. Budeme odliSovat hodnotenie
sposobilosti od hodnotenia spravania.

Pocet tyzdennych Pocet

Rozpis uciva predmetu Roénik vyucovacich hodin vyucéovacich hodin za ro¢nik

Slovensky jazyk a literatura prvy 0,5 16,5

Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyu€ovacich hodin

1.Uvodna hodina, Staroveka literatura, Biblia

. Grécka anticka literatira — poézia, préza, drama

. Stredoveka literatura, staroslovienska literatira. Rozbor ukazok

. Pravopisné cvienia — vybrané slova, pisanie velkych pismen, diktat ¢.1

. Sukromny list

. 1. 8kolska pisomna praca

. Pravopisné — interpunkéné znamienka cvi€enia, diktat .2

. Humanizmus a renesancia. W. Shakespeare : Hamlet. Rozbor ukazky.

OO (NG| |WIN

. Pravopisné cvienia — pisanie cudzich slov, diktat ¢.3

10. Barok — hlavné znaky, slovenska barokova literatura. H. Gavlovic ,
Valaska 8kola mravov stodola. Rozbor ukdzky

NG [ U S\ [N\ RN U\ (RN N NI ) RN RN

11. Objednavka, reklamacia, uradny list, Ziadost

12. Objednavka, reklamacia, Uradny list, Ziadost

13. Klasicizmus a osvietenstvo — A. Bernolak, J. Holly : Svatopluk

14. Opis

15. 2.8kolska pisomna praca

LG UK\ IR N

16. Slov. romantizmus, L. Star, S. Chalupka, J. Kral
Romanticka poézia - A. Sladkovi¢, J. Botto. Rozbor ukazok

17. Zaverecné opakovanie

o
[
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Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Ro¢€nik vyucovacich hodin vyucéovacich hodin za ro¢nik
Slovensky jazyk a literatira druhy 0,5 15

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1. Uvodna hodina, opakovanie udiva

2. Realizmus vo svetovej literatire — hlavné znaky, H. de Balzac - Otec
Goriot, Ch. Dickens

. Opis — znaky a druhy opisu, odborny opis, opis pracovného postupu

. Pravopisné cvi€enia, Diktat .1

. Charakteristika — znaky a druhy

. 1. Skolska pisomna praca

. Pravopisné cvi¢enia, Diktat ¢.2

. Slovenska literarna moderna — |. Krasko

OO (N (| D|W

. Slovna zasoba, typy slovnikov

10. Uvaha — hlavné znaky

11. Pravopisné cvi€enia. Diktat €. 3

12. Slovenska medzivojnova literatdra, M. Urban — Zivy bi¢
Lyrizovana préza — M. Figuli —Tri gaStanové kone

13. Pravopisné cvicenia. Diktat .4

14. Slovenska literatdra po roku 1945 — hlavné znaky, Jasik — Namestie sv.
Alzbety. P. Jaro$ — Tisicro¢na vcela

15. 2.8kolska pisomna praca

RN [ U [N (I U S\ [N JUIENY [IEN JUIEN) [NEEN] RN SN RN B G N

Vseobecné pokyny hodnotenia:

Pri kazdom hodnoteni pouZivame v&eobecné kritéria a klasifikaciu uvedent v SkVP. Okrem priebeZzného

hodnotenia v kazdom ro¢niku Studia:
- 3 diktaty

- 2 8kolské prace

Casovy rozsah vyuéby

1. ro¢nik 0,5 hodiny tyzdenne, spolu 16,5 vyué&. hodin
2. ro¢nik 0,5 hodiny tyzdenne, spolu 15 vyu€. hodin

Roénik Prvy, druhy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP stavebnictve

Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

Koéd a nazov ué¢ebného odboru studia .
stavebnictve

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

pracovisku, medzi spoloenskymi skupinami, v narode a medzi narodmi.

Stupen vzdelania nizSie stredné odborné vzdelanie SKKR/EKR'
Forma Studia denna
Vyucovaci jazyk slovensky

Poslanim povinne voliteflného predmetu etickd vychova je vychovavat osobnost s vlastnou identitou
a hodnotovou orientaciou, v ktorej ucta k ¢loveku a k prirode, spolupraca, prosocialnost a narodné hodnoty
zaujimaju vyznamné miesto. Pri plneni tohto ciela sa neuspokojuje iba s poskytovanim informacii
o moralnych zasadach, ale zazitkovym ucenim ucinne podporuje pochopenie a interiorizaciu (zvnutornenie)
mravnych noriem a napomaha osvojeniu spravania sa, ktoré je s nimi v sulade. Pripravuje mladych ludi pre
zivot v tom zmysle, aby raz ako dospeli prispeli k vytvaraniu harmonickych a stabilnych vztahov v rodine, na

Etickd vychova sa v prvom rade zameriava na vychovu k prosocialnosti, ktor4 sa odraza v moralnych
postojoch a v reguldcii spravania Ziakov. Pre eticki vychovu je primdrny rozvoj etickych postojov
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a prosocialneho spravania. Jej su¢astou je aj rozvoj socialnych zru€nosti /otvorena komunikacia, empatia,
pozitivne hodnotenie inych.../ ako aj podpora mentalnej hygieny, podiela sa na primarnej prevenciu poruch
spravania a ucenia.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

Cielom etickej vychovy je vychovat osobnost, ktora:
- ma svoju vlastnu identitu, je sama sebou a pritom tato identita zahffia v sebe aj prosocialnost,
- ma pozitivny vztah k Zivotu a fudom spojeny so zdravou kritickostou,
- jej spravanie je ur€ované osobnym presved&enim a interiorizovanymi etickymi normami,
vyplyvajacimi z univerzalnej solidarity a spravodlivosti, a preto je do istej miery nezavisla od tlaku
spolocnosti,
- ma zrely moralny Usudok opierajuci sa o zovSeobecnené zasady, preto je schopna spravne reagovat
aj v neoCakavanych a zlozitych situaciach,
- charakterizuje ju spojenie spravneho myslenia a spravneho konania,
- kona v sulade so svojimi zasadami, ale aj s citovou zaangazovanostou - sulad medzi emociami
a chcenim — nekona len z povinnosti a bez nadS$enia s pocitom sebalutosti,
- prijima inych v ich rozdielnosti, akceptuje ich nazory a je ochotna na prijatelny kompromis, ktory ale
nie je v rozpore so vSeludskymi hodnotami,
- je ochotna a schopna spolupracovat a iniciovat’ spolupracu.
Dosahovanie tychto cielov rata s aktivizaciou a rozvojom nonkognitivnych funkcii osobnosti,
K — kognitivizacia, ktorej ciefom je naucit ¢loveka poznavat, mysliet, rieSit problémy
E — emocionalizacia, cielom je naucit ¢loveka citit a rozvijat jeho kompetencie pre citenie,
prezivanie, rozvijat jeho city
M — motivacia, cielom je rozvinut zaujmy, potreby, tuZzby, chcenia osobnosti, jej aktivity
S - socializacia, jej cielom je naucit ¢loveka Zit s druhymi ludmi, naugit ich
komunikovat, tvorit’ progresivne medziludské vztahy
A — axiologizacia, ktorej ciefom je rozvijat’ progresivnu hodnotovu orientaciu
osobnosti, ucit hodnotit
K — kreativizacia, ciefom tejto funkcie je rozvijat v osobnosti tvorivy Styl Zivota
Krac¢ové kompetencie
Kla€ové kompetencie v predmete Eticka vychova su suhrnom zru€nosti, schopnosti a navykov, ktoré sa
navzajom doplfiaju, stvisia spolu a aktivne sa zu&astiiuju na realizacii cielov predmetu. Ziaci sa s niektorymi
stretdvaju uz na zakladnej 8kole, na strednej Skole su kfu¢ové kompetencie prehlbované a rozSirované, ¢im
dochadza k procesu celozivotného vzdelavania.
Vychovny ciel: Viest k sebalcte, autonémii citenia a myslenia. Vytvarat prosocialne spolo€enstvo. Osvojovat
si socialne zruénosti potrebné v socialnych kontaktoch s inymi fudmi. Rozvijat a posilfiovat
komunikag&né zrugnosti — ugit sa vyjadrovat city. PreZivat radost z napifiania potreby byt akceptovany inymi a
mat rad inych. Poznavat svoje prava a povinnosti.
Napomahat zvnutorfiovaniu prosocialnych hodnét a postojov. UCit sa efektivne komunikovat s rovesnikmi.
Nadobudat socialne zruénosti — asertivitu, empatiu.

Popis obsahovych standardov

Eticka vychova

Vzdelavanie v ramci etickej vychovy vedie Ziakov k poznaniu silnych a slabych stranok svojej osobnosti,
vychovava k sebaovladaniu, pozitivnemu hodnoteniu druhych, umeniu hfadat kompromis, chapat a akceptovat
ludi. Ziaci si osvoja pojmy ako je ludska dostojnost, redpekt a tcta k inym rasam, etnikdm a handicapovanym.
Ziaci ziskaju informacie o naboZenskej etike, etike sexualneho Zivota, rodinnom spologenstve, stvislostiach
medzi hodnotami a mravnymi normami, medzi pravnymi a mravnymi normami, etike prace, etickom kddexe
zamestnanca.

Clovek v Fudskom spoloéenstve

V rdmci vzdelavania si Ziaci osvoja informacie o fudskej spolodnosti a spologenskej skupine, Ziaci sa naudia
0 zodpovednosti, slusnosti, optimizme a dobrom vztahu k lTudom ako zakladu demokratického spolunazivania
v rodine a SirSej komunite. Naucia sa pozitivne pristupovat k pojmom ako je socialna nerovnost a chudoba
v sucasnej spolo¢nosti. Osvoja si principy hospodarenia jednotlivca a rodiny, budu vediet rieSit a posudzovat
krizové finan¢né situacie a socialne zabezpecenie obanov. Osvoja si informacie o viere, cirkvi, nabozenskom
hnuti a sektach.

Clovek ako obé&an

Ziaci si rozsiria poznatky o fudskych pravach, ich obhajovani a moZného zneuZivania, osvoja si funkciu
verejného ochrancu prav. Naucia sa o slobodnom pristupe k informaciam, funkcie médii, kritickom pristupe
k médiam ako zdroju zabavy a ponaucenia. Ziskaju informacie o State ajeho funkcii, Ustave a politickom
systéme v Slovenskej republike, Statnej sprave a samosprave. Budu mat vedomosti o politickych stranach,
prave volit, politickom radikalizme a extrémizme, zakladnych hodnotach a principoch demokracie.

Clovek a pravo

Ziaci si rozsiria poznatky o prave a spravodlivosti, o pojmoch: pravny $tat, pravna ochrana ob&anov a pravne
vztahy. Naulia sa o sustave sudov, pravnickych povolaniach, prave a pravnej zodpovednosti, ale aj
o trestnopravnej zodpovednosti, organoch &innych v trestnom konani a kriminalite pachanej na mladistvych
a kriminalite pachanej mladistvymi.

Clovek a ekonomika

Ziaci si roz$iria a doplnia poznatky o trhu a jeho fungovani, hladani zamestnania, nezamestnanosti, podpore
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v nezamestnanosti.

Prehlad vykonovych standardov

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladné etické postoje,

- vysvetlit zakladné etické pojmy, suvislost medzi hodnotami a normami,
- popisat principy nabozenskej a nenabozenskej etiky,

- vysvetlit etické normy suvisiace so zivotom a zdravim,

prace

- vysvetlit' etické hodnoty suvisiace s rodi¢ovstvom, rodinnym Zivotom a sexualitou, charakterizovat etiku

Pocet tyzdennych
Rozpis uciva predmetu Roénik vyucovacich hodin

Pocet
vyucovacich hodin za ro¢nik

Eticka vychova prvy 0,5

16,5

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1.Uvod do problematiky hodnotového vzdelavania

1.1.Co st hodnoty a preéo je potrebné o nich hovorit?

1.2.Co je spolo&nost a pre&o je potrebné byt aktivnou sugastou
spolo¢nosti?

1.3.Aktivita : Skola demokracie ( IPAQ, Skoly, ktoré menia svet 2.,5.18 )

2.Demokratické hodnoty

2.1.Znaky a SWOT analyza vybranych typov rezimov, argumenty v
prospech rezimu . Diskusia : Na$ rezim je lepSi

— [SVR RN — =

2.2.Role play — simulacia totalitnej vyu¢b& a aplikacia totalitnych pravidiel v
Skolskom prostredi. Diskusia o akceptovalnosti a Zzelatefnosti
nedemokratickych rezimov.

2.3.2.svetova vojna socializmmus. Diskusia: Aké nové informacie sa
dozvedeli z pribehov? Korigovali svoje predstavy o nedemokratickych
rezimoch? Aky je ich aktualn nazor na nedemokratické fezimy? Aky je
vyznam demokratickych hodnét pre vas Zivot?

3.Hodnoty je vysvetlit' a analyzovat’ d’alSie skupiny

3.1.Aké dalSie hodnoty pozname? ( vysvetlenie pojmov: individuale,
kulturne a univerzalne hodnoty, motivacné hodnoty ) . Aktivita : aku
hodnotu ma hodnota

3.2.Aktivita:Vypracovanie analyzy kauzy Dominiky Cibulkovej pri o€kovani .
Diskusia Svaty Ucel prostriedky

4.Prava - povinnosti

4.1.Co je pravo ( vysvetlenie pojmov: spolodenska zmluva, povod a
charakter pravnych noriem, pisané / nepisané prava, pévod a univerzalita
hodnét. Zakladné ludské prava )

4.2 Diskusia:Ako diskutujete na sociélnych sietach_ Uplatriuje si prava, no
dordzZiavate aj svoje pobinnosti?

4.4 Politické prava a kontrola ich uplatfiovania ( vysvetlenie pojmov: aktivne
a pasivne volebna prava, rozdelenie moci — zakonodarna , vykonna a
sudna )

4.5 Film: Vina

5.Verejné - sikromné

5.3.Projekt: Kto je whistleblower_ ( Analyza fubovolného pripadu
whistleblowingu a prezentacia zisteni )

5.4.Ako funguje oznamovanie ( vysvetlenie pojmov: oznamovanie, postupy
a procesy oznamovania, moznosti ochrany ). Aktivita: Pripadové Studie a
ich analyza

6.Aktivne obcianstvo

6.1.Co je to aktivne obg&ianstvo a ako sa stat aktivnym ob&anom(
vysvetlenie pojmov: ako mat aktivnu rolu vo svojej komunite ( obec, Skola
metska Stvrt' ) , aké obéianske activity funguju v bezprostrednom okloli

6.2.Prijimanie zakonov a obcianska kontrola ( vysvetlenie pojmov: ¢o su
zdroje informacii, kde ich dokazem najst, aké rozhodnutia ovplyviuju
bezprostredny Zivot v mojom meste
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Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Ro¢€nik vyucovacich hodin vyucéovacich hodin za ro¢nik
Eticka vychova druhy 0,5 15

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1. Uvod do predmetu

2.1. VVyznam etickej vychovy.

2. Moralka

2.1 Vznik moralky

2.2 Moralka. Etika a motalka.

3. Clovek ako osobnost’

3.1. Ludskost, rozum, Stastie..

3.2 Moralka, sloboda a zodpovednost, volba, €in a riziko.

4. Na svete nie sme sami

4.1 VSetci nie sme rovnaki

4.2 Moralka a pravo — hodnoty ludského Zivota

4.3 Sam sebe politikom v kazdodennom Zivote

4.4 Clovek a praca. Nezamestnanost — étos povolania.

4.5 Rozhodovanie — Generacné vztahy ako eticky problém —
zodpovedné rozhodovanie

5. Etické témy sucasnosti

5.1Tradi¢né etické uvazovanie Hodnota zivota — droga nie -pre€o

5.2 Enviromentalna etika

5.3 AIDS — homosexualita, narkomania — prevencia

5.4 Aktivity — rodina, rodi€ovska laska, vztah rodiciv a deti

5.5 Test - komunikacia

SAlRaAalalalgn] = (R (N2 N |-

Predmet sa nehodnoti znamkou, avSak vyZaduje sa aktivny pristup na hodinach.

Casovy rozsah vyuéby

1. ro¢nik 0,5 hodiny tyzdenne, spolu 17 vyu€. Hodin
2. ro¢nik 0,5 hodiny tyzdenne, spolu 15 vyué. hodin

Ro¢nik Prvy,Druhy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP stavebnictve

Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

Koéd a nazov uéebného odboru studia ,
stavebnictve

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

Stupen vzdelania nizSie stredné odborné vzdelanie SKKR/EKR!
Forma Studia denna
Vyucovaci jazyk slovensky

Vzdelavacia oblast Clovek, hodnoty a spolo&nost rozvija osobnost &loveka s vlastnou identitou a hodnotovou
orientaciou, v ktorej sa prelinaju ucta k Cloveku, k prirode, spolupraca, narodné hodnoty. Vychovava
k vlastenectvu a posilfiuje reSpekt k zakladnym principom demokracie a tolerancie. Pripravuje mladych fudi
pre Zivot v harmonickych a stabilnych vztahoch v rodine, na pracovisku, medzi spoloCenskymi skupinami,

v narode, medzi narodmi.

Predmet preferuje aktivne obdianstvo, rézne pristupy rieSenia problémov kazdodennej praxe, pochopenie
zloZitosti socialnych vztahov, uvedomenie si hodnoty vzdelania a vzdelanostnej mobility.

UmozZriuje zazitkové ucenie vnimavého u aktivneho posluchaca. Vzdelavacia oblast rozvija zrunosti
a vedomosti ziskané na z&kladnej Skole na vysS3ej intelektualnej drovni, priCom vychodiskom je veku

primerany.
Ziaci:

- pochopia jedine¢nost a neopakovatelnost kazdého ¢loveka v spolo¢nosti,

- utvoria si vedomie vlastnej identity a identity druhych ludi,




- akceptuju vlastnu osobnost a osobnost druhych ludi,
- zorientuju sa v spolo€enskych, politickych a pravnych faktoch, tvoriacich ramec kazdodenného Zivota,
- uvedomia si prava a povinnosti obana Slovenskej republiky,
- reSpektuju zakladné principy demokracie a tolerancie,
- Uplatnia vhodné komunikaéné prostriedky k vyjadrovaniu vlastnych myslienok, citov, nazorov a postojov,
k obhajovaniu vlastnych postojov a k primeranému obhajovaniu svojich prav.
Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej oblasti musi disponovat
stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat ucivo predpisané obsahovymi Standardmi
Krac¢ové kompetencie
Predmetové spésobilosti
- chapat’ nutnost svojho uspesného zapojenia sa do spolo¢enskej delby prace a ocenit prospesnost
ziskavania novych spdsobilosti po cely ¢as Zivota,
- mat’ zékladné socialne navyky potrebné na styk s fudmi a prakticky uplatriovat pri styku s fludmi spolo&ensky
uznavané normy,
- poucit sa o zodpovednej volbe Zivotného partnera a zodpovednom manzelstve a rodicovstve,
- ziskat zakladné vedomosti o rovnosti ras, narodov, etnickych skupin a vedomosti o potrebe nabozenske;j
tolerancie,
- uvedomovat' si svoju narodnu prislusnost’ a svoje fudské prava, mat ochotu reSpektovat prava inych
- chapat principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa oban méze aktivne zapojit do
politického rozhodovania a ovplyvrovat verejné zalezitosti na roznych drovniach (Stat — region — obec),
- mat’ predpoklady na aktivne ob&ianske spravanie a konanie,
- oboznamit’ sa s potrebou zodpovedného mravného rozhodovania a mat ochotu riadit sa vSeobecne
uznavanymi zasadami a normami, ktoré ludska spolo¢nost kodifikovala,
- v praxi uplatfiovat humanitné zdsady vztahov medzi fudmi a ekologické zasady vo vztahu k Zivotnému
prostrediu,
- zaujimat’ k tymto javom stanovisko a diskutovat o hom, pripadne svoje nazory a postoje v diskusii korigovat,
- mat’ pozitivnu hodnotovu orientaciu, nachadzat kulturny spésob zivot a hodnotny zmysel Zivota,
- byt prinosom pre fudské spoloenstvo (v rodine, obci, regione, State), nie zatazou pre spolo¢nost
Spbsobilost vyuzivat informaéné technolégie
- ovladat operacie pri praci s pocitatom
- vyhladavat vhodné informacné zdroje a potrebné informacie
- vybrat vhodné rieSenie ulohy alebo situacie
- evidovat, triedit a uchovavat informacie
- chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim
- posudzovat vierohodnost informaénych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym informaciam a byt
medialne gramotny
Komunikativne a socidlno- interakéné spdsobilosti
- pochopit a vyhodnocovat svoju u€ast na procese vzdelavania, Studovat a pracovat v podmienkach
otvoreného trhu prace
- vyjadrovat a zdévodiovat svoje nazory
- podat vyklad konkrétnej veci alebo &innosti
- vyjadrovat sa kratko a vystiZzne
- orientovat sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat rézne informacie, posudit ich vyznam v osobnom Zzivote a v
povolani
- pochopit a osvojit si metddy informaénej a komunikacnej technoldgie v&itane moznosti u¢enia sa formou
on-line
Intrapersonalne a interpresonalne spdsobilosti
- vyznamne sa podielat na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych cielov, ktoré smeruju k zlepSeniu
vlastnej vykonnosti
- overovat a interpretovat ziskané informacie
- rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebaddveru a reproduktivne myslenie
- samostatne pracovat a zapajat sa do prace kolektivu
- niest zodpovednost
- stanovit’ si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie a Zivotnych
podmienok
Sposobilost’ byt’ demokratickym ob&anom
- uvedomit si a orientovat sa v v problematike etnickych, rasovych a nabozenskych konfliktov
- chapat pojmy spravodlivost, fudské prava, zodpovednost’ a aplikovat ich v kontexte
- tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rozhodovat’ sa, byt désledny
- dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych, ich kultirne Specifika, vystupovat proti
neznasanlivosti, xenofdbii a diskriminacii
- konat v sulade s moralnymi principmi a zasadami spolo¢enského spravania, prispievat k uplatfiovaniu
hodnét demokracie a prava.
Obsahovy standard
Uvod do spolo&enskovedného vzdelavania
Vzdelavaci okruh ma Ziakov motivovat k ziskavaniu novych vedomosti, k rozvijaniu schopnosti, aby sa
Uspe$ne uplatnili v Zivote a zabezpedili si pre seba a svoju rodinu Zivotné prostriedky. Ziaci sa zoznamia
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s technikou u€enia sa a s praktickym navodom na pripravu na vyucbu.

Psycholégia a zéklady medziludskej komunikécie

Obsahovy okruh oboznamuje Ziaka s poznatkami, kioré mu pomahaju poznavat vlastnd osobnost, rozumiet
sebe ainym, vedu ho k sebavychove a sebapoznavaniu. Ziak sa oboznamuje so zakladnymi socialnymi
navykmi a schopnostami nevyhnutnymi pre styk a komunikaciu s fudmi, oboznamuje sa a prakticky uplatriuje
spoloensky uznavané normy pri styku s fludmi.

Historické fakty o Slovenskej republike a nasej Statnosti

Obsahovy okruh oboznamuje ziakov so zakladnymi historickymi faktami o Slovenskej republike a  jej
Statnosti.

Sucasny svet

Na modelovych regidnoch sveta sa Zziaci oboznamia s vplyvom fyzicko - geografickych podmienok na
obyvatelstvo, jeho Cinnosti, kultiru. U¢ivo humannej geografie obsahuje témy: charakteristika obyvatelstva,
rozmiestnenie obyvatelstva na Zemi, kultira jednotlivych skupin obyvatelstva. Ziaci sa oboznamia
s globalnymi problémami ludstva, ako je rychly rast poltu obyvatelov na Zemi, problémy s rychlym rastom
velkych miest, zmenSovanim z&sob neobnovitelnych prirodnych zdrojov, problémy so zabezpecenim vyzZivy
obyvatelstva a ochranou Zivotného prostredia.

Mravné rozhodovanie &loveka. Clovek — ob&an

V obsahovom okruhu zahffiajucom ucivo o etickych anabozenskych otazkach sa ziaci oboznamuju
s nutnostou a nevyhnutnostou zodpovedného mravného rozhodovania. V okruhu ¢lovek — ob€an sa
oboznamuju so zakladnymi fudskymi pravami, s pravnou regulaciou zivota spolo¢nosti, pravnymi vztahmi
v rodine, uplatnenim prava v otazkach ochrany Zivota, zdravia a majetku. Obsahovy okruh uzatvara ucivo
o zodpovednosti ¢loveka za seba, svoju rodinu a zZivotné prostredie, v ktorom Zije.

Vyu€ovanie obcianskej nauky vychadza z tendencie umoznit ziakom ziskat kompetencie, ktoré im vytvoria
podmienky na aktivny pristup k zZivotu Ziskané spdsobilosti umoznia ziakom aktivny pristup k Zivotu,
fungovaniu spolo¢nosti.

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis ucéiva predmetu Ro¢nik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za rocnik
Obgdianska nauka prvy 0,5 17
Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyu€ovacich hodin
1. Uvod do predmetu 1
2. Spolo&nosti, skupina, ¢lovek a VSeobecné zasady spravania 1
3. Vznik a pri€iny socialnej nerovnosti, chudoba 1
4. Hospodarenie rodiny a jednotlivca 1
5. Socialne zabezpecenie 1
6. Clovek a psycholdgia /preZivanie, spravanie/ 1
7. Opakovanie, pisomna praca 1
8. Dedi¢nost a prostredie 1
9. Vychova a sebavychova 1
10. Zasady ulenia 1
11. Z&kladné zasady komunikacie, komunika&né bariéry 1
12. Pozdrav, predstavovanie 1
13. Predchadzanie konfliktom, opakovanie 1
14. Historické fakty o Slovenskej republike a nasej Statnosti 1
15. Historické fakty o Slovenskej republike a nasej Statnosti 1
16. Hodnotenie, klasifikacia 1
17. Diskusia k aktualnym témam 1
Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Rocnik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za roénik
Obcianska nauka druhy 0,5 15
Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyu€ovacich hodin
1. Ludské prava /LP/ -dokumenty 1




2. LP — histéria a rozdelenie

3. Verejny ochranca LP

4. Ustava SR a L'P

5. Volebné pravo a principy demokracie

6. Pravo a pravna zodpovednost

7. Principy demokracie, rieSenie problémovych uloh

8. Opakovanie, pisomna praca

9. Sucasny svet - charakteristika rozmiestnenia a rast po¢tu obyvatelov,
problémy s rychlym rastom velkych miest
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10. Enviromentalna etika - zmensSovanie zasob neobnovitelnych prirodnych
zdrojov

11. Problémy so zabezpelenim vyZivy obyvatelstva, Zivotosprava, praca
a odpocinok

12. Pracovné pravo

13. Pracovné pravo

14. Prekonavanie neZiaducich navykov a zavislosti, zdravie a choroba

alalalal -

15. Hodnotenie, klasifikacia

Ziaci budd hodnoteni na zaklade Ustneho a pisomného skuania. Déraz bude kladeny nielen na teoretické
vedomosti ziaka, ale aj na jeho vyjadrovanie hovorenym a pisanym slovom a pouzivanim odbornej terminolégie.

Sucastou klasifikacie ja aj schopnost aplikovat tedriu na priklade z praxe.

Hodnotenie bude v sulade s klasifikatnym poriadkom, ktory je su€astou Skolského poriadku. Pri klasifikacii bude

zohladneny pristup Ziaka k vyuébe a plneniu svojich u€ebnych povinnosti.

Kritérid hodnotenia:
« zvladnutie uc€iva predpisaného osnovami,
« Uroven myslenia
. Uroven vyjadrovania
« uroven aplikacie vedomosti
« usilovnost a zaujem o ucenie

Nazov predmetu Matematika

1. roénik 0,5 hodiny tyzdenne, spolu 16,5 vyu€. hodin

CREE) el by 2. roénik 0.5 hodiny tyzdenne. spolu 15 vyué. hodin

Rocnik Prvy, druhy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP Pomocn,lk stavebnictve, Pomocnicka v
stavebnictve

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

Koéd a nazov ué¢ebného odboru studia .
stavebnictve

Stupen vzdelania nizSie stredné odborné vzdelanie SKKR/EKR'
Forma Studia Denna
Vyucovaci jazyk Slovensky

Charakteristika predmetu

Matematické vzdelavanie v odbornom Skolstve ma vyznamné postavenie. V jednotlivych Studijnych
odboroch pIni okrem funkcie vSeobecného vzdelavania aj pripravnu funkciu pre odbornu zlozku vzdelavania
a nasledné uplatnenie v praxi. V uebnych odboroch, ktoré si vyzaduju vysSSie naroky na matematické
vedomosti vzhladom na naro¢nost Studia, mdze Skola vo svojom Skolskom vzdelavacom programe rozsirit
rozsah matematického vzdelavania.

VSeobecnym cieflom matematického vzdelavania je vychovat’ ziaka, ktory dokaze matematiku
prakticky vyuzivat’ v réznych zivotnych situaciach — ¢i uz v odbornej zlozke vzdelavania, v dalSom $tudiu,
v osobnom zivote, budicom zamestnani alebo vo volnom &ase.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

Cielom matematiky na strednych odbornych Skolach je komplexne rozvijat Ziakovu osobnost. Proces
vzdelavania smeruje k tomu, aby Ziaci:
- ziskali schopnost pouzivat matematiku vo svojom Zivote,
- rozvijali funkéne a kognitivne kompetencie, metakognitivne kompetencie a vhodnou volbou
organizaénych foriem a metdéd vyuéby aj daldie kompetencie potrebne v osobnom a pracovnom
Zivote,
- rozvijali logické a kritické myslenie, schopnost argumentovat, komunikovat a spolupracovat v
skupine pri rieSeni problému,
- ziskali a rozvijali zru¢nosti suvisiace s procesom ucenia sa s aktivitou na vyu€ovani a racionalnym a
samostatnym uéenim sa,
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- spravne pouzivali matematickd symboliku a znazorfovali vztahy,
- Citali s porozumenim suvisle texty obsahujuce isla, zavislosti a vztahy, nesuvisle texty obsahujuce
tabulky, grafy a diagramy,
- boli schopni pracovat s navodmi, pouzivali prostriedky IKT na vyhladavanie, spracovanie, uloZzenie
a prezentaciu informacii, o by malo ulahdit’ niektoré namahavé vypocty alebo postupy a umoznit tak
sustredenie sa na podstatu rieSeného problému
Krac¢ové kompetencie
Studium matematiky na strednej $kole prispieva k rozvoju kligovych kompetencii:
kompetencia uplatriovat’ zaklad matematického myslenia a zakladné schopnosti poznavat' v oblasti vedy a
techniky
- pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych situaciach,
- pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit vedecky podlozené usudky, pricom vie
pouzit ziskané opera¢né vedomosti na uspesné rieSenie problémoy,
kompetencia riesit’ problémy
- uplatiuje pri rieSeni problémov vhodné metédy
- dokaze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu zvazovat urovne
ich rizika,
kompetencia v oblasti informaénych a komunikacnych technolégii
- ma osvojené zakladné zruénosti v oblasti IKT ako predpoklad dalSieho rozvoja,
- pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
Obsahovy standard
Cisla, premenné a poétové vykony s Gislami
V priebehu Studia sa rozvijaju a upeviuju schopnosti v oblasti praktickej matematiky pri beznych operaciach
s Cislami, s udajmi vyjadrenymi v percentach, elementarnou finanénou matematikou domacnosti
(rozhodovanie o vyhodnosti nakupu, zlavy, poistenie, rézne typy dani a ich vypocCet, vypisy z ucétov a faktur) a
s pouzivanim premennej. Ziak si dopifia a upeviiuje poznatky zo zakladnej $koly.
Praca s udajmi a informaciami
Ziaci s pomocou ugitela vyhladavaju, vyhodnocuji a spractvaju informacie a udaje. Ziskaju zakladne
pocitaCové zrucnosti.
Vykonovy Standard
Absolvent ma:
- rozumiet zakladnym matematickym pojmom, poznat zakladné vztahy medzi nimi a obsah
najjednoduchsich matematickych operacii,
- rozvijat a upevnovat schopnosti pri beznych operaciach s Cislami, €iselnymi vyrazmi a pouZzivanim
premennej,
- poznat a pouzivat zdkladné jednoduché postupy pri rieSeni uloh budlcej praxe s pomocou ucitela,
poznat a pouzivat zakladné jednoduché postupy pri rieSeni uloh buducej praxe,
- s pomocou ucitela vyhladavat, triedit, vyhodnotit spracovat a pouzivat jednoduché udaje a
informacie

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Ro¢énik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za ro¢nik

Matematika prvy 0,5 16,5

Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyu€ovacich hodin

1. Uvod do predmetu

2. Prirodzené €isla — pojem, po¢tové operacie

3. Cvi€enie — podiel viaccifernych prirodzenych Eisel

4. Celé Cisla — pojem, poctové operacie

5. Desatinné Cisla — pojem, poctové operacie

6. Zlomok — pojem, zlomok v zékladnom tvare — pojem, kratenie,
roz8irovanie zlomkov

7. Prevod zlomku na desatinné €islo a naopak

8. 1. pisomna praca

9. Poctové operacie so zlomkami — sucet, rozdiel

10. Percento — spésoby zdpisu. Percentovy poCet — zakladné pojmy

11. Vypocet zakladu

12. Vypocet percentovej Casti

13. Vypocet poctu percent

14. 2. pisomna praca

Alalalalalalalalal 2 Al ala—

15. Analyza 2. pisomnej prace

16. Zaverecné hodnotenie

N
(&)}
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Obsah vzdelavania — rozpis uciva

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Ro¢€nik vyucovacich hodin vyucéovacich hodin za ro¢nik
Matematika druhy 0,5 15
Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyu€ovacich hodin

1. Rovnost, Linearna rovnica - ekvivalentné Upravy, skuska spravnosti

2. Cvicenie - rieSenie linearnych rovnic o jednej neznamej

3. Kontrolna praca

4. Nerovnost, Linearna nerovnica

5. Intervaly, zapis rieSenia pomocou intervalu

6. RieSenie linearnych nerovnic o jednej neznamej

7. Cvicenie — rieSenie linearnych nerovnic

8. 1. pisomna polro€na praca

9. Analyza a oprava 1. pisomnej prace

10. Funkcia — pojem; spdsoby zadavania funkcie

11. Linearna funkcia a jej graf. Typy linearnych funkcii. Kons$trukcia grafov.

12. Defini€ény obor; obor hodnét linearnej funkcie; rast, klesanie linearnej
funkcie

13. Cvi€enie — ur€ovanie vlastnosti linearnej funkcie z grafu

14. Zavere€na pisomna pracat

N PR\ PEEN) T U U R\ PEEN) PR RN PEEN) RN JEEN) JEE) RN JEEN

15. Analyza pisomnej prace . Hodnotenie, klasifikacia

Hodnotenie predmetu

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodi€om spatnu vazbu o
tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou
hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstranovani nedostatkov. Ciefom je
zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zrué¢nostami a spdsobilostami. Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov
budeme vychadzat z metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu. Okrem sumativnych vysledkov sa
sustredime na rozpracovanie formativneho hodnotenia vysledkov Ziakov. Budeme dbat na to, aby sme
prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na uspeSnych a neuspeSnych. Hodnotenie budeme robit' na
zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme sledovat vyvoj ziaka. Pri hodnoteni ucebnych
vysledkov Zziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa bude brat do uvahy mozny vplyv
zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho $kolsky vykon. Budeme odliSovat hodnotenie spdsobilosti od
hodnotenia spravania.

Nazov predmetu Telesna a Sportova vychova

1. roénik 0,5 hodiny tyzdenne, spolu 17 vyué. hodin

La=odylrozaaiiyHERY 2. ro&nik 0.5 hodiny tyzdenne, spolu 15 vyué. hodin

Rocnik Prvy, druhy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP Pomocnllk stavebnictve, Pomocnicka v
stavebnictve

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

Koéd a nazov ué¢ebného odboru studia .
stavebnictve

Stupen vzdelania nizSie stredné odborné vzdelanie SKKR/EKR!
Forma Studia denna
Vyu€ovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu

e Charakteristika vyucovacieho predmetu: Telesna a Sportova vychova
Predmet Telesna a Sportova vychova vytvara priestor na uvedomenie si potreby celozivotnej starostlivosti o
zdravie. Ziakom poskytuje teoretické vedomosti a praktické skisenosti v oblasti vychovy k zdraviu
prostrednictvom pohybovych a Sportovych aktivit.
Vyucba poskytuje zakladné informacie o:

e  biologickych, telesnych a pohybovych zakladoch zdravého Zivotného Stylu,

36



e psychologickych a socialnych aspektoch zdravia,
. * vyzname pohybu pre kvalitu Zivota v dospelosti.
Ziaci si osvojuju:

e postupy ochrany a upevrovania zdravia,

e principy prevencie civilizaénych ochoreni,

e metddy rozvoja pohybovych schopnosti a vykonnosti.
Ziskavaju spébsobilosti v zdravotne a vykonnostne orientovanych cviCeniach a c¢innostiach z réznych
Sportovych disciplin podfa vyberu. Su vedeni k pochopeniu vyznamu kvality pohybu ako sucasti komplexného
osobnostného rozvoja.
Vyuéba ich zaroven pripravuje na:

e orientaciu vo vybere vhodnych pohybovych aktivit pri zdravotnych problémoch a ich prevencii,

e poznanie kompenzaénych a regeneracnych aktivit vo vztahu k buducej profesii,

e uplatnenie pohybu v kazdodennom reZime dfia.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

VSeobecnym ciefom telesnej a Sportovej vychovy ako vyu€ovacieho predmetu je umoznit’ ziakom primerane

sa oboznamovat, osvojovat si, zdokonalovat’ a upeviiovat’ spravne pohybové navyky a zru€nosti, zvySovat

pohybovu gramotnost, rozvijat kondi¢né a koordinacné schopnosti, podporovat rozvoj vSeobecnej pohybovej
vykonnosti a zdatnosti, zvySovat’ aktivitu v starostlivosti o zdravie, nadobudat’ vedomosti o motorike svojho
tela, z telesnej vychovy a zo $portu, utvérat trvaly vztah k pohybovej aktivite, telesnej vychove a Sportu v
nadvaznosti na ich zaujmy a individualne potreby ako sulast zdravého Zivotného Stylu a predpoklad
schopnosti k celoZivotnej starostlivosti o svoje zdravie.
Ziaci:
- nadobudnu spésobilosti, ktoré suvisia so starostlivostou o svoje telo a zdravym Zivotnym Stylom,
- naplanuju spbdsoby rozvoja jednotlivych pohybovych schopnosti pri zlepSovani svojej pohybovej
vykonnosti a telesnej zdatnosti a dokazu ich aj realizovat,
- porozumeju pozitivnemu pdsobeniu Specifickych pohybovych ¢innosti ako moznej prevencie civilizaénych
choréb,
- zorganizuju svoj pohybovy rezim na zaklade zhodnotenia svojich pohybovych mozZnosti,
- aplikuju pravidla vybranych Sportovych disciplin pri Sportovej €innosti,
- vyuziju vedomosti z oblasti prevencie a ochrany zdravia v beznom Zivote.
Krac¢ové kompetencie
VyuCovaci predmet telesna a Sportova vychova sa podiela na rozvoji klu€ovych kompetencii najma
rozvijanim tychto predmetovych kompetencii:
Pohybové kompetencie:
- Ziak si vytvara vlastnu pohybovu identitu, pohybovu gramotnost a zdravotny status,
- Ziak pozna zakladné prostriedky rozvijania pohybovych schopnosti a osvojovania pohybovych
zruénosti,
- Ziak poznd ama osvojené pohybové zru€nosti, ktoré bezprostredne pdsobia ako prevencia
civilizacnych
- chorbb a prostriedok Upravy zdravotnych poruch,
- ziak ma osvojené pohybové zrucnosti, ktoré méze vyuzivat v dennom pohybovom rezime.
Kognitivhe kompetencie:
- Ziak si rozvija kritické myslenie,
- Ziak je flexibilny, dokaze hladat optimalne rieSenia vzhladom k situacii,
- Ziak pozitivne pristupuje k rieSeniu problémov,
- ziak ma pozitivny zazitok z vykonavanej pohybovej ¢innosti,
- ziak si tvori pohybovy imidz v zmysle aktivneho zdravého Zivotného Stylu,
- Ziak sa oboznami s motivacnymi vzdelavacimi programami, ktoré su zamerané na rieSenie
- problémov a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné pohybové vzdelavanie.
Komunikaéné kompetencie:
- Ziak sa dokaze pocas telovychovnej a Sportovej €innosti jasne a zrozumitelne vyjadrovat,
- Ziak rozumie odbornej Sportovej a telovychovnej terminoldgii,
- Ziak vie Ustne i pohybom vyjadrit ziskané poznatky a zruénosti,
- Zziak dokaze argumentovat, prezentovat svoje postoje a stanoviska,
- ziak ma schopnost vyuzivat informacné technologie a vediet vyhladavat informacie
- pohybe, zdravi, zdravotnych poruchach, Sportovych vysledkoch a sprostredkovat informacie inym,
- Zziak ma schopnost byt objektivnym divakom, optimalnym partnerom pri Sportovej €innosti,
- Ziak dokaze prijimat a pInit zodpovedne dané ulohy,
- Ziak vie ovplyviovat ludi (prehovaranie, presvedCovanie),
- Ziak ochotne spolupracuje pri rieSeni problémov s inymi fudmi.
Uc€ebné kompetencie:
- Ziak sa vie motivovat pre dosiahnutie ciefa (Sportovy vykon, dosiahnutie zru€nosti, prva pomoc a i.),
- Zziak vie odévodnit svoje hodnotové postoje a buduje si celozivotné navyky (pravidelne Sportovanie,
zdravé stravovanie a i),
- ziak ma schopnosti ziskavat, triedit' a systematicky vyuzivat ziskané poznatky a Sportové zru¢nosti,
- Zziak vie si organizovat Cas, pozna zivotné priority a priority v starostlivosti o zdravie, vie sa podla
nich aj riadit a dodrziavat zakladné pravidla zdravého Zivotného $tylu,
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- Ziak vie pozitivne prijimat podnety z iného kultirneho a Sportového prostredia a zaujimat' k nim
hodnotové stanovisko
- Ziak vie zodpovedne pochopit a vyhodnocovat svoju Ucast na procese vzdelavania a jeho vysledku.

Interpersonalne a intrapersonalne kompetencie:

- Ziak ma pozitivny vztah k sebe a inym,

- Ziak vie objektivne zhodnotit svoje prednosti a nedostatky,

- Ziak vie predvidat’ nasledky svojho konania a rozvija kompetenciu sebaovladania,

- Ziak vie efektivne pracovat v kolektive,

- Ziak sa zaujima o Sportovu aktivitu inych, sleduje Sportovcov a ich vykony

- Ziak sa vyznamne podiefa na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych ciefov, ktoré smeruju
k zlepSeniu vlastnej vykonnosti,

- Ziak rozvija vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebaddveru a reproduktivhe myslenie,

- Ziak sa oboznamuje s motivaénymi vzdelavacimi programami, ktoré si zamerané na rieSenie
problémov a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné pohybové vzdelavanie,

- Ziak aktivne prispieva k vytvaraniu uUstretovych medziludskych vztahov, predchadza osobnym
konfliktom, nepodlieha predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym,

- Ziak si stanovuje ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie
a zivotnych podmienok

Postojové kompetencie:

Ziak sa zap3ja do Skolskej zaujmovej a mimoskolskej telovychovnej, Sportovej

a turistickej €innosti,

ziak vie vyuzit poznatky, skusenosti a zru¢nosti z oblasti telesnej vychovy a Sportu a inych

predmetov so zameranim na zdravy spdsob zivota a ochranu prirody,

Ziak vie zvitazit, ale i prijat prehru v $portovom zapoleni , uznat kvality supera,

Ziak vie dodrziavat principy fair-play,

Ziak vie spoluorganizovat’ pohybovu aktivitu svojich spoluziakov a priatefov.

Ziak vie konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj vo
verejnom zaujme,

Ziak sa aktivne zaujima o spolo¢enskeé, hlavne Sportové dianie u nas a vo svete,

Ziak prejavuje aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju predovSetkym snahou
o dosiahnutie optimalnej urovne telesnej zdatnosti a vlastni pohybovu aktivitu spaja s vedomim
potreby sustavného zvySovaniu telesnej zdatnosti a upeviiovania zdravia.

Obsahovy standard

Vzdelavanie v predmete telesna a Sportova vychova je rozdelené do ésmych obsahovych Standardov, ktoré
zahffaju zakladné vedomosti o zdravi, pohybe, vyZive, o vyzname pohybovych aktivit pre udrZzanie zdravia,
prevencii ochoreni, zdravotnych rizik, Sportovej €innosti, pohybovej vykonnosti, telesnej zdatnosti, Zivotnom
Style. Vystupom by mala byt pohybova kompetencia s integrovanym pohfadom na pohyb, Sportovu &innost,
zdravie a starostlivost o neho v praktickom Zivote:

zdravotné navyky, hygiena, civilizané choroby, spravne drzanie tela, prevencia, nebezpecenstvo
zavislosti, prva pomoc, zZivotné prostredie

zakladna gymnastika, telesné cvicenia bez nacinia, zakladna lokomdcia, stre€ing, cvi€enia — relaxacné,
dychacie, Specifické na jednotlivé poruchy zdravia, na drzanie tela

zdravy zivotny Styl, hodnota potravin, pohybovy rezim, pohybovy program, zdravotne orientovana
pohybové aktivita, aktivny odpo&inok

v8estranne rozvijajuce cvienia, sezénne €innosti, cvi€enie v prirode, pohybové hry

silové, vytrvalostné, rychlostné a koordinaéné (priestorovo-orientaéné) schopnosti, kibova pohyblivost,
schopnosti napinat’ a uvolfiovat svaly

motorické testy, pohybova vykonnost, hodnotenie pohybového prejavu

prostriedky atletiky, lyzovania, koréulovania, strelba

cviCenie v posilfiovni, posilfiovacie cvi€enia s vlastnym telom, s nacinim, na naradi, body styling,
skakanie cez Svihadlo, prekazkové drahy a pod.

Upolové a individuaine $porty

etika boja, sebaobrana, bezpe€nost Sportu, super, protivnik, predvidanie, protihra¢

tenis, stolny tenis, bedminton a pod.

Kolektivne Sporty

herna ¢innost’ jednotlivca, herné kombinacie, herna zruénost, hra, pohybova hra, Sportova hra, raketa,
branka, kés, individualny vykon, kolektivny vykon, sutaz, zapas, fair-play, taktika, technika, psychicka
priprava, super, herné nacinie

basketbal, volejbal, futbal, nohejbal, florbal, futsal, plaZzovy volejbal, stritbasketbal, a pod.

Kreativne a estetické Sporty

kreativita, esteticky pohyb, estetické Sporty ,Sportova gymnastika, joga, skakanie cez Svihadlo.

Sporty v prirodnom prostredi

pohybova &innost' v teréne, adaptacia, bezpecnost pohybu v prirode, zelené hry, adrenalinové Sporty,
zazitkové ucenie, prva pomoc

zjazdové lyzovanie, snowboarding, plavanie, turistika, kolieskové koréulovanie, a pod.

Vykonovy Standard
Absolvent ma:

prezentovat poskytnutie prvej pomoci pri beznych poraneniach a poraneniach ohrozujucich zivot
uplatiiovat’ pravidla hygieny
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- popisat rizika zdravia vo vztahu k buddcemu povolaniu

- poznat a spravne zacviCit relaxacné a dychacie cvi¢enia

- identifikovat zakladné atributy zdravého zZivotného Stylu

- aplikovat metody a zasady rozvoja sily v pohybovom programe
- uplatiovat zasady prevencie poruch chrbtice

- vykonat pohyb s réznym zataZenim v sulade s individualnymi predpokladmi
- hodnoatit' kvalitu svojej pohybovej Cinnosti
- aplikovat osvojené Sportové zru€nosti pri rozvoji jednotlivych pohybovych schopnosti

- prezentovat svoju telesni zdatnost a pohybovu vykonnost pri testovani sily, vytrvalosti, kibovej

pohyblivosti a rovnovahy

- uplatnovat pravidla vybranych Sportov

- konat v Sportovej ¢innosti v duchu fair-play

- aplikovat v hre pravidla dvoch Sportovych hier
- demonstrovat zakladné zru€nosti zvolenych pohybovych a Sportovych hier
- aplikovat komunikacné zru€nosti v kolektivnej taktike Sportovej hry
- poméct pri zorganizovani cviCebnej skupiny

- zapojit sa do rozhodovania hry, sutaze

- vykonat ukazku pohybu s vybranym nacinim a bez nacinia

- vyjadrit svoje zazitky z pohybu
- demonstrovat osvojenie si zakladnych pohybovych zruénosti v zimnej a letnej prirode
- predvidat riziko pobytu a pohybovej €innosti v prirodnom prostredi

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Roénik vyucovacich hodin vyucéovacich hodin za ro¢nik
Telesna a Sportova vychova prvy 0,5 17

Nazov tematického celku/ Témy

I

Pocet vyu€ovacich hodin

1. Uvod do predmetu

1

2. Somatometria

3. Testy VPV

4. Testy VPV

5. LAHKA ATLETIKA BeZecké cvi¢enia

6. Technika a nacvik nizkého Startu, beh 50m

7. NepreruSovany beh rovhomernym tempom

8. Hod granatom z miesta

9. FUTBAL - Pripravné cvi€enia so zameranim na Sportovu hru

10. Prihravky — rézne spdsoby

11. Spracovanie lopty — rézne spdsoby

12. Vedenie lopty

13. Strelba - r6zne spdsoby

14. Uto&né kombinacie

15. Utoné kombinacie

16. ZAVERECNE HODINY Teoreticka hodina

17. Kontrola a hodnotenie telesného rozvoja
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Obsah vzdelavania - rozpis uciva

Rozpis uc€iva predmetu

Pocet tyZzdennych

Roénik vyucovacich hodin

Pocet
vyucovacich hodin za ro€nik

Telesna a Sportova vychova

druhy 0,5

15

Nazov tematického celku/ Témy

Pocet vyu€ovacich hodin

1. Uvodna hodina

2. Somatometria

3. Testy VPV

4. Testy VPV

Alalala
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5. LAHKA ATLETIKA. BeZecké cviéenia

6. Technika a nacvik nizkého Startu, beh 60m

7. NepreruSovany beh rovnomernym tempom

8. Hod granatom z miesta

9. FUTBAL - Pripravné cvi€enia so zameranim na Sportovud hru

10. Prihravky — rézne spdsoby

11. Spracovanie lopty — rézne spdsoby

12. Vedenie lopty

13. Strefba - rézne spdsoby

14. Utoéné kombinacie

15. Kontrola a hodnotenie telesného rozvoja
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e Hodnotenie predmetu: Telesna a Sportova vychova
Hodnotenie Ziakov vychadza z kritérii hodnotenia stanovenych pre jednotlivé vzdelavacie vystupy a z pravidiel
hodnotenia uvedenych v Skolskom vzdelavacom programe. Pouzivaju sa primerané metddy a prostriedky
hodnotenia, ktoré zohladfuju individualne predpoklady Ziakov.
Za najdélezitejSie ukazovatele hodnotenia sa povazuje nielen vplyv pohybovej aktivity na zdravie, pohybovu
gramotnost, vykonnost' a telesnu zdatnost Ziaka, ale predovdetkym:

e vztah Ziaka k telesnej a Sportovej vychove,
e zaujem o pohyboveé aktivity po€as vyucovania aj mimo neho,
e radost a poteSenie z pohybu,
e zaclenenie pohybu do Zivotného Stylu Ziaka.
e Zakladné ukazovatele hodnotenia Ziaka
e Postoj a pristup Ziaka k pohybovej aktivite, vyu€ovaniu a jeho socialne spravanie.
[ ]
a vykonnosti, s ohfadom na individualne predpoklady.
e Proces u€enia sa a osvojovania pohybovych zru€nosti a teoretickych vedomosti.
e Aktivna uc€ast na Sportovych sutaziach a pohybovych aktivitach pri reprezentacii Skoly.
e  Zapojenie do Sportovej a telovychovnej €innosti v ramci Skoly.

e  Spodsoby hodnotenia

Ucitel hodnoti vztah Ziaka k telesnej vychove na zdklade dlhodobého pozorovania jeho prejavov na vyucovani,
pricom sleduje aktivitu, snahu, samostatnost’ a tvorivost. Zohladfuje aj angaZzovanost Ziaka v 8kolskej a

mimoskolskej telovychovnej Cinnosti.

Uroveri poznatkov sa posudzuje priebeZne poéas vyuéovania. Na hodnotenie telesného rozvoja a pohybovej
vykonnosti sa pouzivaju somatometrické a motorické testy, napriklad:

e [ah-sed za 1 minutu,
e  skok do dialky z miesta,
e Clnkovy beh 4 x 10 m,
e hod plnou loptou.
Tieto testy sa vykonéavaju:

e v 1. roéniku na zaciatku a na konci Skolského roka,

e v ostatnych ro€nikoch vZzdy na konci Skolského roka.
Na hodnotenie zvladnutia uciva sa pouzivaju pomocné posudzovacie 8kdly, testy Specialnej pohybovej

vykonnosti a Standardy.

Rozvoj telesnych, pohybovych a funkénych schopnosti, najma zdravotne orientovanej telesnej zdatnosti

Nazov predmetu

Technolégia

Casovy rozsah vyuéby

1. roénik 2,5 hodiny tyzdenne, spolu 82,5 vyu€. hodin
2. ro€nik 0,5 hodiny tyZdenne, spolu 15 vyug&. hodin

Roénik Prvy, druhy
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

. & Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v
Nazov SkVP

stavebnictve

Kéd a nazov ucebného odboru studia

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v
stavebnictve

Stupen vzdelania

niZ8ie stredné odborné vzdelanie SKKR/EKR'!

Forma Studia

denna

Vyucovaci jazyk

slovensky

Charakteristika predmetu

e Charakteristika vyucovacieho predmetu: Technolégia
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e Zaradenie do vzdelavacej oblasti )
Obsah vyucby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Technologické vzdelavanie“v ramci SVP odboru 36
Stavebnictvo, geodézia a kartografia. Predmet Technolégia je vyuCovany v 1. a 2. ro€niku Studia.

e Postavenie predmetu v odbornom vzdelavani
Technoldgia je hlavhym odbornym predmetom, ktory tvori zaklad teoretickych znalosti pre prakticki Cast
vyucby. Objashuje principy, pracovné postupy a ucel zakladnych stavebnych prac. Vyznamne ovplyviiuje
obsah ostatnych odbornych predmetov, najma odborny vycvik a materialy, s ktorymi je medzipredmetovo
previazany.

e Obsahova Struktura
Ucivo je rozdelené do tematickych celkov (témy a podtémy), pri€om sa zameriava na:

e zakladné betonarske a murarske prace,

e ru€né opracovanie dreva, kovov a plastov,

e z&klady maliarskych a natiera¢skych prac,

e z&klady strojnictva.
Pri vybere uliva sa prihliada na jeho prakticku aplikaciu v odbornom vycviku, na tyzdennu hodinovu
dotaciu, ako aj na primeranost’ u€iva vzhfadom na schopnosti ziakov.

e Vychovno-vzdelavacie ciele
Predmet vedie zZiakov k:

e osvojeniu si teoretickych vedomosti a praktickych zru€nosti,

e budovaniu komunika¢nych spbdsobilosti a personalnych vztahov na zaklade tolerancie,

e dodrziavaniu zasad bezpec¢nej a hygienickej prace,

e  spravnej manipulacii s materialmi.
Metody, formy a prostriedky vyucby
Vyucéba je zamerana na rozvoj:

e poznavacich schopnosti,

e cielavedomosti,

e samostatnosti,

e tvorivosti.
Uprednostriuju sa stratégie vyucby, pri ktorych je Ziak aktivnym subjektom — ma moznost spolurozhodovat
a spolupracovat. Ulohou ucitela je Ziaka motivovat’, povzbudzovat’ a viest' k ¢o najlepSim vykonom, pricom
podporuje jeho aktivity vSeobecne aj v oblasti zvySeného zaujmu v ramci u¢ebného odboru.

e Nazornost' vo vyucbe
K vyznamnym prvkom vychovno-vzdelavacieho procesu patri aj prezentacia vybranych druhov stavebnych
materialov, ktoré pomahaju ziakom lepSie pochopit ich vlastnosti, vyuzitie a vyznam v stavebnej praxi.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

e Charakteristika a ciele vyu€ovacieho predmetu: Technolégia

e Hlavny ciel predmetu
Cielom vyucovacieho predmetu Technolégia je poskytnut Ziakom subor odbornych vedomosti, praktickych
zru€nosti a kompetencii potrebnych na vyuZivanie najproduktivnejSich pracovnych metdéd pri stavebnych
pracach. Vyucba reaguje na nové a vysSie naroky na odborni zdatnost a kvalifikaciu pracovnych sil v
stavebnictve.
Predmet zahffa proces osvojovania si konkrétnych technologickych poznatkov, €innosti a praktickych metéd,
ktoré su suCastou komplexu odbornych vedomosti a zru¢nosti. Vzhladom na vyvoj novych stavebnych
konstrukcii, materidlov a pracovnych postupov, ako aj potrebu rekonstrukcie starSich budov, sa kladu vyssie
poziadavky na remeselnikov. Ti musia ovladat moderné technolégie, ale aj tradi¢né stavebné postupy.
Predmet vysvetluje zasady spracovania rbéznych materidlov pomocou progresivnych technologickych
postupov, aby Ziaci ziskali potrebné vedomosti o vybere vhodného naradia a pracovnych prostriedkov.

e KrFacové kompetencie
Vyucba predmetu Technolégia je zaloZzena na proporcionalnom prepojeni teoretického a praktického
poznavania, ¢im sa stimuluju poznavacie ¢innosti Ziakov. Vychovno-vzdelavacie stratégie napomahaju rozvoju
a upevnovaniu klu€ovych kompetencii, najma:

e Schopnosti riesit problémy

e rozpoznavat problémy poc€as vzdelavania pomocou dostupnych metéd (pozorovanie, analyza),

e jednoznacne formulovat problém,

e hladat a navrhovat alternativhe metddy, informacie alebo nastroje na jeho rieSenie,

e posudzovat spravnost, efektivnost a jednoznacnost rieseni,

e  korigovat nespravne rieSenia,

e aplikovat osvojené metddy aj v inych oblastiach vzdelavania.

e Sposobilosti vyuzivat’ informaéné technolégie

e ziskavat informacie pomocou dostupnych nastrojov,
[ ]

zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie na rieSenie problémov alebo osvojenie
novych poznatkov.
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e Vykonovy standard absolventa
Absolvent predmetu Technolégia ma:

e poznat zakladné Elenenie stavieb, ich druhy a stavebné konstrukcie,

e ovladat optimalne pracovné metddy a technologické postupy,

e poznat odbornu terminolégiu a nazvoslovie,

e poznat materialy, naradie, pomécky a pracovné prostriedky potrebné na vykon jednotlivych druhov
prac,

e rozumiet vyznamu bezpecnosti, hygieny prace a protipoziarnej ochrany.

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Ro¢€nik vyucovacich hodin vyucéovacich hodin za ro¢nik

Technolédgia prvy 2,5 82,5
Nazov tematického celku/ Témy
Uvod do technolégie a BOZP

1.1.Vyznam technoldgie v stavebnictve

1.2.Zakladné pojmy (technoldgia, proces, material, nastroj)
1.3.Zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP)
1.4.Hygiena prace, ochrana pred poziarmi

Alala]a

2. Stavebné materialy

2.1.Rozdelenie stavebnych materialov (prirodné, umelé) 2

2.2 Vlastnosti a pouzitie: kamen, tehla, betdn, drevo, kov, plasty 2

2.3.Skladovanie a manipulacia s materialmi 2

3. Naradie, pomécky a jednoduché mechanizmy

3.1.Rucné naradie: kladiva, klieste, pilky, murarske lyzice 1

3.2.Pombcky: vodovaha, meter, Snura, olovnica

N | —

3.3.Pombcky: vodovaha, meter, Snura, olovnica

4. Jednoduché stavebné konstrukcie a prace

4.1 .Murovanie z tehal a tvarnic

4.2 .Omietanie — ru¢né nanasanie omietky

4.3.Betonaz — mieSanie, liatie, oSetrovanie beténu

NINININ

4.4 .Debnenie a vystuz — zakladné principy

5. Pracovné postupy a organizacia prace

5.1.Priprava pracoviska, organizacia prace 1,5

5.2.Sled Cinnosti, pracovné navyky 2

5.3.Kontrola kvality a kvantity vykonanej prace 2

6. Ochrana zivotného prostredia v stavebnictve (2 hodiny)

Vplyv stavebnej €innosti na Zivotné prostredie 2

Triedenie a likvidacia odpadu, Uspora energii a materialov

N

7. Citanie technickej dokumentacie

7.1.Zaklady technického kreslenia

7.2.Znacky, symboly, mierky

7.3.0rientacia v jednoduchych stavebnych vykresoch

8. Prepojenie tedrie s praxou — technologickeé listy (4 hodiny)

8.1.Préaca s technologickymi listami

8.2.Priprava na odborny vycvik
8.3.Prepojenie teoretickych poznatkov s praktickymi Glohami

9. Opakovanie a upeviovanie uciva
9.1.0pakovanie kltu¢ovych tém

NIBRININDINDNIAININ|IN
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9.2.Precvi¢ovanie vedomosti formou uloh a diskusii 2
10. Priebezné a zavere¢né hodnotenie (6 hodin)

10.1.Pisomné testy, Ustne odpovede 2
10.2.Praktické ulohy a projektové zadania 3

10.3.Zhodnotenie pokroku Ziaka

11. Priprava stavby a pracoviska

11.1.0rganizacia staveniska

11.2.Dopravné trasy, skladovanie materialu

11.3.BOZP, ochrana zdravia, majetku a Zivotného prostredia

12. Zakladanie stavieb

12.1Druhy zakladov (plo$né, hibkové)

12.2.Vykopové prace, debnenie, vystuz

12.3.Betonaz zakladov, izolacie proti vihkosti

13. Murovacie prace

13.1.Druhy muriva (tehlové, tvarnicové, kombinované)

13.2.Vazby muriva, murovanie rohov, stien, prekladov

13.3.Kontrola rovinnosti, zvislosti, dodrziavanie technologickej
discipliny

14. Stropné konstrukcie

14.1.Typy stropov (monolitické, prefabrikované)

14.2.Montaz nosnikov, vloziek, debnenie, vystuz

14.3.Betonaz, oSetrovanie beténu

15. Schodiska a rampy

15.1.Druhy schodisk (priame, to€ité, rampy)

15.2.Vypocet schodiskovych stupriov

15.3.Debnenie, vystuz, betonaz

16. Omietky a povrchové upravy

16.1.Druhy omietok (jednovrstvové, viacvrstvove)

16.2.Priprava podkladu, nanasanie omietky

16.3.0pravy omietok, stierky, Stukovanie

17. Tepelné a hydroizolaéné prace

17.1.Druhy izolacii (tepelné, hydroizolaéné)

17.2.Materialy a ich vlastnosti

17.3.Technologické postupy aplikacie

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis u€iva predmetu Roénik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za roénik
Technolégia druhy 0,5 15
Nazov tematického celku/ Témy Pocet vyu€ovacich hodin

1. Montazne prace

1.1.0sadzovanie okien a dveri 1
1.2.Montaz prefabrikovanych prvkov 1
1.3.Kotvenie, utesifiovanie Skar 1
2. Ochrana zivotného prostredia a odpadové hospodarstvo

2.1.Triedenie a likvidacia stavebného odpadu 1
2.2.Ekologické stavebné material, uspora energii a zdrojov 1
3. Opakovanie a upeviovanie uciva

3.1.Precvicovanie vedomosti formou uloh, diskusii, modelovych situacii 1
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3.2.0pakovanie kltu¢ovych tém

11. Priebezné a zaverec¢né hodnotenie

12.Projektové ulohy, hodnotenie pokroku

D = | =

13.Priprava na zaverecné skusky

Hodnotenie Ziakov bude zaloZzené na kritériach hodnotenia stanovenych pre jednotlivé vzdelavacie vystupy.
Klasifikacia bude vychadzat z pravidiel hodnotenia uvedenych v Skolskom vzdelavacom programe. Pri hodnoteni
sa budu pouzivat primerané metody a prostriedky, ktoré zodpovedaju charakteru predmetu a cielom
vzdelavania.
Ziaci budu hodnoteni Gstne, pisomne, priebezne aj suhrnne. Hodnotenie bude zohladriovat:

e presnost a trvalost’ osvojenia pozadovanych poznatkov,

e schopnost’ aplikovat’ osvojené vedomosti pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh,

e kvalitu myslenia, logickost’ a samostatnost’ pri rieSeni problémov,

Nazov predmetu Materialy

Casovy rozsah vyuéby 1. ro€nik 1 hodiny tyzdenne, spolu 33 vyu€. hodin
Roénik_ Prvy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

Nazov SkVP stavebnictve

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

Koéd a nazov ué¢ebného odboru studia .
stavebnictve

Stupen vzdelania nizSie stredné odborné vzdelanie SKKR/EKR'
Forma Studia denna
Vyucovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu

e Charakteristika odborného predmetu: Materialy
Predmet Materialy je odborny predmet, ktory usmerfiuje, vysvetiuje a dopifa poznatky Ziakov ziskané v
predmete Technologia. Vedie ziakov k tomu, aby dokazali prepajat jednotlivé informacie o stavebnom objekte
a vytvarat uceleny pohlad na jeho konstrukciu a funkciu.
Obsah uciva je Struktarovany do tematickych celkov, ktoré zahffhaju hlavna tému a jej podtémy. Vedomosti
ziskané v tomto predmete Uzko suvisia s praktickymi zru€nostami, ktoré si Ziaci osvojuju v ramci odborného
vycviku.
Predmet je medzipredmetovo previazany s odbornymi vyucovacimi predmetmi Odborny
vycvik a Technolégia, ¢im sa zabezpecuje komplexné odborné vzdelavanie.
Metody, formy a prostriedky vyu€ovania su zamerané na:

e stimulaciu poznavacich schopnosti ziakov,

e podporu cielavedomosti, samostatnosti a tvorivosti,

e aktivne zapojenie Ziaka do vyu€ovacieho procesu.
Uprednostriujeme vyu€ovacie stratégie, pri ktorych ma ziak moznost spolurozhodovat, spolupracovat a
aktivne sa podieflat na vyugbe. Ulohou ugitela je Ziaka motivovat, povzbudzovat a viest ho k &o najlep$im
vykonom, pri€om podporuje jeho aktivity vSeobecne, ako aj v oblastiach zvySeného zaujmu v ramci u¢ebného
odboru.
Vo vyu€ovani sa vyuzivaju:

e vyklad,

e riadeny rozhovor,

e praca s ucebnicami a pocitacom,

e odborné €asopisy so stavebnou tematikou.
Délezitou sucastou vyucby je prepojenie teoretického a praktického poznavania, ktoré umozriuje Ziakom
lepSie pochopit’ a aplikovat' ziskané vedomosti. Vyuzivaju sa kvantitativne a kvalitativne tlohy z jednotlivych
tematickych celkov, ako aj komplexné ulohy, ktoré prepajaju poznatky z viacerych oblasti u€iva v ramci
medzipredmetovych vztahov.
K vyznamnym prvkom vychovno-vzdelavacieho procesu patri aj prezentacia vybranych druhov stavebnych
materialov, ktora umoznuje ziakom lepSie pochopit ich vlastnosti, vyuzitie a vyznam v stavebnej praxi.
V ramci predmetu sa rozvijaju a skvalithuju kfaéové kompetencie, najma:

e schopnost tvorivo riesit problémy,

e sposobilost vyuzivat informacéné technolégie.
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Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

iele a charakteristika vyu€ovacieho predmetu: Materialy
Hlavny ciel predmetu

Cielom vyuc€ovacieho predmetu Materialy je poskytnut Ziakom odborné vedomosti a prehlad o stavebnych
materialoch, ich vlastnostiach a pouziti v stavebnej vyrobe. Predmet zaroveh poskytuje zakladné
informacie o vhodnom vybere materidlov pre pracovné &innosti vykonavané na odbornom vycviku a vytvara
predpoklady pre zvladnutie uciva v predmete Technoloégia.

[ )
Ziak

Vychovno-vzdelavacie ciele
Sledovanie sortimentu novych stavebnych materialov, latok a vyrobkov.
Osvojenie si zasad ich hospodarneho spracovania a spravneho skladovania.

Rozvoj environmentalneho povedomia — ochrana zivotného a pracovného prostredia, spravne
nakladanie s odpadom, prevencia zneCistovania ovzdusia, vody a pody.

Formy a metédy vyucby

Kombinacia vykladu, riadeného rozhovoru, prace s u¢ebnicami, poc€itaom a odbornymi ¢asopismi.
Vyuzivanie nazornych uc€ebnych pomdcok: vzorky materialov, katalégové listy, prospekty, filmy,
diapozitivy.

Exkurzie na stavby a ucast na vystavach stavebnych materialov.

Cielové vedomosti ziaka

by mal:

poznat druhy stavebnych materialov, vyrobkov, polotovarov a dielcov,
poznat pracovné pomécky, naradie a nastroje na opracovanie materialov,
poznat vlastnosti a technické poziadavky jednotlivych materialov,

poznat zakladné druhy povrchovych Uprav a ochrany kovov proti korézii,
poznat zaklady tepelného spracovania kovoy,

vediet spracovat a pouZit' jednotlivé druhy materialov,

poznat spésoby manipulacie, dopravy a spravneho skladovania materialov,
dodrziavat protipoziarne predpisy a zasady BOZP pri praci s materialmi,
rozumiet’ negativnym vplyvom nespravneho zaobchadzania s materialmi na Zivotné prostredie.

Krac¢ové kompetencie rozvijané v predmete
Tvorivé rieSenie problémov

rozpoznavanie a formulovanie problémov,

hladanie vhodnych metdd a nastrojov na ich rieSenie,
posudzovanie efektivnosti rieSeni a ich korekcia,
aplikacia osvojenych metdd v réznych oblastiach.
Podnikatel'ské sposobilosti

orientacia v udajoch a ich vyuzitie,

planovanie podfa potrieb,

porovnavanie poziadaviek s realitou odboru,
orientacia v trhovom prostredi,

vyhladavanie a posudzovanie podnikatelskych prileZitosti.
Sposobilosti vyuzivat’ informacné technologie
ziskavanie, triedenie a vyuzivanie informacii,
grafické znazorfiovanie uloh,

uchovavanie a ochrana informacii,

kritické hodnotenie informacénych zdrojov.
Komunikativne a socialne spdsobilosti
sprostredkovanie informacii vhodnym spésobom,
formulovanie vlastného nazoru,

interpretacia faktov a vyvodzovanie zaverov,
reprodukcia textov a vyklad javov.

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti
praca v kolektive, zodpovednost za seba i druhych,
rozvoj samostatnosti, sebadévery a sebapoznania,
stanovenie cielov a priorit.

Sposobilost’ byt demokratickym obéanom
zodpovednost’ za spravanie, zdravie a zivotné prostredie,
reSpektovanie zakonov, prav a Specifik druhych,
konanie v sulade s moralnymi principmi.
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e Obsahovy standard

Predmet poskytuje informacie, ktoré zvySuju osobnostné a odborné predpoklady Ziakov pre uplatnenie na
trhu prace a podporuju budovanie profesijnej kariéry. Ziaci by mali byt schopni aplikovat ziskané poznatky

V praxi.
e Vykonovy standard

Absolvent ma:
e ovladat zakladné pojmy, vztahy a suvislosti,
e chapat pri€iny a désledky javov a procesov,
e posudit svoje kvality a predpoklady,
e dodrziavat zasady bezpecnosti,
e interpretovat informacné materialy.

Pocet tyzdennych
Rozpis uc€iva predmetu Roénik vyucovacich hodin

Pocet
vyucovacich hodin za roénik

Materialy prvy 1

33

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1.Uvod

1.1. Vyznam predmetu a jeho obsahova napln

1.2 Druhy materialov pouzivanych v stavebnictve

1.3 Stavebné konstrukcie a ich materialové rieSenie

1.4 Manipulécia so stavebnym materialom, Doprava a skladovanie

aAlalala

2.Malty

2.1 Spojiva — druhy, vlastnosti a pouzitie

2.2 Doprava, skladovanie a manipulacia so spojivami

2.3 Druhy a pouzitie malt. Bezpe€nost pri praci so spojivami

3. Malby a natery

3.1 Druhy a pouzitie malieb, Druhy a pouzitie naterovych latok

3.3 Tmely, Lepidla, Tapety

3.4 BOZP pri maliarskych a natieraéskych pracach

4. Drevo

4.1 Druhy stavebného dreva, Vlastnosti dreva

4.3 Pouzitie stavebného dreva, Vyrobky z dreva

4.5 Vyrobky z dreveného odpadu

4.6 Ochrana dreva v interiéri, Ochrana dreva v exteriéri

aAlalala

5. Stavebny kamen

5.1 Druhy stavebného kamefia a ich vlastnosti

-

5.2 Pouzitie stavebného kameria, Gabionové steny.

6. Opakovanie uciva

6.1 polro€na pisomna praca

7. Zemina

7.1 Druhy zemin

7.2 Vlastnosti zemin

N

8. Betén a vystuz

8.1 Zlozky betdnovej zmesi. Charakteristika beténu

8.2 Vlastnosti jednotlivych druhov beténov

8.3 Pouzitie jednotlivych druhov beténov

8.4 Vyrobky z betdnov a ich pouzitie, Betonarska ocel, vlastnosti

aAlalala

9. Kovy a plasty

9.1 Kovové vyrobky pouZivané v stavebnictve

9.2 Kordzia, ochrana kovov proti korézii, Pozinkovana ocefl

9.3 Ocelové vyrobky pouzivané v stavebnictve

9.4 Plastové vyrobky pouzivané v stavebnictve, Druhy plastov

aAlalala

10. Izolaéné materialy

10.1 Rozdelenie izolaCnych materialov, Vlastnosti hydroizolaénych
materidlov

10.3 Pouzitie hydroizolaénych materialov

10.3. Vlastnosti tepelno-izolaénych materialov

10.4. Pouzitie tepelno-izolaénych materidlov

10.5. Vlastnosti zvukoizolaénych a inych Specidlnych izolacii

Alalalal o
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11. Zaverecné opakovanie

11.1 Zhrnutie polro¢ného uciva 1

e VsSeobecné pokyny k hodnoteniu
Vyucujuci pouziva primerané metody a prostriedky hodnotenia, ako su:

o didaktické testy,

e cielové otazky pre skupinové prace,

e pisomné cvicenia,

e frontalne skasanie.
Po ukonceni posledného tematického celku v danom vyuéovacom predmete vyucéujuci pripravi suborny
didakticky test, ktorého ciefom je overit’' komplexné vedomosti a zruénosti ziakov. Otazky v teste nesmu
presahovat’ stanovenu urovenn vzdelavacich vystupov jednotlivych tematickych celkov. Kritéria
hodnotenia musia byt’ neoddelitelnou sucast'ou testu.
Ziaci buda hodnoteni:

e Ustne,

e pisomne,

e priebezne pocas vyuchy,

e suhrnne po ukonceni tematickych celkov.
Pri klasifikacii sa bude zohladnovat’ aj pristup ziaka k vyucbe a plnenie jeho povinnosti.

Nazov predmetu Odborny vycvik

1. ro€nik 24 hodiny tyzdenne, spolu 792 vyu€. hodin

(CEEEN] Rl VR 2. roénik 28 hodiny tyzdenne, spolu 840 vyué. hodin

Rocénik Prvy, druhy
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SkVP Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve

3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v

Koéd a nazov ué¢ebného odboru studia .
stavebnictve

Stupen vzdelania nizie stredné odborné vzdelanie SKKR/EKR'
Forma Studia denna
Vyucovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu

e Charakteristika odborného vycviku v odbore Stavebnictvo
Odborny vycvik v u¢ebnom odbore 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve je zamerany
na ziskanie praktickych zru¢nosti a navykov, ktoré su nevyhnutné pre zvladnutie pracovnych ¢innosti v
stavebnictve. Jeho ciefom je pripravit Ziakov na samostatné a odborné vykonavanie jednoduchych stavebnych
prac a pomocnych ¢€innosti v stavebnej vyrobe.
Ziaci si pogas odborného vycviku osvojuju:

e zakladné pracovné postupy,

e spravne pouzivanie pracovného naradia a pomdcok,

e dodrziavanie zasad bezpec¢nosti a hygieny prace,

e zodpovedny pristup k pracovnym uloham.
Sucastou vycviku je aj osvojovanie si Specifickych €innosti, ktoré vyplyvaju z profilujicich odbornych
predmetov, ako su technolégia a materialy. Odborny vycvik je s tymito predmetmi medzipredmetovo
previazany, ¢im sa zabezpecuje komplexné odborné vzdelavanie.
Vyuéba je prispdsobena aktualnym poZiadavkam stavebnej praxe, pricom sa prihliada na:

e nové stavebné technolégie,

e moderné materialy a konstrukcie,

e rekonStrukéné prace na starSich objektoch.
Ziaci sa ugia nielen moderné pracovné metddy, ale aj tradiéné techniky stavania, &im ziskavaju Siroké spektrum
odbornych kompetencii potrebnych pre uplatnenie v praxi.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

e Ciele odborného vycviku
Cielom odborného vycviku je dékladné oboznamenie Ziakov s problematikou stavebnej vyroby, ¢o im ma
sluzit ako pevny zaklad pre dal$i odborny rast. Ziaci ziskavaju pristup k aktualnym informaciam, ktoré priamo
alebo nepriamo suvisia s pracou v stavebnictve. Vycvik zarovef motivuje Ziakov k dalSiemu vzdelavaniu v
odbore, kedZe vyvoj v oblasti stavebnictva neustale napreduje — technoldgie, materidly a postupy, ktoré boli
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aktualne pred niekolkymi rokmi, uz dnes nemusia byt pouzitelné, najmd v kontexte ekonomickych a
ekologickych stavieb.
Odborny vycvik kladie doraz na:

e osvojenie si praktickych zru€nosti a navykov,

e samostatné vykonavanie jednoduchych stavebnych a pomocnych prac,

e zvladnutie Specifickych €innosti vyplyvajucich z profilujucich odbornych predmetoyv,
e rozvoj pracovnej discipliny, zodpovednosti a timovej spoluprace.

e Vykonovy Standard
Vykonovy Standard sa overuje prostrednictvom praktickych previerok po ukonéeni jednotlivych tematickych
celkov. Pre lepSiu kontrolu dosiahnutého vykonového Standardu sa do vyuc€by zaraduju zru€nosti a ulohy s
motivaénym charakterom, ktoré podporuju dosahovanie vysSej Urovne praktickych kompetencii.
Praktické ulohy by mali:

e byt primerané schopnostiam Ziakov,

e podporovat ich zaujem o odbor,

e umoznit aplikaciu teoretickych poznatkov v praxi,

e rozvijat samostatnost, presnost a efektivitu prace.

Rozpis predmetu uciva Roénik Poévet tyi,d ﬁovyc'h Poéet,vyuéovva c’ich
vyvuéovacich hodin hodin za roénik
Odborny vycvik prvy 24 858
Nazov tematického celku -Témy Hodiny
1. Uvod do odborného vycviku, BOZP, hygiena prace
1.1.Zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP) 10
1.2.Prva pomoc pri Urazoch na stavbe 10
1.3.Hygiena prace a ochranné pracovné pomdcky 10
1.4.Pravidla spravania sa na pracovisku 10
1.5.Poziarna ochrana a evakuacny plan 2
2. Naradie, pomocky a meradla
2.1.Rozdelenie a pouzitie ruéného naradia (kladiva, murarske lyzice, hladidla) 16
2.2.Udrzba a bezpeéné pouzivanie naradia 16
2.3.Meracie pomécky (vodovaha, pasmo, olovnica) 16
2.4 Kontrola presnosti a kalibracia 16
3. Stavebné materialy — zakladné druhy
3.1.Klasifikacia stavebnych materialov (prirodné, umelé) 15
3.2.Vlastnosti a pouzitie tehal, beténu, malty, dreva, kovov 15
3.3.Skladovanie a manipulacia s materialmi 15
3.4 .Ekologické a recyklovatelné materialy 17
4. Priprava malty a beténu
4.1.Zlozenie a druhy malt a betonov 20
4.2 .Ruéné a strojové miesSanie 20
4.3.Spravne davkovanie zloziek 20
4.4.Doprava a ukladanie ¢erstvého beténu 20
5. Zaklady murovania
5.1.Druhy muriva a vézby tehal 30
5.2.Murovanie na sucho a na maltu 30
5.3.Zhotovenie rohov, stien, otvorov 30
5.4 .Kontrola rovinnosti a zvislosti muriva 30
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6. Debnenie a vystuz

6.1.Typy debneni (drevené, kovové, systémoveé) 20
6.2.Montaz a demontaz debnenia 20
6.3.Vystuz — druhy, ohybanie, viazanie 20
6.4.Umiestnenie vystuze do debnenia 20
7. Betéonovanie

7.1.Priprava pracoviska na beténovanie 10
7.2.Ukladanie a zhutrfiovanie beténu 10
7.3.08etrovanie beténu po zhutneni 20
7.4.0ddebriovanie a kontrola kvality 20
8. Omietky a povrchové upravy

8.1.Druhy omietok (jednovrstvové, viacvrstvové) 18
8.2.Priprava podkladu a nanaSanie omietky 18
8.3.Povrchové upravy — hladenie, Strukturovanie 18
8.4.0pravy a udrzba omietok 20
9. Praca v teréne — meranie, vykopové prace

9.1.Zaklady geodézie — meranie diZok, uhlov 20
9.2.0rientacia v teréne podla vykresov 20
9.3.Vykopové prace — ruéné a mechanizované 20
9.4.Zabezpecenie vykopov 20
10. Udrziavanie poriadku, organizacia pracoviska

10.1.0rganizacia pracovného priestoru 13
10.2.Triedenie a likvidacia odpadu 13
10.3.Denné Cistenie a udrzba naradia 13
10.4.Zasady timovej prace a komunikacie 13
11. Opakovanie, precvi¢ovanie, hodnotenie

11.1.Praktické precvi€ovanie vSetkych zru€nosti 20
11.2.Simulacia realnych pracovnych situacii 20
11.3.Hodnotenie vystupov a kvality prace 20
11.4.Priprava na zaverecné skusky 18

Obsah vzdelavania — rozpis u€iva

Rozpis predmetu uciva Roc¢nik Pociet tyz'd ennth Pocet vyu€ovaci hodin za ro¢nik
vyucovacich hodin
Odborny vycvik druhy 28 840

Nazov tematického celku /Témy

Pocet vyu€ovacich hodin

1. Opakovanie BOZP a pracovnej discipliny

1.1.0pakovanie zasad bezpecnosti prace na stavbe 8
1.2.Rizikové &innosti a ich prevencia 8
1.3.Spravne pouzivanie OOPP (osobné ochranné pracovné prostriedky) 8
1.4.Pracovna moralka, dochadzka, zodpovednost’ 8
2. Praca s vykresmi a jednoduchou dokumentaciou

2.1.Citanie stavebnych vykresov (pddorysy, rezy, pohlady) 10
2.2.Znacky a symboly v stavebnej dokumentacii 10
2.3.Praca s technickymi vykresmi pri murovani, debneni, vystuzi 10
2.4 Zaklady orientécie v projektovej dokumentacii 10
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3. Murovacie prace — pokrocilé viazby

3.1.Murovanie z réznych druhov tehal a tvarnic 30
3.2.Pokrocilé vazby — kriZzova, vazba pri otvoroch, rohoch a napojeniach 30
3.3.Murovanie prie€ok, nosnych a nenosnych stien 30
3.4.Kontrola rovinnosti, zvislosti a presnosti muriva 30
4. Betonovanie — zlozitejSie konstrukcie

4.1.Betdnovanie stlpov, prekladov, vencov, schodisk 25
4.2.Priprava a kontrola debnenia pred beténovanim 25
4.3.Zhutfovanie beténu vibratorom 25
4.4.08etrovanie betonu po zaliati 25
5. Debnenie a vystuz — pokrogilé

5.1.Zhotovenie debnenia pre zlozité tvary (napr. schody, stlpy) 30
5.2.Vyroba a montaz vystuze podla vykresu 30
5.3.Viazanie vystuze, pouzivanie distanénych prvkov 30
5.4.Bezpecnost pri praci s vystuzou a debnenim 30
6. Omietky a povrchové upravy

6.1.Viacvrstvové omietky — jadrova, Stukova, dekoracna 25
6.2.Strojové a ruéné omietanie 25
6.3.Povrchové Upravy — Struktdrovanie, hladenie, farbenie 25
6.4.0pravy poSkodenych omietok 25
7. Tepelné a hydroizolacéné prace

7.1.Druhy tepelnej izolacie (polystyrén, mineralna vina) 20
7.2.Spdsoby aplikacie — lepenie, kotvenie, zateplovanie fasad 20
7.3.Hydroizolacie — asfaltové pasy, folie, natery 20
7.4.1zolacia zakladov, striech, kapelni 20
8. Prace na leseni a vyskové prace

8.1.Montaz a demontéz jednoduchého leSenia 10
8.2.Bezpecnostné pravidla pri praci vo vyskach 10
8.3.Pouzivanie istenia a ochrannych prvkov 10
8.4.Praca na fasadach, omietanie, natieranie 10
9. Uprava okolia stavby, dlazby, obrubniky

9.1.Priprava podkladu pre dlazbu 20
9.2 .Kladenie zdmkovej dlazby, obrubnikov 20
9.3.Spadovanie a odvodnenie pléch 20
9.4.Uprava terénu a finalne dokon&ovacie prace 10
10. Zavere¢né opakovanie a priprava na skusku

10.1.0Opakovanie vSetkych praktickych zruénosti 35
10.2.Simulacia realnych pracovnych uloh 35
10.3.Priprava na prakticku ¢ast zaverecnej skusky 35
10.4.Hodnotenie a spatna vazba 33

Hodnotenie vysledkov ziakov

Jednotlivé vykony Ziakov sa hodnotia poc¢as vyu€ovacej hodiny zndmkou. Vysledné znamky za jednotlivé
pisomné a ustne odpovede a najmé za zadané praktické ulohy sa premietnu do celkového hodnotenia. Po

kazdom tematickom celku bude zadana suborna praca Ziaka, ktoré budu sluzit ako zaklad pre vyslednu znamku

na polro€nom a celoroénom ohodnoteni ziaka.

Normativ materialno-technického a priestorového zabezpecenia

1. Zakladné udaje
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Normativ materialno-technického a priestorového zabezpelenia (dalej len ,normativ®) je vytvoreny s ciefom
zabezpecenia kvalitnej pripravy absolventov u¢ebného odboru 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v
stavebnictve. Normativ vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu (dalej len ,SVP*) pre skupinu odborov
vzdelavania 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia poskytujuceho nizSie stredné odborné vzdelanie z Casti
,Materialno-technické a priestorové zabezped&enie vyudby“. Specifikuje uceleny, vzajomne sa podmiefujuci
komplex poziadaviek s cielom vytvorit optimalne vzdelavacie prostredie.

Normativ uruje poziadavky na zakladné ucebné priestory a poziadavky na zakladné vy-bavenie ucebnych
priestorov pre teoretické a praktické vyuCovanie v ucebnom odbore 3689 F Pomocnik stavebnictve,
Pomocnicka v stavebnictve.

Okrem zakladnych priestorov a zakladného vybavenia su su¢astou normativu aj odporicané ucebné priestory a
odporuc¢ané materialno-technické a pristrojové vybavenie. Tieto su nad ramec zakladného vybavenia, ich u¢elom
je zabezpecenie vy33ej kvality vyu€ovacieho procesu v nadvaznosti na poZiadavky trhu prace v danom odbore.
Vybavenost' v sulade s tym-to normativom v rozsahu odporu¢aného vybavenia je predpokladom pre strednu
odbornu Skolu uchadzat sa o moznost pdsobit’ ako centrum odborného vzdeldvania a pripravy.
Materialno-technické a priestorové zabezpecenie pre praktické vyu€ovanie podla tohto normativu méze stredna
odborna 8kola splnit aj pouzivanim materialno-technického a priestorového zabezpecenia vo vlastnictve inej
fyzickej alebo pravnickej osoby, s ktorou ma Skola uzatvorenu zmluvu a poskytovani praktického vyu€ovania.

2. VSeobecne zavazné pravne predpisy

Proces vychovy a vzdelavania zohladiuje vSeobecne zavazné pravne predpisy upravujuce bezpecnost prace,
ochranu pred poZiarom, prevadzkovanie objektov 8kél a Skolskych za-riadeni ako aj technicki dokumentaciu
pouzivanych zariadeni, prislusné normy a predpisy, ktoré upravuju vyrobny proces alebo pracovné operacie
zodpovedajuce obsahu vzdelavania v danom odbore vzdelavania.

UcCebné priestory musia vyhovovat poziadavkam hygieny prace, bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, ochrany
pred poziarom, ktoré su v sulade s prisluSnymi platnymi v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi, rezortnymi
predpismi a technickymi normami. Priestory, v ktorych sa uskutoCriuje teoretické a praktické vyu€ovanie musia
umozhovat optimalnu organizéciu vyu€ovania s prihliadnutim na technicky rozvoj a zavadzanie novych zariadeni
do prevadzky.

Sucastou vybavenia u€ebnych priestorov pre praktické vyuc€ovanie je technicka dokumentacia, technologické
postupy, pravidla bezpecnej obsluhy technickych a inych zariadeni, hygienické a bezpecnostné predpisy,
bezpecnostné tabulky a znacky a prostriedky protipoziarnej ochrany a prvej pomoci.

3. Zakladné ucebné priestory

Zakladnymi u€ebnymi priestormi, ktoré su nevyhnutné na nadobudnutie pozadovanych vedomosti a zru¢nosti
stanovenych vykonovymi tandardami prislusného SVP a $pecifik vyusby uéebného odboru 3689 F Pomocnik
stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve su odborna ucebna pre teoretické vyu€ovanie a blizSie Specifikované
priestory v tabulke €. 2 pre praktické vyu€ovanie, ktoré vyhovuju vSe-obecne zavaznym pravnym predpisom.
Pocet, rozmery a vybavenie Satni a hygienickych zariadeni — umyvarni, spfch, WC musi byt navrhnuty v sulade s
typologickymi a typizacnymi smernicami, normami STN EN, hygienickymi normami, predpismi o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci, predpismi o ochrane pred poZiarom platnymi pre nhormovanie a prevadzku zariadeni pre
pripravu ziakov na povolanie.

4. Zakladné vybavenie u¢ebnych priestorov

Jednotlivé u€ebné priestory su definované pre teoretické a praktické vyucovanie .

Pri vybaveni pracovného miesta ziaka su uvedené vSetky zakladné pomécky, naradie a pod., ktoré Ziak potrebuje
v procese teoretickej a praktickej pripravy vo svojom odbore vratane osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov. Pre u¢ebny odbor 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnic¢ka v stavebnictve su potrebné:
pracovny odev a obuv, pracovné rukavice, ochrannd prilba, respirator, chrani¢e sluchu a ochranny $tit alebo
okuliare.

U niektorych poloziek sa neda presne vySpecifikovat mnozstvo, ale pre dany u€ebny odbor su povinné. Jedna sa
najma o cvi¢ny material, ktory musi byt stale k dispozicii a nazorné u¢ebné pomaocky.

5. Odporuc¢ané ucebné priestory

Ucebny odbor 3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve nedisponuje nadStandardnymi
uCebnymi priestormi. V teoretickom vyulovani je doplnené z&kladné vybavenie odbornej ucebne o
nadstandardné vybavenie.

6. Odporucané vybavenie uéebnych priestorov

Uvedené odporu¢ané nadstandardné vybavenie u€ebnych priestorov pre teoretické umozni realizovat’ kvalitnejSiu
vyucbu a ziaci ziskaju Specifické vedomosti a zru€nosti, ktoré vyuziju v praxi.

KvalitnejSiu vyu¢bu v danom odbore umozni zriadenie odporu€anych nadstandardnych uéebnych priestorov pre
zabezpecenie vyucovania vSeobecnovzdelavacich predmetov. Odporuc¢ané (nadStandardné) ucebné priestory
zriad'uje Skola podla potreby na zaklade vlastnych priestorovych a ekonomickych moznosti.

PodrobnejsSie na: http://siov.sk/wp-content/uploads/2019/02/3689 F Pomocnik stavebnictve, Pomocnic¢ka v
stavebnictve.pdf

Po ukonceni Studia hodnotime vSetky oCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi
Standardmi v kompetenénom profile absolventa Skolského vzdelavacieho programu 3689 F Pomocnik
stavebnictve, Pomocnicka v stavebnictve formou zavere¢nej skusky. Ciefom zavere€nej skusky je overenie
komplexnych vedomosti a zru€nosti, ako su ziaci pripraveni pouzivat nadobudnuté kompetencie pri vykone
povolani a odbornych €innosti na ktoré sa pripravuju. Ziskané vysvedCenie o zavere€nej skuske potvrdzuje
v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie.
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Dodatok ohl'adom prerusenia vyu€ovania v $kolskom roku 2019/20

Minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky podla ustanovenia § 3 ods. 8 vyhlasky ¢.
231/2009 Z. z. Ministerstva Skolstva SR o podrobnostiach o organizacii Skolského roka na zakladnych Skolach, na
strednych Skolach, na zakladnych umeleckych Skolach, na praktickych Skolach, na odbornych udilistiach a na
jazykovych Skolach v désledku ohrozenia Zivota a zdravia deti, Ziakov alebo zamestnancov $kél a Skolskych
zariadeni na zaklade rozhodnutia hlavného hygienika a zaverov Ustredného krizového $tabu, ktoré je zapriginené
Sirenim respiratného ochorenia vyvolaného novym koronavirusom COVID-19 preruSil vyu€ovanie na Skolach a
Skolskych zariadeniach v obdobi od 16. marca 2020 do odvolania.

VyuCovanie bolo zabezpecené formou diStanéného vzdelavania prostrednictvom elektronickej komunikacie
ucitelov a majstrov so ziakmi.

Vzdelavacie plany boli dodrzané a preto nie je potrebné menit asovo-tematické plany jednotlivych predmetov a
presuvat témy do dalSieho ro¢nika.

Predmety Telesna a Sportovéa vychova a Odborny vycvik boli v 2.polroku hodnotené slovne “absolvoval”.

Usmernenie pre sk.rok 2020/21
Podla usmerneni bude sa vyu&ovanie TSV do 20. 09. 2020 ( pripadne podla usmeneni) uskuto&fiovat mimo

priestorov telocviéne. Zameria sa na teoretické hodiny (somatometria, hygiena TSV, $portové Gspechy,...)
a pohybové ¢innosti na ihriskach Skoly.
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