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I. VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY
1. Velkost Skoly

Stredna odborna Skola, lvanska cesta 21, Bratislava je prispevkova organizacia s pravnou subjektivitou, zriadena na dobu
neurc¢itd, napojena na rozpocet Bratislavského samospravneho kraja.

Skola pripravuje Ziakov na vykon povolani a odbornych g&innosti zodpovedajucich prislusnym ugebnym a $tudijnym
odborom. Zabezpecuje teoretické vyu€ovanie, praktické vyu€ovanie a vychovu mimo vyucovania. Poskytuje rozne formy
denného a externého Studia. Realizuje vychovu a vzdelavanie ziakov v dvojroénych, trojroénych u€ebnych odboroch
a Stvorro€nych

Studijnych odboroch, v nadstavbovom $tudiu so zameranim na stavebnictvo, strojarstvo, elektrotechniku a ekonomiku.
V zakladnom predmete Cinnosti poskytuje dalSie vzdelavanie, ako verejnoprospesnu ¢innost.

2. Regionalne podmienky

Aredl SOS, Ivanska cesta, Bratislava sa nachadza v druhom bratislavskom obvode, v katastri Trnavka. Je to $kolsky areal,
ktorého hranice tvoria ulice Ivanska cesta, Galvaniho a ulica Na krizovatkach. V su€asnosti sa v aredli nachadza 6 budov
v sprave SOS.

Sme Skola s 60-ro¢nou tradiciou. V roku 1958 vznika predchodca nasej vzdelavacej institdcie — Odborné ugiliste Statnych
pracovnych zaloh. Pripravovali sa tu Ziaci pre $tatny podnik Stavoindustria.

Vyznamnym medznikom v histérii SOS je rok 1966. V spolupraci s Doprastavom Bratislava a Bratislavskym stavebnym
podnikom sa vybudoval novy areal odbornych ugilist na lvanskej ceste. Na svoju dobu to bola moderne vybavena Skola —
moderné u€ebne s kabinetmi, domov mladeze, jedaler s kuchyriou a cviéné dielne.

Polovica 70. rokov minulého storo€ia priniesla zmenu nazvu na Stredné odborné uciliSte stavebné.

V roku 1986 sa rozSiril komplex objektov Skoly o novl budovu teoretického vyu€ovania s 15 triedami a telocvi¢nu. Bola
vybavena na tu dobu najmodernejSou didaktickou a pocitacovou technikou.

Roky minulého storocia prinasaju velké zmeny nielen pre nasu spolo¢nost, ale aj pre SOU. 1. januara 1991 sa stala
samostatnym pravnym subjektom Ministerstva vystavby a stavebnictva SR. Stu¢asnym zriadovatelom je od roku 2002
Bratislavsky samospravny kraj.

Prvé roky nového tisicrocia boli v znameni integracie. V roku 2004 sa SOU stavebné I, lvanska cesta 23 zlu€uje s naSou
Skolou a vznika SOU stavebna, Ivanska cesta 21. Od roku 2008 sa stava strednou odbornou Skolou. Od 1. septembra
2018 ma novy nazov SOS technoldgii a remesiel.

SOS technoldgii a remesiel, Ivanska cesta 21, Bratislava modernizuje vyuébu, rozsiruje svoju ponuku o $tudijny odbor
mechanik elektrotechnik chladiacich a klimatizaénych zariadeni a novy ucebny odbor elektromechanik — chladiace
zariadenia a tepelné Cerpadla.

Investicie do materialneho a technického vybavenia, na teoretickom, praktickom vyu€ovani, a vychove mimo vyu€ovanie
su prioritou manazmentu Skoly. Nad$tandardné vybavenie vypoc¢tovou technikou a IKT pre vyucbu Ziakov, kultivované
pracovné prostredie radi nasu 8kolu medzi Skoly eurépskeho typu.

Vdaka bohatej histérii vyvoja a aktivnej &innosti si SOS technoldgii a remesiel, lvanska cesta 21, Bratislava drzi stabilné
miesto medzi odbornymi Skolami Bratislavského samospravneho kraja.

3. Charakteristika ziakov

V Skole Studuju Ziaci hlavne z Bratislavského kraja ale aj s okolitych krajov. VacéSina je zo socidlne stabilného
a podnetného rodinného prostredia. Skola vyuduje aj Ziakov z menej podnetného rodinného prostredia, ktorym vytvara
také podmienky, aby si mohli pInit svoje $tudijné povinnosti. Ziakmi $koly su aj Ziaci s $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (SVVP). S vyugovanim tychto Ziakov maji pedagogicki zamestnanci dihoro&né skiisenosti.

Ziaci su organizovani v réznych zaujmovych krizkoch v kole. Medzi Ziakmi $koly prevliada pozitivny a konétruktivny
pristup k rieSeniu problémov, ochota pomdct, otvorenost, uprimnost, snaha kultivovane vyjadrit svoj nazor, reSpektovat
partnera v dialégu a nadvazovat dialég. Cenna je aj angazovanost v organizaciach presadzujucich ochranu ludskych prav
a pomoc hendikepovanym ob&anom prostrednictvom koordinovania a realizacii zbierok.

4. Personalne zabezpecenie a charakteristika pedagogickych a odbornych zamestnancov

Pedagogicky zbor vratane majstrov odborného vycviku a vychovavatelov je stabilizovany. Skola zabezpeduje
psychologické poradenstvo prostrednictvom externej zamestnankyne. V8etci ugitelia spifiaju poZiadavky na odborni
a pedagogicku spdsobilost. Manazment Skoly a vychovna poradkyfia maju okrem odbornej a pedagogickej spdsobilosti
aj zakonom predpisané vzdelanie v oblasti Skolského manazmentu a vychovného poradenstva.
MimoSkolské aktivity realizuju a zabezpecuju pedagogicki zamestnanci Skoly a aktivisti (prislusnici policajného zboru,
zastupcovia zamestnavatelov, a pod.).
Podrobny a konkrétny plan kontinualneho vzdelavania pedagogickych a odbornych zamestnancov je su¢astou roéného
planu sSkoly. Manazment Skoly povaZzuje za prioritnu Ulohu zabezpedit:
1. uvadzanie zaCinajucich ugitelov do pedagogickej praxe
2. priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne jazykovych spdsobilosti,
schopnosti efektivne pracovat s IKT
3. motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie, zdokonalovanie
profesijnej spdsobilosti



4. zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spésobilosti pre tvorbu efektivnych
vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

5. sprostredkovanie pedagogickym zamestnancom najnovSie poznatky (inovacie) z metodiky vyucovania
jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru.

6. priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny ucitel, vychovny
poradca, predseda predmetovej komisie,

7. priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon €innosti nevyhnutnych pre rozvoj Skolského systému, napr.
pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba pedagogickej dokumentacie atd.

8. priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi prostriedkami: videotechnikou,
multimédiami a pod.

9. zhromazdovanie a roz8irovanie progresivnych skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe, podnecovat
a rozvijat tvorivost pedagogickych zamestnancov.

10. sprostredklvanie operativneho a ¢asovo aktualneho transferu odbornych a metodickych informacii
prostrednictvom efektivneho informa¢ného systému.

11. priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej kvalifikacnej skusky.

5. Organizacia prijimacieho konania
Denné stadium u€ebnych odborov je uréené pre absolventov zakladnej Skoly.
Nevyhnutné vstupné poZiadavky na Studium: NiZSie stredné vzdelanie a splnenie podmienok prijimacieho konania.
Pri prijimani na $tudium na stredné Skoly postupuju riaditelia $kol v stlade so zakonom NR SR ¢.245/2008 Zb.z. o
sustave ZS a SS v zneni neskorsich predpisov, zakonom NR SR ¢.596/2003 Zb.z. o Statnej sprave v Skolstve a Sk.
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a vyhlaSkou MS SR ¢.145/1996
Zb.z. o prijimani na §tudium na strednych Skolach v zneni neskorsich predpisov.
Kritéria na prijatie do u¢ebnych odborov - stredné odborné vzdelanie
1. ziskal nizSie stredné vzdelanie (UspeSne ukoncil deviaty roénik zakladnej Skoly)
2. je zdravotne spdOsobily 3
3. poradie prijatych uchadzacov bude zostavené podla priemerného prospechu za I. polrok 9. ro¢nika ZS
4. vykona zapis do prvého ro¢nika v termine uréenom riaditefom Skoly
6. Sposob a podmienky ukon€ovania vychovy a vzdelavania.
Studium sa ukonduje zavereénou skiskou
Zaverecna skuska
(1) V pisomnej asti zaverec¢nej skisky sa overuji vedomosti Ziaka vo vyZrebovanej téme.
(2) V praktickej Casti zaverecnej skusky sa overuju zruénosti a schopnosti ziaka vo vyzrebovanej téme.
(3) V ustnej Casti zaverecnej skusky sa overuju vedomosti ziakov vo vyzrebovanej téme.

Organizacia zavere¢nej skusky

(1) Témy na jednotlivé Casti zaverecnej skusky s uvedenim ucebnych pomdcok, ktoré méze Ziak pouzivat, schvaluje na
navrh predsedu predmetovej komisie riaditel’ Skoly do 31. marca.

(2) Témy na pisomnu Cast a Ustnu Cast zavereCnej skusky vypracuju ucitelia odbornych predmetov v spolupraci s
majstrami odbornej vychovy. Témy na prakticki ¢ast zaverecnej skusky vypracuju majstri odbornej vychovy v spolupraci
s ucitelmi odbornych predmetov.

(3) Na pisomnu Cast’' zaverecnej skusdky sa urci 1 téma az 10 tém.

(4) Pisomna Cast zaverecnej skusky trva od 45 minut do 120 minut.

(5) Pisomna Cast zavere¢nej skusky sa organizuje tak, aby ju ziak ukongil v jednom dni.

(6) Na prakticku Cast zaverecnej skusky sa ur€i podfa naro€nosti a Specifik odboru 1 téma az 15 tém, ktoré zahffiaju
charakteristické ¢innosti, na ktorych vykon sa Ziaci pripravuju.

(7) Prakticka Cast’ zaverec€nej skusky trva podla povahy u€ebného odboru najviac 24 hodin. V odboroch, v ktorych si to
charakter skusky vyzaduje, méze prakticka ¢ast’ skusky trvat az Styri tyzdne.

(8) Prakticka ast zavere&nej skugky moze byt individualna alebo skupinova. Ziak méze na nej pouzivat pomdcky uvedené
v zadani témy prace.



(9) Pri konani praktickej Casti zavere€nej skusky sa za jednu hodinu praktickej Casti zavere€nej skusky povazuje €as 60
minut.

(10) Na ustnu Cast zaverecnej skusky sa uréuje najmenej 25 tém.

(11) Ustna &ast zavereénej skisky trva najviac 15 minat. Priprava Ziaka na fiu trva podla charakteru $tudijného alebo
ucebného odboru 15 minut az 30 minut.

(12) Ustna &ast zavere&nej skusky sa organizuje tak, aby ju Ziak ukongil v jednom dni. V jednom dni mdZe komisia vyskusat
najviac 30 Ziakov.

(13) Zaverecna skuska je verejna okrem jej pisomnej Casti.

(14) Cas trvania skusok Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim méze predseda skusobnej komisie primerane predizit.
Podrobnosti hodnotenia a klasifikacie zavereénej skusky

Skusobna komisia pri celkovom hodnoteni na zaverecnej skuske klasifikuje Ziaka takto:

a) prospel s vyznamenanim, ak nema

1. na zaverec€nej skuske z praktickej Casti zavere€nej skusky prospech horsi ako vyborny a na pisomnej Casti skusky a
Ustnej Casti skusky priemerny prospech horsi ako 1,5 a v odbornych ugilistiach stupen prospechu z odborného vycviku v
poslednom ro¢niku horsi ako chvalitebny,

2. na absolventskej skuske v Studijnych odboroch skupiny 82 - umenie, Uzitkové umenie a ru¢na umelecko-remeselna
vyroba z praktickej €asti skusky z hlavného odboru $tudia alebo z absolventského vykonu z hlavného odboru Studia stupen
prospechu horsi ako vyborny a v Studijnych odboroch skupiny 53 - z praktickej skusky stupefi prospechu horsi ako vyborny,
3. na absolventskej skuske priemerny prospech z jednotlivych €asti absolventskej skusky podla § 79 ods. 2 zakona horsi
ako 1,50,

b) prospel velmi dobre, ak nema

1. na zaverec¢nej skuske z praktickej Casti skusky prospech horsi ako chvalitebny a na pisomnej €asti skisky a Ustnej Casti
skusky prospech horsi ako chvalitebny a v odbornych ucilistiach stupen prospechu z odborného vycviku v poslednom
ro¢niku horsi ako chvalitebny,

2. na absolventskej skuske v Studijnych odboroch skupiny 82 - umenie, uzitkové umenie a ru¢na umelecko-remeselna
vyroba z praktickej €asti skusky z hlavného odboru Studia alebo z absolventského vykonu z hlavného odboru Studia stupen
prospechu hor8i ako chvalitebny a v Studijnych odboroch skupiny 53 - z praktickej skudky stupefi prospechu horsi ako
chvélitebny,

3. na absolventskej skuske priemerny prospech z jednotlivych €asti absolventskej skusky podla § 79 ods. 2 zakona horsi
ako 2,00,

c) prospel, ak nema

1. na zavereCnej skuSke z pisomnej Casti skusky, praktickej Casti skuSky a Ustnej Casti skusky stupef prospechu
nedostatocny,

2. na absolventskej skuske z niektorej Casti absolventskej skusky podla § 79 ods. 2 zakona stupen prospechu
nedostatocny,

d) neprospel, ak ma

1. na zaverecnej skuske z niektorej Casti skusky stuperi prospechu nedostatocny,

2. na absolventskej skiuske z niektorej Casti absolventskej skusky podla § 79 ods. 2 zakona stupen prospechu
nedostatocny.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov su zaloZzené na kritériach hodnotenia. Vymedzenie prostriedkov a postupov hodnotenia
bude spracované ku kazdej téme. Konkretizacia tém vratane Specifickych kritérii hodnotenia, prostriedkov a postupov
hodnotenia ako aj organizané a metodické pokyny su spracované v priebehu posledného ro¢nika Studia a su osobitnym
dokumentom $koly.

7. Dlhodobé projekty

Projekéna Cinnost je stcastou vzdelavacieho procesu. V tejto oblasti sme sa zapojili do projektov, ktorych vyzyvatemi
boli MSMS SR, nadacie, firmy napr.

Skola podporujuca zdravie

Nadacia PONDS

Slovak Telekom

Otvorena $kola — oblast $portu — Sportom ku zdraviu
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Projekt ACES - Akadémia stredoeurdpskych Skél

Cielom projektu bolo vytvorenie bilateralneho partnerstva s ¢eskou $kolou, zameraného na spoznavanie
réznorodosti tradicii slovenského a ¢eského naroda a objavovanie ich vzdjomnych podobnosti.
Projekt Leonardo

Zdravie a bezpecnost na Skolach

Ciastkové enviroprojekty

Stredné Skoly a technika

Grafické systémy

Elektronizacia Skolskych ucebnic

Aktivity nadacie Orange

Erazmus+

8. Spolupraca so socialnymi partnermi

Skola rozvija vSetky formy spoluprace so socialnymi partnermi a verejnostou. Predovéetkym sa zameriava na pravidelnu
komunikaciu so svojimi Ziakmi, ich rodi€émi a zamestnavatefmi, profesijnymi zvazmi.

Spolupraca s rodiémi

Rodic¢ia su ¢lenmi rady Skoly. VSetci su informovani o priebehu vzdelavania Zziakov na triednych schédzkach
a konzultaciami s vyucujucimi. Pre rodiov Ziakov |. ro€nikov pripravujeme slavnostné rodi¢ovské zdruzZenie, spojené s
prehliadkou priestorov Skoly a neformalnou diskusiou. Rodi€ia su informovani o aktualnom diani na S$kole,
o pripravovanych akciach prostrednictvom www stranky Skoly a IZK . Cielom Skoly je zvySit komunikaciu s rodi¢mi.
Prostrednictvom internetu — elektronickej ziackej knizky davame priestor rodi€om na sledovanie priebeznych Studijnych
vysledkov. Sme maximalne otvoreni vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodi¢ovskej verejnosti. TradiCne
pozyvame rodi¢ov na slavnostné odovzdavanie vyuénych listov a maturitnych vysvedceni. Na zlepSenie dochadzky Ziakov
organizujeme vychovné komisie pre Ziakov a rodi€ov raz mesacne.

Zamestnavatelia

Skola aktivne spolupracuje so zamestnaneckymi organizaciami. Spolupraca je zamerana hlavne na poskytovanie odbornej
praxe, materidlno-technické zabezpe€enie vychovno-vzdelavacieho procesu, tematické prednasky, prezentéacie,
sprostredkovanie réznych zaujimavych exkurzii a vystav, ¢im sprostredkivaju aktualne informacie o zmenach a vyvoiji
novych technoldgii. Ziaci v lIl. roéniku $tadia absolvuji stvisli odbornl prax u konkrétnych zamestnavatelov. St to hlavne
firmy strojarskeho a stavebného zamerania, s ktorymi $kola spolupracuje v ramci praktického vyu€ovania. Odbornu prax
mdbzu Ziaci vykonat aj v organizaciach Statnej a verejnej spravy na zaklade zmluvného vztahu.

Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu a vychove mimo vyudovania s dal$imi partnermi:
S policajnym zborom na Trnavke pri organizovani besied, prednasok, zriadovatelom pri napifiani vizie $koly, Zvézom
stavebnych podnikatelov Slovenska, Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou, Republikovou uniou
zamestnavatelov, stavovskymi organizaciami, metodicko—pedagogickym centrom, s priamo riadenymi organizaciami MS
SR, pedagogicko-psychologickymi poradfiami v ramci preventivnych opatreni a pod.

9. Materialno — technické a priestorové podmienky Skoly

Prostredie Skoly vytvara podmienky pre celkovu pohodu zZiakov a zamestnancov. Pozitivne ovplyviiuje osobnost’ Ziakov,
ich citové a telesné potreby. Priestorové a materialno-technické vybavenie Skoly splha vSetky podmienky z hladiska plnenia
uc¢ebnych planov a osnov.

Zabezpecenie prevadzky Skoly

a. Skolsky manaZment:
kancelaria riaditela Skoly, kancelarie pre zastupcov riaditela Skoly
kancelarie pre ekonomicky usek
prirucny sklad s odkladacim priestorom
socialne zariadenie
zasadacka
b. Pedagogicki zamestnanci Skoly:
zborovna pre rokovania pedagogickej rady, kabinety pre ucitelov
c. Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
kancelarie pre sekretariat, spravcu budov, priruény sklad s odkladacim priestorom, archiv
d. Hygienické priestory, socialne zariadenia, Satne
e. Sklad ucebnic
f. Priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky



Teoretické vyuSovanie ma k dispozicii 24 ugebni. 3 uéebne st vybavené poé&itaémi /PC/. Styri uéebne st vybavené
interaktivnymi tabulami. UgCitelia méZu vyuZivat’ zdroje internetu v ktorejkolvek u€ebni, maju k dispozicii notebooky a
dataprojektory.

Ziaci maju k dispozicii telocviéfiu a $kolské $portoviska pre vyudovanie aj volno&asové aktivity.

Pre vzdelavanie v sulade s danym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizaéné podmienky. Podkladom na ich
stanovenie su vSeobecné poziadavky v8eobecne zavaznych pravnych predpisov, normativov materialno-technického
a priestorového zabezpecenia vyplyvajuce z cielov a obsahu vzdelavania v danom odbore. Iba uceleny, vzajomne sa
podmienujuci komplex pozZiadaviek umozni vytvorit optimalne vzdeldvacie prostredie.

Praktické vyu€ovanie je neoddelitefnou su€astou odborného vzdelavania a pripravy v strednych odbornych Skolach.
Formami praktického vyu€ovania v skupine odborov 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia je pre:

- niz8ie stredné odborné vzdelanie - odborny vycvik a praktické cvi¢enia

Teoretické vyu€ovanie

Klasicke triedy:

Odborné ucebne:

Ucebna elektro

UcCebna strojarskych predmetov

Ucebria stavebnych predmetov

UcCebna etickej vychovy a spolo€enskej komunikacie
Ekonomicka ucebna

Uc€ebna informatiky

Oddychovy priestor pre Ziakov

AWIN|=2=2]= (N,

V odbornych uéebniach podla zamerania sa vyuzivaju tieto softvéry:
kresliace: AutoCad, rozpoctovy: Cenkros , Solid Edge , ekonomicky: Omega pisaci: ATF , Skolska administrativa — aSc
agenda , antivir — NOD 32 , interaktivny software — ACTIV INSPIRE

Prostriedky IKT pre teoretické a praktické vyucovanie

Skola vyuziva nasledovné prostriedky IKT:

PC — 123, notebook — 42, tablet -1, tlaCiaren — 12, skener — 3, kopirka — 4, dataprojektor — 10, interaktivny dataprojektor 6
,interaktivna tab. — 5, spatny projektor — 4, CD prehrava¢ — 13, DVD — 1, TV LCD/Plazma — 9ks.

Skola je pripojena na optokabel s rychlostou 1Gbit-u . V&etky PC su pripojené na internti po&itadovu siet tak, Ze spaja
odborné ucebne, triedy, dielenské priestory, kabinety pedagogickych zamestnancov a kancelarie nepedagogickych
zamestnancov.

Praktické vyu€ovanie - Praktické vyuCovanie sa uskutoCriuje v dielfiach, ktoré su kazdoro¢ne doplfiované novymi strojno-
technologickymi zariadenia pre praktické vyudovanie Ziaci maju k dispozicii $atne a socidlne zariadenia pre Ziakov a
majstrov PV.

Dielne, v ktorych prebieha prakticka vyuka: dielfia pre murarov, strojnych mechanikov, maliarov, Murarov, technikov
energetickych zariadeni budov, elektrotechnikov, stolarov, mechanikov pocitatovych sieti, technicko-administrativnych
pracovnikov a pre strojarsku a astavebnu vyrobu.

VsSetky dielne pre ucebné odbory zodpovedaju priestorovym, materialnym a pristrojovym vybavenim normativom
schvalenym MSVVa$ SR.

Skola ma k dispozicii velkli prednagkovi salu (kapacita 86 os6b), ktora je prispdsobena
pre obrazové a zvukové ukazky technoldgii, prezentacii firiem a Skolenia Ziakov.

Skolsky internat (SI) zabezpeduje Ziakom vychovno-vzdeldvaciu &innost v &ase mimo vyu&ovania, ubytovanie a
stravovanie. Nachadza sa v areadli Skoly. Ma dve budovy.

Su&asna kapacita internatu je 386 16zok. V budovach Sl sa priebeZzne z vlastnych zdrojov vykonava obnova vybavenie na
zabezpecenie konfortu ubytovanych ziakov 70 ks valand,

50 ks kompletnej postelnej bielizne vratane paplonov a podhlavnikov, 3ks chladniciek.

Pre zaujmovu €innost maju k dispozicii obe budovy centrum volného €asu, telocvi€nu, posilfioviiu a viacucelové
ihrisko, svojpomocne zrekonstruovanu spolo€ensku miestnost a zasadaciu miestnost.

V budovach Sl zabezpedujeme $irenie internetového pripojenia prostrednictvom WIFI routrov. Pre &innost internatu je
k dispozicii multifunkéna tlaciaren, laserova tlaciaren, televizor a DVD prehravac internetovy klub- spolo€enska miestnost
- dataprojektor, playstation 2, prenosna hudobna aparatura so zosilfiovacom, zariadenia pre svetelné efekty, domace kino,
stolovy futbal, stolnotenisovy a biliardovy stél, kuchynky. Sl pontka ubytovanie aj pre $tudentov vysokych $kdl..

10



V Skolskom areali sa nachadzaju vonkajsie Sportiviska - ihriska (1 viacucelové a 2 tenisové s umelym travnatym
povrchom). VSetky $portové zariadenia sa vyuzivaju v ramci vyu€ovacieho procesu a zaujmovych krizkov.

Skola ako zivotny priestor

V Skole kladieme velky déraz na Cisté a estetické prostredie. Blizke okolie budovy Skoly je oplotené, v oplotenom aredli je
udrziavany park s prislusnou flérou, ktori Ziaci prostrednictvom environmentalnych projektov dosadili a zveladili okrasnymi
drevinami.

Skola ma vlastni plynovu kotolfiu, preto je schopna zabezpedit potrebny tepelny komfort. Na hlavnej chodbe budovy $koly
je situovana oddychova zdéna pre Zziakov. Prirodzenou su¢astou su pravidelne aktualizované informacné nastenky
obsahujuce informacie o vysokych $kolach, socialnych Stipendiach, zaujmovych krizkoch, realizovanych projektoch a
aktualne informacie o aktivitach Skoly. Informovanost Ziakov, rodiCov a aj ucitelov je zabezpecena aj prostrednictvom
Skolskej web stranky.

Aby sa ziaci i pedagoégovia citili v Skole €o najprijemnejSie, snazime sa budovat priatel'sku atmosféru a vzajomné vztahy
aj mimo 3koly prostrednictvom exkurzii, prezentacii a Skolskych vyletov.

10. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

V&etky priestory na vyugovanie st bezpe&né a zaruené su zdraviu vyhovuijlice podmienky. Skola zabezpe&uje vhodnu
Strukturu pracovného rezimu a odpoc€inku Ziakov a ucitelov, vhodného reZimu vyu€ovania s reSpektovanim hygieny uéenia,
zdravého prostredia u€ebni (tried) a ostatnych priestorov Skoly podla platnych noriem. Uebne su spravne osvetlené a
nehluéné: teplota v miestnostiach zodpoveda prislusnym predpisom. Upratovanie zabezpecuje externa firma. VSetky
ucebne su vetratelné a vybavené umyvadlom s te€lcou vodou. V triedach je Skolsky nabytok uréeny pre vekovu skupinu
stredoSkolakov. Stravovaci rezim je zabezpeleny 20-minutovou desiatovou prestavkou a 25-minutovou obednou
prestavkou. Na zaciatku kazdého Skolského roka su Ziaci pouceni o bezpe&nosti vo vychove a vzdelavani. Zaskolenie
potvrdzuju svojim podpisom na prezenénej listine zo $kolenia. Osobitne su Ziaci oboznameni aj s pravidlami bezpeéne;j
prace v u¢ebniach informatiky na prvej vyu€ovacej hodine v tychto priestoroch. Pred absolvovanim $kolskej akcie (vyletu,
exkurzie, sutaze a pod.) sU Ziaci a ich zakonni zastupcovia oboznameni s organizaénym zabezpecenim akcie a o
bezpeénosti a ochrane zdravia. Specialne preskolenie vykonavame pre Ziakov pred realizaciou lyZiarskeho a suvislého
branného kurzu prostrednictvom ucitela telesnej a Sportovej vychovy. Zamestnanci Skoly absolvuju v zmysle platnej
legislativy pravidelné Skolenia o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a poziarnej ochrany. V Skole si zamestnanci
schopni v pripade urazu alebo choroby podat prvii pomoc. V Skole su pravidelné kontroly bezpe&nosti a ochrany zdravia
a povinné revizie. Zistené nedostatky su bezodkladne odstranené tak, aby nedo$lo k poskodeniu zdravia Ziakov a
zamestnancov Skoly. V Skole a jej okoli je zakaz fajéenia a pitia alkoholu a pouzivania inych Skodlivin zakotveny aj v
Skolskom poriadku.

V priestoroch uréenych na praktické vyucovanie su vybavené podla platnych technickych predpisov. Su vytvorené
podmienky na bezpe&nl pracu. Ziaci na prvych hodinach praktického vyugovania s ddkladne a jasne oboznameni s
predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, s hygienickymi predpismi, s technickymi predpismi a technickymi
normami, s predpisanymi technologickymi postupmi, s pravidlami bezpe¢nej obsluhy technickych zariadeni, pouzivanim
pripadnych ochrannych prostriedkov a dodrziavanie tychto predpisov.

Praca, ktora vyzaduje priamy dozor, musi osoba poverena priamym dozorom obsiahnut vSetky pracovné miesta ziakov
tak, aby mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka bezprostredne zasiahnut. Ziaci maju zakézané vykonavat prace so zvy$enym
nebezpecéenstvom.

ll. Charakteristika $kolského vzdelavacieho programu

1. Popis vzdelavacieho programu v uéebnom odbore 3661 H Murar

Absolvent u¢ebného odboru 3661 H murar je kvalifikovany odborny zamestnanec schopny

samostatne pracovat a ma prislusné vedomosti a zru€nosti v danom odbore. Je schopny orientovat sa v projektovej
dokumentacii, pozna vlastnosti stavebnych materialov a vie spravne volit’ technologické postupy prac, murovat nosné a
vyplfiové murivo, zhotovovat vnutorné a vonkajSie omietky, jednoduché obklady a dlazby, vykonavat betonarske prace,
zhotovovat izolacie proti vode a zemnej vlhkosti, tepelné a zvukové izolacie, vykonavat’ udrzbu, opravy a rekonstrukcie
stavieb, osadzovat vyrobky pridruzenej stavebnej vyroby a vykonavat jednoduché stavebno-montazne prace.

Pre kvalifikovany vykon odbornych €innosti ma potrebné vSeobecné vzdelanie a Siroky odborny profil, ktory sa zaklada na
solidnej baze Siroko orientovaného vSeobecného vzdelania s prepojenim na integrovany zaklad buducej profesie.

Vzdelavaci program konkretizuje poZiadavky SVP na véeobecné a odborné vzdelavanie Ziaka v uéebnom odbore 3661 H
murar.

Ciele vzdelavania, ktoré su vymedzené tymto vzdeldvacim programom, smeruju do troch z&kladnych oblasti: rozvoj
osobnosti Ziaka, priprava pre Zivot v ob&ianskej spolo€nosti a priprava na pracovné uplatnenie.

VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov uéebného planu. V jazykovej
oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnd a pisomnu komunikaciu, ovladanie oznamovacieho odborného
prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych situaciach spolo¢enského a pracovného styku v cudzom
jazyku. Ziaci sa tieZz oboznamuju s vyvojom ludskej spolo&nosti, zakladnymi principmi etiky a zasadami spolo&enského

11



spravania. Osvojuju si zaklady matematiky, fyziky a informatiky, ktoré st nevyhnutné pre vykon povolania.

V odbornom vzdelavani je priprava zamerana na oblast ekonomiky, stavebnych konstrukcii,

materialov, technického kreslenia, technoldgie a odborného vycviku. V ramci odborného vycviku Ziaci ziskavaju teoretické
a praktické zru€nosti v danom odbore.

Priprava poskytuje Ziakovi potrebné teoretické a praktické vedomosti, mysliet a konat ekonomicky a ekologicky, dbat na
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci. Vzdelavacia oblast vymedzuje obsah teoretickej a praktickej pripravy pre kvalitny
vykon povolania osvojenou technikou a technologickymi postupmi v sulade s estetickymi zasadami, modernymi trendmi a
novymi vedeckymi poznatkami.

Klacové, vSeobecné a odborné kompetencie su rozvijané priebeZzne a spdsob ich realizacie je konkretizovany v u¢ebnych
osnovach jednotlivych vyu€ovacich predmetov.

Teoretické vyuSovanie a prakticka priprava sa uskuto&fiuje podfa platnych pravnych predpisov a schvalenom SkVP.

Pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim platia vSetky ustanovenia uvedené v tomto Skolskom vzdeldvacom programe.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky
prijimania, organizatné podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

Prehibenie odbornej pripravy umoz#iujl $pecialne Ggelové kurzy organizované podas tohto vzdelavacieho programu. Po
skoné&eni programu su to odborné kurzy prevazne pri zaskoleni na pracoviskach, ktoré absolventom pomdzu zapracovat
sa na konkrétne ¢innosti. Odborna priprava Ziakov v skupine odborov 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia a uplatnenie
absolventov uvedenych odborov je spojena s fyzicky naroénou pracou.

2.Pedagogicky princip Skoly

Strategicky ciel rozvoja Strednej odbornej Skoly technoldgii a remesiel, Ivanska cesta 21, Bratislava je spokojny ziak,
spokojny ucitel, ispesny absolvent. Pre Skolu je délezité hfadat naplnenie poziadaviek a o€akavani zainteresovanych
partnerov, Ziakov, rodi€ov, ucitefov, zamestnavatelov, zriadovatela, Statu. Kazdy zo zu€astnenych partnerov, by mal byt
primerane spokojny. Spokojny ugitel, spokojny Ziak su zakladné predpoklady, aby bol spokojny aj zamestnavatel.

Plnenie vizie $koly je konkretizované do hlavnych tloh SOS technoldgii a remesiel. Véetky Useky $koly si tieto tlohy
rozpracuju do vlastnych planov prace s konkrétnymi ulohami, terminom plnenia a zodpovednou osobou. Plany prace
usekov su podkladom pre hlavné ulohy Skoly, ktorymi su :projekty

3. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna skola technoldgii a remesiel,
lvanska cesta 21, 823 75 Bratislava

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

murar

Kéd a nazov SVP

36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Koéd a nazov ué¢ebného odboru

3661 H Murar

Dizka $tudia 3 roky

Forma vychovy a vzdelavania Denna

Poskytnuty stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C
Vyucovaci jazyk Slovensky jazyk

Nevyhnutné vstupné poziadavky na studium

— uspesné ukoncenie 9. ro¢nika zakladnej Skoly
— zdravotna spdsobilost’ Ziaka

Studijny odbor je uréeny pre

chlapcov

Sposob ukonéenia studia

Zaverecna skuska

Doklad o ziskanom stupni vzdelavania

— vyucny list
-vysvedcCenie o zaverecnej skuske

Moznost' pracovného uplatnenia absolventa

Absolvent sa ako odborne kvalifikovany pracovnik
méze uplatnit’ v jednotlivych stavebnych profesiach
zaoberajucich sa vyrobou, montazou, udrzbou alebo
obnovou stavieb, v Statnych a sukromnych firmach
a neskor aj ako Zivnostnik v danom odbore.
Moznosti dalSieho Studia:

Vzdelavacie programy nadstavbového Studia pre
absolventov 3.ro¢nych u¢ebnych odborov.
Specialne kurzy, ktoré umozfiuju rozsirit odbornu
kvalifikaciu absolventov v danom odbore.

Moznosti dalSieho Studia

Absolvent sa ako odborne kvalifikovany pracovnik
méze uplatnit’ v jednotlivych stavebnych profesiach
zaoberajucich sa vyrobou, montazou, udrzbou alebo
obnovou stavieb, v Statnych a sukromnych firmach

12



a neskor aj ako zivnostnik v danom odbore.
Moznosti dalSieho Studia:

Vzdelavacie programy nadstavbového Studia pre
absolventov 3.ro¢nych u¢ebnych odborov.
Specialne kurzy, ktoré umoziiuju rozsirit odbornu
kvalifikaciu absolventov v danom odbore.

4. Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Do u€ebného odboru 3661 H murar mézu byt prijati uchadzadci, ktorych zdravotnu spdsobilost na prihlaSke potvrdil
vSeobecny lekar. Uchadzac so zdravotnym znevyhodnenim pripoji
k prihlaSke vyjadrenie vSeobecného lekara o schopnosti Studovat’ zvoleny odbor vychovy a vzdelavania.

lll. CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA
Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit ziakovi v sulade so Skolskym zakonom:

a) ziskat kompetencie, a to najma v oblasti komunikaénych schopnosti, Ustnych spdsobilosti a
pisomnych spbsobilosti, vyuzivania informa¢no-komunikaénych technoldgii, komunikacie v tathom
jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie v oblasti
prirodnych vied a technolégii, k celoZivotnému uceniu, socialne kompetencie a ob¢ianske
kompetencie, podnikatelské schopnosti a kulturne kompetencie,

b) ovladat aspon jeden cudzi jazyk a vediet ho pouzivat s vynimkou pre nizSie stredné odborné
vzdelanie,

¢) naucit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy a navrhovat ich rieSenia a vediet ich riesit,

d) rozvijat manualne zruénosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky a
pracovat' s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim alebo na trhu prace,

e) posilfiovat’ Uctu k rodi€om a ostatnym osobam, ku kultrnym a narodnym hodnotam a tradiciam
Statu, ktorého je ob&anom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

f) ziskat’ a posilfiovat Uctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym v
Dohovore o ochrane ludskych prav a zakladnych slobdd,

g) pripravit sa na zodpovedny Zzivot v slobodnej spolo€nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza a zeny, priatefstva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami
nabozenskej tolerancie,

h) naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celozZivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine a
preberat na seba zodpovednost,

i) naucit sa kontrolovat' a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie vratane zdravej
vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat vieludské etické hodnoty,

j) ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spdsobilost na ich uplatfiovanie.

1. Profil absolventa

Absolventi u¢ebného odboru 3661 H murar su kvalifikovani pracovnici so Sirokym odbornym profilom, schopni samostatne
vykonavat zakladné odborné technické a technologické &innosti v odvetvi stavebnictva, v oblasti vyroby stavieb, ich
udrzby, obnovy a rekonstrukcie. Poznaju prirodovedné zakonitosti svojho odboru a vedia ich prakticky vyuzivat pri rieSeni
odbornych uloh. Ovladaju prislusné pracovné pomdcky, naradie, stroje a zariadenia, materialy, stavebné konstrukcie,
technoldgie vyroby stavebnych materialov,stavebnych prvkov a konstrukcii, kontrolu kvality prevedenych prac, ekonomiku
vyroby a sluzieb v odbore.

Absolventi su pripraveni na vykon odbornych ¢innosti, pre ktoré je podmienkou stredné odborné vzdelanie ISCED 3 Cv
stavebnictve v podmienkach velkych, strednych a malych podnikov, pre Zivnost, pripadne samostatné podnikanie.

Dalsi odborny rozvoj absolventov je moZny vzdelavanim v nadstavbovom &tudiu pre absolventov trojrodnych ugebnych
odborov vykonanim maturitnej skisky. Specialne kurzy umoZfiujd prehibit odborny rozvoj v konkrétnom odbore.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami :

Krac¢ové kompetencie

Vzdelavanie v SkVP 3661 H murar je v stlade s ciefmi vychovy a vzdelavania na danom stupni vzdelania a smeruje k
tomu, aby si Ziaci vytvorili zodpovedajiuce schopnosti a Studijné predpoklady. Klu¢ové kompetencie chapeme ako

kombinaciu vedomosti, zru€nosti, postojov, hodnotovej orientacie a dalSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy Elovek
potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obcianstvo, spoloCenské a socialne zaclenenie, k tomu, aby

13



mohol primerane konat v réznych pracovnych a Zivotnych situaciach po€as celého svojho Zivota. Klu¢ové kompetencie
ako vykonové Standardy sa v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom vychovnych a vzdelavacich stratégii
rozvijaju, osvojuju a hodnotia bud' na urovni 8koly, odboru vzdelavania alebo vyu€ovacieho predmetu.

V stlade so Spoloénym eurépskym ramcom kltUgovych kompetencii pre celoZivotné vzdelavanie3 SkVP vymedzil
nasledovné kfu€ové kompetencie::

a) Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote

Su to spdsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zru€nosti, postojov a hodnotovej orientacie. Patria
sem schopnosti nevyhnutné pre cielavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného, spolocenského a
pracovného Zivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat’ svoju osobnu

identitu vo vztahu k Zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a Zivotnému prostrediu, spolo¢enskym normam, socialnym a
ekonomickym in&tituciam, robit’ spravne rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su velmi Uzko spaté s
osvojovanim si kultury myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

- realne zddvodnovat' svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat bezné pravidla, zakonitosti, predpisy, socidlne normy, moralne zasady, vlastné a celospoloCenské oakavania
v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat priame a nepriame dosledky svojej ¢innosti,

- vybrat’ si spravne rozhodnutie a ciel z rbznych moznosti,

- vysvetlit svoje zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat’ svoje ludské prava, popisat’ svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,

- zdévodnovat' svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informaéné a komunikacéné
technolégie, komunikovat' v §tathom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré Ziak ziskava za u€elom aktivneho zapojenia sa dospolo¢nosti zalozenej na vedomostiach s jasnym
zmyslom pre vlastnu identitu a smer zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho a samostatného
vzdelavania a u€enia sa pocas celého zivota, aktualizovania

a udrzovania potrebnej zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informaénych a komunikaénych zru€nosti. Od Ziaka sa
vyzaduje efektivne vyuzivat pisany a hovoreny $tatny, materinsky a cudzi jazyk, disponovat s Citatelskou a matematickou
gramotnostou, prehodnocovat zdkladné zruénosti a sebatvorit.

Absolvent ma:

- spofahlivo vyjadrovat’ sa v Statnom, materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,
- vyjadrovat sa v jednom cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- rieSit bezné matematické priklady a rézne situacie,

- identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat ré6zne informacie a informacné zdroje,

- posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov,

- overovat a interpretovat ziskané udaje,

- pracovat’ s elektronickou postou,

- pracovat' so zakladnymi informaéno-komunikaénymi technoldgiami.

c) Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni medziludskych vztahov, formovani novych typov spoluprace. Su to schopnosti,
ktoré sa objavuju v naro€nejSich podmienkach, aj pri rieSeni problémov fudi, ktori sa nevedia zaradit do spolo€enského
Zivota. Ziaci musia byt schopni uéit sa, naZivat a pracovat nielen ako jednotlivci, ale v socidlne vyvaZenej skupine. St to
teda schopnosti, ktoré na zéklade ziskanych vedomosti, socialnych zruénosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a
hodnotovej orientacii umozriuju stanovit jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov a situacii a ziskané
poznatky vyuzivat v osobnom Zzivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu vyjadrit svoje pocity a korigovat negativitu,

- pozitivne motivovat seba a druhych,

- stanovit priority cielov,

- predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre ostatnych €lenov timua posudzovat
spolo¢ne s ucitelom a s ostatnymi, €i s schopni uréené kompetencie zvladnut,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- konstruktivne diskutovat a pozorne pocuvat druhych,

- uzatvarat jasné dohody,

- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

14



- ur€ovat’ najzavaznejSie rysy problému, rézne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach,
- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fludmi,
- samostatne pracovat v mensom kolektive,
- urCovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uéeni, pracovnych vykonoch a osobnostnom raste,
- predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat navrhy druhych,
- prispievat k vytvaraniu ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat osobnym konfliktom, nepodliehat’ predsudkom
a stereotypom v pristupe k druhym.

6.3 Odborné kompetencie
a) Pozadované vedomosti
Absolvent ma:

- vysvetlit zakladnu odbornu terminoldgiu a symboliku, zasady technickej normalizacie a Standardizéacie v odbore,

- vysvetlit zasady hygieny prace, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poziarom a ochrany zZivotného
prostredia,

- charakterizovat’ projektovi dokumentaciu stavieb a jej nalezZitosti, technicki dokumentéaciu svojho odboru a spdsoby jej
zhotovenia,

- charakterizovat zakladné stavebné konstrukcie pozemnych stavieb,

- charakterizovat druhy technickych materialov z hladiska ich fyzikalnych a mechanickych viastnosti, pouzitia a technolégie
ich spracovania alebo spdsobu ich zabudovania/montaze v rozsahu prislusného odboru,

- popisat podstatu vyroby, spajania alebo montaze, dopravy, udrzby, rekonstrukcie a opravy vyrobku/konstrukcie v rozsahu
odboru,

- charakterizovat hlavné zasady a technologické postupy prac a zhotovenia daného vyrobku/kons$trukcie v rozsahu
prislusného odboru,

- vysvetlit a zdévodnit volbu a pouZitie vhodného technického a technologického vybavenia a postupu prac v rozsahu
prislusného odboru,

- opisat druhy, funkciu a pouzitie pracovného naradia, nastrojov, pomdcok, pristrojov, pomocnych zariadeni,
mechanizaénych prostriedkov a strojov pouzivanych v odbore,

- schopnost orientovat sa v schémach, pracovnych navodoch a katalégoch pouzi vanych pri jednotlivych pracovnych
¢innostiach v odbore,

- opisat mozné zdroje znecistovania Zivotného prostredia suvisiace s prislusnou vyrobou alebo sluzbou a naértnut
moznosti eliminacie tychto zdrojov.

b) Pozadované zrucnosti
Absolvent vie:

- pouzivat odbornu terminolégiu a symboliku v rozsahu prislusného odboru,

- uplathovat zasady technickej normalizacie a Standardizacie v rozsahu prislusného odboru,

- dodrziavat a realizovat' zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace aj ochrany pred poziarom v
rozsahu prislusného odboru

- dodrziavat zasady technického zobrazovania v rozsahu prislusného odboru,

- vypracovat technicki dokumentaciu zhotovenia jednoduchého vyrobku/ konstrukcie a normalizovanej suciastky v odbore,
- Citat technicku dokumentaciu jednoduchych vyrobkov a konStrukcii, schémy, pracovné navody, vediet ich pouzivat v
pracovnych ¢innostiach v rozsahu prisluSného odboru,

- pouzivat jednoduché pocitacové aplikacie v rozsahu prislusného odboru,

- zvolit' si a pouzivat vhodné materialy, technologické postupy, technické a technologické vybavenie v rozsahu prislusného
odboru,

- zhotovovat a montovat' vyrobky a konstrukcie v rozsahu prislusného odboru,

- vykonavat kontrolu kvality vykonanej prace, vyrobkov a konstrukcii

- pouzivat, resp. navrhnut vhodné spdsoby skladovania, manipulacie, dopravy, vyroby a montdZze materialov,
vyrobkov/konstrukcii v rozsahu prislusného odboru,

- byt manualne zruény v rozsahu prislusného odboru,

- robit’ Cisty, starostlivo prevedenu pracu s citom pre materidl, esteticky vzhlad, prevedenie a hodnotu vyroby/vyrobku v
odbore,

- uplatnit vedomosti z oblasti ekonomiky, Zivnosti, podnikania a predaja v rozsahu prislu§ného odboru,

- zistit' a odstranit zavady a mozné rizika pri pracach v odbore,

- poskytnut prvi pomoc pri nahlej chorobe alebo uraze v rozsahu prislusného odboru,

- urcit mozné zdroje znecistovania zivotného prostredia suvisiace s prisluSnou vyrobou alebo sluzbou v odbore pracovat
hospodarne pri manipulacii s materialmi, energiou, strojmi

a zariadeniami,

- dodrziavat technicku, technologicku a pracovnu disciplinu,

- vykonavat kvalifikovane zakladné odborné prace, racionalne riesit jednoduché problémové situacie v rozsahu odboru,

- dodrziavat normy a parametre kvality procesov, vyrobkov alebo sluzieb.
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c) Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti
Absolvent sa vyznacuje:

- dbslednost'ou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,

- samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim beznych uloh,

- manualnou zruénostou v ¢innostiach konkrétneho odboru,

- kreativnym myslenim,

- schopnostou integracie a adaptability

- organizacnymi a komunikativnymi vlastnostami,

- prispésobivostou v novych pracovnych podmienkach,

- vhodnym socialnym spravanim a prejavmi,

- sebadisciplinou a mobilitou,

- potrebnou davkou sebaddvery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.

2. Pedagogické stratégie

Stratégia vyuCovania ur€uje metddy a formy prace, ktorych premysleny vyber, logické usporiadanie a kombinovanie je
prostriedkom motivacie a usmernenia Ziakov na vyu€ovani a u€eni. Pedagogicki zamestnanci 8koly podmiefiuju vyber
metdd vyu€ovania podla ciefov, u€iva, réznych ciest a spdsobov, ako dosiahnut ciel vyu€ovacieho predmetu, vyu€ovacich
zasad, foriem prace ucitela a ziaka. Metody a formy prace v sulade so zamermi Skoly rozvijaju klu€ové kompetencie.
Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, diskusie, samostatné a timové projekty, dlhodobé samostatné prace,
prezentacie a obhajobu vystupov, prakticku vyucbu.

Déraz je kladeny na samostatnost a zodpovednost za u€enie. Vyuzivame IKT vo vyu€ovani, timovu pracu Ziakov rozvijame
v ramci v8etkych predmetov, v ktorom Ziaci vypracuvaju viastné projekty a robia aj kompletni administraciu projektu.
Zakladnou stratégiou vychovy a vzdelavania je rozvijat u ziakov tvorivé myslenie, samostatnost, aktivitu, sebahodnotenie.
Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat stimulaciou skupin Ziakov so slabsimi vyu¢ovacimi vysledkami, podporou
individualnych schopnosti.

Vychovny poradca poskytuje odbornd pomoc ziakom so Specialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami, ich rodicom a
zamestnancom $koly. Praca v oblasti environmentalnej vychovy je na nasej $kole velmi bohata. Ziaci maju o tato oblast
velky zaujem.

Pri prevencii drogovych zavislosti sa zameriavame aj na iné aktivity ako besedy, sustavne pdsobit proti fajéeniu a
alkoholickym napojom prostrednictvom koordinatora, rodic¢ov a vSetkych vyucujucich, u€elnym vyuzivanim vofného €asu i
vlastnym prikladom.

Snahou pedagogickych a odbornych zamestnancov je dosledne vychadzat z potrieb Ziakov a motivovat ich do ucenia
pestrymi formami vyugby. Ziakov s mimoriadnym nadanim v jednotlivych oblastiach a rozvijat ho do maximalnej moZnej
miery. Preferenciou je samostatna praca ziakov a ich cielavedomé zvladanie uciva, pozitivne hodnotenie Ziakov, najma
slabo prospievajucich, pre zvySenie vnutornej motivacie.

3. Zaclenenie prierezovych tém
Prierezové témy:

1.Multikultarna vychova: zaglenena do u€ebnych osnov predmetov eticka vychova, ob&ianska nauka
2. Osobny a socialny rozvoj: realizovana formou besied v spolupraci s CPPP Bratislava

3. Environmentalna vychova: zac¢lenena do vSetkych predmetov.

4. Ochrana zivota a zdravia: realizovana formou dvoch jednodriovych kurzov

5.Tvorba projektu a prezentacné zru€nosti: zaclenena do odbornych predmetov

6. Podnikatel'ské zruénosti: za¢lenena do odbornych predmetov

7. Finan&na gramotnost: Prvky NSFG 1.2 zaglenené hlavne do odbornych predmetov

4. Osobitosti a podmienky vzdelavania ziakov so Specialnymi vychovno- vzdelavacimi potrebami

Absolvent u¢ebného odboru 3661 H murar je kvalifikovany odborny zamestnanec schopny samostatne pracovat a ma
prislusné vedomosti a zruénosti v danom odbore. Je schopny orientovat sa v projektovej dokumentacii, pozna vlastnosti
stavebnych materidlov a vie spravne volit technologické postupy prac, murovat nosné a vyplfiové murivo, zhotovovat
vnutorné a vonkajSie omietky, jednoduché obklady a dlazby, vykonavat betonarske prace, zhotovovat izolacie proti vode
a zemnej vihkosti, tepelné a zvukové izolacie, vykonavat udrzbu, opravy a rekonstrukcie stavieb, osadzovat’ vyrobky
pridruzenej stavebnej vyroby a vykonavat jednoduché stavebno-montazne prace.

Pre kvalifikovany vykon odbornych €innosti ma potrebné vSeobecné vzdelanie a Siroky odborny profil, ktory sa zaklada na
solidnej baze Siroko orientovaného vSeobecného vzdelania s prepojenim na integrovany zaklad buducej profesie.

Ucebny odbor vyZzaduje dobry zdravotny stav uchadzacov s nenaru$enou pohyblivostou, v désledku zvySeného rizika pri
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praci su potrebné dobré zmyslové organy, nepripustné su zachvatové stavy. Vo vSeobecnosti sa neodporuca Ziakom
s telesnym, mentalnym a vaZnym sluchovym postihnutim. Specifické pripady posudzuije lekar. Ugebny odbor nie st vhodny
pre uchadzacov s vaznymi poruchami zraku, slabSie poruchy korigované okuliarmi su pripustné.

Z tychto dévodov vhodnost vzdelavania v tomto uéebnom odbore posudzuje lekar a prislusné

zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupna telesného, zrakového a sluchového
postihnutia a naruSenia.

Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia je vhodné integrovat, pokial st fyzicky a psychicky spdsobili na vykon
prislusnych povolani. Integracia musi zahffat ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie pozitivneho vztahu k praci, povolaniu,
osvojenie pracovnych navykov, rozvoj profesijnych zaujmov.

V spolupraci $koly s tizemnou samospravou a UPSVaR mozno ziskat pre Ziakov prispevok na $kolské pomécky, na
cestovné, ubytovanie, stravovanie.

Je spologensky prospesné, ak sa o u€ebny odbor 3661 H murar uchadzaju nadani Ziaci. Vyuéba sa u nich méze
organizovat formou individualnych Studijnych planov a programov, ktoré sa vypracuju podla realnej situacie (moznost
absolvovania odboru v skratenom €ase, priprava na dalSie vzdelavanie v nadvéaznom Studijnom odbore, pripadne priprava
na podnikanie v relevantnej oblasti).

Zdravotnu spodsobilost uchadzacov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade zmenenej pracovnej schopnosti
aj posudkova komisia socialneho zabezpecenia.

Integracia ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Tento vzdelavaci program je otvoreny pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia. Su to Ziaci, ktori spifiaju
nasledujuce kritéria:

- Ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je najviac vo vyske Zivotného
minima,

- aspon jeden zakonny zastupca ziaka (rodi¢) je dlhodobo nezamestnany,

- najvysSie ukonené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo aspon jeden z rodiCov nema ukoncené zakladné
vzdelanie,

- neStandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,

- vyucovaci jazyk Skoly je iny, nez jazyk , ktorym hovori dieta doma.

Integréacia tejto skupiny Ziakov do ugebného odboru musi spifiat nasledovné poZiadavky:

- Ziaci budu ubytovani v Domove mladeze, lvanska cesta 21, 823 75 Bratislava (pokial sa nevyskytnd vynimky).
Zamedzi sa tym nedostatocny hygienicky stav deti, absencia a fluktuacia, eliminuje sa vznik socialno-
patologickych javov, budu zapojeni do krizkovej €innosti a pod.,

- budu integrovani do beznych tried s ich vzdelavanie a priprava budu individualne sledované. Vyuziju sa vSetky
dostupné motivacné prostriedky na ich zapojenie sa do vzdelavacieho procesu, bude im poskytované
nevyhnutné dou€ovanie a individualna konzultacia,

- pravidelne budu navstevovat vychovnu poradkyrfiu a v mimoriadnych pripadoch budu navstevovat aj
Specializované odborné pracoviska,

- 8kola bude intenzivne spolupracovat najma s rodi¢mi tak, Ze bude organizovat mesacné stretnutia (neformaine)
ucitelov vratane vychovnej poradkyne, ziakov, rodiCov a (pripadne) zamestnavatelov pocas ktoré budu ziaci
prezentovat svoje nazory a poziadavky, aby sa mohli operativne riesit,

- 8kola v spolupraci so zamestnavatelmi bude rieSit ich zamestnanecké prilezitosti,

- vSetci Ziaci bez vynimky (aj bezni Ziaci) budi dodrziavat Skolsky a internatny poriadok.

Integracia a vzdelavanie nadanych ziakov

Skola vytvara v stlade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov. Vychova a vzdelavanie mimoriadne
nadanych Ziakov patri vo vSeobecnosti za velmi efektivne, Ziaduce, a to tak zo spolo¢enského, individualneho ludského
hladiska, ako aj z hfadiska ekonomického, navratnosti investovaného ¢asu a finanénych prostriedkov. Osobitne aj v naSom
odbore technickoadministrativny pracovnik je ziaduce podchytit nadanych Ziakov a systematicky s nimi pracovat. Pritom
nemusi ist' len o podporu mimoriadne intelektovo nadanych zZiakov, ale aj ziakov nadanych manualne, prakticky, ktori
vynikaju svojimi vedomostami, zruénostami, zaujmom, kreativitou, vysledkami prace a zaslizia si vynimoc¢nu
pedagogicko-psychologicku starostlivost pri rozvijani svojho Specifického nadania. Pre mimoriadne nadanych Ziakov sme
pripravili tieto Upravy:

- ziaci budu integrovani do beznych tried (nebudeme zriadovat osobitné triedy, nepokladame to za dobry vychovny
moment),

- ak si to Ziaci budu vyzadovat, budu umiestneni do domova mladeze so suhlasom zédkonného zastupcu,

- v pripade mimoriadnych podmienok a situacii pripravime individualne u€ebné plany a vzdelavaci program, ktory
by im eventualne umoznil ukongit Studijny odbor aj skratenom ¢ase ako je dany tymto vzdelavacim programom,

- umozni sa im Stadium vacSieho poctu volitefnych predmetov, ako aj dalSich cudzich jazykov,

- podla potreby budu navstevovat vychovnu poradkyriu a v mimoriadnych pripadoch budu navstevovat aj
Specializované odborné pracoviska (za podmienok vyskytu istych anomalii v ich spravani),
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- pre vynimoc¢ne Sportovo nadanych zZiakov sa vypracuje individualny plan $tudia s vymedzenim konzultaénych
hodin,

- vo vyucbe tychto Ziakov budeme vyuZivat nadStandardné vyuCovacie metddy a postupy, budu zapajani do
problémového a projektového vyu€ovania, umozni sa im praca na vlastnych projektoch, vo vynimo&nych
pripadoch méze by poskytnuté studium formou on-line,

- 8kola bude intenzivne spolupracovat najma s rodi¢mi tak, Ze bude organizovat mesacné stretnutia (neformaine)
ucitelov vratane vychovnej poradkyne, ziakov, rodi¢ov a (pripadne) zamestnavatelov pocas ktoré budu ziaci
prezentovat svoje nazory a poZiadavky, aby sa mohli operativne riesit,

- 8kola méze umoznit Ziakom aj aktivnu spolupracu s vysokou/vysokymi Skolami. Pre tychto Ziakov bude s tymito
vzdelavacimi instituciami intenzivne spolupracovat,

- 8kola v spolupraci so zamestnavatelmi bude riesit ich zamestnanecké prileZitosti,

- vSetci ziaci bez vynimky musia dodrziavat’ Skolsky a internatny poriadok.

V spolupraci $koly s izemnou samospravou a UPSVaR mozno ziskat pre Ziakov prispevok na $kolské pomécky, na

cestovné, ubytovanie, stravovanie.

IV. Vnutorny system kontroly a hodnotenia

Je Gc€innym nastrojom zabezpe€enia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu a dalSich
8kolskych aktivit. Skola bude vyuzivat $tandardné spdsoby hodnotenia: formativne a sumativne. Formativne hodnotenie
pouzijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania. Sumativne hodnotenie pouzijeme na rozhodovanie. Vnutorny
systém kontroly by sa mal zameriavat’ hlavne na celkovy priebeh vychovno-vzdelavacej €innosti v Skole, na celkovu
vykonnost a prinos pre $kolu, na podiel pedagogického zamestnanca na efektivnom fungovani Skoly, na pracovné
a socialne spravanie a kfucové kompetencie.

1.Hodnotenie vysledkov ziakov

Skola si v ramci hodnotenia vykonov svojich Ziakov vypracovala Hodnotiaci $tandard pre uvedeny odbor. Definuje stibor
kritérii, organizaénych a metodickych postupov na overenie dosiahnutych vykonovych Standardov. Vztahuje sa na
hodnotenie pocas Studia a po ukonceni Studia.

Pocas Studia hodnotime vSetky oCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi Standardmi v u¢ebnych
osnovach kazdého vyucovacieho predmetu. Ku kazdému vzdelavaciemu vystupu vymedzujeme kritéria hodnotenia,
ucebné zdroje, medzipredmetové vztahy a metddy a prostriedky hodnotenia, ktoré su v sulade s cielmi vyu€ovacieho
predmetu a jeho vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami. Tym zabezpecime komplexnost vedomosti a ich aplikaciu.
Nasledujuce pravidld su platné pre celé obdobie vzdeldvania Ziaka a su v sulade so spolo€enskymi vychovnymi
a vzdelavacimi stratégiami na urovni Skoly:

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podla miery spinenia danych kritérii.

Znamka z vyucovacieho predmetu nezahifia hodnotenie spravania ziaka.

Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvi¢ené ucivo.

Ziak ma dostatok 8asu na udenie, precvi¢ovanie a upevnenie udiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujuci hlavne: sledovanim vykonov a pripravenosti ziaka na vyu€ovanie,
réznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov réznych €innosti Ziakov, konzultaciami s ostatnymi vyucujucimi
a podla potreby s psychologickymi a socialnymi zamestnancami.

Pri klasifikacii pouziva vyuéujuci platnu klasifikaénu stupnicu.

Vysledky Ziakov posudzuje ugitel objektivne.

Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

Pri hodnoteni Ziakov pocas jeho Studia jednotlivych predmetov sa podla povahy predmetu zameriavame predovsetkym
na:

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou teoretického zamerania

Hodnotime hlavne ucelenost, presnost, trvalost osvojenia pozadovanych poznatkov, kvalitu, rozsah ziskanych
spoésobilosti, schopnost uplathovat osvojené poznatky a zru€nosti pri rieSeni teoretickych a najma praktickych uloh, pri
vyklade a hodnoteni spoloenskych a prirodnych javov a zakonitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika,
samostatnost a tvorivost, aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o tieto €innosti a vztah k tymto Cinnostiam, vystiznost
a odborna jazykova spravnost Ustneho a pisomného prejavu, kvalita vysledkov €innosti, osvojené metédy samostatného
Studia.
Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vSeobecné kritérid hodnotenia:
Ziak:
. uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zru€nosti pri rieSeni teoretickych
a praktickych uloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spolo¢enskych a prirodnych javov,
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. preukazal kvalitu a rozsah ziskanych vedomosti vykonavat poZadované intelektualne a motorické €innosti,
. prezentoval kvalitu myslenia, predovsetkym jeho logiku, samostatnost a tvorivost,

. mal aktivny pristup, zaujem a vztah k danym &innostiam,

. preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny ustny a pisomny prejav,

. preukazal kvalitu vysledkov zadanych €innosti,

«  siosvojil u€¢inné metddy a formy Studia.

Pri hodnoteni Ziakov pocas jeho Studia jednotlivych predmetov sa podla povahy predmetu zameriavame predovSetkym
na:
Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou praktického zamerania

Hodnoti sa vztah k praci, pracovnému kolektivu a praktickym €innostiam, osvojenie praktickych zru€nosti a navykov,
ovladania ucelnych spdsobov prace, vyuzivanie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych &innostiach, aktivita,
samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostiach, kvalita vysledkov ¢innosti, organizacia vlastnej prace
a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrziavanie predpisov a bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci,
starostlivost o Zivotné prostredie, hospodarne vyuzivanie surovin, materialov a energie.
Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vSeobecne kritéria hodnotenia:

Ziak:
- pouzival zakladnu odbornu terminoldgiu pouzivanu v rozsahu odboru,
- pripravil pracovisko,
- pracoval so stavebnymi materialmi, pomdckami, naradim a jednoduchymi mechanizmami a zariadeniami v rozsahu
odboru,
- volil si, pripravitla pouzival spravne pomdcky, nastroje, naradie, stroje a zariadenia v rozsahu odboru,
- spajal materialy a manipuloval s nimi pri doprave a skladovani v rozsahu odboru,
- volil spravne technologické postupy jednoduchych a pomocnych &innosti v hlavnej a pridruzenej vyrobe v stavebnictve
v rozsahu odboru,
-- odstranoval zistené jednoduché chyby a nepresnosti pri pracach v rozsahu odboru,
- dodrziaval zadsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, ochrany pred poziarom v rozsahu odboru,
- pouzival osobné ochranné pracovné prostriedky pri jednoduchych a pomocnych pracach,
- dodrziaval zasady ochrany zivotného prostredia aj spdsoby likvidovania stavebného odpadu vzniknutého pri stavebne;j
¢innosti v odbore.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou vychovného zamerania

Hodnotime hlavne tvorivost a samostatnost’ prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti a zru€nosti, ich tvorivi aplikaciu,
poznavanie zakonitosti danych €innosti a ich uplatfiovanie vo vlastnej €innosti, kvalitu prejavu, vztah zZiaka k ¢innostiam
a jeho zaujem o tieto Cinnosti, estetické vnimanie, pristup k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti, reSpekt k tradiciam,
kultirnemu a historickému dedi¢stvu nase;j krajiny, aktivne zapojenie sa do kultirneho diania a Sportovych akcii.
Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budi pouZivat nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia:

Ziak:

. preukdzal tvorivost a samostatnost prejavu,

. si osvojil potrebné vedomosti, skusenosti, €innosti a ich tvorivu aplikaciu,

. prezentoval poznatky o zakonitostiach danych &innosti a uplatnil ich vo vlastnej €innosti,

. preukazal kvalitu prejavu,

. preukazal vztah a zaujem o dané &innosti,

. prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval estetické reakcie

spolo¢nosti.

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie Ziakov, ich schopnost posudit svoju vlastnu pracu, vynalozené usilie,
osobné moznosti a rezervy. Sebahodnotenie budeme orientovat na rozvoj kfu€ovych kompetencii a na ofakavané
vzdelavacie vystupy v danom vyu€ovacom predmete.

a)Sebahodnotenie kfi€ovych kompetencii

Pri sebahodnoteni klu€ovych kompetencii ziak vyplhuje po predchadzajiucej konzultacii s ucitelom a rodiémi
hodnotiaci dotaznik. Dotaznik je orientovany na vSetky oblasti klu€ovych kompetencii, ktoré su uvedené v tomto
vzdelavacom programe. Jednotlivé polozky dotaznika vypracuju predmetové komisie v spolupraci s vychovnou
poradkyriou alebo so Skolskym psycholégom. Vyjadrenia Ziaka mdze doplnit’ ucitel alebo rodi€¢. Hodnotenie ucitel
komentuje Ustne.

b) Sebahodnotenie vzdelavacich vystupov
Ziak ma moznost zamysliet sa nad svojou pracou, vedomostami a zruénostami, ale aj postojmi a vlastnostami.

Zvazuje svoje pozitiva a negativa, uvazuje nad, kde sa dopustil chyb, aké su pri¢iny jeho problémov, ako ich
méze odstranit’ a ako mbéze s nimi nadalej pracovat. Ucitelia - vyu€ujuci si pripravia Hodnotiaci dotaznik a kritéria
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hodnotenia. Tymto spésobom sa budeme usilovat’ viest Ziakov k hodnoteniu vilastného pokroku v danom
predmete. Ziak touto formou vyjadruje, 8o sa za uréité obdobie naudil, v éom sa zdokonalil, v &om by sa chcel
zlepsit. Hodnotenie ucitel komentuje Ustne. Ina formu, ktori chceme odskuSat je pisomné zhodnotenie viastnej
aktivity a prace Ziakom. Ziaci budt pouzivat techniku volného pisania. Pisomné hodnotenie sa pi$e na triednicke;
hodine, ucitel je nestranny. Pri vyhodnoteni ucitel pouzije primerany komentar (dodrziava pedagogicku etiku) iba
so ziakom samotnym, nikdy pred triedou. Hodnotenie pisomné a dotaznikom méze ziak nasledne vyhodnotit
spolu s rodi€mi napr. doma.
Hodnotime nasledovné:
. pracu v Skole: pripravenost na vyu€ovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia vedomosti,
zruénosti a kompetencii,
. vzdelavacie vystupy: podla kritérii hodnotenia,
« domacu pripravu: formalne a podra kritérii hodnotenia,
. prace Ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cvienia, praktické cvicenia, projekty,
skupinové projekty, pripadové Studie, laboratérne cvi¢enia, prezentacie, sutaze, hry, simulacie
a situacné Studie, prezentacie, a pod.,
. spravanie: v Skole, na verejnosti, spolo¢enskych aktivitach, odbornej praxi, sutaziach, vystavach,
exkurziach a pod.,
Obdobie hodnotenia:
. denne,
. mesacne,
. Stvrtrocne,
. polrocne,
. rocne.

Klasifikacia a hodnotenie ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stupefi poruchy. Vyuéujuci re$pektujd
doporucenia psychologickych vySetreni ziaka a uplatfiuju ich pri klasifikacii a hodnoteni spravania ziaka. Vyberaju
vhodné a primerané spdsoby hodnotenia vratane podkladov na hodnotenie. Uplatriuju také formy a spdsoby skusania,
ktoré zodpovedaju schopnostiam Ziaka a nemaju negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu,
v ktorom ma ziak predpoklady preukazat’ lepsSie vykony.

Po ukonéeni Stadia hodnotime vSetky oCakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi Standardmi
v kompetencnom profile absolventa Skolského vzdelavacieho programu 3661 H murar formou zaverec¢nej skusky. Ciefom
zavereCnej skusky je overenie komplexnych vedomosti a zru¢nosti, ako su Zziaci pripraveni pouzivat nadobudnuté
kompetencie pri vykone povolani a odbornych ¢innosti na ktoré sa pripravuju. Zaverec¢na skuska je zasadnym vzdelavacim
vystupom sumativneho hodnotenia nasich absolventov. Vykonanim ZS ziskaju nasi absolventi na jednej strane odbornu
kvalifikaciu a kompetenciu vykonavat pracovné ¢innosti v danom povolani a na druhej strane maji moznost dalSieho
vzdelavania na vy§Som stupni. Ziskany vyucny list a vysved&enie o zaverecnej skuske potvrdzuje v plnom rozsahu ich
dosiahnuté kompetencie — odbornu kvalifikaciu.

ZS pozostava z tychto €asti v nasledujucom poradi:

e pisomna Cast,
e  prakticka Cast,
e (Ustna Cast.

Jednotlivé Casti zavere€nej skusky (ZS) budu vychadzat z kompetencii schvaleného Skolského vzdelavacieho programu,
pricom ich obsah bude koncipovany tak, aby ziak mal moznost preukazat naplnenie kritérii hodnotenia.

V pisomnej, praktickej a Ustnej Casti ZS sa overuju vedomosti ziaka vo vyzrebovanej téme.

Cielom pisomnej Casti ZS je overit uroven teoretickych vedomosti a poznatkov vychadzajucich z cielovych poziadaviek
Statneho vzdelavacieho programu.

Cielom praktickej €asti ZS je overit’ Uroven osvojenych zru€nosti a spdsobilosti Ziakov a ich schopnosti vyuZit' ziskané
teoretické poznatky a vedomosti pri rieSeni konkrétnych praktickych uloh komplexného charakteru.

Cielom ustnej Casti ZS je overit’ Uroven teoretickych vedomosti a poznatkov.

ZS pozostava z komplexnych tém s aplikaciou na u¢ebny odbor 3661 H murar. Podrobnosti o ZS su upravené platnymi
predpismi MS SR.

Témy zaverecnej skusky

Témy ZS pripravuju predmetové komisie. Ich priprava sa bude riadit platnymi predpismi o zaverecnej skuske. Pri ZS
sledujeme nielen schopnost Ziaka vyuzivat medzipredmetové vztahy vo vSeobecnej a odbornej zloZke vzdelavania, ale aj
uroven jeho Ustneho prejavu a to z jazykovej stranky a stranky spravneho uplatfovania odbornej terminoldgie na zaklade
kriterialneho hodnotenia vykonov.

Bude formulovana v podobe konkrétnej ulohy/€innosti. Ma svoju profilova a aplikaénu &ast. Profilova Cast témy_ZS sa
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orientuje na stanovenie prioritnych vykonov, ktoré su uréené v ramci profilovych predmetov. Aplikacna Cast ZS uvadza
v8etky dolezité vazby a slvislosti, ktoré dopliiaju profilovt Sast. Kazda profilova a aplikadna ast ZS ma svoje podtémy,
ktoré su koncipované tak, aby absolvent mal moZnost v plnom rozsahu pochopit' komplexnost témy a preukazat naplnenie
vSetkych vykonov v ramci danej témy. Na8a Skola bude uplatiiovat pri tvorbe tém na z&verecné skuske nasledujuce
pravidla:

Kazda téma ma:

e vychadzat z vykonovych Standardov kompetencného profilu absolventa Studijného odboru 3661 H murar,

e uplatriovat hladisko akumulécie vedomosti viacerych odbornych predmetov obsahovo pribuznych,

e vychadzat z rozsiahlejSich tematickych celkov viacerych odbornych predmetov (komplexnost obsahu
vzdelavania),

e umoznit a podporit’ vyuzitie vSetkych podpornych u¢ebnych zdrojov (pomécky, pisomné materialy, informacie a
udaje, internet, IAT, atd.) pre splnenie danej témy,

e umoznit preverenie schopnosti Ziaka vyuZivat vedomosti a intelektualne schopnosti ziskané pocas Studia na
posudenie konkrétneho odborného problému, ktory je dany v téme ZS,

e dodrziavat pravidlo zrozumitefnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby naro¢nost, vecny a ¢asovy rozsah
tém boli pre Ziaka optimalne, primerané a zvladnutelné na danom stupni vzdelania,

e svoje podtémy aich formulacia musi byt jasna, jednoznacna, v logickom slede od rieSenia jednoduchého
problému k zlozitejSiemu javu v zavislosti od problému alebo situacie, ktoré sa maju v téme ZS rieSit. Podtémy
st aplikaéného charakteru a dopifaju informéacie, ktoré Zziak v priebehu $tidia odbornych a
vSeobecnovzdelavacich predmetov daného uebného odboru ziskal.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov bude zaloZené na kritériach hodnotenia. Vymedzenie prostriedkov a postupov
hodnotenia bude spracované ku kazdej téme. Konkretizacia tém vratane Specifickych kritérii hodnotenia, prostriedkov
a postupov hodnotenia ako aj organizacné a metodické pokyny budu spracované v priebehu posledného ro€nika Studia
a budu osobitnym dokumentom $koly, ktory bude dopifiat nas kolsky vzdelavaci program. Jeho stgastou bude aj Zaznam
o vykone absolventa (nie skupinovy).

Pre hodnotenie Ustneho prejavu na zavere¢nej skuSke su stanovené nasledovné vSeobecné kritéria:

Stupen

hodnotenia Kritéria hodnotenia Ustneho prejavu (prezentacia prejavu)

Vyborny Kontaktoval sa s posluchacmi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celu dobu jasna.

Priklady boli presvedCivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa Ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Kontaktoval sa s posluchacmi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet.

Hlavna myslienka bola po celt dobu jasna.

Priklady boli presvedCivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

Ciastoéne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo niekedy zle rozumiet.

Prejav nemal vyrazna hlavnd myslienku.

Priklady boli uplatnenie iba niekedy.

Slovna zasoba bola postadujuca.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana.

Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Minimalne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo zle rozumiet.

Prejav nebol presvedcivy.

Ustny prejav bol zle $truktdrovany, hlavna myslienka bola nevyrazna.
Priklady boli nefunkéné.

Slovnéa zasoba bola mala.

Vyskytovali sa ¢asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.
Dizka prejavu nezodpovedala téme.

Chvalitebny

Dobry

Dostatocny
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Nedostatocny Chybal kontakt s posluchaémi.

Recnikovi nebolo vébec rozumiet.

Prejav nebol presvedCivy a zaujimavy.

Chybala hlavna myslienka.

Chybali priklady.

Slovna zasoba bola vefmi mala.

Vyskytovali sa velmi €asté chyby v jazyku, stavba vety nebola spravna.
Dizka prejavu bola velmi dlha/kratka, zmysel vystipenia nebol jasny.

Pre hodnotenie vysledkov vzdelavania na maturitnej skiSke su stanovené nasledovné vSeobecné kritéria:

Stupen
hodnotenia
Kritéria Vyborny Chvalitebny Dobry Dostatoény Nedostatoény
hodnotenia
Porozumenie Porozumel téme V podstate Porozumel s Pcz);?;uir:’erln?o Neporozumel
téme dobre porozumel nedostatkami ymi téme
nedostatkami
SR Pouzival Pouzival Vyzadoval si Robil zasadné ,
odbornej s malou Neovladal
R Samostatne pomoc chyby
terminolégie pomocou
Vecnost, Bol samgs’tatny, Bol celkom Bol menej Bol , Bol ,
z - tvorivy, , g nesamostatny, nesamostatny,
spravnost , samostatny, samostatny, . o !
: pohotovy, S , Casto vykazoval tazkopadny,
a komplexnost ! tvorivy nekomplexny X
pochopil . . . | chyby, nechapal vykazoval
odpovede o . a pohotovy a mélo pohotovy ) : . .
sUvislosti suvislosti zasadné chyby
. . Vyjadroval sa Vyjadroval sa Nedokazal sa
, Vlyjadroval sa Vyjadroval sa nepresne, X ' IR
Samostatnost Mg . s h s problémami, vyjadrit ani
; vystiZzne, suvisle | celkom vystiZzne niekedy o
prejavu . L o nesuvisle, s S pomocou
a spravne a suvisle nesuvisle, s ! A
! chybami skusajuceho
chybami
Schopnost’ Aplikoval Aplikoval velmi
praktickej Spravne Celkom spravne nepresne, nepresne, .
A . . . . Nedokazal
aplikacie a samostatne a samostatne s problémami s problémami . :
c . . . o aplikovat
teoretickych aplikoval aplikoval a s pomocou a zasadnymi
poznatkov skusajuceho chybami
Pochopenie Porozumel V podstate Porozumel s Por’ozuvmfal SO Neporozumel
L . . zavaznymi .
praktickej ulohy ulohe dobre porozumel nedostatkami . ulohe
nedostatkami
Zvolil spravn Zvolil postup Nezvolil
- praviy iy podstate zvolil | Zvolil postup s s problémami spravny postup
Vol'ba postupu a efektivny ; A . .
spravny postup problémami a s pomocou ani s pomocou
postup B e
skusajuceho skusajuceho
Zvolil
Organizacia Zvolil vefmi V podstate zvolil Zvolil organizaciu .
- . i e . . Nezvladol
prace na spravnu dobru organizaciu s s problémami P
. L o . ; organizaciu
pracovisku organizaciu organizaciu problémami a s pomocou
skusajuceho
V podstate Pripravil Pripravil
Kvalita vysledku | Pripravil kvalitny " rgvil kvalitny produkt/€innost produkt/Cinnost Pripravil
prace produkt/€innost prip . y s nizkou s velmi nizkou nepodarok
produkt/€innost . .
kvalitou kvalitou
Dodrziavanie . V podstate Dodr;al Dodrzal iba i
. Dodrzal presne ol predpisy e Nedodrziaval
BOZP a hygieny ~ . dodrzal vSetky e velmi malo -
ri praci vSetky predpisy predpisy s veI’kyml . predpisov predpisy
P problémami

Materialne a priestorové podmienky pre vykonanie zaverecnej skusky 3
Budu konkretizované v ramci pripravy tém pre zavere¢né skisky. Budu v sulade so Standardom, ktory predpisuje SkVP
a doplneny podla podmienok a Specifik u¢ebného odboru 3661 H murar.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly

Je G€innym nastrojom zabezpe€enia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu a dalSich
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kolskych aktivit. Skola bude vyuzivat §tandardné spdsoby hodnotenia: formativne a sumativne. Formativne hodnotenie
pouzijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania. Sumativhe hodnotenie pouzijeme na rozhodovanie. Vnutorny
systém kontroly by sa mal zameriavat hlavne na celkovy priebeh vychovno-vzdelavacej €innosti v Skole, na celkovu
vykonnost a prinos pre $kolu, na podiel pedagogického zamestnanca na efektivnom fungovani Skoly, na pracovné
a socialne spravanie a klu¢ové kompetencie.

Na hodnotenie pedagogickych zamestnancov Skoly pouzivame tieto metody:

hospitacie

rozhovor

hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly
hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania
vysledky ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (dochadzka, prospech, Ziacke sutaze, a pod.)
tvorby u¢ebnych pomécok, mimoskolskej €innosti a pod.

vzajomné hodnotenie ucitelov (vzajomné hospitacie a ,otvorené hodiny”)

hodnotenie ucitelov Ziakmi

Vystupy z tychto projektov prispievaju k skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu v oblasti vyuZivania interaktivnych
metdd vyu€ovania.
3. Metédy hodnotenia ziakov

Hodnotenie bude prebiehat’ priebezne aj suhrnne, a to prostrednictvom:
- Pisomnych prac (testy, kontrolné prace, pracovné listy)

- Ustneho skt$ania (prehlad ugiva, odborné pojmy, technologické postupy)
- Pozorovania €innosti Ziaka (aktivita, samostatnost, presnost)
- Projektovych uloh alebo praktickych zadani (napr. vypracovanie technologického postupu)

- Zaverecného hodnotenia (suhrnny test, hodnotenie portfélia, prakticka uloha)

. Percentualne hodnotenie a klasifikacia

Percentualna uspesnost’ _ Klasifikacny stupen_ Slovné hodnotenie

100 % - 90 % 1 — vyborny Vyborné zvladnutie uciva, samostatna aplikacia
poznatkov

89,9 % — 75 % 2 — chvalitebny | Dobré zvladnutie uéiva, mensie chyby v aplikacii

74,9 % — 55 % 3 — dobry Zakladné zvladnutie uciva, obcasné chyby, potreba
vedenia

54,9 % — 30 % 4 — dostatocny Minimalne zvladnutie uciva, €asté chyby, potreba
vyraznej pomoci

menej ako 29,9 % 5 — nedostatocny | Nezvladnutie u€iva, neschopnost’ aplikovat’ poznatky
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V. Ucéebny plan studijného odboru 3661 H Murar

1. Ucebny plan

2024/2025

Skola (ndzov, adresa)

Stredna odborna skola technolégii a remesiel
lvanska cesta 21, 823 75 Bratislava

Nazov SkVP

Murar

Kod a nazov SVP

36 Stavebnictvo,geodézia a kartografia

Kéd a nazov ué¢ebného odboru

3661 H murar

Stupen vzdelania

stredné odborné vzdelanie ISCED 3 CISCED 3 C

Dizka $tudia 3 roky
Forma Studia denna
Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Kategorie a nazvy
vyucovacich predmetov

Pocet tyzdennych vyuc€ovacich hodin v ro¢niku

3. Spolu

VsSeobecné vzdelavanie

7 5,5 21,5

Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a literatira

1,5

1,5 1 4

Cudzi jazyk / Anglicky alebo
Nemecky jazyk

Clovek a hodnoty

Eticka vychova/nabozenska
vychova

Clovek a spoloénost

Obc¢ianska nauka

Clovek a priroda

Fyzika

Matematika a praca s
informaciami

Matematika

Informatika

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

1,5

1,5 1,5 4,5

Odborné vzdelavanie

24

26 27,5 77,5

Teoretické vzdelavanie

1" 10

Ekonomika

uvod do sveta prace

Odborné kreslenie

1
N = (N

Materialy

1,5

1,5 -

Technolégia

3,5

O lw o |~ N

3,5 3,5 1

Volitel'né predmety

Stavebné konstrukcie

Suché technolégie

Prestavby budov

1,5

2,5

Prakticka priprava

15

15

17,5

47,5

Odborny vycvik

15

15

17,5

47,5

Spolu

33

33

33

99

Uéelové kurzy

Kurz na ochranu Zivota a
zdravia

18 hodin

18 hodin

Telovychovno-vycvikovy kurz
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2. Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 3-roény u¢ebny odbor 3661 H Murar

a) Ramcovy u€ebny plan vymedzuje proporcie medzi v§eobecnym a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a
ich zavazny minimalny rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych u€ebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do uéebnych osnov vyu€ovacich predmetov
alebo modulov. Pocty vyu€ovacich hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych
vzdelavacich programoch sa rozS8iruju podla potrieb odborov a zamerov skoly z kapacity disponibilnych hodin.

b) Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako stredné odborné skoly pre
intaktnych Ziakov. V8eobecné ciele vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prispésobuju
individualnym osobitostiam ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho koneéné vysledky
zodpovedali profilu absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka, formy
vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-
technické a priestorové zabezpec&enie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podfa druhu zdravotného
znevyhodnenia.

c) Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v skolskych vzdelavacich programoch je minimalne 33 hodin a maximalne 35
hodin, za celé studium minimalne 99 hodin, maximalne 105 hodin. Vyuc€ba v u¢ebnych odboroch sa realizuje v 1. a 2.
roCniku v rozsahu 33 tyzdnov, v 3. ro€niku v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer
32 tyzdiov, spresnenie poétu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych ugebnych planov). Casova rezerva sa vyuzije
na opakovanie a doplnenie u€iva, na kurz na ochranu zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v
poslednom ro€niku na absolvovanie zavere€nej skusky.

d) Trieda sa mdze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok skoly.

e) Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

f) Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v uebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne v rozsahu 1,5
vyucovacich hodin v 1 ro€niku, minimalne v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

g) Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky, $panielsky, taliansky. Podla potreby a
podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyu&ba prvého cudzieho jazyka sa v u€ebnych odboroch realizuje minimalne v
rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v 1., 2. ro€niku a 2 tyZzdennych vyu€ovacich hodin v 3. ro¢niku. Druhy cudzi
jazyk sa mdze vyucovat ako volitelny predmet z asovej dotacie disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 2 tyzdennych
vyucovacich hodin v ro€niku.

h) Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* st predmety nabozenska vychova v alternative s etickou vychovou.
Predmety eticka vychova/ nabozenska vychova sa vyu€uju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

i) Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo&nost” je predmet obgianska nauka.

i) Na cirkevnych $kolach je povinnou suéastou vzdeldvacej oblasti ,Clovek a hodnoty* predmet naboZenstvo (podia
konfesie zriadovatela). Predmet etickd vychova modze sSkola vyuCovat v ramci volitefnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo&nost” je predmet ob&ianska nauka.

k) Stigastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia a bioldgia, ktoré sa vyuéuju podra ich ugelu
v danom odbore Studia. Vyberie sa z predmetov podla ich u¢elu v danom odbore Studia.

1) Sticastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika a informatika, ktoré sa vyuéuju
podla ich u€elu v danom odbore Studia. Vyucba matematiky sa v uéebnych odboroch realizuje s dotaciou minimalne 2
hodin tyZzdenne za celé Studium.

m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova vychova. Predmet telesna a Sportova
vychova mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.

n) Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci
teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

0) Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v rozsahu minimalne 1520 hodin za
$tadium, o je podmienkou vykonania zaverecnej skusky. Pre kvalitni realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat
podmienky pre osvojovanie pozadovanych praktickych zruénosti a €innosti formou praktickych cvi€eni (v laboratériach,
dielfiach, odbornych u€ebniach, cviénych firmach a pod.) a odborného vycviku. Na praktickych cvi¢eniach a odbornom
vycviku sa mOzu Zziaci delit do skupin, najmd s ohladom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické
poziadavky podla v8eobecne zavaznych pravnych predpisov. Polet Ziakov na jedného majstra odbornej vychovy je
stanoveny vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

p) Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom vzdelavacom programe a sucasne na
vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich
vyuzit' na posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho rozSirujuceho
uciva (volitelnych predmetov) v u€ebnom plane. Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

q) Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci asovej rezervy v $kolskom roku alebo v ramci praktickej pripravy, ak
konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny vycvik.

r) Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zZivota a zdravia a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré
su uvedené v u¢ebnom plane Skolského vzdelavacieho programu.

Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické €innosti a Sporty. Organizuje sa v druhom
ro¢niku Studia a trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.

Ugelové cvitenia st stéastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&fiuje sa jedno v kazdom roéniku $tudia,
6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyuéovacich dni, Stdtny vzdeldvaci
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program pre skupinu odborov 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia najmenej vSak v rozsahu 15 vyu€ovacich
hodin. Organizuje sa jeden v 1. ro¢niku Studia.

3. Vzdelavacie oblasti

Odborné vzdelavanie v skupine odborov 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia vedie Ziakov k zvladnutiu zakladnych
uloh odvetvia, pre ktoré sa pripravuju. Zakladnym cielom je osvojit si vedomosti a zru€nosti potrebné pre zvladnutie uciva
v rozsahu uéebného odboru. Ziaci ziskavaju a upevriuji si vedomosti, zruénosti a navyky predpisané na zvladnutie
buduceho povolania. Pri praci dodrziavaju

z4sady bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, ochrany pred poZiarom. Naucia sa orientovat v zakladnych
vztahoch svojho odboru k Zivotnému prostrediu.

Odborné vzdelavanie predstavuje subor zakladnych odbornych informacii tzn. Suhrn principialnych vedomosti a zruénosti
uvedenych v kompetenciach (profile) absolventa. Sucastou odborného vzdelavania je prakticka priprava, ktora je
zamerana na osvojovanie a upevhovanie zrucnosti a sposobilosti ziakov uvedenych v kompetenciach (profile) absolventa,
nevyhnutnych pre kvalifikované vykonavanie jednoduchych a pomocnych odbornych &innosti v oblasti stavebnictva.

Prehlad vzdelavacich oblasti

1) Teoretické vzdelavanie
2) Prakticka priprava

Teoretické vzdelavanie
Charakteristika vzdelavacej oblasti

V teoretickej priprave je obsah odborného vzdeldvania orientovany na teoretické vedomosti tykajuce sa pracovnych metod
a technologickych postupov uréenych prevykonavanie jednoduchych a pomocnych pracovnych €innosti v stavebnictve, na
ziskanie zakladnych vedomosti o stavebnych materialoch, pracovhom naradi, pomdckach, jednoduchych strojoch a
mechanizmoch vratane zasad bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, ochrany pred pozZiarom aj ochrany
zivotného prostredia pri stavebnych pracach.

Teoreticka priprava rozvija technické myslenie s dérazom na odborné vyjadrovanie, technologicku disciplinu, presnost,
starostlivost, ukazovatele kvality a kvantity prevadzanych prac pri jednoduchych pracovnych &innostiach a pomocnych
pracach v stavebnictve. Objasfiuje, doplifia a teoreticky zdévodriuje udivo praktickej pripravy a uplatiiuje zasady
primeranosti ku schopnostiam a moznostiam ziakov.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spofahlivo preukazal vykon musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi
a ovladat ucivo predpisané obsahovymi Standardmi.

Teoretické vzdelavanie obsahuje vzdelavacie $tandardy (vykonové aj obsahové Standardy) spolo¢né pre uc¢ebné odbory
na danom stupni vzdelania a Specifické vzdelavacie $tandardy pre jednotlivé u¢ebné odbory.

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové Standardy Absolvent ma: - vysvetlit odbornu terminolégiu, symboliku a zasady technickej normalizacie a
Standardizacie v odbore murar, - popisat aktualne predpisy BOZP, hygieny prace, ochrany pred poziarom a osobné
ochranné pracovné prostriedky pouzivané pri murarskych pracach, vysvetlit zasady zobrazovania v pravouhlom
premietani a spésoby zobrazovania zdkladnych stavebnych konStrukcii v pédoryse, reze a pohlade, - opisat zakladné
druhy stavebnych konStrukcii a zadsady statického spolupésobenia jednotlivych stavebnych konstrukcii, - vysvetlit zasady
vypoctu spotreby materialov pre zhotovenie stavebnych kon$trukcii podfa stavebnych vykresov v rozsahu murarskych
prac, - popisat druhy, vlastnosti, pouzitie a technologicky postup spracovania materialov pri zhotoveni murovanych a
betdnovych stavebnych konstrukcii v rozsahu murarskych prac, - vysvetlit vhodny technologicky postup pri zhotoveni,
rekons$trukcii, adaptacii a oprave stavebnych objektov a organizaciu prace s ohladom na kvalitu prace, - opisat’ pripravu,
pouzivanie a udrziavanie vhodnych pracovnych pomdcok, naradia a drobnej mechanizacie podla Specifikacie murarskych
prac, - opisat’ spOsoby likvidacie a recyklacie odpadu z murarskych préac.

Obsahové Standardy

Technické vzdelavanie: Jeho ciefom je poskytnut Ziakom odborné vedomosti o zakladnych stavebnych konstrukciach a
stavebnych objektoch, ziskat' zru€nosti v kresleni nacrtov Casti stavebnych konS$trukcii, v ich zobrazovani v stavebnych
vykresoch podla platnych noriem v ramci odboru. Ziaci ziskaju predstavivost o buducej konstrukeii stavby, schopnost
orientovat' sa v projektovej dokumentacii, porozumiet technickému vykresu a podla toho si uvedomit postup pracovnych
Cinnosti potrebnych na zhotovenie stavebnych konstrukcii, vratane pripravy materialov. Naucia sa pracovat’ s technickymi
podkladmi a vyuzivat pritom prostriedky informacnych a komunikaénych technoldgii.

Technologické vzdelavanie: Obsahovy Standard technologické vzdelavanie poskytuje Ziakom vedomosti o technologickych
procesoch pri vykonavani murarskych prac. Ziaci ziskaju prehlad o druhoch materialov a stavebnych hmét, ich fyzikalnych
a chemickych vlastnostiach, technolégii ich spracovania pri zhotoveni stavebnych objektov murovanim a beténovanim.
Ziskaju prehlad o druhoch, naradia i ich nastrojov, pomdcok, pristrojov, strojov a zariadeni, ich pouziti, udrzbe a obsluhe
pri vyrobe murovanych a betéonovych konstrukcii alebo montazi prefabrikovanych stavebnych konstrukcii. Oboznamia sa
s konkrétnymi technologickymi postupmi, predpismi a normami v oblasti zhotovenia monolitickych aj montovanych
konstrukcii, ich oprav aj rekonstrukcii, s problematikou bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, so zasadami hygieny prace,
ochrany pred poziarmi, so zaistenim bezpecénosti technickych zariadeni a Zivotného prostredia v rozsahu daného odboru.
Technologické vzdelavanie rozvija technické a ekonomické myslenie, odborné vyjadrovanie, organizacné schopnosti a
tvori podstatnu €ast odbornej kvalifikacie absolventov.

Prakticka priprava
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Charakteristika vzdelavacej oblasti

Cieflom vzdelavacej oblasti je poskytnut ziakovi schopnost vediet aplikovat zakladné odborné vedomosti do praxe.
Prakticka priprava rozvija u Ziaka odborné zrugnosti potrebné pre jednoduché a pomocné pracovné &innosti. Ziak prakticky
spoznava zakladné technické a technologické postupy, ktoré su délezité pre vykonavanie zvoleného povolania. Prakticku
pripravu zabezpecuje odborny vycvik. Je zacieleny na vzdelavanie Ziakov v praktickych €innostiach odboru $tudia. Ide o
ziskanie, rozvoj a upevfiovanie odbornych zruénosti a navykov, utvaranie odbornych postojov a nazorov, utvaranie vztahu
ziakov k odboru $tudia, utvaranie vztahu ziakov k plneniu pracovnych povinnosti a pocitu zodpovednosti za zverené
hodnoty a vysledky svojej &innosti. Ziaci sa naudia &itat jednoduché stavebné vykresy, pracovat s poméckami, naradim
vykonavat vSetky druhy pomocnych a jednoduchych stavebnych prac z pohladu jednotlivych stavebnych profesii
vykonavanych pri vyrobe, oprave aj rekonstrukcidch stavebnych objektov.

Aby absolvent vzdeldvacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej oblasti musi disponovat
stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat ucivo predpisané obsahovymi Standardmi.

Vykonové Standardy Absolvent vie: - dodrziavat zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace na
pracovisku, ochrany pred poziarom a ochrany zivotného prostredia pri murarskych pracach, - &itat a vypracovat spravne
jednoduché stavebné vykresy v rozsahu odboru, - vybrat’ a pripravit vhodné naradie, pomdcky, stavebné hmoty a material
pre technologicky proces vyroby, montaze, opravy alebo rekonstrukcie murovanych aj beténovych stavebnych konstrukcii
a hospodarne ich vyuzivat, - zhotovit monolitické aj montované zvislé konstrukcie (mury, priegky, stipy, kominy), vodorovné
konstrukcie (stropy a klenby) z réznych materialov, technoldgiou predpisanou vyrobcom, - zhotovovat vnutorné a vonkajsie
omietky s réznou povrchovou Upravou, - vykonavat betonarske prace vratane montaze debnenia a podoprenia danej
stavebnej konstrukcie, - zhotovit spravne mokrym aj suchym procesom vnutorné aj vonkajsie dlazby a obklady z réznych
materialov, - kontrolovat kvalitu prac vykonavanych v odbore, - zhotovit’ zateplovaci systém fasady budovy, technolégiou
predpisanou vyrobcom, - vykonavat kvalifikovane udrzbu a opravu poskodenych ¢asti stavebnych konstrukcii,
rekonstrukcie a adaptacie menSich stavebnych objektov, - vyuzivat informaéné technolégie pri rieSeni praktickych uloh v
odbore., - likvidovat’ spravne odpad vznikajuci pri murarskych pracach.

Obsahové $tandardy: Bezpecnost' a ochrana zdravia pri praci Dodrziavanie poziadaviek na bezpeénost a hygienu prace
a ochrany pred poZiarom je su€astou obsahu celej praktickej pripravy Ziakov v odbore. Je to bezpe&nost pri obsluhe
mechanického naradia, vyrobnych zariadeni a pri véetkych &innostiach v odbore. Ziaci musia nevyhnutne poznat a vediet
pouzivat ochranné zariadenia na vSetkych technickych zariadeniach, ktoré sa v technologickych procesoch vyuzivaju, ale
aj osobné ochranné pracovné prostriedky pri praktickych &innostiach v odbore. Technologické procesy Ziaci ziskaju
zakladné zru€nosti v priprave, pouzivani a udrziavani pracovnych prostriedkov a drobnej mechanizacie, pri obsluhe
technickych a technologickych zariadeni pri murarskych pracach. Osvoja si praktické uplatfovanie prislusnych technickych
a technologickych noriem a predpisov v odbore, zobrazovanie a Citanie technickej dokumentacie. Ziskaju manuélne
zru€nosti v oblasti vyroby a montadZze murovanych aj beténovych konStrukcii, priCom zohladhuju hladisko kvality,
ekonomické, bezpecnosti prace aj ochrany Zivotného prostredia. Podla potreby vyuzZivaju technoldgie IKT a aplikacné
programy na PC v danom odbore.

1. roénik 1,5 hodiny tyzdenne, spolu 50 vyug&. hodin
Casovy rozsah vyucby 2. ro¢nik 1,5 hodiny tyZzdenne, spolu 50 vyug. hodin
3. ro¢nik 1 hodiny tyZzdenne, spolu 30 vyu€. hodin
Ro¢énik Prvy, druhy, treti
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nézov SkVP Murar
Kdéd a nazov ué¢ebného odboru studia 3661 H Murér
Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C
Forma Studia dennd

Viuc';ovaci 'azik sIovenski'

Zakladnou charakteristikou vzdelavacej oblasti je sprostredkovat Ziakom jazykové a vSeobecné kompetencie tak,
aby rozvijali komunikativnu kompetenciu, ako prostriedok na dorozumievanie a myslenie, na podavanie a vymenu
informacii. Statny vzdelavaci program sa usiluje prostrednictvom tejto vzdelavacej oblasti rozvinut a podporit socialne
kompetencie ziakov, ich vS§eobecny kulturny rozhl'ad, formovat ich estetické citenie a celkovu kultivaciu vyjadrovania
a spravania.

Jazykové vzdelavanie vychovéva Ziakov ku kultivovanému jazykovému prejavu a podiela sa na rozvoji ich duSevného




rozvoja.

Literarna vychova je zamerana na formovanie osobnosti ziaka v snahe dosiahnut vnutorne bohatd individualitu,
schopnu vysokého stupria sebauvedomenia, kulturnu osobnost, ktora dokéze pochopit svet v jeho celistvosti
a réznorodosti. Popri Citatelskej vychove sa rozvijaju celkové vedomosti Ziakov o slovenskej a svetovej literature.
Déraz sa kladie na poznanie modernej, najma sucasnej literatury, na pochopenie umeleckého a filozoficko—etického
prinosu star$ej literatdry, uvedomenie si rozvoja literarnej tvorivosti nasho narodného pisomnictva.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej oblasti musi disponovat’
stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat ucivo predpisané obsahovymi Standardmi.

Hlavny ciel vyu€ovania predmetu obsahuije tri cielové komponenty: komunikativny, kognitivny a formativny.

Ciele vzdelavacej oblasti smeruju k zabezpe&eniu tych kli€ovych kompetencii, ktoré su sledované vSetkymi
Studijnymi predmetmi a ktoré sa realizuju v kazdom Studijnom predmete podla ich Specifik. V oblasti slovenského
jazyka a literatury pre stredné odborné Skoly sa budu sledovat’ a realizovat' nasledujlce cielové zamery:

- Rozvoj ziackeho umeleckého nazerania na zaklade veku primeranych praktickych a intelektovych zruénosti.

- Vytvaranie predpokladov pre estetické vnimanie skuto€nosti, chapanie literatiry ako zdroja estetickych
zazitkov.
- Presné pouzivanie terminoldgie v ramci literarnej a jazykovej vychovy, v kontextualnej konstrukcii. Pouzivat

komunikativne zru¢nosti a chopnosti v podobe vedenia dialégu a diskusie na obhajovanie vlastnych tvrdeni
a predstav.

- Chapanie a pouzivanie jazyka ako znakvého systému, ako prostriedku s rozli€nymi funkciami: kognitivnou,
komunikativnou a expresivnou. Ziskat skusenosti v aktivnej aplikacii jazyka v hovorovej a pisomnej forme.

- Podporovanie a upeviiovanie kladnych moralnych a vélovych vlastnosti ako je samostatnost’ vytrvalost,
hdzevnatost, sebakritickost, kritickost, cielavedoma sebavychova, sebavzdelavanie, dévera vo vlastné
schopnosti a moznosti, systematickost’ a presnost’ pri rieSeni uloh.

Kracéové kompetencie

Kla¢ové kompetencie v predmete Slovensky jazyk a literatira s sihrnom zrué€nosti, schopnosti a navykov, ktoré sa
navzajom dopiiiajd, stvisia spolu a aktivne sa zG&astfiuju na realizacii cielov predmetu. Ziaci sa s niektorymi
stretavaju uz na zakladnej Skole, na strednej Skole su klu¢ové kompetencie prehlbované a rozsSirované, ¢im
dochadza k procesu celozivotného vzdelavania.

Poznavacie a reCové kompetencie

Verejny prejav, verejna prezentacia textu:

- Pri ustnom prejave dodrziavat spravne dychanie, artikulaciu, spisovnu vyslovnost a spravne uplatfiovat
suprasegmentalne javy.

- Pri ustnom prejave primerane uplathovat paralingvistické javy.

- Reprodukovat umelecky aj vecny text (doslovne, podrobne, stru¢ne).

Pamatové, klasifikacné a aplikaéné zruc€nosti:

- Zapamatat si potrebné fakty a definicie a vediet demonStrovat ich znalost.

- Vysvetlit podstatu osvojenych javov a vztahov medzi nimi.

- Na zaklade indukcie a zovSeobecnenia odvodit’ charakteristiky (definicie) novych javov.

- Usporiadat zname javy do tried a systémov.

- Aplikovat jazykovedné vedomosti na vecné a umelecké texty.

- Pri pisomnom prejave aplikovat’ pravopisnu normu.

Analytické a syntetické zru¢nosti:

- Uskuto€nit jazykovu analyzu textu a vytvarat jazykové systémy.

- OdliSit medzi sebou umelecky a vecny text, odliSit medzi sebou texty z hladiska jazykového $tylu, slohovych
postupov a zanrov.

Tvorivé zru€nosti:

- Wytvorit vlastny text na zaklade dodrzania stanoveného Zanru (slohového postupu, jazykového $tylu) a ustne ho
prezentovat.

- Samostatne napisat kratky pribeh (vlastny zazitok alebo vymysleny pribeh).

- Porozpravat pribeh na danu tému (podla nazvu, obrazkov atd.) s pouzitim priamej reci, dokon¢it rozpravanie,
zdramatizovat kratSi prozaicky alebo basnicky text.

Informacéné zrucnosti:

- Pouzivat jazykovedné slovniky a korigovat podla nich viastné texty.

- Vyhladavat, spracuvat a pouzivat informacie z literarnych prameriov.

Komunikaéné zru&nosti:

- Adekvatne komunikovat’ s prihliadnutim na komunikaénu situaciu.

- Neverbalne sa vyjadrovat a chapat neverbalnu komunikaciu.

- Verejne prezentovat a obhajit’ vlastny nazor.

Poznavacie a Citatelské kompetencie

Technika Citania a verejna prezentacia textu:
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- Plynulo gitat suvisly umelecky text, pri hlasnom ¢itani spravne dychat, artikulovat a dodrziavat’ spisovnu
vyslovnost.

- Recitovat prozaické a basnické dielo. ReSpektovat rytmicku usporiadanost basnického textu, frazovat basnicky aj
prozaicky text v zhode s vlastnym chapanim jeho vyznamu.

- Pri spoloénom dramatizovanom &itani prezentovat text postavy dramatického diela a modulovat’ hlas podla zmyslu

textu.

Pamatové, klasifikacné a aplikaéné zru€nosti:

- Zapamatat' si potrebné fakty a definicie a vediet demonStrovat ich znalost.

- Vysvetlit podstatu osvojenych javov a vztahov medzi nimi.

- Na zaklade indukcie a zovSeobecnenia odvodit charakteristiky (definicie) novych javov.

- Usporiadat zname javy do tried a systémov.

- Aplikovat literarnovedné vedomosti na literarne texty s analogickou $trukturou

(jednoduchy transfer). Aplikovat literdrnovedné vedomosti na Strukturalne odliSné literarne texty (Specificky
transfer).

- Integrovat literarnoteoretické a literarnohistorické vedomosti a Citatelské skusenosti s teoretickymi a historickymi
vedomostami a recepénymi skisenostami z inych druhov umenia.

Analytické a interpretacné zru€nosti:

- Odlisit medzi sebou epickeé, lyrické a dramatické texty.

- OdIisit intencionalny (programovy) lyricky text od pocitového (impresivneho).

- Extrahovat a linearne reprodukovat dejovu liniu epického diela.

- Odlisit dejovy a vyznamovy plan umeleckého diela, resp. identifikovat nepritomnost vyznamového planu v diele.
- Chapat umelecké dielo ako Stylizovanu autorsku vypoved o svete.

- Analyzovat literarny text po Stylisticko-lexikalnej a kompozi¢nej stranke a urcit funkciu tychto prvkov pre dejovy a
vyznamovy plan diela.

- Interpretovat vyznam vypovede literarneho diela, argumentovat vysledkami Strukturalno-funkénej analyzy diela,
uvadzat fakty a citovat iné interpretacné zdroje.

- Hodnotit dielo v kontexte doby jeho vzniku, hodnotit’ dielo z vlastného stanoviska a v su¢asnom kontexte.

- Vo forme diskusného prispevku alebo referatu napisat/verejne predniest ucelend analyzu, interpretaciu a
hodnotenie umeleckého diela.

Tvorivé zru€nosti:

- Zhustit' dej epického (basnického, prozaického alebo dramatického) diela.

- Transformovat text diela do iného literarneho druhu, formy alebo Zanru.

- Samostatne napisat basnicky text, poviedku, scenar pre videofilm alebo iny krat$i text primerane naroéného
Zanru.

- Inscenovat’ kratSi dramaticky text.

Informaéné zruénosti:

- Orientovat sa vo verejnej kniznici a jej sluzbach.

- Pracovat' s udajmi o kniznom fonde v listkovej a elektronickej podobe.

- Vediet ziskat informacie z integrovaného informacného systému a internetu.

Spolo¢enské kompetencie s inymi vyu€ovacimi predmetmi:

- Cudzie jazyky: literatura inojazy¢nych krajin

- Etika: etické a moralne principy €loveka, vztah ndbozenstva k svetskym problémom a naopak, vyznam
naboZenstva na vyvoj literatury atd.

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis u€iva predmetu Roénik vyuc€ovacich hodin vyuc€ovacich hodin za roénik
Slovensky jazyk a literatura prvy 1,5 50
Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyu€ovacich hodin
1.Uvod
1.1.Uvodna hodina, opakovanie ugiva zo ZS 1

2.Staroveka literatura

2.1. Orientalna literatdra, Epos o GilgamesSovi 1
2.2. Grécka literatira, Homér : llias a Odysea 1
2.3. Sofokles : Antigona 1
2.4. Rimska literatura, Vergilius, Horacius, Ovidius 1
2.5. Rozbor ukazok , test ¢.1 1
3. Stredoveka literatura

3.1. Francuzska a Spanielska literatura, Piesen o Rolandovi, Pieseno Cidovi 1
3.2. Nemecka a ruska literatura, Piesef o Nibelungoch, Slovo o Pluku 1

Igorovom
3.3. Rozbor ukazok, test ¢.2 1

4.Komunikacia
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4.1. ReCova komunikacia a reCové komunika¢né situacie

4.2 .Koncept

5. Pravopis

5.Pravopisné cvienie diktat &.1

5.2.Sukromny list 1

6.Skolska pisomna praca

6.1. 1.8kolska pisomna praca - priprava 1

6.2. 1.8kolska pisomna praca - Cistopis 1

6.3. 1.8kolska pisomna praca — oprava, Citanie najlepSich prac 1

7.Sttaroslovienska literattira — slovenska stredoveka literatura

7.1. Velkomoravské obdobie, Proglas, Zivot Konstatnina, Zivot Metodov 1

7.2. Nové konétituovanie stredovekej literatury 1

7.3.Rozbor ukazok, test €.2 1

8. Humanizmus a renesancia

8.1. Eur6pske humanistické a renesancné literatury, D.Alighieri, 1
G.Boccaccio, F.Petrarca

8.2. Eurdpske humanistické a renesancné literatdry, M. de Cervantes 1
Saavedra, W.Shakespeare

8.3. Rozbor ukazok, test ¢.4 1

9. Pravopis

9.1.0snova a konspekt 1

9.2. Pravopisné cviCenie, diktat ¢.2 1

10. Slovensky humanizmus a renesancia

10.1. Predstavitelia slovenského humanizmu a renesancie, charakteristika 1

10.2. Videoukazka 1

11. Barok

11.1. Barokova literatira- hlavné znaky, predstavitelia 1

11.2. Ceska barokova literatdra. J. A. Komensky 1

11.3. Slovensky barok, H. Gavlovi€ : Valaska Skola mravov stodola 1

11.4. B. Szollosi, P. Benicky 1

11.5. Rozbor ukazok, Test ¢.4 1

12. Administrativny styl

12.1. Objednavka, reklamacia, splnomocnenie 1

12.2. Uradny list, Ziadost 1

13. 2.5kolska pisomna praca

13.1. 2. Skolsk& pisomnd praca — priprava 1

13.2. 2.5kolské pisomné praca - Cistopis 1

13.3. 2.8kolska pisomna praca - oprava 1

14. Kllasicizmus a osvietenstvo

14.1. Klasicizmus, osvietensto-hl. znaky, Moliére 1

14.2. Slov. klasicizmus a osvietenstvo. Kollar: Slavy dcera 1

14.3. J. Holly: Svatopluk, J. Chalupka: Kocurkovo 1

15. Romantizmus

15.1. Svetovy romantizmus — hl.znaky, J. G. Byron, J.W.Goethe, A.Puskin 1

15.2. V. Hugo- Chram Matky Bozej v Parizi 1

16. Pravopis

16.1. Pisanie i—y v doméacich a cudzich slovach,pisanie velkych pismen, 1
interpunkéné znamienka, Diktat €.3

17.Slovensky romantizmus

17.1. Slovensky romantizmus,’.Stur 1

17.2. S. Chalupka, J. Kral 1

17.3. A. Sladkovi¢, J. Botto 1

17.4. Romanticka préza, J.M. Hurban, J. Kalin€iak 1

17.5. Rozbor ukazok, Test ¢.5 1

18. Slovensky postromantizmus

18.1. L. Kubani, G. K. Z. Laskomersky

-

18.2. J. Zaborsky, J. Palarik -Beskydov

19. Celoro¢né opakovanie uciva

19.1. Opakovanie ugiva za 1.ro¢nik

Pocet tyzdennych

Rozpis uciva predmetu Roc¢nik vyugovacich hodin

Pocet
vyu€ovacich hodin za ro€nik
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Slovensky jazyk a literatura druhy 1,5

50

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1.Uvod

1.1.Uvodna hodina

1

2.Realizmus

2.1. Spolo¢ensko — historické pomery, anglicka literatura, Ch.Dickens —
Kronika Pickwickovho klubu

2.2. Franclzska literatira — Honoré de Balzac, Otec Goriot

2.3. Ruska literatura, F.M.Dostojevskij-Zlo€in a trest, Ruska literatura,
L.N.Tolstoj — Anna Kareninova

2.4. Opakovanie tematického celku, rozbor ukazok, test ¢.1

[EEN) U R N

3. Opis

3.1. Opis — znaky, druhy opisu

3.2. Opis pracovného postupu

3.3. Pravopisné cvienia

3.4. Pravopisné cvienia

3.5. Diktéat ¢.1

Alalalala

4.Realizmus v slovenskej literature

4.1. Slovensky realizmus — hlavné znaky, predstavitelia

4.2. P.O. Hviezdoslav: EZo a Gabor VIkolinsky

4.3. P.O.Hviezdoslav,lyrika -Krvavé sonety,epika -Hajnikova zena

4.4. M.Kukug€in - Neprebudeny, Rysava jalovica

4.5. B.S. Timrava — Hrdinovia, Tapakovci

4.6. Rozbor literarnych diel, videoukazka

Alalalalala

5. 1. Skolska pisomna praca

5.1. 1.8kolska pisomna praca - priprava

-

5.2. 1.8kolska pisomna praca - Cistopis

5.3. 1.8kolska pisomna praca — oprava, Citanie najlepSich prac

—_

6. Slovna zasoba

6.1. Charakteristika slovnej zasoby

6.2. Rozvijanie slovnej zasoby

6.3 Precvienie slovnej zasoby

6.4.Pravopisné cvi¢enia na slovnu zasobu

6.5.0pakovanie tematického celku, test ¢.2

Alalalala

7.Literarna moderna

7.1. Myslienkové a umelecké smery literarnej moderny, Ch.Baudelaire,
Kvety zla

7.2. Slovenska literarna moderna, |.Krasko, Noc a samota,

7.3. Rozbor literarnych diel, praca s literarnym textom

7.4.0Opakovanie tematického celku, test ¢.3

A=

8. Slovniky

8.1. Slovniky, praca so slovnikmi

8.2.Pbvod slov

9 Pravopis

9.1. Pisanie a vyslovnost cudzich slov

9.2. Pravopisné cvienia

9.3.Diktat na tému finanéna gramotnost, diskusia

10. Medzivojnova literatiura

10.1. Spolo¢ensko-historické pomery v medzivojnovom obdobi,
E.M.Remargue, Na zapade ni€ nové

10.2. Francuzska lit.,, R.Rolland, Peter a Lucia

10.3. Literatdra USA - E.Hemingway, Zbohom zbraniam

10.4. Ceska literatura, J.Hagek, Osudy dobrého vojaka Svejka

10.5. Na zapade ni€ nové — videoukazka

10.6.Rozbor literarnych diel, opakovanie tematického celku

11. Charakteristika

11.1. Charakteristika osoby

11.2. Priama a nepriama charakteristika osoby

11.3.Precvi€enie charakteristiky

12. 2.5kolska pisomna praca

12.1. 2. Skolsk& pisomnd praca — priprava

12.2. 2.8kolska pisomna praca - Cistopis

12.3. 2.8kolska pisomna praca - oprava

13. Slovencina a cestina
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13.1. Porovnanie slovenciny a ¢estiny

13.2. Porovnanie slovenciny a ¢estiny - cvicenia

14. Koncoro¢né opakovanie

14.1. Koncoro€né opakovanie - literatira

14.2. Koncoro€né opakovanie - gramatika

14.3 Koncoro¢né opakovanie - sloh

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uc€iva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za roénik
Slovensky jazyk a literatura treti 1 30

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1.Uvod

1.1.Uvodna hodina

1.2.0pakovanie uciva z 2.ro¢nika

2.Slovenska medzivojnova poézia

2.1.Prechodna generécia basnikov — M.Razus, S.Kréméry

2.2. Vitalizmus — J. Smrek, L. Novomesky

2.3.Rozbor ukazok

3. Pravopis

3.1.Pravopisné a slohové cvitenia

3.2.Diktat .1

4.Slovenska medzivojnova préza

4.1.Realistické tradicie — L.N. Jégé

4.2.Socialno — psychologicky realizmus — J.C. Hronsky, M. Urban- Zivy bi¢

4.3.Naturizmus — M. Figuli — Tri gastanové kone, L. Ondrejov

4.4 Naturizmus — D. Chrobak, Fr. Svantner, rozbor ukaZok

aAlalala

5. Stylistika I.

5.1.Interview

5.2.Vyklad

5.3.Uvaha

6.Skolska pisomna praca

6.1. 1.8kolska pisomna praca - priprava

6.2. 1.8kolské pisomné praca - Cistopis

6.3. 1.5kolské pisomné praca — oprava, Citanie najlepSich prac

7.Pravopis

7.1.Pravopisné cvi€enie, diktat €.2

8. Svetova literattra 2.pol.20. storocia

8.1. Rdznorodi literarni autori — A.S. Exupéry, J.Steinbeck ...

8.2. Zachytenie 2.svet.vojny v préze, J.Heller, N. Mailer, A. Moravia ...

8.3. Rozbor ukazok

9. Pravopis

9.1. Pravopisné cviCenie, diktat €.3

10. Slovenska poézia 2.pol.20. storocia

10.1. StarSia generacia basnikov po 1945 — J. Kostra, M. Vélek, M. Rufus

10.2. Stredna a mlada generacia basnikov po 1945 — L. Feldek, S.
Moravcik, D. Hevier, B. Filan - poppoézia

11. Stylistika Il.

11.1. Ziadost

11.2. Zivotopis

12. Skolska pisomna praca

12.1. 2.8kolska pisomna praca - priprava

12.2. 2.8kolska pisomna praca - Cistopis

12.3. 2.5kolské pisomna praca — oprava, Citanie najlepSich prac

13. Slovenska préza a drama 2.pol. 20.storodia

13.1. R. JaSik — Namestie sv. Alzbety, Fr. He¢ko — Cervené vino

13.2. P. Jaro$- Tisicro¢na véela, V. Sikula

13.3. Slovenska drama po 1945 — S. Kralik, |. Bukov&an: Kym kohut
nezaspieva

14. Zaverecné opakovanie

[EE) I U RN RN
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1. ro€nik 3 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyuc. hodin
Casovy rozsah vyuéby 2. ro¢nik 3 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyu€. hodin
3.ro¢nik 2 hodiny tyZzdenne, spolu 60 vyu€.hodin
Roénik Prvy
Nazov SVP 36 Stavebnictvo
Nazov SkVP Stolar
Kéd a nazov uéebného odboru studia 3661 H Murér
Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie
Forma Studia denna

Vyucovaci jazyk slovensky

Predmet anglicky jazyk je povinnou su€astou vychovy a vzdeldvania Ziakov na strednej odbornej Skole v dennom
Studiu ucebného odboru technicko — administrativny pracovnik. Predstavuje nielen intenzivny prienik zahrani¢nych
trendov, ale tiez ponechanie vSetkych pozitivnych ¢&ft slovenskej Skoly t. j. vedie k tomu, aby bol zZiak schopny
cielavedome usmernit svoj vlastny zivot. Vyuovanim nemeckého jazyka v dennom Studiu — technicko —
administrativny pracovnik rozvijame a podporujeme spolo€ensku, individualnu a profesijnu akcieschopnost, ktora
poméZe zjednodusit a zjednotit spdsob vyjadrovania Ziaka v praxi a v §tatoch EU. Nevyhnutnou podmienkou je rozvoj
komunikacnych schopnosti, kde sa posilfiuje ovladanie zakladnej slovnej zasoby a schopnost prijimat’ a spracovavat
v anglickom jazyku informacie, aby vysledky prace boli efektivne.

Ide tu o uplatnenie jazyka v realnom Zivote. Stredobodom vyuc€ovania je Ziak. Vyber tém, textov a socialnych foriem
sa orientuje na veku primerané postoje, zazitky, zaujmy a potreby ziaka, ako aj na jeho vykonnostnu uroven.
Vyu€ovanie nemeckého jazyka pritom uzko nadvazuje aj na skusenosti z realneho Zivota. V sulade s tym treba
vyucovaci proces zamerat na vedomie ziaka, na jeho skusenosti a na neustale sa rozsirujuci rozsah zaujmov. Preto
je potrebné sustredit sa na formy uenia pomocou objavovania, priCom treba Ziaka vo zvySenej miere viest k tomu,
aby samostatne pristupoval k t¢émam a situaciam a k ich zvladnutiu pomocou cudzieho jazyka. Cely proces vyu€ovania
je uz od zakladov organizovany ako celok. Pritom vSetkom sa dba i na to, aby v duchu vSeobecnych z4sad opisanych
v u€ebnych osnovach a vzdeldvacom Standarde bol kazdy Ziak pripraveny na redlnu komunikaciu v nemeckom jazyku
podla svojich individualnych predpokladov, bertc do uvahy i rozdiely v individualnych schopnostiach a spravani.
Uprednostiiujeme také stratégie vyucovania, pri ktorych zZiak ako aktivny subjekt v procese vyuéby ma moznost
spolurozhodovat’ a spolupracovat, ucitel zase ma povinnost motivovat, povzbudzovat a viest ziaka k o najlepSim
vykonom, podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti zvySeného zaujmu v ramci denného Studia .

V tomto predmete budeme rozvijat a skvalithovat kfucCové kompetencie komunikativne a socidlno interakéné,
interpersonalne a intrapersonalne, spodsobilosti tvorivo riesit problémy, spdsobilosti vyuzivat informacéné technolégie
a sposobilosti byt demokratickym ob&anom. Dalej budeme rozvijat komunika&né jazykové kompetencie, sposobilosti,
funkcie, formulacie, lingvistické jednotky, perspektivy Ziaka a interkultirne zruénosti. Preto je doélezitou sucastou
teoretického poznavania a zaroven prostriedkom precviCovania, upevrnovania, prehlbovania a systematizacie
poznatkov. Cielom tematickej orientacie je, aby sa ziak dokazal zu€astriovat na jednoduchych rozhovoroch, o ktorych
sa hovori viac-menej dennodenne. Tematicky orientované vyu€ovanie umoznuje ziakom vnatorne spracovat vlastné
zazitky.

Vyucba nemeckého jazyka v dennom Studiu technickoadministrativny pracovnik je sustredena na trvalé rozSirovanie
a spracovavanie informacii s ciefom:

- rozvijat zakladné myslienkové postupy ziakov, ich pamat a schopnost sustredenia, podporovat Zziakov v lepSom
poznani a chapani sveta, v ktorom Zziju

- viest' k porozumeniu zakladnych jazykovych prostriedkov

- viest ziakov k prijimaniu zodpovednosti za svoje myslenie, rozhodovanie, spravanie a citenie, rozvijat kreativitu,
nadanie, Specifické schopnosti a predstavivost

- rozvijat komunikaéné zru€nosti Ziakov a zru€nosti pre hodnotny pracovny, ob&iansky,  rodinny a partnersky Zivot
- rozvijat osvojenie si zakladnych poznatkov v konverzacii anglického jazyka

- rozvijat cielavedomy pristup Ziakov k timovej a samostatnej praci

- konkrétne situacie v komunikacii zmysluplne spojit' s preberanymi témami

- vyuCovaci proces usmerfiovat na opakovanie a preberanie nového uciva vo vyvazenom pomere, ktory bude
zodpovedat potrebam ziaka

- vyucovanie viest tak, aby viedlo zZiaka pomocou vhodnych aktivit, socialnych foriem (napr. praca vo dvoijici) a cviceni
na vyuc€ovani k rasticej samostatnosti

Vo vyugovani sa budeme snaZit realizovat tri ciele: komunikativny, informativny a formativny. Cize budeme sa snazit,
aby si Ziaci osvojili zaklady komunikativnej kompetencie vo v8etkych zakladnych regovych zruénostiach. Dalej budeme
realizovat' informativny ciel, aby si Ziaci osvojili jazykové a nejazykové poznatky a dalej budeme utvarat vlastnosti a
schopnosti potrebné pre Uspesné zaradenie Ziaka do spolo€enského Zivot

Kracéové kompetencie
Schopnosti tvorivo riesit’ problémy




ziskavat samostatnym Studiom v8etky nové informacie vztahujice sa priamo k objasneniu neznamych
oblasti problému,

uplatriuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zaloZzené na kritickom a tvorivom mysleni

zhodnotit' vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informacie, vytriedit a vyuzit len tie,
ktoré su pre objasnenie problému najddlezZitejSie,

urCovat najzavaznejSie rysy problému, zvazovat r6zne moznosti rieSenia, ich klady a zapory v danom
kontexte aj v dlhodobejsich suvislostiach, stanovit kritéria pre volbu kone¢ného optimalneho rieSenia,
vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho,

jednoznacne vyjadrit’ a formulovat’ problémovu ulohu,

hladat’ a pouzivat dalSie metddy, informacie, alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného
problému.

Spésobilosti vyuzivat informacné technologie

ovladat operacie pri praci s pocitacom,

vyhladavat vhodné informacné zdroje a potrebné informacie,

evidovat, triedit a uchovavat informacie tak, aby ich mohol vyuzivat pri praci,

chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

posudzovat vierohodnost réznych informacénych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym informaciam.

Komunikativne a socialne interakéné spésobilosti

pochopit a vyhodnocovat svoju u€ast’ na procese vzdelavania a jeho vysledku, ktory zabezpecuje pravo
volného pohybu ob&ana Zit, Studovat a pracovat v podmienkach otvoreného trhu prace,

vyjadrovat a zdévodriovat svoje nazory,

podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo €innosti,

vyjadrovat’ sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,

orientovat sa, ziskavat, rozumiet’ a aplikovat rozne informacie, posudit ich vyznam v osobnom zivote

a v povolani

Interpersonadline a intrapersonalne spésobilosti

vyznamne sa podielat’ na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych cielov, ktoré smeruju k zlepSeniu
vlastnej vykonnosti,

overovat a interpretovat’ ziskané udaje

rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadéveru myslenie,

samostatne pracovat a zapajat sa do prace kolektivu, riadit jednoduchSie prace v menSom kolektive, niest
zodpovednost aj za pracu druhych,

stanovovat' si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie a zivotnych
podmienok.

Spésobilost byt demokratickym obéanom

e uvedomit si a orientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho rozvoja,

e chapat pojmy spravodlivost, fudské prava a zodpovednost, aplikovat ich v globalnom kontexte,

e tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rychle sa rozhodovat byt

désledny, inSpirovat druhych pri vyhladavani podnetov, iniciativ a vytvarani moznosti,
e dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych ludi, ich kultirne Specifika,
e konat v sulade s moralnymi principmi a zdsadami spoloenského spravania, prispievat k uplatfiovaniu
hodnét demokracie.
Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za ro¢nik
Anglicky jazyk prvy 2 66
Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyu€ovacich hodin

1.Uvodna hodina 1
2. Predstavovanie zakladné osobné udaje 1
2.1 Cisla, datumy 1
2.2 Osobné, privlastiiovacie zamena 1
2.3 Zamestnania, a - an 1
2.4 Ukazovacie zamena, the, predlozky miesta 1
2.5 Jednotné a mnozné Cislo podstatnych mien 1
3. Predstavovanie 1
3.1 Sloveso to be — otazka, zapor 1
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3.2 Sloveso have got, some, any, a

3.3 Citanie s porozumenim

3.4 PoCuvanie s porozumenim

3.5 Opakovanie

3.6 Kratky test, vyhodnotenie testu

4. Privlastiiovanie pomocou ‘s

4.1 Sloveso have got, otazka, zapor, kratke odpovede

4.2 Opis osoby

4.3 Upevhovanie vedomosti

4.4 Opis (osoby na fotografii)

4.5 PoCuvanie s porozumenim

4.6 Opakovanie, Ustne sku$anie

5. Vyjadrenie postoja

5.1 Jednoduchy pritomny ¢as

5.2 Like - ing

5.3 Predmetové zamena

5.4 Vyjadrenie, suhlasu, nesuhlasu

5.5 Upevriovanie vedomosti

5.6 Citanie a po&lvanie s porozumenim

6. Uréovanie €asu, denny program

6.1 Citanie a poétvanie s porozumenim

6.2 Jednoduchy pritomny €as — 3. os. jednotného Cisla

6.3 Upevriovanie vedomosti

6.4Test, vyhodnotenie tesu

7. Pisomny prejav, opis — mdj zaujem o Sport

7.1 Slohova praca — mdj obubeny Sport

7.2 Zhodnotenie prac

8. Pisanie pohladnice priatelovi

8.1 Priebehovy pritomny ¢as

8.2 Priebehovy pritomny €as — otazka, kratke odpovede

8.3 Jednoduchy a priebehovy pritomny €as - opakovanie

8.4 Kratky test, vyhodnotenie

9. Pocitatelné a nepoditatel'né podstatné mena

9.1 Vyjadrenie mnozstva — some, any, jedla, napoje

9.2 Vlyjadrenie existencie — there is, there are

9.3 Vyjadrenie mnoZstva — a few, a little, a lot of

9.4 Upeviiovanie vedomosti

9.5 Polro¢ny test

9.6 Vyhodnotenie testu

10. Praca s lexikou (v restauracii)

10.1 Vyjadrenie Ziadosti a ponuky

10.2 Vyjadrenie navrhu

10.3 Modalne sloveso - can

10.4 Prezentacia projektov — moje oblubené jedlo

10.5 Lexika — vplyv americkej kultdry

11. Minuly ¢as slovesa be — otazka, zapor

11.1 PredloZky miesta

11.2 Vlyjadrenie suhlasu a prosby

11.3 Intonacia otazok

11.4 Upevihovanie vedomosti, Ustne skuSanie

11.5 Citanie pre ziskanie informécie

11.6 Opakovanie prebratej gramatiky

11.7 Kratky test, vyhodnotenie testu

12. Opakovanie, samohodnotenie

12.1 Opakovanie gramatiky a slovnej zasoby

12. Priprava na zaverec¢ny test

12.2 Zaverec¢né test, vyhodnotenie, diskusia
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Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin vyucéovacich hodin za ro¢nik
Anglicky jazyk druhy 2 66
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Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1.Uvodna hodina

2. Priebehovy pritomny €as

2.1 Pisanie — zakladné informacie o priatelovi

2.2 Rozpravanie — opis (mesta)

2.3 Predstavovanie a kratke rozhovory

2.4 Jedalny listok — zostavenie menu, vyhodnotenie

2.5 Vyjadrenie prosby, suhlasu a navrhu

3. Citanie s porozumenim — odborny text

3.1 Jednoduchy minuly ¢as — pravidelné slovesa

3.2 Prazdniny — innosti po¢as prazdnin, cvicenie

3.3 Jednoduchy minuly ¢as — zapor, otazka

3.4 Prezil som hrozné prazdniny - cvi¢enie

3.5 RozSirovanie slovnej zasoby o informaéné pojmy web, database...

3.6 Upeviiovanie vedomosti

3.7 Kratky test, vyhodnotenie testu

4. Cestovanie — kratke dialégy, poéuvanie s porozumenim

4.1 Cesta do Londyna — cviCenie, hodnotenie

4.2 Zname budovy a zname mesta

4.3 Zname budovy v tvojom meste a v tvojej krajine

4.4 Otazky na podmet/predmet

4.5 Prislovky €asu

4.6 Upeviiovanie vedomosti

4.7 Kratky test, vyhodnotenie testu

5. Nakupovanie — kratke rozhovory

5.1 Whose a privlastriovacie zamena

5.2 Nakupovanie v tvojom meste - cviCenie

5.3 Tvoje najoblubenejSie obchody — rozpravanie (IT technika)

5.4 Predlozky pohybu

5.5 Whose? Alebo Who's? - cvi¢enie

5.6 Upeviiovanie vedomosti

5.7 Ustne skusanie, vyhodnotenie skusania

6. Druhy stupei pridavnych mien, so/neither

6.1 Nacvik kratkych dialégov (v obchode) kipa hardware, software

6.2 Kto, ¢o nosi - cvicenie

6.3 Treti stupen pridavnych mien

6.4 RozSirovanie slovnej zasoby - obleCenie

6.5 Komparativ a superlativ — opakovanie, cvi€enie, vyhodnotenie

7. Vyjadrenie zamerov a planov do buducnosti

7.1 Be going to — otazka, zapor

7.2 Zivot je cesta - cvienie

7.3 Vyjadrenie vopred dohodnutych planov

7.4 Cestovatelsky pribeh — kde budem cestovat’

7.5 Dohodnutie stretnutia

7.6 Vyjadrenie buducnosti pritomnym ¢asom priebehovym

7.7 Upevrovanie vedomosti, opakovanie

8. Nacvik lexiky (téma — pocasie), antonyma (charakteristika osoby) IT
salesman

8.1 Plany do buducnosti v oblasti IT - cvienie

8.2 Charakterové vlastnosti - opis

8.3 Kratke dialégy — nacvik (slovny prizvuk)

8.4 Vyjadrenie predpovede/predvidania

8.5 Praca bohatych a znamych osobnosti — Citanie, preklad

8.6 Interview — fakty o mojej oblubenej osobnosti z IT technoldgii,
vyhodnotenie prace

9. Predpritomny €as

9.1 Pouzivanie predpritomného a minulého asu

9.2 Hovor o minulosti - cvi¢enie

9.3 Pouzivanie — past participle

9.4 Suhlas, nesuhlas (So...Neither)

9.5 Nécvik dialégu (interview)

9.7 Predpritomny €as - pouZitie

9.8 Upevriovanie vedomosti

9.9 Technika Citania naroéného textu (noviny)

Alalalalalalalalal A (alalalala]l A Jalalalalalalalalalalalalalalalmalalmlalalalalalalalalalalalalalalmalalalalalalalalalalalala
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9.10 Kratky test, vyhodnotenie testu

10. Predpritomny ¢as (pouzitie just, already, yet), rozSirenie slovnej
zasoby (nabytok)

10.1 Priprava na zaverec¢ny test

10.2 ZavereCny test

11. Vyhodnotenie testu, diskusia

aAlalal A |

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uc€iva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin vyucéovacich hodin za ro¢nik
Anglicky jazyk treti 2 60

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1. Uvodna hodina

2. Osobné informacie ¢lovek a spoloénost’

2.1 Citanie prazdniny opis miesta

2.2 Slovesné €asy — pritomny a minuly

2.3 Cestovanie opis situacie

3. Buducnost' nasej planéty

3.1 Vyjadrenie buducnosti pomocou will

3.2 Clovek a priroda - Environmentalista

3.3 Pouzivanie modalny slovies — may, might

3.4 Nas svet nasa buducnost — vediet viest rozhovor

3.5 Cesta ¢asom do roku 2100 - ¢itanie

3.6 Opakovanie uciva

4. Ty nemusis stravit’ vSetok €as na internete

4.1 Pravidla a zakony — rozpravanie o povinnostiach

4.2 Pouzivanie modalneho slovesa — must a have to

4.3 Ziskanie informacii o UK

4.4 Skolské pravidla - vzdelavanie

4.5 Skola budtcnosti

4.6 Opakovanie uciva, test

5. Ak by som usetril peniaze

5.1 Podmienkové vety — 1. typu

5.2 Podmienky — hovorit 0 moZnostiach

5.3 Kultdra a umenie — zachytit hlavné myslienky

5.4 Vztazné zamena — who, which, that, whose

5.5 Problémy migracie

5.6 Opakovanie udiva, test

6. Mozno bude vysoky, tmavy a pekny

6.1 Pouzitie modalny slovies — must, have to, could....

6.2 Kanada - opis

6.3 Vztazné suvetia, vztazné zamena

6.4 Mesté a miesta — opis miesta, kde byvam

6.5 Kontrolna slohova praca - koncept

6.6 Kontrolna slohova praca - Cistopis

7. Uplynula schopnost’

7.1 Pouzitie modalnych slovies — was,were able to

7.2 Pouzitie priebehového minulého €asu

7.3 Turistické atrakcie — spracovanie textu

7.4 Rozpravanie pribehu v minulosti

7.5 Turistika

7.6 Opakovanie uciva

8. Spievajlca senzacia

8.1 Pouzitie predpritomného ¢asu

8.2 Pouzitie each, every, all

8.3 Na poste — odpovede a ulohy

8.4 Dislexia u slavnych ludi — &itanie

8.5 Slavni Skati - itanie

8.6 Opakovanie uciva

9. Ako dlho si cestoval

9.1 Pouzitie priebehového predpritomného ¢asu

Alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalal A lalalalalalalalalalalalalalala
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9.2 Tvorenie otazky a zaporu

9.3 Opis povolani — charakterizovat povolania
9.4 List, ziadost o zamestnanie

9.5 Formalny a neformainy list - pravidla

9.6 Kontrolna slohova praca - koncept

9.7 Kontrolna slohova praca - istopis

10. Priatelia

10.1 Zauzivané spojenia so slovesom — make, do, get
10.2 Hudobné skupiny, kultira a umenie

10.3 Trpny rod v pritomnom Case

10.4 Zavere¢né zhrnutie a hodnotenie

Alalalalalalalalalala

Casovy rozsah vyuéby 1. ro€nik 1 hodiny tyzdenne, spolu 33 vyu¢. hodin
Roénik_ Prvy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP Murar

Kéd a nazov uc¢ebného odboru studia 3661 H Murar

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C

Forma Studia denna

Vyucovaci jazyk slovensky

Poslanim povinne volitefného predmetu etickd vychova je vychovavat osobnost' s vlastnou identitou a hodnotovou
orientéciou, v ktorej ucta k Cloveku a k prirode, spolupraca, prosocialnost a narodné hodnoty zaujimaju vyznamné
miesto. Pri plneni tohto ciela sa neuspokojuje iba s poskytovanim informacii o moralnych zasadach, ale zazitkovym
u¢enim ucinne podporuje pochopenie a interiorizaciu (zvnatornenie) mravnych noriem a napomaha osvojeniu
spravania sa, ktoré je s nimi v sulade. Pripravuje mladych fudi pre zivot v tom zmysle, aby raz ako dospeli prispeli
k vytvaraniu harmonickych a stabilnych vztahov v rodine, na pracovisku, medzi spoloGenskymi skupinami, v narode
a medzi narodmi.

Etick4 vychova sa prvom rade zameriava na vychovu k prosocialnosti, ktora sa odraza v moralnych
postojoch a v regulacii spravania Ziakov. Pre eticku vychovu je primarny rozvoj etickych postojov a prosocialneho
spravania. Jej su¢astou je aj rozvoj socialnych zruénosti /otvorena komunikacia, empatia, pozitivhe hodnotenie

ini'ch.../ ako a'| podpora mentalnej hiiieni, podiela sa na primérnel prevenciu poruch spravania a ucenia.

Cielom etickej vychovy je vychovat osobnost, ktora:

e ma svoju vlastnu identitu, je sama sebou a pritom tato identita zahffia v sebe prosocialnost,

ma pozitivny vztah k Zivotu a fludom spojeny so zdravou kritickostou,

jej spravanie je urCované osobnym presvedCenim a etickymi normami, vyplyvajucimi z univerzalnej

solidarity a spravodlivosti, a preto je do istej miery nezavisla od tlaku spolo¢nosti,

e ma zrely moralny Usudok opierajuci sa o zovSeobecnené zasady, preto je schopna spravne reagovat aj
v neoCakavanych a zlozitych situaciach,
charakterizuje ju spojenie spravneho myslenia a spravneho konania,

e kona v sulade so svojimi zasadami, ale aj s citovou zaangazovanostou - sulad medzi emdciami a chcenim
— nekona len z povinnosti a bez nad$enia s pocitom seballtosti,

e prijima inych v ich rozdielnosti, akceptuje ich nazory a je ochotna na prijatelny kompromis, ktory ale nie je
v rozpore so vSeludskymi hodnotami,

e jeochotna a schopna spolupracovat a iniciovat spolupracu, viest Ziakov k sebaucte, k autonémnemu citeniu

a mysleniu,

naucit Ziakov hodnotit, zaujimat’ stanoviska, rozliSovat dobro od zla

nau it ich spoznat prvky efektivnej komunikacie, dévody a prvky prosocialneho spravania primerané veku,

umoznit ziakom spoznat’ zasady dobrych medziludskych vztahov,

umoznit Ziakom, aby sa v nich zvnutorfiovali prosocialne hodnoty, postoje a socialne normy,

podporovat u zZiakov rozvoj socialnych zru¢nosti,

formovat spolupracujuce spolocenstvo ziakov.

rodiCovska laska ajej vyznam v Zivote dietata (konkrétne emocionalne prejavy, prejavy starostlivosti,

pomoci...),

e Ucta, komunikacia a pomoc medzi &lenmi rodiny (Koho rad pozorujem pri praci? Co by som rad vedel ako
moiji blizki...),

e vyznam blizkeho Eloveka pre Zivot jednotlivca.
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Predmetové spésobilosti
Dosahovanie tychto cielov rata s aktivizaciou a rozvojom nonkognitivnych funkcii osobnosti,

K — kognitiviz&cia, ktorej cielom je naucit ¢loveka poznavat, mysliet, rieSit problémy
E — emocionalizacia, cielom je naucit ¢loveka citit a rozvijat’ jeho kompetencie pre citenie,
prezivanie, rozvijat jeho city
M — motivacia, cielom je rozvinut’ zaujmy, potreby, tuzby, chcenia osobnosti, jej aktivity
S — socializacia, jej cielom je naudit €loveka zit' s druhymi fudmi, naudit ich
komunikovat, tvorit’ progresivne medziludské vztahy
A — axiologizacia , ktorej cielom je rozvijat progresivnu hodnotovu orientaciu
osobnosti, udit hodnotit’
K — kreativizacia, cielom tejto funkcie je rozvijat v osobnosti tvorivy Styl Zivota.

Spésobilost vyuzivat informaéné technolégie

- ovladat operacie pri praci s pocitacom

- vyhladavat vhodné informacné zdroje a potrebné informacie

- vybrat vhodné rieSenie ulohy alebo situacie

- evidovat), triedit a uchovavat informacie

- chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim

- posudzovat vierohodnost informacnych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym informaciam a byt medialne
gramotny

Komunikativne a socialno- interakéné spésobilosti

e pochopit a vyhodnocovat svoju U¢ast na procese vzdelavania, Studovat’ a pracovat’ v podmienkach otvoreného

trhu prace

vyjadrovat a zddévodhovat svoje nazory

podat vyklad konkrétnej veci alebo €innosti

vyjadrovat' sa kratko a vystizne

vyplhovat formulare (Zivotopis, Ziadost)

orientovat sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat rozne informacie,posudit ich vyznam v osobnom zivote a v

povolani

e  pochopit a osvojit si metddy informacénej a komunikaénej technoldgie v&itane moznosti u€enia sa formou on-
line

Intrapersonalne a interpresonalne spdsobilosti

e vyznamne sa podielat na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych cielov, ktoré smeruju k zlepSeniu viastnej
vykonnosti

overovat a interpretovat ziskané informacie

rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadéveru a reproduktivne myslenie

samostatne pracovat a zapajat sa do prace kolektivu

niest zodpovednost

stanovit' si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie a zivotnych
podmienok

Spdsobilost byt demokratickym ob&anom

e uvedomit si a orientovat sa v v problematike etnickych, rasovych a nabozenskych konfliktov

e chapat pojmy spravodlivost, fludské prava, zodpovednost a aplikovat ich v kontexte

e tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rozhodovat sa, byt désledny

e dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych, iich kultirne Specifika, vystupovat’ proti
neznasanlivosti, xenofdbii a diskriminacii

e konat v stlade s moralnymi principmi a zasadami spolo¢enského spravania, prispievat k uplatfiovaniu hodnot
demokracie a prava.

Obsahovy standard

Postoje a zru€nosti medzifudskych vztahov

Prvky prosocialneho spravania v detskom kolektive
Ludska déstojnost’ a sebaucta

Pozitivne hodnotenie inych

NasSa rodina

Tvorivost

Iniciativa

Vyjadrovanie citov

NaS$a trieda

Popis obsahovych Standardov
Postoje a zru€nosti medzifudskych vztahov
Ponuknut Ziakom viziu spolupracujuceho spolo€enstva ako zakladu pre dobré spoluZitie (jeho jednoduché a viditefné
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komponenty — sedenie v kruhu, formulovanie pravidiel typu mat pravo byt vypocluty, pravo nevyjadrit sa, mat
vzajomnu Uctu a doveru — nevysmievat sa, hovorit pravdu, chranit veci svoje i inych.

Prvky prosocidlneho spravania v detskom kolektive
Vzajomna ucta pri komunikacii (pekne sa oslovovat, pozdravit sa, poCuvat sa navzajom...) k vzajomnym
poziadavkam, vdacnost za vykonané dobro (prosim, dakujem), vzajomna pomoc medzi spoluziakmi i ¢lenmi rodiny.

Ludska déstojnost’ a sebaucta:
Uvedomovanie si vlastnej hodnoty (rozdiel medzi mnou a ostatnym svetom), poznanie a postupné zvnutorfiovanie
povedomia jedine¢nosti a nedotknutelnosti, vedenie k sebaovladaniu a zndSaniu namahy pri prekonavani prekazok.

Pozitivhe hodnotenie inych

Clovek ajeho hodnota - spoznavanie pozitivnych vlastnosti svojich najbliz&ich v rodine, v triede, v $kole,
v rovesnickych vztahoch... (Co sa mi najviac paci na mojej mamicke, ockovi, starkych...),

postoj k ludom, ktori si nam nesympaticki, spésobuju nam alebo druhym zlo (Umyselne, neumyselne).

Na$a rodina
Uvedomovanie si hodnoty rodiny pre jednotlivca i pre spolo€nost, pribuzenské vztahy rodi€ovska laska a jej vyznam
v Zivote dietata, ucta, komunikacia a pomoc medzi €lenmi rodiny, vyznam blizkeho Eloveka pre Zivot jednotlivca.

Tvorivost
Objavovanie vlastnych danosti - talentu - pozitivnych stranok, rozvoj fantazie a pozorovacich schopnosti, tvorivost,
ktoru od nas prijimaju, o€akavaju ini ktora nas obohacuje, vyuzitie tvorivosti v Zivote triedy.
Iniciativa
Iniciativa v sebapoznani, iniciativa vo vztahu k inym, hladanie moznosti ako vychadzat' v ustrety inym ludom a
ich realizacia. Iniciativa, ktora nie je prijata inymi, a iniciativa inych, ktora je pre mna neprijatelna (rieSenie problémov
— navadzanie na klamstvo, podvadzanie, kradnutie, ohovaranie...), iniciativa, ktora ohrozuje moje zdravie a osobnu
bezpecnost (fajcenie, alkohol, drogy, sexualne zneuzivanie deti).
Vyjadrovanie citov
Vyjadrenie vdacnosti, ochoty, laskavosti, obdivu verbalne aj neverbalne. Ako si vzajomne vyjadrujeme city v rodine,
vo vztahoch s priatefmi, spoluziakmi a kultivované vyjadrovanie negativnych citov (hnev, vzdor, smutok...),
akceptovanie citov inych.
Na$a trieda
Spravanie sa medzi sebou, vztahy medzi chlapcami a dievéencami — slusSnost, ohladuplnost, ¢estnost, pomoc
slabsim, reSpektovanie inakosti. Kamaratstvo a priatelstvo. Dodrziavanie pravidiel spravania v triede.
Vykonovy Standard
Komunikacia
e ponuknut Ziakom viziu spolupracujuceho spolo€enstva ako zakladu pre dobré spoluzitie (jeho jednoduché
a viditelné komponenty — sedenie v kruhu, formulovanie pravidiel typu mat pravo byt vypocuty, pravo
nevyjadrit sa, mat vzajomnu Uctu a déveru — nevysmievat sa, hovorit pravdu, chranit veci svoje i inych...),
e prvé kontakty v triede a v Skole (zoznamovanie, oslovovanie, pozdrav),
e komunikacia zamerana na sebaprezentaciu a socialne vztahy,
e pravidla podporujlce spoluZitie v skupine (po istom &ase mozno pravidla prehodnocovat, dopifiat).

Poznanie a pozitivne hodnotenie seba aj inych
e vzajomna Ucta pri komunikacii (pekne sa oslovovat, pozdravit sa, po€uvat sa navzajom...),

Ucta k vzajomnym poziadavkam, vdacnost za vykonané dobro (prosim, dakujem),

vzajomna pomoc medzi spoluziakmi i €lenmi rodiny.

uvedomovanie si vlastnej hodnoty (rozdiel medzi mnou a ostatnym svetom),

poznanie a postupné zvnutorfiovanie povedomia jedine¢nosti a nedotknutelnosti,

vedenie k sebaovladaniu a znasaniu namahy pri prekonavani prekazok.

Clovek a jeho hodnota - spoznavanie pozitivnych vlastnosti svojich najblizSich v rodine, v triede, v Skole,

v rovesnickych vztahoch... (Co sa mi najviac pa&i na mojej mamicke, ockovi, starkych...),

verbalne vyjadrovanie pozitivneho hodnotenia druhych,

e prehodnocovanie negativnych skuto€nosti (dobro — zlo, napr. branie si veci navzajom, posudzovanie
a ponizovanie, urazanie menej zdatnych deti v oblasti intelektu a prejavov - spevu, kreslenia, pohybu,
oblecenia, rodinne;j situacie..., klamanie a Zalovanie...),

e postoj k fudom, ktori su nam nesympaticki, spdsobuju nam alebo druhym zlo (Umyselne, neiumyselne).

e uvedomovanie si hodnoty rodiny pre jednotlivca i pre spolognost (Co sa mi na nasej rodine najviac pagi?)

e pribuzenské vztahy (S kym z rodiny si najviac rozumiem...? Co by som mohol urobit pre lepsie vztahy
v nasej rodine, ktoré z rodinnych pravidiel sa mi najtazsie dodrziavaju...),

e rodiCovska laska ajej vyznam v Zivote dietata (konkrétne emocionalne prejavy, prejavy starostlivosti,
pomoci...),

e Ucta, komunikacia a pomoc medzi glenmi rodiny (Koho rad pozorujem pri praci? Co by som rad vedel ako
moji blizki...),

e vyznam blizkeho €loveka pre Zivot jednotlivca.

RieSenie problémov a zat'azovych situacii
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Empatia

Prosocialne hodnoty a vzory

Hodnotenie predmetu
Nakolko predmet nie je klasifikovany, Ziaci budd hodnoteni na zaklade Uc€asti na aktivitach.

objavovanie vlastnych danosti - talentu - pozitivnych stranok (V €¢om som vynimo¢€ny, o viem dobre robit,
¢o mi ide dobre...),

rozvoj fantazie a pozorovacich schopnosti,

iniciativa v sebapoznani (Kto som? Aky vplyv ma fungovanie méjho tela na moje prezivanie, pohodu, &i
nepohodu? Preco reagujem tak, ako reagujem?),

iniciativa vo vztahu k inym,

hladanie moznosti ako vychadzat v uUstrety inym fudom (v rodine, v triede, v kruhu kamaratov...) a
ich realizacia,

iniciativa, ktora nie je prijata inymi, a iniciativa inych, ktora je pre mna neprijatelna (rieSenie problémov —
navadzanie na klamstvo, podvadzanie, kradnutie, ohovaranie...), iniciativa, ktora ohrozuje moje zdravie
a osobnu bezpecnost (fajéenie, alkohol, drogy, sexualne zneuzivanie deti).

vyjadrenie vdacénosti, ochoty, laskavosti, obdivu verbalne aj neverbalne (Ako si vzajomne vyjadrujeme city
v rodine, vo vztahoch s priatelmi, spoluziakmi?),

Ucta k Zene — matke, sestre, spoluziacke... (Co sa mi padi a o sa mi nepadi na Zenach a dievéatach?),
Ucta k muZovi — otcovi, bratovi, spoluziakovi...(Co sa mi padi, a o sa mi nepadi na muzoch a chlapcoch?),
kultivované vyjadrovanie negativnych citov (hnev, vzdor, smutok...),

akceptovanie citov inych.

spravanie sa medzi sebou, vztahy medzi chlapcami a diev€encami — slu$nost, ohfaduplnost, Cestnost,
pomoc slab$im, repektovanie inakosti (Co sa mi v naSej triede najviac pacdi? Som tu spokojny? Su ini
spokojni so mnou?),

kamaratstvo a priatelstvo, laska - Gprimné a falosné priatelstvo (Co je dolezité pre priatelstvo? Mam v nasej
triede priatelov? ),

dodrZiavanie pravidiel spravania v rodine, triede — podpora vzajomnosti, spokojnosti, tolerancie
a spoluprace (M6zem nie€o zmenit na sebe, aby sa so mnou v nasej triede lepSie zilo? Mam dajaky navrh
na vylepSenie nasich vztahov?).

Pocet tyZdennych Pocet
Rozpis u€iva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin vyu€ovacich hodin za roénik

Eticka vychova prvy 1 33

Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyuCovacich hodin

1.

Komunikacia

Komunikacia, nadviazanie, udrzovanie, ukoncenie. Rozdelenie

. Neverbalna komunikacia, ,re¢ tela , , mimika

. Verbalna komunikacia

. Aktivita - pozorné pocuvanie

1 ENIIRIINY N

. Aktivita - rozhovor cez prekazku

Aktivita - pantomima

Aktivita - Gsmev

LN PEEN ) J U\ QUK \) JUENY PEENY PEE N

||

Aktivita - srdce

Alalalalalalala

2,

Poznanie a pozitivne hodnotenie seba

1.1

Ciel a zlozky

2.2

A - Moje vlastnosti

2.3

A - Test najdblezitejSich

24

Zdravie — drogova prevencia

2.6

A - Uspechy, nelispechy, ciele

Alalalala

Pozitivne hodnotenie a sebalcta (tedria), Sebaovladanie, pevna véla
—drogové prevencia 1
A — Sebavychova, Prekonat’ antipatie

27

Podrobnosti, A - M§j obraz ako zviera, A - M6j obraz ako strom 1

2.8

Maly netvor, ktory je vo mne

N

3.

RieSenie problémov a zat'azovych situacii

3.1.

Tvorivost, definovanie, rozvoj tvorivosti

3.2.

A - Inzerat — fantazia, predstavivost, tvorivost

3.3.

A - Slovna zasoba, pozornost, pohotovost

34.

A - Co urobis, ked .. (Ti niekto ponukne drogu)
Co by sa stalo, keby .. (Ta drogovo zavisly priatel poziadal o pomoc),

[EE S pEE KN
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Dokoné&enie pribehu
3.5. Medziludské vztahy 1
4. Empatia
4.1. Vlyjadrovanie citov a pochopenie druhych, tedria (hnev, smutok) 1
4.2. A— Galéria, Pantomima, Citova rozcvicka 1
4.3. A - Malovanie ztiSia 1
4.4. A-Bez nazvu, Palec nahor (hore), palec nadol (dole) 1
4.5. A— Samohodnotenie, €o si cenim sam na sebe 1
4.6. A- Som oblubeny 1
4.7 A- NajdodlezitejSich Sest 1
4.8. A - Miesto, kde sa smejem, Miesto, kde plaem 1
5. Prosocialne hodnoty a vzory
5.1. Charakteristika prosocialnosti, identifikacia, imitacia, vzory 1
5.2. Vztahy v rodine — pochopenie rodi¢ov, prava a povinnosti €lenov rodiny 1
5.3. A - Vzor (pozitivny — negativny, drogova prevencia), Vzacny ¢lovek 1
5.4. Zhrnutie 1

Casovy rozsah vyuéby 1. ro€nik 1 hodiny tyzdenne, spolu 33 vyuc. hodin
Roénik Prvy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP Murar

Kéd a nazov uc¢ebného odboru studia 3661 H Murar

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C

Forma $tudia denna

Vyucovaci jazyk slovensky

Vzdelavacia oblast obCianska nauka rozvija osobnost €loveka s vlastnou identitou a hodnotovou orientaciou, v ktorej
sa prelinaju ucta k Cloveku, k prirode, spolupraca, narodné hodnoty. Vychovava k vlastenectvu a posilfiuje reSpekt
k zadkladnym principom demokracie a tolerancie. Pripravuje mladych [udi pre Zivot v harmonickych a stabilnych
vztahoch v rodine, na pracovisku, medzi spolo€enskymi skupinami, v narode, medzi narodmi.

Cielom vyucovacieho predmetu obcianska nauka v uéebnom odbore je priprava takého absolventa, ktory ma nielen
urcity odborny profil, ale ktory sa vdaka nemu dokaze tiez Uspesne presadit na trhu prace i v zivote.

Cielom oblasti obCianska nauka je vybavit Ziaka vedomostami a kompetenciami, ktoré mu pomd6zu optimalne vyuzit
svoje osobnostné a odborné predpoklady pre Uspes$né uplatnenie na trhu prace a pre budovanie profesijnej kariéry.
Ziaci ziskavaju zdkladné vedomosti o €loveku aludskom spoloCenstve, &lovek ako ob&an, zaklady pravneho
povedomia a z&klady ekonomiky. V ramci predmetu je Ziak vedeny k poznaniu vyznamu vzdelania pre uplatnenie na
trhu prace, uvedomuje si délezitost prace ako zdroja tvorby hodnét, nastroja ekonomického zabezpecia rodiny
i prostriedku vlastnej sebarealizacie. Ziak dalej ziskava zakladné vedomosti a zrugnosti v oblasti pravnych vztahov,
uci sa racionalne ekonomicky uvazovat i konat, je vedeny k uvedomovaniu si zodpovednosti , vo vztahu k vlastnej
osobe i vo vztahu k svojmu okoliu. Absolvent chape spolo¢ensku funkciu socialnej pomoci a vie postupovat pri jej
narokovani. Ziak rozmysla o vztahu medzi nadobutidanim hmotnych statkov a zmyslom Zivota, vie chranit' svoj majetok
a uplatriuje vo svojom ekonomickom konani principy véeobecnej moralky.

Stale sa vyvijajuca legislativa a vztahy na ekonomickom trhu i na trhu vyzaduju, aby absolvent dokazal teoretické
vedomosti aplikovat' v praxi. Preto kladie tato vzdelavacia oblast velky doraz na prakticku aplikaciu ziskanych
zru€nosti, ktoré Ziak ziska rieSenim modelovych situacii a pracou s autentickymi materialmi, s ktorymi sa bezne
stretne v médiach. To predpoklada schopnost pouzivat moderné informaéné technoldgie, bez ktorych sa v su€asnom
svete prace nezaobide. Pretoze je v tejto oblasti kontakt s realitou velmi vyznamny, mézu byt su¢astou ekonomického
vzdelavania i besedy s prizvanymi odbornikmi.

Krac¢ové kompetencie

Pracovno —pravne spdsobilosti

posudit svoje osobnostné a kvalifikané predpoklady pre vykon svojho povolania, moznosti dalSieho Studia
a profesijnej orientacie,

vhodne prezentovat’ vlastnu osobu , vhodne vystupovat' v kazdodennom Zivote,

pouzivat svoje prava a vyzadovat ich reSpektovanie od ostatnych, reSpektovat svoje povinnosti,

vybrat bezpe¢né postupy s ohladom na ludi okolo seba, pouzivat adekvatne pracovné prostriedky, reagovat
adekvatne situacie.

Schopnosti tvorivo riesit problémy
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objashovat formou systematického poznavania najzavaznejSie rysy problémov, vyuzivat za tymto ucelom vSeobecne
platné pravidla

ziskavat Studiom vSetky nové informacie vztahujlice sa k problematike spravania, prava, fudskych prav, ob&ianstva,
ekonomike

zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informacie, vytriedit a vyuzit' len tie, ktoré su pre
objasnenie problému najddlezitejSie

urCovat najzavaznejSie rysy problému, zvazovat moznosti rieSenia, ich klady a zapory v dane;j situacii, stanovit’ kritéria
pre volbu optimalneho rieSenia

vediet’ vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho.

Spésobilost vyuzivat informaéné technolégie
- ovladat operacie pri praci s pocitacom
- vyhladavat vhodné informaéné zdroje a potrebné informacie
- vybrat vhodné rieSenie ulohy alebo situacie
- evidovat), triedit a uchovavat informacie
- chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim
- posudzovat vierohodnost informacnych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym informaciam a byt medialne

gramotny

Komunikativne a socialno- interakéné spésobilosti

- pochopit' a vyhodnocovat’ svoju u€ast na procese vzdelavania, Studovat a pracovat v podmienkach otvoreného
trhu prace

- vyjadrovat a zdévodhovat svoje nazory

- podat vyklad konkrétnej veci alebo Cinnosti

- vyjadrovat sa kratko a vystizne

- vypliovat formulare (zivotopis, ziadost)

- orientovat sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat rézne informacie,posudit ich vyznam v osobnom Zivote a v povolani

- pochopit a osvojit si metddy informacnej a komunikaénej technoldgie v&itane moznosti u€enia sa formou on-line

Intrapersondlne a interpresonalne spdsobilosti

- vyznamne sa podielat’ na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych ciefov, ktoré smeruju k zlepSeniu vlastnej
vykonnosti

- overovat a interpretovat ziskané informacie

- rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebaddveru a reproduktivne myslenie

- samostatne pracovat’ a zapajat sa do prace kolektivu

- niest zodpovednost

- stanovit si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie a zivotnych
podmienok

Spbsobilost byt demokratickym obéanom

- uvedomit si a orientovat sa v v problematike etnickych, rasovych a nabozenskych konfliktov

- chapat pojmy spravodlivost, ludské prava, zodpovednost a aplikovat ich v kontexte

- tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rozhodovat sa, byt désledny

- dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych, iich kultirne Specifika, vystupovat proti
neznasanlivosti, xenofébii a diskriminacii

- konat v sulade s moralnymi principmi a zdsadami spolo€enského spravania, prispievat k uplatiovaniu hodnot
demokracie a prava.

Obsahovy standard

4.1. Uvod do spologenskovedného vzdelavania. Psycholégia osobnosti

4.2. Socialna psycholégia a zaklady komunikacie

4.3. Demokracia a jej fungovanie

4.4. Mravné rozhodovanie &loveka. Clovek a pravne vztahy

4.5. Vplyv hospodarskych podmienok na zZivot €loveka. Zmysel a spdsob Zivota
4.6. Filozoficko-etické zaklady hladania zmyslu Zivota

4.7. Estetika zivotného prostredia

4.8. Ludové a regionalne umenie

4.9. Aplikacia poznatkov z umenia a kultury do Zivota

Popis obsahovych standardov

Psycholdgia osobnosti.

Vzdelavaci okruh ma ziakov motivovat k ziskaniu novych vedomosti k rozvijaniu schopnosti, aby sa aktivne uplatnili
v Zivote a zabezpedili si pre seba a svoju rodinu Zivotné prostriedky. Ziaci sa zoznamia s technikou uéenia sa a dostanu
prakticky navod na pripravu na vyu€bu. Poznatky zo psycholégie osobnosti napomahaju Ziakom poznat vlastnu
osobnost’ a vyrovnavat sa so zmenami, ktoré su pre ich vek typické, odhalovat psychické diania predovSetkym vo
vlastnej osobnosti, porozumiet im, €o by malo viest k ich sebauvedomeniu a naslednej sebavychove.

Socialna psycholégia a zaklady komunikacie
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Obsahovy okruh oboznamuje Ziakov so socialnym prostredim a socialnou interakciou. U¢i zZiakov nadvazovat kontakt
s fudmi, aby boli schopni poguvat fudi a porozumiet im, komunikovat s nimi. Dalej je sem zaradena problematika
socializacie, socialnych skupin, socidlnych rél a socidlneho statusu. Ziaci sa zoznamujd s réznymi [ludskymi
vztahmi podriadenosti a nadriadenosti (medzi vrstovnikmi v rodine, v $kole, na pracovisku..). Uvedomuju si nutnost
regulovat’ spravanie, aby €asto nedochadzalo ku konfliktom a k napatiu medzi ludmi. Prakticky si precvicia zasady
spolo¢enského spravania.

Demokracia a jej fungovanie

Obsahovy okruh pomaha zZiakom pochopit podstatu demokracie. U€ivo obsahuje zakladné informacie o ustave SR,
o volbéch a politickych stranach, o réznych druhoch zastupitel'skych zborov (parlament, regiény, obce). Ziaci poznaju
nutnost prevencie konfliktov i umenie riesit konflikty. Ziaci si budd prakticky nacvi¢ovat demokratické pristupy k dianiu
v triede, v Cinnosti Skolskej samospravy, zaujmovych organizaciach a pod.

Mravné rozhodovanie ¢loveka. Clovek a pravne vzt'ahy.

Ziaci poznaji nutnost zodpovedného mravného rozhodovania (okruh zahffia ugivo o etickych otazkach dobra - zla,
lasky - nenavisti, nasilia - slobody, zloginnosti, o vine a od&ineni viny a o treste). Dalej je sem zaradené ugivo o ludskych
pravach prirodzenych a dohodnutych, o pravnej regulacii zivota spolo€nosti, o pravnych vztahoch medzi ob&anmi
v rodine, o ochrane zdravia, Zivota a majetku (pravo obgianske, spravne, pracovné, hospodarske). Ziaci sa zoznamia
s nezavislostou sudov a policie, ziskaju vedomosti o funkciach Statneho zastupitelstva, advokacie a notarstiev.
Porozumeju rozdielom medzi trestnymi €inmi a priestupkami. Poznaju hlavné pri€iny kriminality mlddezZe. Budu vediet
reSpektovat prava (prevencia/ kriminality). Obsahovy okruh uzatvara ucivo o zodpovednosti ¢loveka za seba, svoju
rodinu (vychova deti a prostredie, ktoré ho obklopuje).

Vplyv hospodarskych podmienok na zivot ¢loveka. Zmysel a spésob Zivota

Ziaci si pomocou ugiva uvedomia, ako majetok a bohatstvo ovplyvriuje spdsob Zivota fudi. Poznaju rozdiel medzi
podnikanim a zamestnanim. Uvedomia si zasady sukromného podnikania, kvalitu a korektnost. Poznaju rézne socialne
triedy s rozdielnym spdsobom Zivota. Dal$ia &ast obsahového okruhu ukaze, ako pdsobi trhova ekonomika na Zivot
rodin. Ziaci sa zoznamia so socialnou politikou a socialnou starostlivostou $tatu a nestatnych institicii. Poznaju tlohu
odborov v demokratickej spolo&nosti.

Filozoficko-etické zasady hl'adania zmyslu Zivota

Ziaci sa oboznamia so socialnou politikou a vyznamom filozofie a s otazkou vztahu &loveka k svetu. Budu uvaZovat
o pravde ako o filozofickom probléme a o nefilozofickom chépani pravdy (v politike, terminolégii atd.). Dalej okruh
obsahuje otazky slobody a nutnosti v fudskom konani a problematiku hodnét. Obsahovy okruh povedie ziakov
k premyslaniu o Stasti v fludskom Zzivote (spisovatelia a ini umelci, vedci, vyznamné osobnosti o Stasti), aby pochopili,
aky m6ze mat zmysel a pre€o ma mat’ kazdy zivot rad. Okruh ma tazisko v otazkach praktickej etiky (zakladna slusSnost,
poctivost, mravna zodpovednost v beznych a v medznych situaciach).

Estetika Zivotného prostredia

V obsahovom okruhu su témy: priroda ako inSpirany zdroj umenia, ¢lovek medzi fludmi, medzifudska komunikacia
v kazdodennom styku, €lovek v predmetnom prostredi, uzitkové umenie, dizajn, interiérova kultura, kultura odievania,
kultira a estetika prace, vztah techniky a umenia. Ziaci sa oboznamia so zmenou estetickych noriem v historickom
priereze a naudia sa ich aplikovat v kazdodennej praxi. Ziaci sa naudia usilovat sa o vytvorenie vlastného estetického
hodnotového systému (krasa, vkus).

Ludové a regionalne umenie

Témy: architektura, vytvarné umenie, ludova slovesnost, oblasti ludovej kultury na Slovensku, uchovavanie ludovych
tradicii — skanzeny, umelecko-remeselné dielne. Ciefom okruhu je, aby Ziaci pochopili Specifickost a vyznam fudového
umenia v narodnej kultire a oboznamili sa s materialmi a technikami. Délezité je vysvetlit vztah profesionalneho
umenia, fludového umenia a insitného prejavu.

Aplikacia poznatkov z umenia a kultiry do Zivota

Naucit sa hladat paralely v umeni a kulture, navstevovat kultirne podujatia, prezentovat individualne aktivity,
organizovat zabavné podujatie v Skole i mimo nej, orientovat sa v oblasti médy a vkusu, médnych trendov, farebnych
harmonii, rozvijat kultiru spravania a medziludskych vztahov.

Vykonovy Standard

Zaklady komunikacie:

- vysvetlit zakladné zasady komunikacie,

- preukazat pozitivne spravanie na verejnosti,

- preukazat spolocensky cit a takt.

Filozoficko-etické zasady hl'adania zmyslu zZivota:

- oboznamit sa s vyznamom filozofie a s otazkou vztahu ¢loveka k svetu,

- uvazovat o pravde ako o filozofickom probléme a o nefilozofickom chapani pravdy,
- rieSit otazky slobody , nutnosti a problematiku hodnét,.
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- premyslat o $tasti v ludskom Zivote,

- pochopit zmysel Stastia,

- rieSit’ otazky praktickej etiky (zakladna sluSnost, poctivost, mravna zodpovednost v beznych a v medznych

situaciach/.

Mravné rozhodovanie ¢loveka:

- zadefinovat' zakladné etické otazky /dobro-zlo, laska —nenavist, nasilie — sloboda, zlo€innost, vina,
jej od&inenie, trest/,

- chapat’ moralku,

- rozliSovat’ zakladné fudské prava, prirodzené a dohodnuté, LP v suvise s ob&ianstvom,

- vediet vyjadrit’ svoj vlastny nazor z pohladu socialnych prav /nasilie, diskriminacia, xenofébia,
rovnost muza a zeny, nasilie, zdravie/,

-obcianske a rodinné pravo.

Vplyv hospodarskych podmienok na zivot ¢loveka:

- zadefinovat z&kladné ekonomické pojmy,

- pochopit fungovanie hospodarstva,

- uvedomit’ si, ako majetok a bohatstvo ovplyvriuje spésob Zivota fudi,

- poznat' rozdiel medzi podnikanim a zamestnanim,

- uvedomit’ si zasady sukromného podnikania, kvalitu a korektnost'.

Psycholégia osobnosti.

- rozliSit pojmy prezZivanie a spravanie

- popisat’ psychické procesy

- vysvetlit rozdiel medzi genotypom a fenotypom

- zadefinovat’ pojem ucenie

- popisat zakladné zasady ucenia

- zaradit’ sa podla typolégie osobnosti

- popisat’ charakterové vlastnosti

Socialna psycholégia

- zadefinovat sociologiu ako vedu uviest kde vSade sa vyuziva

- popisat’ postup pri sociologickom vyskume

- Specifikovat funkcie socializacie

- rozliSit socialnu rolu a socialny status

- popisat’ zakladné znaky socialnej skupiny

- identifikovat' fudské vztahy

- vysvetlit zakladné zasady komunikacie

- preukazat pozitivne spravanie na verejnosti

- preukazat spologensky cit a takt

- pochopit prirodu ako inSpiracny zdroj umenia, ¢lovek medzi fudmi,

- komunikacia v kazdodennom styku,

- umenie, dizajn, interiérova kultura, kultura odievania, kultura a estetika prace, vztah techniky
a umenia.

- oboznamit so zmenou estetickych noriem v historickom priereze

- naucit sa ich aplikovat' v kazdodennej praxi

- usilovat’ sa o vytvorenie vlastného estetického hodnotového systému (krasa, vkus)

Umenie

- popisat’ architektura,

- rozdelit vytvarné umenie

- pochopit fudovu slovesnost

- popisat oblasti ludovej kultury na Slovensku, uchovavanie ludovych tradicii — skanzeny,
umelecko-remeselné dielne

Estetika zivotného prostredia

- pochopit Specifickost’ a vyznam ludového umenia v narodnej kultdre -oboznamili sa s materialmi
a technikami

- vysvetlit vztah profesionalneho umenia, fludového umenia a insitného prejavu.

- hladat paralely v umeni a kulture,

- navstevovat kulturne podujatia,

- prezentovat individualne aktivity,

- organizovat zabavné podujatie v Skole i mimo ne;j,

- orientovat sa v oblasti médy a vkusu, médnych trendov, farebnych harménii,

- rozvijat kultdru spravania a medziludskych vztahov.

Hodnotenie predmetu

Ziaci budt hodnoteni na zaklade Ustneho a pisomného skugania. Déraz bude kladeny nielen na teoretické vedomosti
ziaka, ale aj na jeho vyjadrovanie hovorenym a pisanym slovom a pouzivanim odbornej terminoldgie. Sucastou

klasifikacie ja aj schopnost’ aplikovat tedriu na priklade z praxe.

Hodnotenie bude v sulade s klasifikatnym poriadkom, ktory je suCastou Skolského poriadku. Pri klasifikacii bude

zohladneny pristup zZiaka k vyucbe a plneniu svojich Studijnych povinnosti.
Kritéria hodnotenia:- zvladnutie uciva predpisaného osnovami,

- Uroven myslenia

- Uroven vyjadrovania

- uroven aplikacie vedomosti
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- usilovnost a zaujem o ucenie

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uc€iva predmetu Roénik vyucovacich hodin vyucéovacich hodin za ro¢nik
Obcianska nauka prvy 1 33

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1 Uvod do predmetu

2 VSeobecné zasady spolo¢enského spravania

3. Socioldgia — veda o spolo€nosti

4. Vznik a pri€iny socialnej nerovnosti

5 Chudoba v suc¢asnosti

6 Hospodarenie rodiny a jednotlivca

7 Socialne zabezpecenie

8 Zakladné informacie o nabozenstvach a sektach

9 Zhrnutie uciva, Kontrolna praca

10 Ludské prava

11 Verejny ochranca fudskych prav

12 Pristup k informaciam

13 Znaky a funkcie Statu, ustava

14. Formy $tatu

15. Statne reZimy

16. Radikalizmus a extrémizmus

17. Opakovanie uciva, Kontrolna praca

18. Zakladné kategorie prava

19. Pravna spolo¢nost

20. Organy na ochranu zakonnosti

21. Trestné pravo procesné

22. Trestné pravo procesné

23. Trestné pravo hmotné

24. Opakovanie uciva, Kontrolna praca

25. Zakladné ekonomické kategorie

26. Zakladné ekonomické kategorie

27. Trh a trhovy mechanizmus

28. Trhovy mechanizmus a pracovny trh

29. Socialna politika Statu

30. Aktivity

31. Aktivity

32. Opakoanie, kontrolna praca

33. Zhrnutie - klasifikacia

Alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala

Casovy rozsah vyuéby

1. ro¢nik 1 hodiny tyzdenne, spolu 33 vyu¢. hodin

Roc':m’kv Prvy
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SkVP Murar

Koéd a nazov uéebného odboru studia

3661 H Murar

Stupen vzdelania

UpIné stredné odborné vzdelanie ISCED 3A
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Forma studia denna

Vyucovaci jazyk slovensky

Z&kladnou charakteristikou predmetu fyzika je hladanie zékonitych suvislosti medzi pozorovanymi vlastnostami
prirodnych objektov a javov, ktoré nas obklopuju v kazdodennom Zivote.

Porozumenie podstate javov a procesov si vyzaduje interdisciplinarny pristup, a preto aj izku spolupracu s chémiou,
bioldgiou, geografiou a matematikou. Okrem rozvijania pozitivheho vztahu k prirodnym vedam su prirodovedné
poznatky interpretované aj ako neoddelitelna a nezastupitelna sucast kultury fudstva. V procese vzdeldvania sa ma
Ziakom sprostredkovat’ poznanie, Ze neexistuju bariéry medzi jednotlivymi uroviiami organiz4cie prirody

a odhalovanie jej zakonitosti je mozné len prostrednictvom koordinovanej spoluprace vSetkych prirodovednych
odborov s vyuzitim prostriedkov IKT.

Okrem objavovania a osvojovania si novych poznatkov a rozvijania kompetencii fyzikalne vzdelavanie poskytne
ziakovi moznost ziskania informacii o tom, ako suvisi rozvoj prirodnych vied s rozvojom techniky, technolégii a so
spOsobom Zivota spolo¢nosti.

Vyuéba fyziky v ramci prirodovedného vzdeldvania ma u Ziakov prehibit aj hodnotové a moralne aspekty vychovy, ku
ktorym patria predovSetkym objektivita a pravdivost’ poznania. To bude mozné dosiahnut’ slobodnou komunikaciou

a nezavislou kontrolou spésobu ziskavania dat alebo overovania hypotéz.

Ziak prostrednictvom fyzikalneho vzdelavania ziska vedomosti na pochopenie vedeckych idei a postupov potrebnych
pre osobné rozhodnutia, na u€ast’ v obCianskych a kulturnych zalezitostiach. Ziska schopnost zmysluplne sa stavat
k lokalnym a globalnym zaleZitostiam, ako zdravie, Zivotné prostredie, nova technika, odpady a podobne. Ziak by mal
byt schopny pochopit kulturne, spolo¢enské a historické vplyvy na rozvoj vedy, uvazovat nad medzinarodnou
povahou vedy a vztahoch s technikou.

- pochopit zakladné fyzikalne pojmy, zakony, tedrie, vztahy a suvislosti medzi nimi,
- ziskat' zruénost v pouzivani fyzikalnej terminoldgie, frazeoldgie a symboliky, jednotiek Sl,
- nadobudnut zru¢nost v rieSeni fyzikalnych uloh,
- Studovat primerane narocny fyzikalny text,
- aplikovat fyzikalne poznatky v odbornej zlozke vzdelavania,
- pochopit socialne a environmentalne dosledky aplikacii fyziky, potrebu ochrany zdravia a Zivotného

prostredia.
Vychovno-vzdelavaci proces:

Cely vychovno-vzdelavaci proces sa opiera o nasledovné okruhy:

Mechanika

Vzdelavanie je zalozené na poskytovani informacii o réznych druhoch pohybov — priamociarom, rovnomernom po
kruznici a Newtonovych pohybovych zakonoch. Ziaci si osvoja vedomosti o uéinkoch sil pdsobiacich v prirode,
gravitacii, mechanickej praci a energii. Ziskaju poznatky o otaavom pohybe, skladani sil, tlakove;j sile a tlaku

v tekutinach.

Termika

V ramci vzdelavania si Ziaci osvoja fyzikalne pojmy a ich vyznam ako su teplota, tepelna roztaznost, teplo a praca,
zmena vnutornej energie telesa, naucia sa zaklady tepelnych motorov, oboznamia sa so Strukturou pevnych latok
a kvapalin a zmenou ich skupenstva.

Elektrina a magnetizmus
Ziaci si roz$iria poznatky o elektrickom naboiji telesa, elektrickej sile a elektrickom poli, ziskaji vedomosti o kapacite
vodi¢a, o zakonoch elektrického prudu v latkach, druhu a vlastnostiach polovodi¢ov, magnetickom poli elektrického
prudu a elektromagnetickej indukcii. Vzdelavanie poskytne vedomosti a zru€nosti v oblasti vzniku striedavého pradu,
prenosu elektrickej energie striedavym pradom.

opisat spdsoby, ako prirodné vedy pracuju

vyhodnotit' zisky a nedostatky aplikacii vedy

diskutovat na tému etickych a moralnych otédzok vyplyvajucich z aplikacie vedy

diskutovat, ako $tudium vedy je podmienené kulturnymi vplyvmi

chapat, ako roézne prirodovedné discipliny vzajomne suvisia a ako suvisia s inymi predmetmi

povazovat vedu ako aktivitu spoluprace

Krac¢ové kompetencie

Vo vyu€ovacom predmete vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfu€¢ovych kompetencii vychovné
a vzdelavacie stratégie, ktoré Zziakom umozriuju:

Schopnosti tvorivo rieSit problémy

rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii (pozorovanie, grafické prostriedky a pod.),

vyjadrit alebo formulovat (jednoznacéne) problém,

hradat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného
problému, pokial doteraz pouzivané metddy, a prostriedky neviedli k cielu,

posudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo efektivnosti a na zaklade
tychto hladisk pripadne porovnavat aj r6zne rieSenia daného problému,

korigovat’ nespravne rieSenia problému,

pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania Ziakov, pokial su dané metédy
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v tychto oblastiach aplikovatelné

Podnikatel'ské spbsobilosti

- orientovat sa v udajoch, vediet ich vhodne vyuzivat

- samostatne planovat podla svojich potrieb

- mat realne predstavy o podmienkach v svojom odbore

- vediet porovnat poziadavky s so svojimi predstavami

- vediet sa orientovat’ v trhovom prostredi

- dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti

Spbsobilosti vyuzivat informaéné technologie

ziskavat informacie v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii,

zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného problému alebo
osvojit si nové poznatky

graficky znazornovat ulohy

uchovavat informacie

chranit informacie

posudzovat informacné zdroje, ich vierohodnost

kriticky pristupovat k ziskanym informaciam

Komunikativne a socidlne - interakéné spésobilosti

sprostredkovat informacie vhodnym spdsobom (video, text, hovorené slovo) tak, aby kazdy kazdému porozumel

vyjadrit alebo formulovat (jednoznaéne) vlastny nazor a zaver

kriticky hodnotit’ informacie (€asopis, internet)

spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky

reprodukovat text

podat vyklad javu, veci, ¢innosti

orientovat sa v informaciach

aplikovat, posudzovat informacie

spracovat informacie

Interpersonalne a intrapersonalne spésobilosti

rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére,

osvojit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,

hodnotit’ a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych

samostatne pracovat

rozvijat’ aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadbveru

niest’ zodpovednost za seba i za pracu inych

stanovit' si ciele a priority

Spbsobilost byt demokratickym obéanom

formulovat a prezentovat svoje postoje v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré
maju v danom okamihu k dispozicii

preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie a spoluzodpovednost za
zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku

chapat spravodlivost, ludské prava

vediet riskovat, primerane kritizovat, rychlo sa rozhodovat a inSpirovat’ druhych

dodrziavat zakony, reSpektovat prava inych, ich Specifika

konat v sulade s moralnymi principmi, zasadami spolo&enského spravania

prispievat k rozvoju demokracie

Rozpis uciva predmetu Rocnik Relssilze il o Halst
vyucovacich hodin vyucovacich hodin za ro¢nik
Fyzika prvy 1 33
Nazov tematického celku/ Témy Pocet vyucovacich hodin

Sila a pohyb 23
1.Sila a pohyb 1
2.Sila a jej jednotka 1
3.Vzajomné posobenie telies 1
4.0tacavy ucinok sily 1
5.Rovnovézna poloha telesa 1
6.Poloha a pohyb telesa 1
7.Pohyby rovnomerné a nerovhomerné 1
8.Priemerna rychlost’ pohybu 1
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9.Rovnomerny pohyb

10.Draha a rychlost rovnomerného pohybu

11.RieSenie prikladov

12.1. Newtonov pohybovy zakon

13.Trenie

14.Ako padaju telesa

15.Draha volného padu

16.Rovnomerne zrychleny pohyb

17.2. Newtonov pohybovy zakon

18.Pohybova rovnica

19.RieSenie prikladov

20.Sily odporujuce pohybu v tekutinach

21.Hybnost telesa a jej zmena

AlalalalalalalalAlmlalal ) -

22 .Javy suvisiace so zachovanim hybnosti sustavy

-
o

Energia okolo nas

23.Praca sily, ktora nepbsobi v smere pohybu

24 Potencialna energia

25.Praca v gravitatnom poli Zeme

26.Kineticka energia telesa

Alalalala

27.0pakovanie

28.Vzajomné premeny energie
29.RieSenie prikladov

—_

30.0Opakovanie

31.Vykon a prikon stroja

32.Uginnost stroja

Al alala

33.RiesSenie prikladov

1. ro€nik 1 hodiny tyzdenne, spolu 33 vyuc. hodin
Casovy rozsah vyuéby 2. ro¢nik 1 hodiny tyzdenne, spolu 33 vyu€. hodin
3. ro€nik 1 hodiny tyZ?denne, spolu 30 vyu€. hodin
Rocénik Prvy, druhy, treti
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SkVP Murar
Kdéd a nazov uéebného odboru sStudia 3661 H Murar
Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C
Forma $tudia denna
Vyucovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu

Matematické vzdelavanie v odbornom Skolstve popri funkcii vSeobecného vzdelania plni aj v jednotlivych
odboroch pripravnu funkciu pre odbornu zlozku vzdelavania i uplatnenie v praxi.

VSeobecnym ciefom je rozvoj matematickej kompetencie tak, ako ju formuloval Eurépsky parlament:
,Matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie na rieSenie réznych problémov
v kazdodennych situaciach. Vychadzajuc z dobrych numerickych znalosti sa déraz kladie na postup a aktivitu, ako aj
na vedomosti. Matematicka kompetencia zahffia na réznych stupfioch schopnost a ochotu pouzivat matematické
modely myslenia (logické a priestorové myslenie) a prezentacie (vzorce, modely, diagramy, grafy, tabulky).
Matematika ako vS§eobecnovzdelavaci predmet zahfha:

e matematické poznatky a zruCnosti, ktoré ziaci budu potrebovat vo svojom dalSom zivote (osobnom,
obc¢ianskom, pracovnom) a ¢innosti s matematickymi objektmi rozvijajuce kompetencie potrebné v dalSom

Zivote,

e rozvoj presného myslenia a formovanie argumentéacie v roznych prostrediach, rozvoj algoritmického myslenia,
e suhrn matematického, ktoré patri k vSeobecnému vzdelaniu kulturneho €loveka, informacie dokumentujice
potrebu matematiky pre spolo¢nost.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu
Cielom matematiky na strednych Skolach je komplexne rozvijat zZiakovu osobnost. Proces vzdelania smeruje k tomu,
aby Ziaci:
e  ziskali schopnost pouzivat matematiku vo svojom buducom Zivote,
e rozvijali logické a kritické myslenie, schopnost argumentovat, komunikovat a spolupracovat v skupine pri
rieSeni problému.
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e ziskali a rozvijali zruénosti suvisiace s procesom ucfenia sa, k aktivite na vyu€ovani a k racionalnemu
a samostatnému uceniu sa,
e spravne pouzivali matematickl symboliku, znazorfiovali vztahy,
¢itali s porozumenim suvislé texty obsahujuce Cisla, zavislosti a vztahy a nesuvislé texty obsahujuce tabulky,
grafy a diagramy,
vedeli pouzivat rézne spdsoby reprezentacie matematického obsahu (text, tabulky, grafy, diagramy),
rozvijali svoju schopnost orientécie v rovine a priestore, priestorovu predstavivost,
boli schopni pracovat’ s navodmi a tvorit’ ich,
naucili sa samostatne analyzovat texty uloh, a rieSit ich, odhadovat, hodnotit a zdévodnovat vysledky,
vyhodnocovat rézne spdsoby rieSenia,
e pouzivali prostriedky IKT na vyhladavanie, spracovanie, uloZzenie a prezentaciu informacii, o by malo ulahdcit
niektoré namahavé vypocty alebo postupy a umoznit’ tak sustredenie sa na podstatu rieSeného problému,
e prostrednictvom medzipredmetovych vztahov a prierezovych tém by mali spoznat matematiku ako sucast
ludskej kultury aj ako déleZity nastroj pre spolo¢nost.
Klracové kompetencie
Studium matematiky na strednej Skole prispieva k rozvoju klu€¢ovych kompetencii:
kompetencia uplatriovat’ zaklad matematického myslenia a zakladné schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a
techniky
e pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych situaciach,
e  pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely, Statistika,
diagramy, grafy, tabulky),
e pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit vedecky podlozené usudky, priCom vie
pouzit ziskané operacné vedomosti na uspesné rieSenie problémov,
kompetencia riesit’ problémy
e uplatiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zalozené na analyticko-kritickom a tvorivom mysleni,
e je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu réznych, aj inovativnych postupov, formuluje
argumenty a dékazy na obhajenie svojich vysledkov,
e dokaze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu zvazovat urovne
ich rizika,
e ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,
kompetencia v oblasti informacnych a komunikac¢nych technolégii
e ma osvojené zakladné zruénosti v oblasti IKT ako predpoklad dalSieho rozvoja,
e pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
e dokaze vytvorit jednoduché tabulky a grafy a pracovat' v jednoduchom grafickom prostredi
e dokaze vyuzivat IKT pri vzdelavani,
kompetencia k celoZivotnému uceniu sa — ucit’ sa ucit’
e uvedomuje si potrebu svojho autondmneho u€enia sa ako prostriedku sebarealizacie a osobného rozvoja,

e dokaze reflektovat proces vlastného u€enia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani novych poznatkov a
informacii a uplatiuje rézne stratégie ucenia sa,
e dokaze kriticky zhodnotit informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky vyuZivat,
e kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnu vazbu a uvedomuje si svoje dalSie rozvojové moznosti,
socialne komunikacné kompetencie
e dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani informacii rézneho typu,
ma adekvatny ustny a pisomny prejav situécii a ucelu uplatnenia,
e efektivne vyuziva dostupné informa&no-komunikacéné technoldgie,
e vie prezentovat sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,
e chape vyznam a uplatriuje formy takych komunikaénych spdsobilosti, ktoré su zakladom efektivnej spoluprace,
zalozenej na vzajomnom respektovani prav a povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti,
kompetencie socidlne a persondlne
o dokaze na primeranej urovni reflektovat vlastnu identitu a budovat' si viastni samostatnost/nezavislost ako
¢len celku,
e vie si svoje ciele a priority stanovit v sulade so svojimi redlnymi schopnostami, zaujmami a potrebami,
e osvojil si zdkladné postupy efektivnej spoluprace v skupine O uvedomuje si svoju zodpovednost v time, kde
dokaze tvorivo prispievat pri dosahovani spolo€nych cielov,
e dokaze odhadnut a korigovat' désledky vlastného spravania a konania a uplatfiovat socialne prospesné zmeny
v medziosobnych vztahoch,
kompetencie pracovné
e dokaze si stanovit ciele s ohfadom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje vysledky a aktivne
pristupuje k uskuto€neniu svojich ciefov,
o e flexibilny a schopny prijat a zvladat inovativne zmeny,
kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti
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e dokaze inovovat zauzivané postupy pri rieSeni uloh, planovat’ a riadit nové projekty so zamerom dosiahnut
ciele, a to nielen v rdmci prace, ale aj v kazdodennom Zivote.
kompetencie obcianske

e uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho dedicstva, uplatriuje a ochrariuje
principy demokracie,

e vyvazZene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp. spoloénosti,

e uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam, prispieva k naplneniu
prav inych,

e je otvoreny kulturnej a etnickej r6znorodosti,

e ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat udalosti a vyvoj verejného Zivota a zaujimat k nim
stanoviska, aktivne podporuje udrzatelnost kvality Zivotného prostredia,

kompetencie vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury
e uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej spolo¢nosti,
e ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie,

e pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),
sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situdciam, je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultar.

Rozpis uc€iva predmetu Ro¢&nik ozl e FlotEl
vyucovacich hodin vyucovacich hodin za ro¢nik
Matematika prvy 1 33
Nézov tematického celku/ Témy Pocet vyuCovacich hodin
1.Cisla, premenna a poétové vykony s éislami 33

1.Uvodna hodina

2.Vstupna previerka

3.Mnozina realnych Cisiel, podmnoziny, os
4.Poctové operacie s prirodzenymi Cislami
5.Poctové operacie s celymi Eislami

6.Poctové operacie s desatinnymi &islami, zaokruhlovanie
7.Zlomky

8.0peracie so zlomkami

9.Kontrolna praca

10.Trojélenka

11.Priama umernost

12.RieSenie slovnych uloh z praxe

13.Nepriama Uumernost

14.RieSenie slovnych uloh z praxe

15.Mierka v technickej praxi

16.Vypocet mierky

17.1. pisomna praca

18.Analyza 1. pisomnej prace

19.Kurzy a meny penazi

20.Percenta - spésoby zapisu, percentovy pocet
21.Vypocet zakladu percentovej €asti, poctu percent
22.RieSenie uloh

23.Vypocet zliav a dani

24 .Urokovy pod&et - zakladné pojmy

25.Vypocet uroku

26.Kontrolna praca

27.Mocnina s prirodzenym exponentom
28.Poctové operacie a mocninami

29.Poctové operacie a mocninami

30.Urovanie hodndt druhej mocniny pomocou kalkulagiek
31.0dmocnina - poctové operacie s mocninami
32.0dmocnina - poctové operacie s mocninami
33.Zaveretné opakovanie a hodnotenie

Alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala—a
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Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Roénik vyucovacich hodin vyuc€ovacich hodin za ro¢nik
Matematika druhy 1 33

1.0pakovanie: mnozina R, poc¢tové operacie v R

2.0Opakovanie: percentd, slovné ulohy na %

3.0Opakovanie: mocniny odmocniny, poctové operacie s mocninami a odmocninami

4.0pakovanie: vyrazy a ich uprava, rozklad na sucin, druha mocnina dvojclena

5.Rovnost’, Linearna rovnica - ekvivalentné Upravy, skiuska spravnosti

6.CviCenie - rieSenie linearnych rovnic o jednej nezname;j

7.CviCenie - rieSenie linearnych rovnic o jednej neznamej so zlomkami

8.Cvicenie: rieSenie linearnych rovnic

9.Kontrolna praca

10.Nerovnost, Linearna nerovnica

11.Intervaly, zapis rieSenia pomocou intervalu

12.RieSenie linearnych nerovnic o jednej neznamej

13.RieSenie linearnych nerovnic o jednej nezndmej so zlomkom

14.CviCenie — rieSenie linearnych nerovnic

15.Ulohy z praxe podia odboru $ttdia

16.CviCenie — rieSenie Uloh z praxe

17.1. pisomna polro€na praca

18.Analyza a oprava 1. pisomnej prace

19.Funkcia — pojem; spésoby zadavania funkcie

20.Linearna funkcia a jej graf, Typy linearnych funkcii

21.Konstrukcia grafov linearnych funkcii

22 .Defini€ny obor; obor hodnét linearnej funkcie; rast, klesanie linearnej funkcie

23.Cvi€enie — ur€ovanie vlastnosti linearnej funkcie z grafu

24 Lomena funkcia y = a / x Nepriama umernost

25.Porovnanie grafu priamej a nepriamej umernosti; Matematizacia slovnych uloh
na priamu a nepriamu umernost

Alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalal—~

26.Kontrolna praca 1
27.Planimetria — pojem; Zakladné rovinné uUtvary 1
28.Vzdialenost bodu od priamky; vzdialenost dvoch rovnobeznych priamok; 1
29.Uhol, meranie a konstrukcia uhla 1
30.Cvicenie - odchylka r6znobeziek 1
31.Druha polro€na pisomna praca 1
32.Analyza a hodnotenie druhej pisomnej prace 1
33.Zhrnutie poznatkov 1
A - Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Rocnik vyuc€ovacich hodin vyuc€ovacich hodin za ro¢nik
Matematika treti 1 30
Nazov tematického celku/ Témy Pocet vyuovacich hodin

1. 30

1. Uvodna hodina 1

2. Opakovanie: Vyrazy a ich Upravy, poctové operacie, rozklad na 1

sucin
3. Opakovanie : linedrne rovnice a nerovnice 1
4. Opakovanie: Linearna funkcia, priama a nepriama umernost 1
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5. Opakovanie: Vzdialenost bodu od priamky, vzdialenost’ dvoch
rovnobeziek, odchylka réznobeziek

6. Kocka, kvader - objem, vlastnosti

7. Povrch kocky a kvadra

8. Cvicenie - rieSenie praktickych uloh s pouzitim vypoc&tu objemu a
povrchu kocky a kvadra

9. lhlan - vlastnosti a objem

10. Povrch ihlana

11. Cvicenie - rieSenie praktickych uloh s vyuzitim vypoctu objemu a
povrchu ihlana

A lalal A lalal o

12. 1. pisomna praca

13. Analyza 1. pisomnej prace

14. Rotaéné telesa, valec-vlastnosti a objem

15. Povrch telesa

16. Cvicenie - praktické ulohy na vypocet objemu a povrchu valca 1

17. Kuzefl - vlastnosti a objem

18. Povrch kuzela

19. Cvicenie - praktické ulohy na vypocet objemu a povrchu kuzela

20. Kontrolna praca

21. Analyza a hodnotenie kontrolnej prace

22. Aritmeticky priemer

23. Cvicenie - praktické ulohy na vypocet aritmetického priemeru

24. Diagram - pojem a druhy diagramov, vyuzitie

25. Cvicenie - praktické ulohy na znazornenie diagramu

26. Vyhodnotenie suborov udajov pomocou percentudlneho poctu

27. CviCenie - Praktické ulohy na spracovanie suborov udajov pomocou
percentualneho poctu

28. 2. pisomna praca

29. Analyza 2. pisomnej prace

Alalal A (falalalalalalalal~

30. Zhrnutie poznatkov

Casovy rozsah vyuéby 2. roénik 1 hodiny tyzdenne, spolu 33 vyué. hodin
Roénikv druhy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP Murar

Kéd a nazov uc¢ebného odboru stadia 3661 H Murar

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C

Forma $tudia denna

Vyuc€ovaci jazyk slovensky

Poslanim vyucovania predmetu vypoctova technika je nauCit Ziakov zakladné pojmy, postupy a prostriedky
pocitacového vzdelavania, vychovavat k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov informacnej civilizacie s reSpektovanim
pravnych a etickych zasad pouzivania informaénych technolégii a postupov.

Vyu€ovanie predmetu informatika musi byt vedené snahou umoznit ziakom, aby ziskavali nové vedomosti
prostrednictvom rieSenia uloh s réznorodym kontextom, aby tvorili jednoduché zadania a skuamali ich pravdivost,
vedeli pouzivat rozne spOsoby reprezentacie informa&ného obsahu (text, tabulky, grafy, diagramy) a rozvijali svoju
schopnost’ orientacie. Pri vyu€be je najvacsia pozornost venovana samostatnej praci Zziakov — aktivitam, ktoré su
zamerané na €innosti veduce k ziskavaniu novych poznatkov. Okrem objavovania a osvojovania si novych poznatkov
a rozvijania kompetencii pocitacové vzdelavanie poskytne Ziakovi moznost ziskania informacii o tom, ako suvisi
rozvoj ¢loveka s rozvojom techniky, technolégiami a so spdsobom Zivota spolo¢nosti.

- naudit' Ziakov zakladné pojmy, postupy a prostriedky

budovat informaticku kultdru t. j. vychovavat k efektivnemu vyuZivaniu prostriedkov informacne;j
civilizicie s reSpektovanim pravnych a etickych zasad pouzivania informacnych technoldgii

a produktov

pracovat v prostredi beznych aplikaénych programov

naucit sa efektivne vyhladavat informacie




rozvijat schopnosti kooperacie a komunikacie

spolupracovat v skupine pri rieSeni problému a verejne o nom referovat
rozvijat svoju osobnost, tvorivost, logické myslenie, zodpovednost
reSpektovat intelektualne vlastnictvo a autorstvo informatickych produktov

Kracéové kompetencie:
Vo vyu€ovacom predmete vypoctova technika vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kla¢ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozuju:
Komunikativne a socidlne interakéné spdsobilosti
e sprostredkovat informéacie vhodnym spdsobom tak, aby kazdy kazdému porozumel
e vyjadrit alebo formulovat (jednoznacéne) vlastny nazor a zaver
e kriticky hodnotit informacie
e spravne interpretovat’ ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky
Interpersonalne a intrapersonalne spésobilosti
e rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatelskej atmosfére
o osvojit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive
e hodnotit a reSpektovat svoju vlastnu pracu a pracu druhych
Schopnosti riesit problémy
e vyjadrit alebo formulovat' (jednoznacne) problém, ktory sa objavi pri vzdelavani
e hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metédy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie a prostriedky neviedli k cielu
e pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania ziakov, pokial su dané metddy
v tychto oblastiach aplikovatelné
Spbsobilosti vyuzivat informaéné technologie
e ziskavat informacie v priebehu vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maji v danom
okamihu k dispozicii
e zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného problému
alebo osvojit’ si nové poznatky
Spbsobilost byt demokratickym ob&anom
o formulovat’ a prezentovat svoje postoje v priebehu vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré
maju v danom okamihu k dispozicii
Obsaovy standard
e Zakladné pojmy — hardvér, softvér. Pocitac — princip prace pocitaca, €asti po€itata — mikroprocesor,
pamate (vnutorné, vonkajsie). Pridavné zariadenia — klavesnica, myS, monitor, tlaciarefi, skener,
modem, mikrofén, reproduktor; rozdelenie pridavnych zariadeni podla vstupu a vystupu
udajov, vyuzitie jednotlivych pridavnych zariadeni.
Softvér — rozdelenie podla oblasti pouzitia.
Operacny systém — zakladné vlastnosti a funkcie (spravovanie zariadeni, prie€inkov a suborov).
e Textovy editor — formatovanie, Styl
Vykonovy standard
e  Oboznamit sa s pojmami PC, hardvér, softvér

e Vymenovat typy PC
e Vlymenovat jednotlivé Casti pocitaca
e Vymenovat a charakterizovat zakladné pridavné zariadenia
e Vysvetlit priblizné kapacity jednotlivych druhov paméati a obmedzenia ich pouzitia
¢ Vlymenovat druhy pamatovych zariadeni
e  Charakterizovat operacny systém
o Vysvetlit Cinnosti operacného systému pri praci so subormi a prieinkami
e Pracovat so subormi a prie€inkami:
o Definovat pojem Internet, zakladné pojmy (adresa, URL, poskytovatel sluzieb)
e  Poznat histdriu internetu
e  Vysvetlit princip fungovania internetu
e Vymenovat oblasti vyuZzitia internetu v praxi
e Vysvetlit pojem neinteraktivha komunikacia, principy e -posty
e Pouzivat elektronicku poStu
Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin vyuc€ovacich hodin za ro¢nik
Informatika druhy 1 33
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1.Bezpecnost a hygiena pri praci

2.Autorsky zakon, licenéna zmluva

3.Pocitac, typy pocitacov. ZloZzenie PC

4.Vstupné a vystupné zariadenia

5.Pamat, pamatoveé zariadenia
6.Zadanie
7.0peracny systém Windows

8.Praca so subormi a prieCinkami

9.Menu Start. Tento pogitad

10.0Ovladaci panel

11.Vlastnosti obrazovky. Nastavenie pracovnej plochy
12.Zadanie
13.Internet — zdroj informacii

14.Netiketa, autorské prava

15.Vyhladavanie informacii na www strankach

16.Elektronicka posta — zaloZenie emailovej schranky

17.Praca s e- poStou

18.Pripajanie suborov ku sprave, priorita

19.Zadanie

20.Textovy editor MS Office Word — popis prostredia, ulozenie dokumentu na
disk
21.Zobrazovanie dokumentu, Panely nastrojov, moZnosti nastrojov

RN N Y Y EEY R Y Y SN Y Y N Y RN RN N R R (R R

22.Pisanie textu

23.Vkladanie Specialnych znakov, symbolov

24 Upravy textu — oznagovanie, prepisovanie

25.Upravy textu — kopirovanie, prestivanie, mazanie

26.Upravy textu — vyhladavanie, nahradzanie konkrétneho slova, frazy
27.Zadanie
28.Formatovanie pisma — velkost, typ pisma

29.Formatovanie pisma — farba, efekty

30.Horny, dolny index

31.Kopirovanie formatu textu
32.Zadanie
33.Zadania — kontrola, hodnotenie

R PR Y Y Y S N I ) R R R N

1. ro¢nik 1,5 hodiny tyzdenne, spolu 50 vyué€. hodin
Casovy rozsah vyuéby 2. ro¢nik 1,5 hodiny tyzdenne, spolu 50 vyu€. hodin

3. ro¢nik 1,5 hodiny tyzdenne, spolu 45 vyu¢. hodin
Roc¢nik Prvy, druhy, treti
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SkVP Murar
Kdéd a nazov ué¢ebného odboru studia 3661 H Murar
Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C
Forma Studia denna
Vyucovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu

Predmet telesna a Sportova vychova vytvara priestor na uvedomenie si potreby celoZivotnej starostlivosti Ziakov o svoje
zdravie, na ziskanie teoretickych vedomosti a praktickych skusenosti vo vychove k zdraviu prostrednictvom Sportovych
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aktivit. Poskytuje zakladné informacie o biologickych, telesnych, pohybovych, psychologickych a socialnych zakladoch
zdravého Zivotného $tylu. Ziaci ziskaji kompetencie, ktoré stvisia s poznanim a starostlivostou o vlastné telo, pohybovy
rozvoj, zdatnost' a zdravie, ktoré urcuju kvalitu budiceho Zivota v dospelosti. Osvoja si postupy ochrany a upevnenia
zdravia, principy prevencie civilizatnych ochoreni, metddy rozvoja pohybovych schopnosti a pohybovej vykonnosti.
Ziskaju spOsobilosti v zdravotne a vykonnostne orientovanych cvi€eniach a ¢innostiach z viacerych druhov Sportovych
disciplin podla volby vyberu. St vedeni k pochopeniu kvality pohybu ako délezitej su€asti svojho komplexného rozvoja,
na zorientovanie sa vo vybere pohybu pri vyskytujucich sa zdravotnych poruchach a ich prevencii, k poznaniu
kompenzacnych a regeneracnych aktivit vo vztahu k svojej buducej profesii a k ich uplatneniu v rezime dna.

VSeobecnym cielom telesnej a Sportovej vychovy ako vyu€ovacieho predmetu je umoznit Ziakom primerane sa
oboznamovat, osvojovat’ si, zdokonalfovat a upeviiovat spravne pohybové navyky a zru€nosti, zvySovat pohybovu
gramotnost, rozvijat kondi¢né a koordinacné schopnosti, podporovat rozvoj vSeobecnej pohybovej vykonnosti
a zdatnosti, zvySovat aktivitu v starostlivosti o zdravie, nadobudat vedomosti o motorike svojho tela, z telesnej vychovy
a zo $portu, utvarat trvaly vztah k pohybovej aktivite, telesnej vychove a Sportu v nadvaznosti na ich zadujmy a
individualne potreby ako sucast zdravého zivotného Stylu a predpoklad schopnosti k celozivotnej starostlivosti o svoje
zdravie.
Ziaci :
0 nadobudnu spbsobilosti, ktoré suvisia so starostlivostou o svoje telo a zdravym Zivotnym Stylom,
0 naplanuju spbsoby rozvoja jednotlivych pohybovych schopnosti pri zlepSovani svojej pohybovej

vykonnosti a telesnej zdatnosti a dokazu ich aj realizovat,
0 porozumeju pozitivnemu pdsobeniu Specifickych pohybovych €innosti ako moznej prevencie

civilizanych choréb,
0 zorganizuju svoj pohybovy rezim na zaklade zhodnotenia svojich pohybovych moznosti,
0 aplikuju pravidla vybranych Sportovych disciplin pri Sportovej €innosti,
0 vyuZiju vedomosti z oblasti prevencie a ochrany zdravia v beZznom Zivote.

Vo vyuovacom predmete si Ziaci osvojuju a rozvijaju nasledovné klfac¢ové kompetencie:

Pohybové kompetencie:

ziak si vytvara vlastnu pohybovu identitu, pohybovu gramotnost’ a zdravotny status,

Ziak pozna zakladné prostriedky rozvijania pohybovych schopnosti a osvojovania pohybovych zruénosti, ziak
pozna a ma osvojené pohybové zru€nosti, ktoré bezprostredne pdsobia ako prevencia civilizaénych choréb a
prostriedok Upravy zdravotnych poruch, Ziak ma osvojené pohybové zruénosti, ktoré mdze vyuzivat v dennom
pohybovom rezime.

Kognitivhe kompetencie:
- Ziak si rozvija kritické myslenie,
- Ziak je flexibilny, dokaze hladat’ optimalne rieSenia vzhladom k situacii,
- ziak ma pozitivny zazitok z vykonavanej pohybovej €innosti,
- ziak si tvori pohybovy imidz v zmysle aktivneho zdravého zivotného Stylu,
- ziak sa oboznami s motivanymi vzdelavacimi programami, ktoré su zamerané na rieSenie problémov
a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné pohybové vzdelavanie.
Komunikaéné kompetencie:
- Ziak sa dokaze pocas telovychovnej a Sportovej ¢innosti jasne a zrozumitelne vyjadrovat,
- ziak rozumie odbornej Sportovej a telovychovnej terminoldgii,
- ziak ma schopnost vyuzivat informacné technoldgie a vediet vyhladavat informacie,
- ziak ma schopnost byt objektivnym divakom, optimalnym partnerom pri Sportovej ¢innosti,
- Ziak dokaze prijimat a plnit zodpovedne dané ulohy,
- ziak vie ovplyvnovat ludi (prehovaranie, presved€ovanie),
- Ziak ochotne spolupracuje pri rieSeni problémov s inymi fudmi.
Ucebné kompetencie:

- Ziak sa vie motivovat pre dosiahnutie ciela (Sportovy vykon, dosiahnutie zruénosti, prva pomoc a i.),

- Ziak vie odbvodnit svoje hodnotové postoje a buduje si celozivotné navyky (pravidelne Sportovanie,
zdravé stravovanie a i.),

- Ziak ma schopnosti ziskavat, triedit a systematicky vyuzivat ziskané poznatky a Sportové zruénosti,

- ziak vie si organizovat €as, pozna zZivotné priority a priority v starostlivosti o zdravie, vie sa podla nich
aj riadit' a dodrziavat zakladné pravidla zdravého zivotného stylu,

- Ziak vie pozitivne prijimat podnety z iného kultirneho a Sportového prostredia a zaujimat' k nim

hodnotové stanovisko.,

- Ziak vie zodpovedne pochopit a vyhodnocovat svoju ucast na procese vzdelavania a jeho

- vysledku.

Interpersonalne a intrapersonalne kompetencie:

- Ziak ma pozitivny vztah k sebe a inym, Ziak vie objektivhe zhodnotit svoje prednosti a nedostatky,

- Ziak vie predvidat nasledky svojho konania a rozvija kompetenciu sebaovladania,

- Ziak vie efektivne pracovat v kolektive,

- Ziak sa vyznamne podiela na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych ciefov, ktoré smeruju k zlepSeniu
vlastnej vykonnosti,

- ziak rozvija vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadéveru a reproduktivne myslenie,
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- Ziak sa oboznamuje s motivaénymi vzdelavacimi programami, ktoré su zamerané na rieSenie problémov
a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné pohybové vzdelavanie,
- Ziak aktivne prispieva k vytvaraniu Ustretovych medziludskych vztahov, predchadza osobnym konfliktom,

nepodlieha predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym,
Postojové kompetencie:

- Ziak sa zapaja do Skolskej zaujmovej a mimoSkolskej telovychovnej, Sportovej a turistickej €innosti,
- Ziak vie vyuzit poznatky, skisenosti a zruénosti z oblasti telesnej vychovy a Sportu

Rozpis ugiva predmetu Rocnik Poc,:et tyzldennyc,h Pocet vyuCovacich hodin za ro¢nik
vyuC€ovacich hodin
Telesna a Sportova vychova 1 1,5

1. UVOD

1. 1 Uvodna hodina

. 2 Somatometria

I RN

.3-1.6 Testy VPV

. LAHKA ATLETIKA

. 1 Bezeckeé cvi¢enia. Technika Sliapavého a Svihového behu

. 2 Beh na 50m — bezecké Useky z letmého a polovysokého Startu

. 3 Vytrvalostny beh (suvisly a so stradavym tempom)

. 4 Hodnotiaci Standard

. FUTBAL

. 1 Pripravné cvi€enia so zameranim na Sportovu hru

. 2 Prihravky. Spracovnanie lopty

. 3 Stavanie sa a uvolfiovani, nabiehanie, hra

. 4 Obsadzovanie hraca s loptou a bez lopty, hra

. 5 Strelba—r6zne spdsoby

. 6 Zapasy druzstiev a rozhodovanie hry

. 7 Triedny turnaj, hodnotiaci Standard

ZS[(WWWWWWW|I=[ININININ

V. BASKETBAL

. 1 Nacvik prihrdvok — rézne spbsoby

. 2 Dribling, zastavenie, uvolfiovanie sa s loptou

. 3 Dvojtakt, strelba po dvojtakte

. 4 Strelba zo strednej vzdialenosti

. 5 Uto¢né herné &innosti

. 6 Obranné herné ¢innosti

IR R E N E N PN

. 7 Hra s dérazom na pravidla. Hodnotiaci $tandard

V. SPORTOVA GYMNASTIKA

5.1 V8estranne rozvijajuce cvi€enia

5. 2 CviCenia na spravne drzanie tela

5. 3 Akrobatické cvicenia - kotule

5. 4 Zostava kotulov

5. 5 Prevaly

5. 6 Rovnovazne polohy. Stojky

5. 7 Kontrola a hodnotenie akrobatickych prvkov

VI. FLORBAL

6. 1 Nacvik prihravok na mieste a za pohybu. Pravidla

6. 2 Vedenie lopticky a prihravky

6. 3 Strelba, vhadzovanie. Hra brankara

6. 4 Rozohranie, trestné strielanie

6. 5 Hra druZstiev, rozhodovanie

6.6 — 6.7 Hra druzstiev

VIl. VYBEROVY SPORT

7.1 —7. 6 Sportové aktivity podla zaujmu Ziakov — stolny tenis, tenis,
posilfiovanie, kinball,....

VIIl. ZAVERECNE HODINY

8. 1-—8. 4Testy VPV

8. 5 Teoreticka hodina — poruchy zdravia, primarna a sekundarna prevencia

8. 6 Zaverecna hodina - hodnotenie

_\_\.[;mo‘)m[\)_\_\_\_\_\\‘_\_\_\_\_\_\_\\l_\_\_\_\_\_\_\\]_\_\_\_\_\_\_\\‘_\_\_\_\.B.J;_\_\mg
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Rozpis uciva predmetu

Roénik

Pocet tyzdennych
vyucovacich hodin

Pocet
vyucovacich hodin za roénik

Telesna a Sportova vychova

druhy

1,5

50

1.0voD

Uvodna hodina — Pomenovat funkcie telesnej vychovy, vysvetlit ich podstatu

2.Teoreticka hodina — uviest Uspechy slovenskych Sportovcov na OH

3.Somatometria

4.’AHKA ATLETIKA

Rozvoj vSeobecnej vytrvalosti, zdokonalovanie techniky behu v teréne

Al Al A

5.Vytrvalostny beh so striedavym tempom

—_

6.Stafetové hry na rozvoj vytrvalostnych schopnosti

7.FLORBAL

Nacvik prihravok na mieste a za pohybu. Pravidla

8.Vedenie loptiCky a prihravky

9.Strelba, vhadzovanie.Hra brankara

10.Rozohranie, trestné strielanie

11.Hra druzstiev, rozhodovanie

12.Triedny zapas

13.SPORTOVA GYMNASTIKA

Akrobatické cvi€enia — kotule z r6znych a do réznych polbh

Al Al Al Al Al A

14 .Kotul letmo, kotul vzad

15.Kotul vzad do stojky na rukach, premet bokom

16.Stojka na rukach, kotul vpred, premet bokom - zostava

17.Akrobaticka zostava z nacvi¢enych prvkov

Hodnotiace Standardy

Al Al Al A

18.Preskoky — pripravné skokové cvicenia

19.Roznozka, skréka, odbocka

20.Preskoky. Hodnotiaci Standard

21.BASKETBAL

Herné €innosti jednotlivca, dlhé prihravky, ich spracovanie. Pravidla

Al Al Al A

22.Zdokonalovanie driblingu (bez pohladu na loptu)

Dvoijtakt, strefba po dvojtakte

23.1Strelba spod koSa — rbzne spdsoby

24 Branenie hra¢a pod koSom

25.Herné kombinacie

26.Zapasy, hra na dva koe, 3 proti 3

27.Zapasy, hra na dva koSe na celé ihrisko

Pravidla

Al Al Al Al A

28.Hodnotenie Standardu z basketbalu

—_

29.VOLEJBAL

Herné Cinnosti jednotlivca, odbitie obojru¢ zhora pod uhlom

—_

30.0dbitie obojru¢ zdola pod uhlom

31.Jednoblok proti odbitiu obojruéne zhora vo vyskoku

32.Priame podanie zhora na kratku vzdialenost

33.Herny systém 3:3, 4:4

Pravidla (opakovanie z 1. ro¢nika)

Al Al Al

34.Hodnotenie Standardov z uciva volejbalu

—_

35.FUTBAL

Herné ¢innosti jednotlivca, prihravky priamym a vonkajSim priehlavkom na

mieste a v pohybe

36.Spracovanie lopty na mieste a v pohybe
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37.Vedenie lopty
Hry a sutaze zamerané na rozvoj futbalovych zruénosti

38.Strelba z miesta, po vedeni lopty, po prihravke priehlavkom po zemi

39.0bsadzovanie hra¢a — osobna obrana. Preberanie hraca

40.Herné kombinacie — uto¢né

41.0branné kombinacie — vzajomné zabezpecovanie

42.Systém osobnej obrany

43.Zapasy druzstiev v triednom kolektive. Pravidla

44 Hodnotenie vzdelavacieho Standardu z futbalu

45. — 47.ZAVERECNE HODINY
Testy VPV

Al Al Al Al Al A A A

48.Teoreticka hodina — Vysvetlit vyznam rozcvi€enia pred fyzickou zatazou a
relaxacie po vykone

49.Teoreticka hodina —
Vysvetlit vyznam hygieny pre zdravie ¢loveka

50.Zavere¢na hodina - hodnotenie
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Pocet tyzdennych Pocet vyucovacich hodin za
Rozpis uc€iva predmetu Roénik vyucovacich hodin rocnik
Telesna a Sportova vychova 3 1,5
I. UvOD

1. 1. Uvodna hodina — VVyznam $portovej aktivity v Zivote &loveka

1. 2. Teoreticka hodina — prevencia pred ochoreniami

1. 3. Somatometria

Il. CAHKA ATLETIKA

2. 1. Rozvoj odrazovych schopnosti

2.2.—2.5. Skok do vy$ky

lll. FLORBAL

1. — 3.4. Opakovanie hernych &innosti

5 Hra druzstiev, rozhodovanie

3
3
3. 6 Triedny zapas

1. Akrobatické cvicenia

4
4.2 —4. 4. CviCenia na hrazde

V. BASKETBAL

1. Herné Cinnosti jednotlivca. Pravidla

2. Branenie hraca pod koSom

V. SPORTOVA GYMNASTIKA

5
5
5. 3. Herné kombinacie utoéné, clonenie

5. 4. Obranné kombinacie — preberanie. Vypomoc v obrane

5.5. 5. 6. Zapasy, hra na dva koSe na celé ihrisko. Pravidla

5. 7. Hodnotenie Standardu z basketbalu

VI. VOLEJBAL

6. 1. — 6. 3. Opakovanie hernych &innosti

6. 4. Hra. Pravidla

6. 5. Hodnotenie Standardov z uciva volejbalu

VII. FUTBAL

. Herné &innosti jednotlivca

. Herné kombinacie — uto¢né

. Obranné kombinacie — vzajemné zabezpecovanie

. Herné systémy

. Systém osobnej obrany

. Zapasy druzstiev v triednom kolektive. Pravidla

N0 BA|WIN|=

. Hodnotenie vzdelavacieho Standardu z futbalu

7
7
7
7.
7.
7
7
\'A

Ill. VYBEROVY SPORT

8. 1. — 8. 6. Sportova aktivita podla zaujmu Ziakov: stolny tenis, badminton,

tenis, posilfiovanie,...

IX.ZAVERECNE HODINY

9.1.-9. 2. Testy VPV

9. 3. Zavere€na hodina — hodnotenie aktivity po€as Studia
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Casovy rozsah vyuéby

2 hodiny tyzdenne, spolu 60 vyucovacich hodin

Roc¢nik treti
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nézov SkVP Murér

Kéd a nazov u¢ebného odboru studia

3661 H Murar

Stupen vzdelania

stredné odborné vzdelanie ISCED 3C

Forma §tudia denna

Vyucovaci jazyk slovensky

Ekonomické vzdelavanie vedie Ziakov k tomu, aby porozumeli zakladnym vztahom v trhovej ekonomike, ziskavaju
zakladné vedomosti o pravnej Uprave pracovnopravnych vztahoch a podnikani, najma podnikania zivnostenského.
Oblast zahrriuje ucivo o zakladnych podnikovych &innostiach a u€ivo o majetku podniku a jeho hospodareni




v intenciach NSFG. Ziaci sa ugia porozumiet ekonomickej podstate miezd, dani, zdravotného a socialneho
poistenia a zamestnancov. Predmet ekonomika sa v tretom ro¢niku vyucuje 2 hodiny tyzdenne, celkom je to 60
vyucéovacich hodin. U€ivo je rozdelené do tematickych celkov. Su to: Zakladné ekonomické pojmy, podnikanie,
podnikatel, podnik, majetok podniku a hospodarenie podniku, peniaze, mzdy, dane, poistné, zamestnanci.

Cielom vzdelavacej oblasti ekonomika je poskytnut ziakom zakladné odborné poznatky o ekonomickych pojmoch
a vztahoch, zakladoch makroekonémie, ekonomike podniku, efektivnom a hospodarnom spravani a naudit ich
praktickej realizacii v odbore. Sucastou tejto oblasti je aj ziskanie zakladnej orientacie v pravnej problematike
vztahujucej sa k odboru. Ziaci maju ziskat schopnost orientovat sa v ekonomickom diani, naugit sa racionalne
a ekonomicky mysliet, orientovat sa v zakladnych ekonomickych kategoriach, porozumiet im, vediet ich
interpretovat a vyuzivat.

Obsahovy standard
Zakladné ekonomické pojmy

Obsah vzdelavania vedie Ziakov k tomu, aby porozumeli zdkladnym vztahom v trhovej ekonomike, ovladali pojmy
ako sU potreby, statky, sluzby, spotreba a Zivotna Grovef. Ziaci ziskavaji zakladné poznatky o vyrobe, zakladnych
vyrobnych faktoroch a hospodarskom cykle. Oboznamia sa s podstatou tovaru, formou a funkciou pefiazi. Ziaci
ziskavaju vedomosti o fungovani trhu, subjektoch trhu, ucia sa porozumiet zakladnym prvkom trhu - ponuke, dopytu
a cene.
Podnikanie, podnikatel
Ziaci ziskavaju zakladné vedomosti o pravnej Uprave pracovnopravnych vztahov a podnikani, najmd o
zivnostenskom podnikani. Oboznamia sa s vyznamom podnikatelského zameru pre podnikatela, so Strukturou,
obsahom a spracovanim jednoduchého podnikatelského zameru.
Podnik, majetok podniku a hospodarenie podniku
Obsah zahffia ucivo o zakladnych podnikovych &innostiach (hlavna &innost, zasobovanie, investi¢na cinnost,
personalna ¢innost, odbytova ¢innost, riadiaca ¢innost) a u¢ivo o majetku podniku a jeho hospodareni.
Peniaze, mzdy, dane, poistné
Ziaci sa naudia porozumiet ekonomickej podstate miezd, dani, zdravotného a socialneho poistenia. Ziskavaju
vedomosti o nalezitostiach a obehu zakladnych ucétovnych dokladoch a ucia sa ich vyhotovovat.
Zamestnanci
Obsah vzdelavania ugi Ziakov porozumeniu organizacii prace na pracovisku. Ziaci ziskaju vedomosti o druhoch
§kod a o moznostiach predchadzania Skodam, o zodpovednosti zamestnanca a zodpovednosti zamestnavatela.
Vykonovy Standard

e porozumeli zakladnym vztahom v trhovej ekonomike,
ovladali pojmy ako su potreby, statky, sluzby, spotreba a zivotna uroven
ziskavaju zakladné poznatky o vyrobe, zakladnych vyrobnych faktoroch a hospodarskom cykle,
oboznamia sa s podstatou tovaru, formou a funkciou pefazi,
ziskavaju vedomosti o fungovani trhu, subjektoch trhu,
ucia sa porozumiet zakladnym prvkom trhu - ponuke, dopytu a cene,

ziskavaju zakladné vedomosti o pravnej uUprave pracovnopravnych vztahov a podnikani, najma o
zivnostenskom podnikant,

oboznamia sa s vyznamom podnikatelského zameru pre podnikatefa, so Struktdrou, obsahom
a spracovanim jednoduchého podnikatelského zameru,

oboznamia sa so zdkladnymi podnikovymi €innostami,

ziskaju poznatky o majetku podniku a jeho hospodareni,

naucia porozumiet ekonomickej podstate miezd, dani, zdravotného a socialneho poistenia,

ziskavaju vedomosti o nalezitostiach a obehu zakladnych u¢tovnych dokladoch a ucia sa ich vyhotovovat,
porozumiet organizacii prace na pracovisku,

ziskaju vedomosti o druhoch 8kéd a o moznostiach predchadzania $kodam, o zodpovednosti zamestnanca
a zodpovednosti zamestnavatela.

Viuéovanie bude irebiehat’ v beznej triede, trieda nebude delena na skuiini.

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za ro¢nik
Ekonomika treti 2 60
Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyu€ovacich hodin
Zaklady ekonomiky
1. Ekonomika, ekondmia 1
2. Typy ekonomik 1
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. Potreba, spotreba

. Statky

. Sluzby

. Opakovania

. Transformaény proces

. Vyrobok, tovar

OO |NO|O|S~|W

. Peniaze, formy penazi

10. Opakovanie

11. Opakovanie I. tém. celku

Alalalalalalalala

Podnikanie

12. Podnik, podnikanie

13. Pravne formy podnikania fyzickych os6b

14. Charakteristika Zivnosti, Zivnostensky zakon

15. Zakladné podmienky potrebné na ziskanie Zivnosti

16. Druhy Zivnosti

17. Prakticke cviCenie — zaradovanie vybranych Zivnosti do ich druhov
podla ZZ

18. Opakovanie

19. ZaloZenie Zivnosti

20. Druhy Zivnosti podla ZZ

21. Podnikatel'sky zamer

22. Zivnostensky register

23. Jednotné kontaktné miesto

24. ZruSenie Zivnosti

25. Opakovanie

26. Podnikanie pravnickych osdb

27. Charakteristika obchodnych spolo¢nosti

28. Obchodny register

29. Akciova spolo¢nost

30. Vyhody a nevyhody zalozenia a .s.

31. Spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym

32. Vyhody a nevyhody zaloZenia s. r. 0.

33. Opakovanie

34. Verejna obchodna spolo¢nost, vyhody a nevyhody zaloZenia v .0. s.

35. Komanditna spolo¢nost, vyhody a nevyhody zaloZenia k. s.

36. Iné formy podnikania

37. Zhrnutie a diskusia

38. Opakovanie

Alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalal A (aAlalalala

Majetok podniku

39. Charakteristika a ¢lenenie majetku

N

40.Spdsoby nadobudnutia a ocefiovanie majetku

41. Zhrnutie a opakovanie

-

ManaZment a marketing

42. Charakteristika manaZzmentu

43 Zakladné funkcie manazmentu

44. Marketing

45 Opakovanie tematického celku

aAlalala

Danovnictvo

46. Charakteristika dane

47. ZloZky priamych dani

48. Dan z prijmu FO a PO

49. ZloZky nepriamych dani

50. DPH

51. Diskusia a opakovanie

Alalalalala

Bankovnictvo

52. Banka a druhy bank

53. Aktivne a pasivne bankové operacie

54. Uver, druhy Gverov, charakteristika tveru

55. Zhrnutie a opakovanie

aAlalala

Poist'ovnictvo

56. Zakladné pojmy

57. Vyznam poistovnictva

58. Druhy, formy poistenia

59. Diskusia a opakovanie

60. Hodnotenie

Alalalala
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Casovy rozsah vyuéby 3. ro¢nik 1 hodina tyzdenne, spolu 30 vyu¢. hodin
Roc':nikv treti
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SkVP Murar
Kéd a nazov uéebného odboru studia 3661 H Murér
Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C
Forma Studia denna
Vyuc€ovaci jazyk slovensky

Vyucovaci predmet Uvod do sveta prace poskytne ziakom zakladné vedomosti o formach a nastrojoch politiky
zamestnanosti a trhu prace, Ziaci sa naucia zakladnej orientacii na pracovnhom trhu. Predmet vedie Ziakov k aktivnemu
a efektivnemu postupu pri hfadani pracovného miesta po ukon&eni strednej Skoly. Obsah uciva je Strukturovany do
dvoch Casti. V prvej Casti sa zZiaci oboznamia so zakladnymi pojmami a problémami pracovnopravnych vztahov a
Zakonnikom prace. V druhej €asti sa ziaci oboznamia s r6znymi spésobmi a zasadami pri hfadani zamestnania. U&ivo
umoznuje ziakom ziskat vSeobecné poznatky z oblasti pracovnopravnych vztahov, naucit sa spravne prezentovat u
buduiceho zamestnavatela, orientovat sa na trhu prace. Oboznamit sa so sprostredkovatelskymi a poradenskymi
sluzbami v oblasti zamestnanosti. Ziaci nadobudnt zrugnost v pisani profesijného a $truktirovaného Zivotopisu,
motivacného listu. Osvoja si zakladné pravidla pri hladani zamestnania na inzerat v tlaci a na internete. Metody, formy
a prostriedky vyu€ovania predmetu svet prace sa volia podla obsahu jednotlivych tém. Uprednostriuju sa také, pri
ktorych mozu Ziaci prejavit svoju samostatnost, tvorivost, komunikativnost. Metddy ako vyklad, riadeny rozhovor, praca
s textom, spolo¢né i samostatné rieSenie uloh sa striedaju, ¢o vedie Ziakov k rozvoju poznavacich schopnosti. Predmet
vedie ziakov k tomu, aby verbalne a neverbalne komunikaéné spdsoby i personalne vztahy budovali na zaklade
korektnosti a pripadné konflikty vedeli rieSit kultivovanym spdsobom. Medzi vyznamné prvky vo vychovno-vzdelavacom
procese predmetu svet prace patria nové informacné technolégie. Internet a interaktivna tabula ponukaju Siroku
moznost prepojenia tedrie na prax.

Cielom vyucovacieho predmetu svet prace je umoznit ziskat Ziakom odborné teoretické vedomosti a zru¢nosti v
oblasti pracovnopravnych vztahov a trhu prace, spolo¢enskych kontaktoch, spoloGenského spravania sa ako aj
etického rozhodovania sa. Poskytnut ziakom moznost vyuzivat a aplikovat poznatky z inych predmetov, formovat ich
logické myslenie a rozvijat vedomosti, zruénosti a kflu¢ové kompetencie vyuzitelné v dalSom vzdelavani a v
pracovnych aktivitach, aby sa uspeSne presadil na trhu prace

Krac¢ové kompetencie

Schopnosti tvorivo riesit’ problémy

e ziskavat samostatnym Studiom vSetky nové informacie vztahujuce sa priamo k objasneniu neznamych
oblasti problému,
uplatriuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zalozené na kritickom a tvorivom mysleni

e  zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informacie, vytriedit a vyuzit len tie,
ktoré su pre objasnenie problému najdélezitejSie,

e urCovat najzavaznejSie rysy problému, zvaZovat rézne moznosti rieSenia, ich klady a zapory v danom
kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit’ kritéria pre volbu koneéného optimalneho riesenia,

e vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho,
jednoznacne vyjadrit a formulovat problémovu ulohu,

e hladat a pouzivat dalSie metddy, informacie, alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného
problému.

Spésobilosti vyuzivat informacné technologie
e ovladat operacie pri praci s pocitacom,
vyhladavat vhodné informacéné zdroje a potrebné informacie,
evidovat, triedit a uchovavat informacie tak, aby ich mohol vyuzivat pri praci,
chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,
posudzovat vierohodnost roznych informacnych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym informaciam.

Komunikativne a socialne interakéné spésobilosti
e pochopit' a vyhodnocovat svoju U¢ast na procese vzdelavania a jeho vysledku, ktory zabezpecuje pravo
volného pohybu ob¢ana Zit, Studovat a pracovat v podmienkach otvoreného trhu prace,
vyjadrovat' a zddévodhovat svoje nazory,
podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo €innosti,
vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,
orientovat sa, ziskavat, rozumiet’ a aplikovat rézne informécie, posudit ich vyznam v osobnom Zivote
a v povolani




Interpersonalne a intrapersonalne spésobilosti
vykonnosti,
overovat a interpretovat’ ziskané udaje
zodpovednost aj za pracu druhych,

podmienok.

Spésobilost’ byt demokratickym obéanom

demokracie.

e vyznamne sa podielat na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych cielov, ktoré smeruju k zlepSeniu viastnej

rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadéveru myslenie,
e samostatne pracovat a zapajat sa do prace kolektivu, riadit jednoduchsie prace v menSom kolektive, niest

e stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie a zZivotnych

e uvedomit si a orientovat sa v problematike nerovhomerného hospodarskeho rozvoja,
chéapat pojmy spravodlivost, ludské prava a zodpovednost, aplikovat ich v globalnom kontexte,
tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rychle sa rozhodovat byt dosledny,
inSpirovat druhych pri vyhfadavani podnetoy, iniciativ a vytvarani moznosti,

e dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych fudi, ich kulturne Specifika,
konat v sulade s moralnymi principmi a zdsadami spolo&enského spravania, prispievat k uplatfovaniu hodn6t

Pocet tyZdennych Pocet
Rozpis uc€iva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za ro€nik
Uvod do sveta prace treti 1 30

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyucovacich hodin

Pracovné pravo

1. Uvod do pracovného prava

1.1. Charakteristika pracovnopravnych vztahov

. Charakteristika zamestnavatela a zamestnanca

. Vznik pracovného pomeru

. Pracovna zmluva a jej nalezitosti

. Zmena pracovného pomeru

. Ukonc&enie pracovného pomeru

. Ukonéenie pracovného pomeru

. Opakovanie a zhrnutie

©o|o|N|o|o|nw(d

. Pracovny Cas a prestavky v praci

.10. Dovolenka za kalendarny rok

.11. Dovolenka za odpracovany €as a dodatkova dovolenka

.12. Diskusia a zhrnutie

.13. Mzda a jej formy

.14 Pohyblivé zlozky mzdy

.15. Povinné a nepovinné zrazky zo mzdy

.16. Vypocet hrubej a Cistej mzdy

.17. Mzdova kalkulacka

.18. Zhrnutie a opakovanie

Alalalal A lalalalalalalalalalalalal—a

.19. Prekazky v praci

RN
N
o

s vykonom povolania

. Nahrady vydavkov poskytované zamestnancovi v suvislosti

1.21. BOZP a PO

1.22. Kolektivne vyjednavanie

1.23. Kolektivha zmluva
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1.24. Pracovny poriadok

2.Trh prace - sprostredkovanie zamestnania

2.1. Evidencia nezamestnanych, rekvalifikacia

2.2. Ako sa uchadzat o zamestnanie

2.3. Dokumentacia suvisiaca s nezamestnanostou

2.4. Internetové ponuky prace

2.5 Pracovny pohovor

2.6.Diskusia, zhrnutie a opakovanie

Alalalala—a
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1. ro€nik 2 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyu¢. hodin
Casovy rozsah vyuéby 2. roénik 2 hodiny tyzdenne, spolu 66 vyu¢. hodin
3. ro¢nik 2 hodiny tyZdenne, spolu 60 vyu€. hodin
Rocénik Prvy, druhy, treti
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SkVP Murar
Kéd a nazov uc¢ebného odboru studia 3661 H Murar
Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C
Forma Studia denna

Vyucovaci jazyk slovensky

Odborné kreslenie je zakladny odborny predmet, ktory sa vyuc€uje v 1.,2. a 3. ro¢nika Studia.

Odborné kreslenie patri k zakladnym odbornym predmetom s pripravnou funkciou na pochopenie a zvladnutie
odbornych predmetov stavebna technoldgia a odborny vycvik. Rozvojom priestorovej predstavivosti si Ziaci zvyknu
porovnavat a hfadat geometrické prvky s im znamymi vlastnostami a postupne dokazu skuto€énost’ zobrazit, nacrtnut
v pravouhlom (kosouhlom) premietani. Koncepcia obsahu predmetu spociva vo vytvoreni zakladnych blokov uciva,
ktoré je spracované do didaktického systému s vnutornou logickou postupnostou osvojovanej latky. Pocas
vyucovacieho procesu treba ziakov viest k chapaniu suvislosti medzi kreslenim a c&itanim stavebnych vykresov.
Vyuc€ovanie odborného kreslenia prispieva k rozvoju osobnosti ziakov, ich dusevnych sil a schopnosti, predovSetkym
logického myslenia, samostatnosti, tvorivej ucelnej, Cistej a presnej prace. Popri rozvijani zmyslu pre pomer kreslenych
predmetov, starostlivosti o rysovacie pomdcky, presnosti a poriadku, ako i utvarani ziaducich zruénosti a navykov, tymto
vyu€ovacim predmetom sa realizuju aj ciele estetickej vychovy, a to prehlbovanim estetického citenia, vychovou k
starostlivosti o Zivotné prostredie, o krajinu a objekty.

Pri vybere u€iva sme pristupovali s ohfadom na jeho aplikaciu v odbornom vycviku a s prihliadnutim na vymedzenu
tyZzdennu hodinovu dotaciu. Prihliadali sme aj na proporcionalitu a primeranost uciva podla schopnosti Ziakov. Predmet
umoznuje vypestovat v Ziakoch priestorovu predstavivost, chapat celkové tvary kon$trukcii, naucit sa pravidla a zasady
suvisiace s technickou strankou zhotovovania nacrtov a vykresov, schopnost’ Citat vykonavacie vykresy stavebnych
konstrukcii, stavebnych celkov a orientovat sa v projektovej dokumentacii vykresov, schopnost Citat' vykonavacie
vykresy stavebnych konstrukcii, stavebnych celkov a orientovat’ sa v projektovej dokumentacii.

Odborny predmet je medzipredmetovo previazany s odbornymi vyu€ovacimi predmetmi odborny vycvik, materialy,
technoldgia a stavebné konstrukcie. UCivo predmetu nadvazuje na vedomosti a zru€nosti Ziakov ziskané na zakladnej
Skole v predmetoch matematika (¢ast geometria) a vytvarna vychova. Tieto poznatky dalej prehlbuje a rozvija.
Metody, formy a prostriedky vyu€ovania odborného kreslenia maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti Ziakov,
podporovat ich ciefavedomost, samostatnost’ a tvorivost. Uprednostfiujeme také stratégie vyu€ovania, pri ktorych Ziak
ako aktivny subjekt v procese vyucby ma moznost spolurozhodovat a spolupracovat, uditel zase ma povinnost
motivovat, povzbudzovat a viest' ziaka k ¢o najlepSim vykonom, podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti
zvySeného zaujmu v ramci u¢ebného odboru. Pri vyucbe pouzivame formu vykladu, riadeného rozhovoru, preferujeme
pracu s ucebnicami a vykresovou dokumentaciou. Stimulovat poznavacie Cinnosti zZiaka predpoklada uplatiovat vo
vyucovani predmetu odborné kreslenie proporcionalne zastupenie a prepojenie praktického a teoretického poznavania.
Vychovné a vzdeldvacie stratégie napomdzu rozvoju a upeviiovaniu klu€ovych kompetencii Ziaka. V tomto predmete
budeme rozvijat a skvalitfiovat klu¢ové kompetencie tvorivo riesit problémy a spdsobilosti vyuzZivat informacné
technolégie. Preto je

doélezitou sucastou teoretického poznavania a zaroven prostriedkom precvi¢ovania, upevhovania, prehlbovania

a systematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie kvantitativnych a kvalitativnych uloh z uciva jednotlivych
tematickych celkov, uloh komplexného charakteru, ktoré umozfiuju spajat a vyuzivat poznatky z viacerych ¢asti u€iva
v ramci medzipredmetovych vztahov. Hodnotenie Ziakov bude zalozené na kritériach hodnotenia v kazdom
vzdelavacom vystupe. Klasifikacia bude vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu.
Pouziju sa adekvatne metddy a prostriedky hodnotenia.

Cielom vyucovacieho predmetu odborné kreslenie v u¢ebnom odbore je poskytnut ziakom odborné vedomosti a
zruénosti potrebné k Citaniu technickych vykresov a kresleniu schém, nacrtov stavebnych konStrukcii podla platnych
technickych noriem. Ziaci sa naudia rysovat a presne zobrazovat geometrické Utvary, kreslit podla predliohy
jednoduché priestorové Utvary. Oboznamia sa s pravidlami nazorného zobrazovania geometrickych telies, pravidlami
zobrazovania v pravouhlom premietani..
Osobitnu pozornost budeme venovat normalizacii v technickom kresleni, &itaniu a pouzivaniu grafického zna¢enia hmét
a zariadovacich predmetov. Su€astou uciva je kreslenie v mierke, kétovanie a €itanie pddorysov, rezov a pohladov
projektov jednoduchych stavebnych objektov. PoukdZzeme na vyznam c¢itania projektovej dokumentaciu stavebnych
objektov — slovného popisu stavebného objektu podla vykresovej dokumentacie.
Vychovnovzdelavacie ciele predmetu spocivaju v poskytnuti odbornych vedomosti a zruénosti potrebnych k &itaniu
technickych vykresov a kresleniu schém, nacrtov stavebnych konstrukcii podla platnych technickych noriem.
Kracéové kompetencie
Vo vyu€ovacom predmete materialy vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfd€ovych kompetencii
vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umoznuju:




Schopnosti tvorivo riesit problémy
- rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju
v danom okamihu k dispozicii (pozorovanie, grafické prostriedky a pod.),
- vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznacne) problém,
- hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metédy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informécie a prostriedky neviedli k cielu,
- posudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo efektivnosti a na
zaklade tychto hladisk pripadne porovnavat aj rozne rieSenia daného problému,
- korigovat nespravne rieSenia problému,
- pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania Ziakov, pokial su dané
metddy v tychto oblastiach aplikovatelné
Podnikatel'ské spbsobilosti
- orientovat sa v udajoch, vediet ich vhodne vyuzivat
- samostatne planovat podla svojich potrieb
- mat realne predstavy o podmienkach v svojom odbore
- vediet porovnat poziadavky s so svojimi predstavami
- vediet sa orientovat v trhovom prostredi
- dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prileZitosti
Spbsobilosti vyuzivat informaéné technologie
- ziskavat informacie v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metéd a prostriedkov, ktoré maju
v danom okamihu k dispozicii,
- zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného problému
alebo osvojit’ si nové poznatky
- graficky znazorfiovat ulohy
- uchovavat informacie
- chranit informacie
- posudzovat informacné zdroje, ich vierohodnost
- kriticky pristupovat k ziskanym informaciam
Komunikativne a socidlne - interakéné spésobilosti
- sprostredkovat informacie vhodnym spdsobom (video, text, hovorené slovo) tak, aby kazdy kazdému
porozumel
- vyjadrit alebo formulovat (jednoznacéne) vlastny nazor a zaver
- kriticky hodnotit informacie (Casopis, internet)
- spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky
- reprodukovat’ text
- podat’ vyklad javu, veci, ¢innosti
- orientovat sa v informaciach
- aplikovat, posudzovat informacie
- spracovat informacie
Interpersonalne a intrapersonalne sposobilosti
- rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére,
- osvajit si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
- hodnotit’ a reSpektovat svoju vlastnu pracu a pracu druhych
- samostatne pracovat
- rozvijat aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadbéveru
- niest zodpovednost za seba i za pracu inych
- stanovit si ciele a priority
Sposobilost byt demokratickym ob&anom
- formulovat a prezentovat svoje postoje v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metod
a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii
- preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie
a spoluzodpovednost za zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku
- chapat spravodlivost, ludské prava
- vediet riskovat, primerane kritizovat, rychlo sa rozhodovat a inSpirovat’ druhych
- dodrziavat zakony, reSpektovat prava inych, ich Specifika
- konat v sulade s moralnymi principmi, zasadami spolo¢enského spravania
- prispievat k rozvoju demokracie.

Obsahovy standard

Cielom predmetu odborné kreslenie v u€¢ebnom odbore je poskytnut Ziakom odborné vedomosti a zru€nosti potrebné k
Citaniu technickych vykresov a kresleniu schém, nacrtov stavebnych konstrukcii podfa platnych technickych noriem.
Ziaci sa naudia rysovat a presne zobrazovat geometrické Utvary, kreslit podla prediohy jednoduché priestorové Gtvary.
Oboznamia sa s pravidlami nazorného zobrazovania geometrickych telies, pravidlami zobrazovania v pravouhlom
premietani..

Osobitnu pozornost budeme venovat normalizacii v technickom kresleni, Eitaniu a pouzivaniu grafického zna¢enia hmot
a zariadovacich predmetov. Sucastou uciva je kreslenie v mierke, kétovanie a Citanie pédorysov, rezov a pohladov
projektov jednoduchych stavebnych objektov. Poukazeme na vyznam ¢itania projektovej dokumentaciu stavebnych
objektov — slovného popisu stavebného objektu podla vykresovej dokumentéacie.

Vykonovy Standard
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Absolvent ma:

Ovladat zakladné pojmy

Vediet narysovat konstrukcie /bod, priamka, polpriamka, usecka, uhol, Stvorec, obdiznik, trojuholnik, lichobeznik,
kosostvorec, mnohouholnik, rozvinuté plaste telies, bokorys, narys, pddorys telesa/

Vediet narysovat pravouhlé priemety telies / kocka, hranol, gufa, valec, ihlan kuzel/

Pozna mierky, druhy Ciara vie ich spravne pouzit

Vie spravne okotovat vykres

Vie oznaCovat’ materialy do stavebného vykresu

Vie rysovat v mierke 1:50 a 1:100

Vie spravne pouzivat odborné pojmy

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis u€iva predmetu Roénik vyucovacich hodin vyu€ovacich hodin za roénik
Odborné kreslenie prvy 2 66
Nazov tematického celku/ Témy | Pocet vyu€ovacich hodin

Vyznam predmetu a jeho napln
1.Pomécky a material na rysovanie a kreslenie a ich vyuzitie
2.Technika rysovania a kreslenia
3.Bod, priamky, polpriamky
4.Usetka
5.Delenie useciek
6.Uhly konS$trukcia uhlov
7.Kons$trukcia uhlov
8.Kontrolna praca
9.Trojuholniky
10.Konstrukcia trojuholnikov
11.Stvoruholnik
12.Konstrukcia Stvoruholnikov -Stvorec
13.Konstrukcia Stvoruholnikov - obdIznik
14.Konstrukcia Stvoruholnikov - lichobeznik
15.Konstrukcia Stvoruholnikov - kosoStvorec
16.Kontrolna praca
17.Pravidelné mnohouholniky
18.Konstrukcia mnohouholnikov
19.Kruznica, kruh
20.Rysovanie kruznic
21.0val, elipsa
22.0pakovanie
23.1.pisomna praca
24.Analyza pisomnej prace
25.Spbsoby a zasady zobrazovania
26.Pbdorys
27.Narys
28.Bokorys
29.Premietanie na tri priemetne
30.Kontrolna praca
31.Priemety hranatych telies - kocka
32.Priemety hranatych telies — hranol
33.Priemety hranatych telies — ihlan
34.Priemety rotaénych telies - gula
35.Priemety rotaCnych telies — valec
36.Priemety rotaCnych telies — kuzel
37. 2. Pisomna praca
38.Rozvinuty plast kocky
39.Rozvinuty plast hranola
40..Rozvinuty plast ihlana
41.0Opakovanie
42.2.pisomna praca
43.Zakladné poziadavky na technické vykresy
44 .Formaty vykresov, skladanie

Alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala
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45.Mierky vykresov

46.Druhy &iar

47 Normalizované pismo

48.Zasady kotovania stavebnych vykresov

49.Zasady kotovania stavebnych vykresov

50.Kontrolna praca

51.Druhy vykresov —pohlad,

52.Druhy vykresov — pddorys

53.Druhy vykresov —rez

54.Pisomna praca

55.Druhy vykresov — situacia

56.Znacenie materialov na vykresoch

57.Zakreslovanie zariadovacich predmetov

58.Zakreslovanie zariadovacich predmetov

59.Kontrolna praca

60.Zobrazenie a kétovanie konstrukcii v mierke

61.Zobrazenie a kétovanie konstrukcii v mierke

62..M — 1:50

63.M —1: 100

64.PrecviCovanie mierok

65.Pisomna praca

66.Analyza pisomnej prace, hodnotenie

Alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala

Rozpis ugiva predmetu Roénik Pocvet tyz’dennyc’h Pocet vyucovvac’lch hodin za
vyucovacich hodin rocnik
Odborné kreslenie druhy 2 66

Nazov tematického celku/Témy

Pocet vyu€ovacich hodin

1. Terén, vykopy a zaklady stavieb

1.1. Zobrazovanie uprav terénu

1.2. Vykopy, Kreslenie vykopov

1.3. Oznacovanie figur, Kétovanie vykopov

1.4. Priklady Citania vykresov vykopov

1.5. Opakovanie

1.6. Pisomna praca

2. Zaklady stavieb

2.1. Kreslenie zakladov

2.2. Kreslenie kanalov v zakladoch a $acht

=B RO =R~

2.3. Kétovanie zakladov a
kanalov

-

2.4. Samostatna praca ziakov

2.5. Opakovanie

2.6. Pisomna praca

3. Zvislé konstrukcie, vyplne otvorov

3.1. Zvislé konstrukcie

3.2. Upravy povrchov, otvory a ich vyplne

3.3. Okna, kotovanie a oznacovanie okien

3.4. Dvere a vrata, kotovanie a oznacovanie dveri

3.5. Zasklené steny a vyklady

3.6.0pakovanie

aAlalalalalalNlalala
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3.7. Samostatna praca Ziakov

4. Kominy, prestupy, vyklenky , drazky

4.1. Kominové a ventilané prieduchy, oznaCovanie a kétovanie prieduchov

4.2. Stavebné upravy( prestupy, vyklenky a drazky )

4.3. Prestupy

4.4. Drazky

4.5. Vyklenky

4.6. Opakovanie

4.7. Pisomna praca

5. Stropy a zavesné podhlady, podlahy

5.1. Kreslenie stropov

5.2. Kreslenie zavesnych podhladov
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5.3. Spbsob zobrazovania a kreslenia previsnutych konstrukcii ( rimsy , balkény,
loggie )

—_

5.4. Kreslenie zvislych rezov, kreslenie klenieb, kreslenie podlah

5.5. Postup pri ¢itani vykresov vodorovnych konstrukcii

5.6. Priklady Citania vykresov

5.7. Opakovanie

5.8. Pisomna praca

6.Zariad’ovacie predmety,

6.1.Zakreslovanie zariadovacich predmetov v pddoryse

Ala|lalalala|a

7. Zdravotechnika a potrubia

-
(=2}

7.1. Vykresova dokumentacia zdravotechnickych instalacii

7.2.Druhy ¢iar vo vykresoch zdravotechnickych instalacii

7.3.Mierky, kotovanie a popisovanie zdravotechnickych vykresov

7.4.Legenda a popisny ramcek zdravotechnickych vykresov

7.5.Pédorysy

7.6.Priklady oc€islovania stupacich potrubi

7.7.Rozvinuté rezy

7.8.Zasady kreslenia rozvinutych rezov

7.9.Detaily

7.10.Potrubia

7.11.Zasady kreslenia potrubi

7.12.Grafické znaCenia potrubi

7.13.Tvarovky a armatuty

7.14.Grafické znacenie tvaroviek a armatur

7.15. Opakovanie

7.16. Kontrolna praca

8. Vykurovacia sustava

8.1. Vykurovacie telesa

8.2. Zasady zakreslenia vykurovacich telies

8.3. Zakreslenie vykurovacej sustavy v pédoryse

8.4. Opakovanie

8.5. Pisomna praca

9. Zjednoduchsené vykresy

9.1. Zakladné poziadavky

9.2. Kreslenie v mierkach 1:100, 1:50
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9.3. Kreslenie jednotlivych kon&trukcii

9.4 Kreslenie podrobnosti v mierkach 1:25, 1:20

9.5. Opakovanie

9.6. Pisomna praca

9. Opakovanie uciva

9.1. Zaverecné zadanie

Al bl

9.2. Vyhodnotenie

Rocnik Pocet tyZdennych Pocet
vyucovacich hodin vyucovacich hodin za ro€nik
treti 2 60
Odborné kreslenie Pocet vyu€ovacich hodin

1. Uvodna hodina 1
1.1 Vyznam predmetu a jeho obsahova napli 1
2. Opakovanie 7
2.1 Zakladné poziadavky, Kreslenie v mierkach 1:100, 1:50 1
2.2. Kreslenie jednotlivych konstrukcii, Kreslenie podrobnosti v mierkach 1:25, 1
1:20

2.3. ZnacCenie materidlov na vykresoch, Zakreslovanie zariadovacich

predmetov

2.4. Zasady kreslenia potrubi, Grafické znaenie potrubi

2.5. Tvarovky a armatury

2.6. Opakovanie

2.7. Pisomka

3. Vykresova dokumentacia — pédorysy, rezy, pohlady, detaily

3.1 Subor vykresov projektovej dokumentacie

3.2 Cast — architektura, Cast — statika

3.3 Cast — zdravotechnika, Cast - vykurovanie

3.4.Cast - elektro

3.5.Pisomka

4. Spodna stavba

4.1 Vykres vykopovych prac, pazenia

4.2 Napojenie inZinierskych sieti

4.3 Zakreslenie vonkajSieho rozvodu plynu

4.4 Zakreslenie vonkajSieho rozvodu kanalizacie

4.5 Zakreslenie zakladov

4.6 Prechody cez zaklady pre vodu, kanalizaciu, plyn

4.7 1zolacie spodnej stavby

5. Vrchna stavba

5.1 Zakreslenie obvodovych murov s otvormi pre okna a dvere

5.2 Zobrazovanie konstrukcii schodist

5.3 Druhy a tvary schodist, kétovanie

5.4 — 5.5 Zakreslenie schodiska v pédoryse a reze

5.6 Opakovanie TC

5.7 Zakreslenie zdravotno-technickych inStalacii

5.8 Vypis materidlu zdravotno-technickych instalacii

5.9 Kreslenie jednoduchého projektu s dérazom na teplovodné vykurovanie
5.10 — 5.12 Kreslenie jednoduchého projektu s dérazom na nizkoteplotné
vykurovanie, detail konStrukcie podlahy

5.13 — 5.14 Zakreslovanie komina s napojenim na systém vykurovania
6. Strecha

6.1 Druhy a tvary striech

6.2 Zobrazovanie streSnych konS$trukcii

6.3 — 6.5 Kreslenie jednoduchého dreveného krovu

6.6 — 6.7 Zakreslovanie solarnych panelov na Sikmu strechu

6.8 — 6.9 Kreslenie plochej strechy

6.10 — 6.12 Zakreslovanie prechodov cez plochu strechu — odvodnenie
strechy, odvetranie

_\_\_\_\_\_\@_\_\_\_\_\_\A—\_\_\S_\AAA_\_\AN_\_\_\AA‘“_\_\AAA
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6.13 — 6.15 Specialne vykresy obnovitelnych zdrojov energie — fotovoltaické
Systémy na plochej streche

6.16 — 6.17 Specialne vykresy obnovitelnych zdrojov energie — klimatizané

jednotky na plochej streche

6.18 Opakovanie TC

7.Dekorativhe maliarske techniky

7.1.Vyznam dekorativnych maliarskych technik

7.2.Druhy dekorativnych maliarskych technik

7.3.Vzornicova technika, charakteristika

7.4.Druhy vzornic

7.5.Pouzitie vzornic/Sablon/

7.6.Navrh vzornice, samostatna praca, prirodny motiv

7.7.Navrh vzornice, samostatna praca, geometricky motiv

7.8.Navrh vzornice, samostatna praca, detsky motiv

7.9.Postup, zhotovenia vzornice/Sablény/

7.10.Zhotovenie vzornice, samostatna praca ,prirodny motiv

7.11.Zhotovenie vzornice, samostatna praca, geometricky motiv

7.12.Zhotovenie vzornice, samostatna praca, detsky motiv

7.13.08etrenie vzornice

7.14.0Opakovanie TC

8.ZvacsSovanie vzoru

8.1.Spdbsoby zvacSovania vzoru

8.2.ZvacSovanie pomocou Stvorcove] siete, charakterstika

8.3.ZvacSovanie vzoru pomocou Stvorcovej siete, samostatna praca

8.4.ZvacSovanie vzoru podla lu€ovej siete, charakteristika

8.5.ZvacSovanie vzoru podla lu¢ovej siete, samostatna praca Ziakov

8.6.ZvacSovanie vzoru podla predlohy pomocou poc¢itaa , charakteristika

8.7.ZvacSovanie vzoru podla predlohy pomocou pocitaa , samostatna praca

Ziakov
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Easovy rozsah vvuéb 1. roénik 1,5 hodiny tyZzdenne, spolu 49,5 vyu€. hodin
y yucby 2. roénik 1,5 hodiny tyzdenne, spolu 49,5 vyué. hodin

Roénikv Prvy, druhy, treti

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nézov SkVP Murér

Kéd a nazov ué¢ebného odboru studia 3661 H Murar

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C

Forma studia denna

Vyucovaci jazyk slovensky

Obsah vyudby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Vzdelavanie o surovinach a materidloch“ SVP 36 Stavebnictvo,
geodézia a kartografia. Na vytvorenie predmetu sme vychadzali z obsahového Standardu Vzdelavanie o surovinach a
materialoch Na tuto vzdelavaciu oblast sme vyclenili 1 hodinu z odborného vzdelavania. Jeho vyuéba je orientovana
do 1.a 2. ro¢nika Studia.

Materialy st $pecifickym odbornym ugivom, ktoré usmerfiuje, vysvetluje a dopifia teoretické poznatky Ziakov ziskané
v predmetoch odborné kreslenie a technolégia a stavebné konstrukcie. Vedie ich k tomu, aby vedeli skibit jednotlivo
nadobudnuté informacie o stavebnom objekte

Obsah uciva je Strukturovany do tematickych celkov (téma a podtémy). Vedomosti , ktoré Ziaci ziskaju pri Stadiu v tomto
predmete velmi Uzko suvisia s praktickymi zru€nostami. Pri vybere u€iva sme pristupovali s ohfadom na jeho aplikaciu
v odbornom vycviku a s prihliadnutim na vymedzenu tyzdenna hodinovu dotaciu. Prihliadali sme aj na proporcionalitu
a primeranost uciva podla schopnosti ziakov.

Predmet vedie ziakov k tomu, aby zakladné komunikacné spdsobilosti a personalne vztahy budovali na zaklade
tolerancie, aby ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a zru€nosti v oblasti bezpecnej a hygienickej prace
a manipulacie s materialmi.

Odborny predmet je medzipredmetovo previazany s odbornymi vyu€ovacimi predmetmi odborny vycvik, stavebné
konstrukcie, technolégia a odborné kreslenie.

Metddy, formy a prostriedky vyu€ovania materialov maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti Ziakov, podporovat
ich cielavedomost, samostatnost a tvorivost. Uprednostfiujeme také stratégie vyucovania, pri ktorych ziak ako aktivny
subjekt v procese vyucby ma moznost spolurozhodovat a spolupracovat, ucitel zase ma povinnost motivovat,
povzbudzovat a viest Ziaka k o najlepSim vykonom, podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti zvySeného
zaujmu v ramci uebného odboru. Pri vyuébe pouzivame formu vykladu, riadeného rozhovoru, preferujeme pracu
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s uebnicami a pocitatom. Pouzivame aj rozne odborné ¢asopisy so stavebnou tematikou.

Stimulovat poznavacie Cinnosti zZiaka predpoklada uplatfiovat vo vyu€ovani predmetu materialy proporcionalne
zastupenie a prepojenie praktického a teoretického poznavania. Vychovné a vzdelavacie stratégie napomézu rozvoju
a upevnovaniu kfu€ovych kompetencii Ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat’ a skvalithovat’ klu€ové kompetencie
tvorivo rieSit problémy a spésobilosti vyuZivat’ informacné technolégie. Preto je dbleZitou sucastou teoretického
poznavania a zaroven prostriedkom precviGovania, upevhovania, prehlbovania a systematizacie poznatkov okrem
iného aj rieSenie kvantitativnych a kvalitativnych uloh z uciva jednotlivych tematickych celkov, uloh komplexného
charakteru, ktoré umoziuju spajat a vyuzivat poznatky z viacerych €asti u€iva v ramci medzipredmetovych vztahov.
K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdeldvacom procese predmetu materialy patria aj ukazky vybranych druhov
stavebnych materialov. Mnohé materialy a ich spracovanie s zaznamenané na videu alebo CD nosi¢och, preto vyuzitie
pocitaov a internetu tieZ prestavuje moznosti simulacie experimentov.

Hodnotenie ziakov bude zalozené na kritériach hodnotenia v kazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia bude
vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa adekvatne metddy a prostriedky
hodnotenia.

Cielom vyuc€ovacieho predmetu je poskytnut’ Ziakom odborné vedomosti a prehlad o stavebnych materialoch, o ich
vlastnostiach a pouziti v stavebnej vyrobe. Predmet materialy dava aj zakladné informacie o vhodnom vybere materialov
k pracovnym &innostiam vykonavanym na odbornom vycviku a vytvara zékladné predpoklady pre zvladnutie uciva v
predmete technoldgia.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu su zaloZzené na sustavnom sledovani sortimentu novych stavebnych materialov,
stavebnych latok a vyrobkov, na ich uplatfovani, hospodarnom spracovavani a skladovani.

V oblasti enviromentalnej vychovy ma predmet prispievat k ochrane zivotného a pracovného prostredia, vysvetlovat
vplyv kvalitnej a kvalifikovanej prace na jeho tvorbu, ako spravne vyuzivat odpad a tym zabrafiovat znecistovaniu
ovzdusia, vody a pody.

Vyudujici vhodne kombinuje formy vyugovania, ktoré dopifia exkurziami na vybrané stavby i ugastou na vystavach
stavebnych materialov. Pre l'ahSie pochopenie uciva vyuziva nazorné u€ebné pomécky — vzorky materialov, katalégové
listy, diapozitivy, prospekty, filmy a pod.

Cielové vedomosti:

- poznat’ druhy stavebnych materialov, vyrobkov, polotovarov a dielcov

- poznat pracovné pomécky, naradie a nastroje potrebné na opracovanie

- a pripravu jednotlivych druhov materialov

- poznat' vlastnosti a technické poZziadavky jednotlivych druhov materialov

- poznat’ zakladné druhy povrchovych uUprav a ochrany kovov proti korézii

- poznat’ zaklady tepelného spracovania kovov

- poznat’ spracovanie a pouzitie jednotlivych druhov materidlov

- poznat spdsoby manipulacie, dopravy a spravneho skladovania materialov

- poznat’ protipoziarne predpisy, bezpecnost a ochranu zdravia pri manipulacii s materialmi

- poznat negativne vplyvy na zivotné prostredie spésobené odpadom stavebnych materialov

vyplyvajuce z nespravneho zaobchadzania s materialmi a ich nespravneho skladovania

PrehlFad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyu€ovacom predmete materialy vyuZzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich klu€ovych kompetencii

vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozniuju:

Schopnosti riedit’ problémy

- rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii (pozorovanie a pod.),

- vyjadrit alebo formulovat (jednoznac¢ne) problém, ktory sa objavi pri ich vzdelavani,

- hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému, pokial doteraz pouzivané metody, informacie a prostriedky neviedli k cielu,

- posudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo efektivnosti a na zaklade
tychto hladisk pripadne porovnavat aj rézne rieSenia daného problému,

- korigovat nespravne rieSenia problému,

- pouzivat osvojené metédy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania Ziakov, pokial su dané metddy
v tychto oblastiach aplikovatelné.

Spdsobilosti vyuzivat’ informacné technolégie

- ziskavat informacie v priebehu ich odborného vzdelavania vyuzivanim vSetkych metéd a prostriedkov, ktoré maju
v danom okamihu k dispozicii,

zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného problému alebo

osvojit si nové poznatky

Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uciva predmetu Ro¢nik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za ro¢nik
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Materialy | prvy | 1,5

| 49,5

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1. Fyzikalne a chemické vlastnosti stavebnych materiadlov

1.1. Prehlad vlastnosti stavebnych materidlov

1.2.Hygienické a pozZiarne kritéria

1.3. SkuSobnictvo stavebnych latok a dielcov

2. Keramické vyrobky

2.1. Rozdelenie keramickych vyrobkov

2.2. Tehliarske vyrobky, Pérovinové vyrobky

2.3. Kameninové vyrobky, Ziaruvzdorné vyrobky

3. Spojiva

3.1. Vzdudné a Hydraulické maltoviny

3.2. Malty a maltové zmesi

3.3. Druhy , vlastnosti a pouzitie malt, maltové zmesi

4. Opakovanie tématickych celkov 1,2 a 3

4.1. Opakovanie

4.2. Pisomna praca

5.Drevo

5.1. Druhy drevin, tazba a doprava dreva

5.2. Gufatina, rezivo, ostatné vyrobky, uskladfovanie a ochrana dreva a
ochrana dreva

5.3. Lepené a aglomerované drevo

6. Sortimetny drevnej suroviny

6.1. Sortimenty drevnej suroviny

7. Rezivo

7.1. Nazoslovie reziva, Delenie reziva, Kvalita reziva

7.2. Rozmery a meranie objemu reziva

7.3. Skladovanie reziva

8. Dyhy a dyhové zosadenky

8.1. Dyhy, dyhové zosadenky

8.2. Skladovanie dyh a zosadeniek

9. Lepené hranoly, Skarovky, tvarované preglejky, dyhové lamely a
Latovky

9.1. Lepené hranoly, Skarovky

9.2. Preglejky, Tvarované pregleky a dyhové lamely

9.3. Latovky a skladovanie drevnych ploSnych materidlov

10. Opakovanie tématickych celkov 5,6,7 a 8

10.1. Opakovanie

10.2. Pisomna praca

11. BOZP

11.1. Vstupné Skolenie BOZP, zakladné pravne normy o bezpec&nosti
prace, poziarnej ochrany, hygiena prace

12. InStalacie vody a kanalizacie

12.1. Potrubny material, Trubky a tvarovky pouzivané v rozvodoch TZB

12.2. Spajanie a montaz potrubi

12.3. Zavitové spojenie

12.4. Nerozoberatelné spoje potrubia

12.5. Rozoberatelné spoje potrubia

13.6. Opakovanie

13.7. Pisomna praca
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14. Koncoroéné opakovanie 1,5
14.1.0pakovanie 1
14.2 Pisomka 0,5

73



Pocet tyzdennych Pocet
Rozpis uc€iva predmetu Roénik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za roénik
Materialy druhy 1,5 49,5

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1. Kovy

1.1. Prehlad pouZitia kovov v stavebnictve

2. Ocel

2.1. VVyroba a ocele a jej vlastnosti

2.2.Druhy oceli a ich oznagovanie

2.3. Vyrobky z ocele pre stavebnictvo

2.4. Ochrana ocele pfed vonkajSimi vplyvmi

2.5. Lahké kovy, neZelezné kovy a ich zliatiny

2.6. Opakovanie

2.7. Pisomna praca

3. Stavebné sklo

3.1. Suroviny na vyrobu skla

3.2. Vyroba skla

3.3. Druhy skla

3.4. Vlastnosti a uskladriovanie

3.5. Rozdelenie vyrobkov podfa tvaru

3.6. Vyrobky z plochého skla

3.7. Vyrobky z tvarovaného skla

3.8 Iné vyrobky zo skla

3.9. Opakovanie

3.10. Pisomna praca

4.Vyroba a druhy tvaroviek a armatur

4.1. Kanalizagné tvarovky pre mestsku a domovu kanalizaciu

4.2 Vodovodné a plynovodné tvarovky a armatury, Verejny vodovod, Verejny
plynovod

4.3.Vnutorny vodovod, Vnutorny plynovod

4.4.Tvarovky armatury pre Ustredné vykurovanie

5.Keramické vyrobky

5.1.Rozdelenie keramickych vyrobkov

5.2.Keramické suroviny

5.3.0pakovanie

5.4. Pisomka

6.Horniny

6.1.Druhy hornin, ich rozdelenie a pouZitie v stavebnictve

6.2.Druhy hornin

6.3.Rozdelenie hornin a ich pouzitie v stavebnictve

6.4.Tazba hornin a ich opracovanie

6.5.Produky z kamena pouzivané v stavebnictve

6.6.Kamenivo

7.Plasty

7.1.Charakteristika plastov a vyrobky z plastov pouzivané v stavebnictve

7.2.Zakladné druhy plastov

7.3.Vyrobky z plastov pouzivané v stavebnictve

7.4.Profilové vyrobky

7.5.Podlahové vyrobky

7.6. Opakovanie

7.7.Pisomka

8.Prefabrikaty

8.1.Prefabrikacia, Ucel a rozdelenie

8.2.Beténové stavebné dielce

8.3. Vyroba stavebnych dielcov z beténu

8.4.Technologické systémy vyroby

8.5.0znacovanie betonarskych dielcov

8.6.0pakovanie

8.7 .Pisomka
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8. Koncoro¢na pisomka

-
a

8.1 Opakovanie

—_
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| 8.2. Koncorogna pisomka 0,5

1. roénik 3,5 hodiny tyzdenne, spolu 115,5 vyug€. hodin

Casovy rozsah vyuéby 2. ro¢nik 3,5 hodiny tyZzdenne, spolu 115,5 vyu€. hodin
3. ro¢nik 3,5 hodiny tyzdenne, spolu 105 vyu€. hodin

Roénik Prvy, druhy, treti,

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP Murér

Kéd a nazov uc¢ebného odboru studia 3661 H Murar

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie ISCED 3C

Forma Studia dennd

Vyucovaci jazyk slovensky

Obsah vyudby vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Technologické vzdelavanie® SVP 36 Stavebnictvo, geodézia
a kartografia. Na vytvorenie predmetu sme vychadzali z obsahového Standardu , Technologické vzdelavania. Jeho
vyucba je orientovana do 1.2. a 3. ro¢nika Studia.

Technolégia je hlavnym odbornym predmetom, vytvara zaklady teoretickych znalosti pre prakticki ¢ast vyucby,
objasniuje principy, pracovné postupy a ucel zakladnych stavebnych prac a ovplyviiuje obsah ostatnych odbornych
predmetov.

V 1.ro¢niku je uc¢ivo zamerané na zakladné poznatky murarskych, betonarskych, maliarskych a natieracskych prac,
na ru¢né opracovanie dreva, kovov a plastov, poskytuje prehlad o zakladoch strojnictva a stavebnych strojov.

Jeho obsah je Struktdrovany do tematickych celkov (téma a podtémy). Vedomosti a zruénosti, ktoré Ziaci ziskaju pri
Studiu v tomto predmete velmi Uzko suvisia s praktickymi zru€nostami. UCivo sa sklada z poznatkov o z&kladnych
betonarskych a murarskych pracach, oru€énom opracovani dreva, kovov a plastov, o zakladoch maliarskych
a natieraCskych prac a o zakladoch strojnictva. Pri vybere uciva sme pristupovali s ohfadom na jeho aplikaciu
v odbornom vycviku a s prihliadnutim na vymedzeny pocet hodin v tyzdni. Prihliadali sme aj na proporcionalitu
a primeranost’ u€iva podla schopnosti ziakov.

Predmet vedie ziakov k tomu, aby zakladné komunikaéné spésobilosti a personalne vztahy budovali na zaklade
tolerancie, aby ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a zru€nosti v oblasti bezpecnej a hygienickej prace
a manipulacie s materialmi.

Odborny predmet je medzipredmetovo previazany s odbornymi vyu¢ovacimi predmetmi odborny vycvik, materialy,
stavebné konstrukcie a odborné kreslenie.

Metddy, formy a prostriedky vyuCovania technolégie maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti ziakov,
podporovat ich ciefavedomost, samostatnost a tvorivost. Uprednostriujeme také stratégie vyucovania, pri ktorych
ziak ako aktivny subjekt v procese vyucby ma moznost spolurozhodovat a spolupracovat, ucitel zase ma povinnost
motivovat, povzbudzovat a viest ziaka k ¢o najlepSim vykonom, podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti
zvy$eného zaujmu vramci uéebného odboru. Pri vyucbe pouzivame formu vykladu, riadeného rozhovoru,
preferujeme pracu s uéebnicami a poc¢itatom. Odporucaju sa aj rozne odborné ¢asopisy so stavebnou tematikou.
Stimulovat' poznavacie ¢innosti Ziaka predpoklada uplatriovat vo vyu€ovani predmetu technolégia proporcionalne
zastupenie a prepojenie praktického a teoretického poznavania. Vychovné a vzdeldvacie stratégie napomozu
rozvoju a upeviiovaniu klu€ovych kompetencii ziaka. V tomto predmete budeme rozvijat a skvalithovat kfucové
kompetencie tvorivo riesit problémy a spdsobilosti vyuzivat’ informacné technoldgie. Preto je dblezitou sucastou
teoretického poznavania a zaroven prostriedkom precviovania, upevnovania, prehlbovania a systematizacie
poznatkov okrem iného aj rieSenie kvantitativnych a kvalitativnych uloh z uciva jednotlivych tematickych celkov, tloh
komplexného charakteru, ktoré umoznuju spajat a vyuzivat poznatky =z viacerych ¢&asti uiva v ramci
medzipredmetovych vztahov.

K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdelavacom procese predmetu technoldgia patria aj ukazky vybranych druhov
stavebnych materidlov. Mnohé materialy a ich spracovanie si zaznamenané na videu alebo CD nosioch, preto
vyuzitie pocCitacov a internetu tiez prestavuje moznosti simulacie experimentov.

Hodnotenie Ziakov bude zalozené na kritériach hodnotenia v kazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia bude
vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa adekvatne metody

a prostriedky hodnotenia.

Vyuéba bude prebiehat v odbornej uebni. Ziaci absolvuju exkurzie do vybranych predajni stavebnin, navétivia
stavebny veltrh.

Cielom vyucovacieho predmetu technoldgia v u¢ebnom odbore 3675 2 maliar je poskytnut Ziakom subor vedomosti,
zruénosti a kompetencii vo vyuzivani najproduktivnejSich pracovnych metdd pri stavebnych pracach vznikajucich
vplyvom novych a vys$Sich narokov na odbornu zdatnost a kvalifikaciu odbornych pracovnych sil. Zahriiuje proces
osvojovania si konkrétnych technologickych poznatkov, ¢innosti a praktickych metéd zaclenenych do komplexu
odbornych vedomosti a zruénosti. Nové stavebné konstrukcie, hmoty, pracovné metddy a aj rekonstrukcie starych
budov kladu vysSie poziadavky na vyspelost remeselnikov, ktori ale musia poznat aj tradi€ny spésob stavania.
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Predmet vysvetliuje zasady spracovania roznych materialov progresivnymi technologickymi postupmi tak, aby ziaci
ziskali potrebné vedomosti o vybere naradia a pracovnych prostriedkov.
Vo vyu€ovacom predmete technoldgia vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfu€¢ovych kompetencii
vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umoznuju:
Komunikativne a socialne interakéné spdsobilosti

¢ sprostredkovat informacie vhodnym spdsobom (datavideoprojektor, text, hovorené slovo) tak, aby kazdy

kazdému porozumel,

¢ vyjadrit alebo formulovat' (jednoznacne) vlastny nazor a zaver,

e kriticky hodnotit informacie (Casopis, internet),

¢ spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky.

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti

e rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatelskej atmosfére,

e osvojit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,

¢ hodnotit a reSpektovat svoju vlastnu pracu a pracu druhych.
Schopnosti riedit’ problémy
rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov,
ktoré maju v danom okamihu k dispozicii.
vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznacne) problém, ktory sa objavi pri ich vzdelavani,
hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie a
prostriedky neviedli k cielu

eposudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznacénosti alebo
efektivnosti a na zaklade tychto hfadisk pripadne porovnavat aj r6zne rieSenia daného
problému,
ekorigovat nespravne riedenia problému,
epouzivat osvojené metody rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania ziakov, pokial
su dané metody v tychto oblastiach aplikovatelné.
Spbsobilosti vyuzivat informaéné technolégie
e ziskavat informacie vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,
e zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného
problému alebo osvojit' si nové poznatky.
Spbsobilost byt demokratickym obéanom
e formulovat' a prezentovat svoje postoje vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii.
Hodnotenie predmetu
Hodnotenie ziakov bude zalozené na kritériach hodnotenia v kazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia bude
vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdelavacieho programu. Pouziju sa adekvatne metody
a prostriedky hodnotenia.
Ziaci budu hodnoteni Ustne, pisomne, priebeZne aj sthrnne. Hodnotit sa bude presnost, trvalost osvojenia
pozadovanych poznatkov, schopnost uplatiovat osvojené poznatky pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh.
Posudzovat sa bude kvalita myslenia, logickost, samostatnost, aktivita, zaujem o innosti, odborna a jazykova
spravnost.
Kritéria hodnotenia Ziakov
- Zvladnutie uciva predpisaného osnovami.
- Urovefi myslenia.
- Uroveri vyjadrovania.
- Urover aplikacie vedomosti.
- Usilovnost a zaujem o ucenie sa.

Pocet tyZdennych Pocet
Rozpis udiva predmetu Roénik vyucovacich hodin vyucovacich hodin za ro&nik
Technolégia prvy 3,5 115,5

Nazov tematického celku/

Pocet vyu€ovacich hodin

Témy
1.Uvod do technolégie stavieb 7
1.1. Zakladné ustanovenia pravnych noriem, predpisov a zasad o
bezpeclnosti a ochrane zdravia pri praci, hygiene prace a 1

protipozZiarnych opatreniach

1.2 Ulohy in8pektoratu bezpeénosti prace (IBP) a $tatneho
odborného dozoru

1.3 Vyznam normalizacie a medzinarodnych dohéd v technike,
Medzinarodna organizacia normalizacie (ISO) a pouzitie
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medzinarodnej sustavy mernych jednotiek Sl

14 Druhy stavieb 1
1.5 Stavebné konstrukcie, Clenenie stavebnych kongtrukgii 1
1.6 Manipulacia so stavebnym materialom, Doprava a skladovanie 1
1.7 Kontrolna praca €. 1 1
2. Vyroba a spracovanie €erstvého beténu 17

2.1. BOZ pri betonarskych pracach

—_

2.2 Beton ako stavebny material, Zlozky beténovej zmesi

—_

2.3. Vyroba Cerstvého betonu pre rézne stavebné konstrukcie
(zakladné zlozky, zlozenie)

—_

2.4. Vyroba Cerstvého betonu pre rézne stavebné konstrukcie
(druhy zmesi)

—_

2.5 Prosty betdn vs. Zelezobetdn

2.6 Technolégia pripravy prostého beténu a Zelezobetdénu

2.7. Betdnovanie jednoduchych konstrukcii z prostého betdénu bez
debnenia

2.8 Priprava jednotlivych dielcov pre jednoduché debnenie

2.9 Osetrovanie beténu

2.10 Druhy betonarskej vystuze. Ukladanie réznych druhov vystuze.

2.11 Monoliticky betén — technologicky postup pripravy

2.12 Dovoz beténovej zmesi

2.13 Prefabrikovany betén

2.14 Vyroba prefabrikatov

2.15 Dovoz beténovych panelov

2.16 Predpaty betdn — vyroba a pouzitie

2.17 Kontrolna praca €. 2

3.Priprava malt

3.1 Druhy malt

3.2 MieSanie malt, priprava haseného vapna

3.3 BOZP pri praci s maltovinami

4. Murovanie

2.1 Organizacia prace pri murovani

2.2 Zakladné pravidla murovania, murovanie v lete a v zime

2.3 Zalozenie prvej rady tehal, behunovéa a vazakova vazba

2.4 Vazby pravouhlych rohov

2.5 Vazby nosnych pilierov, ostenia a kominov

2.6 Kominové systémy, nazvoslovie komina

2.7 BOZP pri murovani

2.8 Kontrolna praca €. 3
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5. Tehlové murivo, tehlové tvarovky

-—
-—

3.1 Technologicky postup murovania z keramickych tvaroviek

—_

3.2 Technologicky postup murovania z beténovych tvaroviek

—_

3.3 Technologicky postup murovania z vapenno-pieskovych
tvaroviek

—

3.4 Konstrukény systém z polystyrénu, systém strateného debnenia

3.5 Murovanie na tenku Skaru

3.6 Pouzitie kamena pouzivaného v stavebnictve, gabionové steny

3.7 Technolégia zhotovenia prieok, rozdelenie prie¢ok

3.8 Murované vs. montované priecky

3.9 Vynechavanie otvorov pre okna a dvere, osadzovanie prekladov

3.10 Osadzovanie ocelovej a drevenej zarubne

3.11 BOZP pri osadzovani prekladov

6.0pakovanie

6.1 Opakovanie TC1-5

6.2 Polro¢na pisomna praca

6.3 Analyza a vyhodnotenie pisomnej prace

7. Jednoduché malby a natery

7.1 Pracovné pomd&cky, naradie a zariadenia

7.2 Priprava podkladov na zhotovenie malby

7.3 Technolégia vnutornych a vonkajSich malieb

N JEEN IR ' 7. ) JEEN) PEENY JEEN () PEENS PEEN) UK PEEN) PEEN) PEEN) K (EEN

71



7.4 Natery stavebnych kon$trukcii

7.5 Priprava podkladov na zhotovenie naterov

7.6 Technoldgia olejovych a syntetickych naterov

7.7 Ekologické naterové latky

7.8 BOZP pri maliarskych a natieraskych pracach

7.9 Test z 3. témy

8. Opracovanie kovov a plastov a sadrokarténu

8.1 BOZ pri ru€nom opracovavani kovov, plastov a sadrokarténu

8.2 Oboznamenie sa s naradim, nastrojmi a pomodckami pre
ruéné opracovavanie kovov, plastov a sadrokarténu

8.3 Priprava a rozmeranie materialov, meranie a o rysovanie

8.4 Zakladné pracovné operacie pri praci s kovmi a plastami

8.5 Rezanie a pilovanie

8.6 Strihanie a vitanie

8.7 Sekanie a prebijanie

8.8 Ohybanie kovov a plastov

8.9 Brusenie, Rezanie zavitov

8.10 Spajanie kovov a plastov

8.11 Druhy sadrokartonu

8.12 Pomécky, naradie, nastroje

8.13 Ruc€né opracovanie -rezanie a Uprava hran dosiek

8.14 Vyrezavanie vysekov a otvorov, Skrutkovanie, tmelenie,
brusenie

8.15 Zasady dopravy a uskladfiovania materialov

8.16 Kontrolna pracaz TC €. 8
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9. Praca s drevom

-—
~

9.1 Drevo v stavebnictve

9.2 Pomdcky, naradia a nastroje

9.3 Meracie a rysovacie pracovné pomécky. Meranie a obrysovanie
dreva.

9.4 Rezanie, sekanie, Stiepenie, dlabanie

9.5 Hoblovanie, zbijanie, skrutkovanie

9.6 Tesarske konStrukcie. Zakladné tesarske spoje

9.7 Zakladné tesarske spoje

9.8 Spoje doskového reziva

9.9 Spoje hranolov a tramov

9.10 BOZP pri ru¢nom opracovani dreva

9.11 Kontrolna pracaz TC €. 9

10. Strojnictvo v stvebnictve

10.1 Spoje — rozoberatelné

10.2 Spoje — nerozoberatelné

10.3 Sudasti potrubia,armatury

10.4 Stroje na vodorovnu dopravu, stroje na zvislu dopravu a na
Sikmu dopravu
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10.5 Kontrolna praca z TC €. 10

—

11. Suborné prace

-
w

11.1 Vypocet kubatury beténovych konstrukcii — zaklady

11.2 Navrh mnozstva zloziek beténovej zmesi

11.3 Vypocet objemu muriv

11.4 Vypocet mnozstva materialu na zhotovenie tvarovkového
muriva

11.5 Vypocet spotreby materialu na malby a natery interiérov

11.6 Kompletizacia vypoctov

12. Zavereéné opakovanie

12.1 Zhrnutie polro¢ného uciva

12.2 Koncoro¢na pisomna praca

12.3 Analyza vysledkov a hodnotenie
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Obsah vzdelavania — rozpis uciva

Pocet tyzdennych Pocet

Rozpis uc€iva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin vyu€ovacich hodin za
roCnik
Technoldégia druhy 3,5 115,5

Nazov tematického celku/ Témy |

Pocet vyu€ovacich hodin

1. | Uvod do technolégie stavieb 1
Zakladné ustanovenia pravnych noriem, predpisov a zasad o bezpecénosti a 1
ochrane zdravia pri praci, hygiene prace a protipozZiarnych opatreniach

2. | VSeobecna stavebna nauka 1
Z histérie stavebnictva 1
Specifickost’ stavebnej vyroby 1
Poziadavky na stavby uréené stavebnym zédkonom a stavebnym poriadkom 1
Rozdelenie stavieb podla stavebného zakona 1
Stavebné konstrukcie, ¢lenenie stavebného objektu 1
Stavebné konstrukcie, ¢lenenie stavebnych konstrukcii 1
Organizacia pracoviska a postup prac na stavbe 1
Konstrukéné systémy budov - ndzvoslovie 1
Manipulacia so stavebnym materialom, skladovanie, doprava 1
Opakovanie TC 1
Pisomna praca 1

3. | Technolégia murovania 18
Zakladné murarske prace 1
Murarske naradie a pomdcky 1
Technologicky postup murovania tehlového muriva — pripravné prace 1
a zalozenie muriva, vlastné murovanie
Organizacia prace pri murovani a zloZenie Caty 1
Spotreba tehal a malty pri murovani 1
Véazby pravouhlych rohov a pravouhlého pripojenia 2
Véazby pri zoslabeni murov, zosilnenie prilozkami 2
Véazby nosnych pilierov, ostenia okien a dveri 2
Vazby volne stojacich kominov a kominov v priebeznom murive 2
Povolené tolerancie pri murovani, kontrola kvality murovania 2
BOZP pri murovani 1
Opakovanie TC 1
Pisomna praca 1

4. | Kominy 10
Druhy kominov a ich rozdelenie, Nazvoslovie kominov 1
Casti kominov — plast, prieduch, hlava, sopuchy, vyberacie a vymetacie 1
otvory
Vy8ka kominového telesa nad strechou, Tah komina 1
Naradie, nastroje, pomdbcky pri murovani kominov 1
Jedno- a viacvrstvové kominy 1
Kominové systémy — firemné rieSenia 1
Kominové systémy — firemné rieSenia 1
Poruchy kominov, BOZ pri murovani a prevadzke, Vzdialenost drevenych 1
kon$trukcii od kominov
Opakovanie TC 1
Pisomna praca 1

5. | Tvarovkové murivo 17
Druhy, vlastnosti a pouzitie tvaroviek 1
Murovanie z tvaroviek 1

5.1] Porotherm — murovaci systém 1
Skupina produktov 1
Spbdsob murovania 1
Pracovné pomécky a naradie 1

5.2| Durisol — murovaci systém 1
Zlozenie, vlastnosti tvaroviek, vyuzitie 1
Spotreba materidlu a rozmery, Murovanie z tvaroviek 1
Tvarovky s izolaciou, Akustické a protihlukové tvarovky 1

5.3| Vapenopieskova tehla — murovaci systém 1
Vlastnosti a druhy a pouzitie 1

5.4| Ytong — murovaci systém 1
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Vlastnosti a pouzitie, Zasady ukladania tvaroviek

Druhy tvaroviek a ich spotreba

Pomdbcky a naradia

5.5

Heluz — murovaci systém

Tehly pre obvodové a vnutorné murivo

Material a pom&cky pre murovanie

Stropy, preklady, kominy

Opakovanie TC

Pisomna praca

Kamenné a zmieSané murivo

Druhy a vlastnosti kamenného muriva

Pouzitie kamenného muriva

Druhy a vlastnosti zmieSaného muriva

Pouzitie zmieSaného muriva

Naradie a nastroje pre opracovanie kamena, Naradie pri murovani

Pripeviiovacie a spojovacie prvky

Spotreba materialu a tolerancie

Murivo z lomového kamena, kyklopské a riadkové murivo

ZmieSané murivo z kamena a tehal, kamena a beténu, tehal a betonu

BOZP pri_murovani kamenného a zmieSaného muriva

Opakovanie TC

Pisomna praca

Priecky

Poziadavky a rozdelenie prie€ok

Spotreba materialu a pripustné tolerancie

Murované prieCky a prieCky z tvaroviek

Monolitické a sklobeténové priecky

Montované priecky

Sadrokarténové priecky

Bozp pri zhotovovani prie€ok

_\_\_\_\_\_\_\\]_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\3_\_\_\_\_\_\_\_\_\

Okenné a dverové otvory

-_
-_

Vynechavanie otvorov pre okna a dvere, preklady

Osadzovanie ocelovych a drevenych zarubni

Osadzovanie okien do murovanych konstrukcii

Osadzovanie okien do drevenych konstrukcii

BOZP pri osadzovani prekladov

Pisomna praca

Vnutorné omietky

Ugel a druhy vnatornych omietok

Naradie, nastroje a pomécky na ru¢né omietanie

Vyber materialu na omietanie a priprava malty

Priprava podkladu na omietanie

Nanesenie, urovnavanie a vyhladenie vrstiev omietky

Omietanie, hran, rohov a kltov

Druhy vnutornych omietok

Suché omietkové zmesi

BOZ pri omietani stien a stropov

Alalalalalala(alalo 2 INININININ

10.

VonkajSie omietky

-
-

Ugel a druhy vonkaj$ich omietok

Technologicky postup omietania fasad

Povrchové upravy vonkajSich omietok

Natery a nastreky

BOZ pri vonkajSom omietani

Opakovanie TC

Pisomna praca

1.

Vonkajsie leSenie

Druhy leSeni

Poziadavky na leSenie

Drevené leSenie

Ocelové leSenie

Zasady pri montazi demontazi a pri praci na leSeni

Bezpecnostné zasady na prevadzku leSenia

S alalaININIO= =2 ININININ

12.

Opakovanie uéiva

2,5

Opakovanie

Koncoro&na pisomna praca

0,5

Analyza a vyhodnotenie
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Obsah vzdelavania — rozpis uciva

Rozpis uciva predmetu Pocet tyZzdennych Pocet
- vyuc€ovacich vyucovacich hodin za
Roénik . -
hodin ro¢nik
Technolégia treti 3 105

Nazov tematického celku/ Témy

Pocet vyu€ovacich hodin

1 Izolacie 29
1.1. Vyznam a rozdelenie izolacii 2
1.2. Naradie, nastroje a mechanizacia potrebna pri zhotovovani 2
jednotlivych druhov izolacii
1.3. Spotreba materialu 2
14 Hydroizolacie 2
1.4.1. | Zasady na navrh a pripravu materialu 2
1.4.2. | Technologické postupy pri vyhotovovani hydroizolacii 2
1.5. Tepelne izolacie 2
1.5.1. | Tepelné izolacie stavieb z tradi€nych materialov 2
1.5.2. | Tepelné izolaciemontovanych stavieb 2
1.5.3. | Zateplovanie tradi¢nych a montovanych stavieb 2
1.6. Akustické izolacie 2
1.7. | Specidlne izolacie 2
1.7.1. | |zolacie proti otrasom 2
1.7.2. | |zolacie proti chemickym vplyvom 1
1.7.3. | Izolacie proti ohfiu, Izolacie proti chemickym vplyvom 1
1.9. Bezpec€nost a ochrana zdravia pri zhotovovani izolacii 1
2. Beténové a ocelobeténové konstrukcie 22
2.1. Zopakovanie a doplnenie vedomosti o betdnr a ocelobetdne 1
2.1.1. | Betdn, Ocelobeton 1
2.2. Vypocet zloziek beténovej zmesi 1
2.3. Debnenie — druhy a poziadavky 1
2.3.1. | Debnenie jednotlivych konStrukénych prvkov 1
2.3.2. | Vynechavanie otvorov pre zdravotechnické inStalacie ( ZTl ) 1
2.4. Druhy betonarskej ocele 1
2.4.1. | Naradie, nastroje, stroje a drobna mechanizacia potrebna pri 1
priprave a ukladani vystuze
2.5. Vystuz jednotlivych konstrukénych prvkov 1
2.5.1. | Kontrola ukladania a viazana vystuze 1
2.5.2. | Zaklady 1
2.5.3. | Zvislé nosné konstrukcie 1
2.5.4. | Monolitické stropné konstrukcie 1
2.5.5. | Tramové konstrukcie 1
2.5.6. | Schodiskové konStrukcie 1
2.6. Nové spdsoby vystuzovania beténov 1
2.6.1. | Betdn vystuzeny roztylenymi vlaknami 1
2.7. Betdnovanie v zime 1
2.8. Betdnovanie vo vode 1
2.9. Bezpecnost a ochrana zdravia pri zhotovovani beténovych a 1
ocelovych konstrukcii
2.9.1. | Debniace a oddebnovacie prace 1
2.9.2. | Priprava a ukladanie vystuze 1
3. Stropy a klenby 26
3.1. Tradi¢né stropy,Drevené Stropy 1
3.2. Novodobé stropy 1
3.2.1. | Ocelobeténové stropy 1
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3.2.2.

Keramickeé stropy, Ocelové stropy

1

3.2.3. | Montované pérobeténové stropy 1
3.3. Klienby 1
3.3.1 | Nazvoslovie klenby 1
3.3.2. | Druhy klenieb 1
3.3.3. | Zakladné pravidla pre murovanie klenby 1
3.3.4. | Skruze 1
3.3.5. | Klenbové patky a pasy 1
3.4. Spdsoby murovania jednotlilvych druhov klenieb 1
3.4.1. | Murovanie valenej klenby 1
3.4.2. | Murovanie klastornej klenby 1
3.4.3. | Murovanie kriZzovej klenby 1
3.4.4. | Klenutie kupoly 1
3.5. Pric¢iny poruch klenutych konstrukcii 1
3.6. Spdsoby sanacie klenieb 1
3.6.1. | Oprava trhlin v klenbach 1
3.6.2. | Stiahnutie klenby stahovadlami a lanami 1
3.6.3. | Injektovanie muriva 1
3.6.4. | Hibkové $karovanie 1
3.6.5. | KaSirovanie kon§trukcii 1
3.7. Rozoberanie a buranie klenieb 1
3.8. Poziadavky na kvalitu stropov a klenieb 1
3.9. Bezpecnost a ochrana zdravia pri zhotovovani stropov a klenieb 1
4. Dokoncovacie prace 28
4.1. Druhy dokon&ovacich prac 1
4.1.1. | Priprava stavby pre dokonCovacie prace 2
4.1.2. | Naradie, nastroje a mechanizacia pouzivana pri dokon€ovacich 2

pracach
4.1.3. | Poziadavky na kvalitu dokon€ovacich prac 2
4.2. Obklady 1
4.2.1. | Tvorba ukladacich planov 1
4.2.2. | Spbsoby pripeviovania obkladov 1
4.3. | Vnutorné obklady 1
4.3.1. | Materialy pre vnutorne obklady 1
4.3.2. | Technologické postupy osadzovania jednotlivych druhov vnutornych 1

obkladov
4.4. | Vonkaj$ie obklady, 1
4.4.1. | Materidly pre vonkajSie obklady 1
4.4.2. | Technologické postupy osadzovania jednotlivych druhov vonkajSich 1

obkladov
4.5. | Podlahy, Ugel a vlastnosti podlah 1
4.5.1. | Rozdelenie podlah, 1
4.5.2. | Poziadavky na podlahy 1
4.5.3. | Uprava a zhotovenie podkladovych a naslapnych vrstiev 1
4.5.4. | Dlazby 1
4.5.5. | Posudenie kvality hotovych podlah 1
4.6. Sklébetonové konstrukcie 1
4.6.1. | Ugel a druhy sklobeténovych konstrukcii 1
4.6.2. | Spotreba a priprava materialu 1
4.6.3. | Technoldgia a zhotovenia sklobetonovycj konstrukcii 1
4.6.4. | Posudenie kvality sklobetonovych konsteukcii 1
4.6.5. | Zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri dokonovacich pracach 1
5. Koncoroéna pisomka 0,5
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Nazov predmetu

Stavebné konstrukcie

Casovy rozsah vyuéby

1. roénik 2 hodiny tyZdenne, spolu 66 vyu€. hodin
2. ro¢nik 2 hodiny tyZzdenne, spolu 66 vyu€. hodin

Roc":nikv Prvy, druhy
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SkVP Murar

Koéd a nazov uc¢ebného odboru studia

3661 K Mrurar

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie

Forma studia denna

VyuCovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu

Stavebné konétrukcie st odbornym predmetom, ktory usmerfiuje, vysvetluje a dopifia teoretické poznatky Ziakov
ziskané v predmetoch odborné kreslenie a technolégia, materialy. Vedie ich k tomu, aby vedeli spajat jednotlivo
nadobudnuté informacie o stavebnom objekte. Obsah uciva je Strukturovany do tematickych celkov (téma a podtémy).
Vedomosti , ktoré Ziaci ziskaju pri studiu v tomto predmete velmi Uzko suvisia s praktickymi zru€nostami. Pri vybere
uciva sme pristupovali s ohfadom na jeho aplikaciu v odbornom vycviku. Odborny predmet stavebné konstrukcie je
previazany s odbornymi vyu€ovacimi predmetmi odborny vycvik, materialy, technoldgia a odborné kreslenie. Mnohé
materialy su spracovanie a zaznamenané na internete alebo CD nosi¢och. Prihliadali sme aj na proporcionalitu
a primeranost u€iva podla schopnosti ziakov. Predmet vedie ziakov k tomu, aby zakladné komunikaéné spésobilosti
a personalne vztahy budovali na zaklade tolerancie, aby ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a zru€nosti v oblasti
bezpecnej a hygienickej prace a manipulacie s materialmi.

Metody, formy a prostriedky vyu€ovania stavebnych konstrukcii maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti
Ziakov, podporovat ich ciefavedomost, samostatnost’ a tvorivost. Uprednostriujeme také stratégie vyu€ovania, pri
ktorych Ziak ako aktivny subjekt v procese vyuéby ma moznost spolurozhodovat a spolupracovat, ulitel zase ma
povinnost motivovat, povzbudzovat a viest Ziaka k €o najlepSim vykonom, podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale
aj v oblasti zvySeného zaujmu v ramci u¢ebného odboru. Pri vyuébe pouzivame formu vykladu, riadeného
rozhovoru, preferujeme pracu s u¢ebnicami a pocitatom. Pouzivame aj r6zne odborné ¢asopisy so stavebnou
tematikou.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu stavebné konstrukcie v u¢ebnom odbore je poskytnut Ziakom prehlad o hlavnych
&astiach objektov pozemnych stavieb, o rozdeleni stavebnych konstrukcii z réznych hladisk. Ziaci sa oboznamia so
spbésobmi zakladania stavieb, so zvislymi nosnymi a nenosnymi konstrukciami vyhotovenymi z réznych stavebnych
materialov. Osobitnd pozornost budeme venovat vodorovnym nosnym konStrukciam a ich tepelnym, zvukovym
izolaciam a hydroizolaciam. Poukazeme na vyznam znizovania tepelnych strat budov pri zabezpecovani
tepelnotechnickych vlastnosti konstrukcii. Suc¢astou uciva su schodistia, Upravy povrchov, TZB, ktoré dotvaraju
celkovy prehlad o hlavnych a dokon¢ovacich pracach na objektoch. Vychovnovzdelavacie ciele predmetu spocivaju
v poskytnuti va€Sieho prehladu o pracovnych postupoch v stavebnictve a v dodrziavani ich asovej nadvaznosti.

Vo vyu€ovacom predmete materialy vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfd€ovych kompetencii
vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozniuju:
Schopnosti tvorivo riesit problémy
= rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju
v danom okamihu k dispozicii (pozorovanie, grafické prostriedky a pod.),
=  vyjadrit alebo formulovat (jednoznacne) problém,
= hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie a prostriedky neviedli k cielu,
=  posudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznaénosti alebo efektivnosti a na zaklade
tychto hladisk pripadne porovnavat aj rézne rieSenia daného problému,
=  korigovat nespravne rieSenia problému,
= pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania Ziakov, pokial su dané metédy
v tychto oblastiach aplikovatelné
Podnikatel'ské spbsobilosti
- orientovat sa v udajoch, vediet ich vhodne vyuzivat
- samostatne planovat podla svojich potrieb
- mat realne predstavy o podmienkach v svojom odbore
- vediet porovnat poziadavky s so svojimi predstavami
- vediet sa orientovat v trhovom prostredi
- dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti
Spbsobilosti vyuzivat informaéné technolégie
=  ziskavat informacie v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metéd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii,
= zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného problému
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alebo osvojit si nové poznatky

graficky znazornovat ulohy

uchovavat informacie

chranit informacie

posudzovat informacné zdroje, ich vierohodnost
kriticky pristupovat k ziskanym informaciam

Komunikativne a socidlne - interakéné spdsobilosti

sprostredkovat informéacie vhodnym spdsobom (video, text, hovorené slovo) tak, aby kazdy kazdému porozumel
vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznacne) vlastny nazor a zaver

kriticky hodnotit’ informacie (Casopis, internet)

spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky

reprodukovat’ text

podat vyklad javu, veci, ¢innosti

orientovat sa v informaciach

aplikovat, posudzovat informacie

spracovat informacie

Interpersonalne a intrapersonalne spdsobilosti

rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatelskej atmosfére,

osvojit’ si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
hodnotit’ a reSpektovat svoju vlastnu pracu a pracu druhych

samostatne pracovat

rozvijat’ aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadbéveru

niest zodpovednost za seba i za pracu inych

stanovit si ciele a priority

Sposobilost byt demokratickym ob¢anom

formulovat’ a prezentovat' svoje postoje v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim v§etkych metéd a prostriedkov,
ktoré maju v danom okamihu k dispozicii

preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie a spoluzodpovednost
za zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku

chapat spravodlivost, ludské prava

vediet riskovat, primerane kritizovat, rychlo sa rozhodovat a inSpirovat’ druhych

dodrziavat zakony, reSpektovat prava inych, ich Specifika

konat v sulade s moralnymi principmi, zasadami spolo¢enského spravania

prispievat k rozvoju demokracie

Obsah vzdelavania — rozpis uciva
Od 2018/2019

Pocet tyZzdennych Pocet

Rozpis uciva predmetu Ro¢nik  |vyu€ovacich hodin vyucovacich hodin za ro¢nik

Stavebné konstrukcie prvy 2 66

Nazov tematického celku/ témy | Pocet vyu€ovacich hodin

1. Uvod do problematiky stavebnych konstrukcii

1.1 Druhy stavieb

1.2 Stavebné konstrukcie a ich ¢lenenie

1.3 Funkcie stavebnych kons$trukcii

1.4 Nosné konStrukcie

1.5 Nenosné konstrukcie

1.6 Obvodové konstrukcie

1.7 Kontrolna praca z TC &. 1

2. Konstrukcie zakladov a zakladanie stavieb

2.1 Zemné prace

2.2 Zemné prace

2.3 Pripravné zemné prace

2.4 VytyCovanie stavby

2.5 Geologicky a hydrogeologicky prieskum

2.6 Druhy a vlastnosti zemin

2.7 Hlavné zemné prace

2.8 Dokoncovacie prace

2.9 Kontrolna praca z TC €. 2

EE PEEN) IR PEEN) PEEN) (EEN) UEY) JEEN) JEEN) [ 7 ) LY PEEN) PEEN) PEEN) PEEN) JEEN) QU PN |

3. Zaklady

-
o
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3.1 Charakteristika zakladov, rozdelenie

3.2 Zaklady plosné

3.3 Zaklady plo$né

3.4 Zaklady hibkové

3.5 Zaklady hibkové

3.6 Zakladova Skara

3.7 Odizolovanie zakladov - hydroizolacia

3.8 Odizolovanie zakladov — tepelna izolacia

3.9 Nové spbsoby izolovania pri objektoch A0

3.10 Kontrolna pracaz TC €. 3

3. Zvislé konstrukcie

3.1 Druhy zvislych kon§trukcii

3.2 Nosné konstrukcie

3.3 Nenosné konstrukcie

4.0Opakovanie

4.1 Opakovanie TC 1-3

4.2 Polro¢na pisomna praca

4.3 Analyza a zhodnotenie pisomnej prace

5. Nosné konstrukcie

5.1 Nosné konsStrukcie murované

5.2 Zakladné vazby muriva

5.3 Nosné konstrukcie liate - beténoveé

5.4 Vyhody a nevyhody beténovych a ZB konstrukcii

5.5 Nosné konstrukcie montované

5.6 Material montovanych kon$trukcii

5.7 Vplyv materialu na technolégiu vystavby

5.8 Vyhody a nevyhody prefabrikacie

5.9 Kontrolna pracaz TC €. 5

6. Vypliiové murivo a prie€ky

6.1 Materialy pre vyplfiové muriva

6.2 Priecky

6.3 Rozdelenie prieCok podla nosnosti

6.4 Murované, liate a montované priecky

7. Otvory v konstrukciach

7.1 Funkcia otvorov, preklady

7.2 Otvory, rozdelenie, charakteristika,

7.3 Nazvy €asti okennych a dvernych otvorov

7.4 Okna, charakteristika, triedenie, vyznam

7.5 Okna, druhy, montaz, poziadavky

7.6 Eurookna, plastové okna, hlinikové okna

7.7 Dvere, charakteristika, triedenie, vyznam

7.8 Dvere, druhy, montaz

7.9 Zarubne, vrata

7.10 Kominy, charakteristika, rozdelenie

7.11 Kominy, kon$trukcia, pripajanie spotrebi€ov

7.12 Kontrolnd pracazTC ¢.6a 7

8. Vodorovné konstrukcie

8.1 Rozdelenie vodorovnych konstrukcii, druhy, poziadavky

8.2 Kons$trukcia stropov

8.3 Materialové rieSenie stropov

8.4 Stropy monolitické

8.5 Stropy montované

8.6 Previsnuté konstrukcie - rimsy, markizy

8.7 Balkoény, loggie, arkiere

9. Opakovanie

9.1 Koncoro&na pisomna praca

9.2 Analyza a hodnotenie

—\—\N—\—\—\—\—\—\—\\l—\—\—\—\—\—\—\—\—\—\—\—\s—\—\—\—\h—\—\—\—\—\—\—\—\—“D—\—\—\Q’—\—\—\w—\—\—\—\—\—\—\—\—\—\

Obsah vzdelavania - rozpis uciva

Pocet tyzdennych
Rozpis uciva predmetu Roc¢nik vyucovacich hodin

Pocet
vyucovacich hodin za ro¢nik
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Stavebné konstrukcie | druhy |

66

Ugel schodist

Poziadavky na schodistia

Druhy schodist

Casti schodist

Vystupné Ciara

Opakovanie €asti TC

Funkcia ¢asti schodista

Tvary a druhy stupriov

Navrh rozmerov schodiStovych stupfiov

Povrchova uprava schodist

Konstrukcia schodist’

Volba konstrukcie schodista

Funkcia ramp

KonStrukcia ramp

BOZP pri zhotovovani schodist

Opakovanie TC

Ugel striech

PoZiadavky na strechy

Sklony striech

Tvary a Casti striech

Nosné konsStrukcie striech

Doplnkové vrstvy striech

Sikmé strechy

Konstrukcia Sikmych striech

Kritéria volby druhu krovu

Stresny plast Sikmych striech

Ploché strechy

Skladba streSného plasta plochych striech

Opakovanie Casti TC

Energeticka certifikacia

Druhy krytin

Kritéria vyberu streSnej krytiny

Klampiarske prace

Materialy pre klampiarske konstrukcie

BOZP pri zhotovovani striech

Opakovanie TC

Nenosné konstrukcie

Ugel povrchovych Uprav stien a stropov

Druhy povrchovych uprav

Omietky

Obklady
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Malby a natery 1
Opakovanie ¢asti TC 1
Tapety a €alunnické prace 1
Podlahy — poZiadavky na podlahy 1
Skladba podiahy 1
Dlazby 1
Opakovanie TC 1
Vnutorna kanalizacia- ucel 1
Casti vnutornej kanalizacie ,material ,uloZenie 1
Vnutorny vodovod- ucel 1
Casti vnatorného vodovodu- material, uloZenie 1
Opakovanie ¢asti TC 1
Vnutorny plynovod —ucel 1
Casti vnutorného plynovodu, material, uloZenie 1
Vykurovanie —ugel 1
Cinitele tepelnej pohody 1
Casti vykurovacich sustav 1
Vykurovacie telesa 1
Opakovanie TC 1
Konstrukéné systémy budov 1
Technologické etapy vystavby 1
Organizacia stavebnej vyroby 1
Postupy stavebnych prac 1
Hlavni u€astnici vystavby 1
Opakovanie TC a hodnotenie !

Nazov predmetu Suché technoldgie

Casovy rozsah vyuéby 2. roénik 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyu€. hodin
Roénik_ Druhy

Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia

Nazov SkVP Murar

Kéd a nazov uéebného odboru studia 3661 H Murar

Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C

Forma Studia denna

Vyucovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu

Suché technolégie st odbornym predmetom, ktory vytvara zaklady teoretickych znalosti pre prakticku ast' vyucby,
objasfuje principy, pracovné postupy a ucel suchych technolégii stavebnych prac a doplfia obsah ostatnych
odbornych predmetov.

UcCivo zamerané na zakladné poznatky o sadre, sadrokartonovych doskéch, drevocementovych doskach osadenych
na rézne nosné konstrukcie s vyuzitim na obklady, prieCky, podkrovia, inStalaéné a protipoziarne steny.

Jeho obsah je Strukturovany do tematickych celkov. Vedomosti a zru€nosti, ktoré Ziaci ziskaju pri Studiu v tomto
predmete velmi Uzko suvisia s praktickymi zruénostami. UCivo sa skladd z poznatkov o zakladnych
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sadrokartonarskych pracach a ostatnych Specializovanych pracovnych postupov. .

Predmet vedie Ziakov k tomu, aby zakladné komunikaéné spdsobilosti a persondlne vztahy budovali na zaklade
tolerancie, aby ziskali a osvojili si teoretické vedomosti a zruénosti v oblasti bezpecnej a hygienickej prace
a manipulacie s materialmi.

Odborny predmet je medzipredmetovo previazany s odbornymi vyu€ovacimi predmetmi odborny vycvik, materialy,
stavebné konstrukcie, technolégia, odborné kreslenie, a prestavby budov. K vyznamnym prvkom vo vychovno-
vzdelavacom procese predmetu suché technoldgie patria aj ukazky vybranych druhov stavebnych materialov. Mnohé
materialy a ich spracovanie su zaznamenané na videu alebo CD nosicoch, preto vyuZitie po€itacov a internetu tiez
prestavuje moznosti simulacie experimentov.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu suché technolégie v u¢ebnom odbore 3661 H murar je poskytnut ziakom subor
vedomosti, zru€nosti a kompetencii vo vyuzivani najproduktivnejSich pracovnych metdd pri stavebnych pracach
vznikajucich vplyvom novych a vy$Sich narokov na odbornu zdatnost a kvalifikaciu odbornych pracovnych sil.
Zahrriuje proces osvojovania si konkrétnych technologickych poznatkov, €innosti a praktickych metdd zaclenenych
do komplexu odbornych vedomosti a zru€nosti. Nové stavebné konStrukcie, hmoty, pracovné metddy a aj
rekon$trukcie starych budov kladu vySSie poZiadavky na vyspelost remeselnikov, ktori ale musia poznat aj tradic¢ny
spbsob stavania. Predmet vysvetluje z&sady spracovania réznych materidlov progresivnymi technologickymi
postupmi tak, aby Ziaci ziskali potrebné vedomosti o vybere naradia a pracovnych prostriedkov.

Obsah vzdelavania vedie ziakov k tomu, aby Ziaci poznali, chapali, kriticky hodnotili zakladné pojmy, vztahy,
poucky, zakony i tedrie zo statiky a ich aplikacii.

Absolvent ma:
Popisat vyrobu, vlastnosti sadry, manipulaciu druhy, vyrobu sadrokarténovych, sadrovlaknitych dosiek
Vymenovat, popisat zakladné systémy so sadrokartonovych, sadrovlaknitych dosiek, drevostavby, systémy
s drevocementovymi doskami, montované steny, predsadené steny, indtalacné steny, protipoZiarne steny,
suché omietky
Popisat’, charakterizovat zavesené podhlady, Gcel, vyuzitie, podhladové konstrukcie s drevenou, s kovovou
konStrukciou v jednej, v dvoch rovinach, oblukové konstrukcie
popisat montaz suchého poteru, podlahy na pero a drazku, charakterizovat podkrovie, Ucel, vyhody, nevyhody,
montaz dosiek podkrovnych stien na kovovu a drevenu konStrukciu
Vymenovat detaily napojeni, povrchovu Upravu, technologicky postup, montaz, osadzovanie prvkov
Popisat pripevriovanie predmetov na steny

Vo vyu€ovacom predmete materialy vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfu€ovych kompetencii
vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré Ziakom umozniuju:
Schopnosti tvorivo riesit problémy
= rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju
v danom okamihu k dispozicii (pozorovanie, grafické prostriedky a pod.),
=  vyjadrit alebo formulovat (jednoznacne) problém,
= hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu
daného problému, pokial doteraz pouzivané metody, informacie a prostriedky neviedli k cielu,
= posudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo efektivnosti a na zaklade
tychto hladisk pripadne porovnavat aj r6zne rieSenia daného problému,
=  korigovat nespravne rieSenia problému,
= pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania ziakov, pokial su dané metédy
v tychto oblastiach aplikovatelné
Podnikatel'ské spbsobilosti
- orientovat sa v udajoch, vediet ich vhodne vyuzivat
- samostatne planovat podla svojich potrieb
- mat realne predstavy o podmienkach v svojom odbore
- vediet porovnat poziadavky s so svojimi predstavami
- vediet sa orientovat v trhovom prostredi
- dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti
Spbsobilosti vyuzivat informaéné technolégie
=  ziskavat informacie v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metéd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii,
= zhromazdovat, triedit, posudzovat’ a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného problému
alebo osvojit’ si nové poznatky
graficky znazorrniovat ulohy
uchovavat informacie
chranit informacie
posudzovat informacéné zdroje, ich vierohodnost
kriticky pristupovat k ziskanym informaciam
Komunikativne a socialne - interakéné spbsobilosti
= sprostredkovat informacie vhodnym spésobom (video, text, hovorené slovo) tak, aby kazdy kazdému porozumel
=  vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznacne) vlastny nazor a zaver
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kriticky hodnotit’ informacie (Casopis, internet)

spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky
reprodukovat text

podat’ vyklad javu, veci, innosti

orientovat sa v informaciach

aplikovat, posudzovat informacie

spracovat informacie

Interpersonalne a intrapersonalne spbsobilosti

rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatelskej atmosfére,

osvojit’' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
hodnotit’ a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych

samostatne pracovat

rozvijat’ aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadbveru

niest zodpovednost za seba i za pracu inych

stanovit' si ciele a priority

Spbsobilost byt demokratickym obdanom

formulovat’ a prezentovat' svoje postoje v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metéd a prostriedkov,
ktoré maju v danom okamihu k dispozicii

preukazat’ vlastnu zodpovednost' za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie a spoluzodpovednost
za zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku

chapat spravodlivost, ludské prava

vediet riskovat, primerane kritizovat, rychlo sa rozhodovat a inSpirovat’ druhych

dodrziavat zakony, reSpektovat prava inych, ich Specifika

konat v sulade s moralnymi principmi, zasadami spolo¢enského spravania

prispievat k rozvoju demokracie

Rozpis uciva predmetu Pocet tyzdennych Pocet
Ro¢nik | vyuCovacich hodin | vyu€ovacich hodin za ro€nik

Suché technoldgie druhy 1 33
Nazov tematického celku/ Témy Pocet vyu€ovacich hodin
1. Uvod 1h
1.1 Vyznam predmetu, obsahova naplh 1
2 Sadra, sadrokarténové dosky, sadrovlaknité dosky 8h
2.1 Vyroba sadry, vlastnosti sadry, pouzitie 1
2.2 Sadrokarténové dosky, vyroba, vlastnosti 1
2.3 | Druhy sadrokartonovych dosiek, vlastnosti, oznacenie, pouzitie 1
2.4 Sadrovlaknité dosky, vyroba, vlastnosti 1
2.5 | Druhy sadrovlaknitych dosiek, pouZitie 1
2.6 | Porovnanie sadrokarténovych a sadrovlaknitych dosieka s 1
2.7 Doprava, manipulacia, uskladfiovanie dosiek 1
2.8 | Opakovanie a hodnotenie 2.TC 1
3 Zakladné systémy suchej vystavby 9h
3.1 Systémy suchej vystavby, vyhody 1
3.2 | Systémy zo sadrokarténovych dosiek, druhy sadrokarténovych konstrukcii 1
3.3 | Vyhody, nevyhody sadrokarténovych konstrukcii 1
3.4 | Systémy zo sadrovlaknitych dosiek, druhy konstrukcii zo sadrovlaknitych 1
dosiek, vyhody
3.5 | Systémy drevocementovych a drevotrieskovych /OSB/ dosiek, druhy 1
konstrukcii, vyhody
3.6 Drevocementové dosky, zloZenie, vyhody,vyroba, viastnosti, pouzitie 1
3.7 | OSB dosky, charakteristika, vyhody, pouzitie 1
3.8 Drevostavby, charakteristika, vlastnosti, vyhody, konstrukéné systémy 1
drevostavieb
3.9 | Opakovanie a hodnotenie 3.TC 1
4 Montované deliace steny a priecky 3h
4.1 Sadrokarténova deliaca stena, stavebna pripravenost, konstrukéné prvky, 1
naradie
4.2 Postup zhotovenia sadrokarténovej prie¢ky priecky 1
4.8 Sucha omietka, predsadena stena, charakteristika 1
5 Suché podlahy 4h
5.1 Charakteristika suchych podlah, vyhody , nevyhody 1
5.2 Materially na suché plavajuce polahy 1
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5.3 | Postup realizacie suchej plavajucej podlahy 1
55 Opakovanie a hodnotenie4., 5.TC 1
6 Podhlady 2h
6.1 Stavebnd pripravenost, konstrukéné prvky 1
6.2 Prehlad konstrukcii podhfadov 1
7 Podkrovie 4h
71 Charakteristika podkrovia, vyhody sadrokartdonovych systémov v podkrovi 1
7.2 | Kondenzacia vodnej pary 1
7.3 | Zateplenie Sikmej strechy 1
7.4 Opakovanie 6., 7.TC 1
8 Povrchové upravy sadrokarténu 1h
Priprava povrchu, druhy povrchovych uprav 1
9 ZavereCné opakovanie a hodnotenie 1h

Easovy rozsah vWucb 2. ro¢nik 1 hodina tyzdenne, spolu 33 vyu&. hodin
y yucby 3. roénik 1,5 hodina tyzdenne spolu 30 vyugovacich hodin
Roénikv Druhy,
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SkVP Murar
Kéd a nazov u¢ebného odboru studia 3661 H Murar
Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C
Forma Studia denna
Vyucovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu

Odborny predmet prestavby budov rozvija, rozsiruje a prehlbuje u€ivo o zakladnych stavebnych pracach
a konstrukciach. Ucivo poskytuje ziakom odborné vedomosti a zruénosti v oblasti vykonavania rekonstrukcii,
adaptécii a oprav budov a inych stavebnych objektov. Doplfuje vedomosti zo stavebnej technoldgie, vysvetiuje
pri€iny poruch stavebnych konstrukcii, stavebnych objektov pri dodrZzani Specialnych technologickych postupov.

Obsah vzdelavania vedie Ziakov k tomu, aby Ziaci poznali a chapali zakladné stavebné prace a zakladné
stavebné konstrukcie. Obsah pojednava o vedomostiach a zruénostiach v oblasti vykonavania rekonstrukcii,
adaptacii a oprav budov a inych stavebnych objektov. Vysvetluje pri€iny poruch stavebnych konstrukcii, stavebnych
objektov pri dodrzani beznych aj Specialnych technologickych postupov.

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu

Vyucovaci predmet je sustredeny na rozSirovanie a spracovanie informacii s ciefom:

- poznat technologické postupy pri adaptaciach, rekonstrukciach a opravach stavebnych objektov

- poznat pracovné pomdcky, naradie, strojové vybavenie a materialy

- poznat Specialne pracovné &innosti pri odstrafiovani poruch stavebnych konstrukcii a pri obnove stavieb

- poznat bezpecnostné a protipoziarne predpisy pri buracich a adaptacnych pracach

- poznat zasady ochrany zivotného prostredia pri rekonstrukciach a adaptaciach budov.
Absolvent ma:

popisat metddy vysuSovania vihkych marov
popisat izolacie proti spodnej vode a vlhkosti
popisat dodato€né tepelné a zvukové izolacie
popisat zhotovovanie novych otvorov

popisat’ rozSirovanie otvorov

popisat vyburanie a podchytenie nosnych murov
popisat opravy schodistovych stupriov

popisat opravy podlah

popisat opravy omietok

popisat spésoby burania budov

popisat poruchy a opravy ocelobeténovych stavieb

popisat udrziavanie budov

Vo vyu€ovacom predmete materialy vyuzivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich kfd€ovych kompetencii
vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:

Schopnosti _tvorivo rieSit problémy

=  rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju
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v danom okamihu k dispozicii (pozorovanie, grafické prostriedky a pod.),
=  vyjadrit alebo formulovat (jednoznacne) problém,
= hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metdédy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet’ k rieSeniu
daného problému, pokial doteraz pouzivané metody, informacie a prostriedky neviedli k cielu,
=  posudzovat rieSenie daného problému z hladiska jeho spravnosti, jednoznacénosti alebo efektivnosti a na zaklade
tychto hfadisk pripadne porovnavat aj rdézne rieSenia daného problému,
= korigovat nespravne rieSenia problému,
= pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania ziakov, pokial su dané metédy
v tychto oblastiach aplikovatelné
Podnikatel'ské spbsobilosti
- orientovat sa v udajoch, vediet ich vhodne vyuzZivat
- samostatne planovat podla svojich potrieb
- mat realne predstavy o podmienkach v svojom odbore
- vediet porovnat poziadavky s so svojimi predstavami
- vediet sa orientovat’ v trhovom prostredi
- dokéazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prilezitosti
Spbsobilosti vyuzivat informaéné technologie
=  ziskavat informacie v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v danom
okamihu k dispozicii,
=  zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného problému
alebo osvojit’ si nové poznatky
graficky znazornovat ulohy
uchovavat informacie
chranit informacie
posudzovat informacné zdroje, ich vierohodnost
kriticky pristupovat k ziskanym informaciam
Komunikativne a socidlne - interakéné spésobilosti
sprostredkovat informacie vhodnym spésobom (video, text, hovorené slovo) tak, aby kazdy kazdému porozumel
vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznacne) vlastny nazor a zaver
kriticky hodnotit’ informacie (€asopis, internet)
spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky
reprodukovat text
podat vyklad javu, veci, innosti
orientovat sa v informaciach
aplikovat, posudzovat informacie
spracovat informacie
Interpersonalne a intrapersonalne spésobilosti
rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatel'skej atmosfére,
osvojit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
hodnotit’ a reSpektovat’ svoju vlastnu pracu a pracu druhych
samostatne pracovat
rozvijat’ aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebadbéveru
niest’ zodpovednost za seba i za pracu inych
stanovit' si ciele a priority
Spbsobilost byt demokratickym ob&anom
= formulovat a prezentovat svoje postoje v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov,
ktoré maju v danom okamihu k dispozicii
= preukazat vlastnu zodpovednost za zverené veci, za svoje vlastné spravanie sa, zdravie a spoluzodpovednost
za zivotné prostredie alebo stav spolo¢nosti ako celku
chapat spravodlivost, ludské prava
vediet riskovat, primerane kritizovat, rychlo sa rozhodovat a inSpirovat’ druhych
dodrziavat zakony, reSpektovat prava inych, ich Specifika
konat v sulade s moralnymi principmi, zasadami spolo¢enského spravania
prispievat k rozvoju demokracie

Rozpis uciva predmetu Pocet tyZdennych Pocet
Roénik | vyu€ovacich hodin vyuc€ovacich hodin za roénik
Prestavby budov druhy 1 33
Nazov tematického celku/ Témy Pocet vyu€ovacich hodin
1.Uvod 6
1.1.0dborna terminolégia 1
1.2.Zivotnost stavieb 1
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1.3.Ciel a zvlastnosti prestavby budov

1.4.Prestavby budov, bezpecénost a Zivotné prostredie

1.5.0pakovanie

1.6.Pisomka

2.Prieskum stavieb

2.1.Zakladné metddy na stanovenie vlastnosti stavebnych konstrukcii a materialov

2.2.Urbanisticko — architektonicky prieskum

2.3.Stavebno — historicky prieskum

2.4.Stavebno - technicky prieskum

2.5.0pakovanie

2.6.Pisomka

3.Pri¢iny a prejavy portch stavebnych konstrukcii

3.1.Poruchy stavieb

3.2.Poruchy murovanych konstrukcii

3.3.Poruchy ocelobeténovych konstrukcii

3.4.Poruchy drevenych konstrukcii

3.5.Trhliny

3.6.Druhy trhlin

3.7.0pravy neskodnych trhlin

3.8.Zabezpecenie stavby porusenej nebezpeénymi trhlinami

3.9.0pakovanie

3.10.Pisomka

4.Koncoro¢né opakovanie

4.1.0pakovanie

—\[\)w_\_\[\)[\)[\)[\)[\)[\)[\)[\)8_;_\_\_\_;_;0,_\_;_\_\

4.2.Pisomka
Rozpis u€iva predmetu Pocet tyzdennych Pocet
Roénik | vyucovacich hodin | vyu€ovacich hodin za ro€nik
Prestavby budov druhy 1,5 45

Nazov tematického celku/ Témy

Pocet vyu€ovacich hodin

Uvodna hodina

Ugel , prehlad prestavieb budov

Starostlivost o Zivotné prostredie

Priprava projektu na prestavby budov

Vykresy projektu prestavieb budov

1
2
3 | Opakovanie TC
4 | Hodnotenie TC

2 Trhliny v budovach

2.1. | Trhliny, ktorych pri€inou su zmeny v zakladoch

2.2 Trhliny v koStrukciach

23 Nedkodné trhliny

24 Opakovanie Tc

2.5 Hodnotenie TC

3 Zaklady stavieb

3.1 Poruchy v budovach, pri€ina v zakladoch

3.2 Podmurovanie zakladov

3.3 Prehlbovanie pivnice

3.4 Podchytavanie zakladov susednych budov

3.5 RozSirovanie zakladov

3.6 Spevhovanie zakladov

3.7 Opakovanie TC

3.8 Hodnotenie TC

4 Tehlové murivo

4.1 Primurovanie nosnych murov

4.2 Vymena pilierov

4.3 Zamurovavanie otvorov

4.4 Opravy trhlin

4.5 Vyrovnavanie vychylenych stien

4.6 Dodatoéné budovanie kominov

4.7 Vetracie prieduchy
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4.8 Sekanie drazok a priestupov

4.9 Vlyrovnavanie vychylenych stien

4.10 | Opravy kominov

4.11 | Opakovanie TC

4.12 | Hodnotenie TC

5 Zaverecné opakovanie na zaverecky

[« JE=Y SN P | R\ I

1. ro€nik 15 hodiny tyZdenne, spolu 495 vyu€. hodin
Casovy rozsah vyuéby 2. ro¢nik 15 hodiny tyZzdenne, spolu 495 vyu€. hodin
3. ro¢nik 17,5 hodiny tyZzdenne, spolu 525 vyu€. hodin
Rocénik Prvy, druhy, treti
Nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SkVP Murar
Kéd a nazov uéebného odboru stadia 3661 H Murar
Stupen vzdelania stredné odborné vzdelanie — ISCED 3C
Forma $tudia dennd
Vyucovaci jazyk slovensky

Charakteristika predmetu
Obsah vyu&by vychadza zo vzdelavacej oblasti ,Prakticka priprava“ SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia,
ktord sme uplatnili pri tvorbe vyu€ovacieho predmetu. Na vytvorenie predmetu sme integrovali 3 obsahové
Standardy: Bezpecénost a ochrana zdravia pri praci, technologické procesy v odbore a zodpovednost' za kvalitu a
zverené prostriedky. Z tychto hlavnych obsahovych $tandardov sme vytvorili 6 tém v prvom roéniku: Uvod,
vyroba a spracovanie beténovej zmesi, cvicné murovanie, ru¢né opracovanie dreva, ru¢né opracovanie kovoy,
plastov a sadrokartonu a zakladné maliarske a natieraCské prace. Vyucba predmetu je orientovana do
vSetkych troch ro¢nikov Studia.
V predmete odborny vycvik si ziaci upevnuju a prehlbuju teoretické znalosti, ziskavaju zru€nosti a pracovné
navyky stanovené v profile absolventa tohto u¢ebného odboru.
Predmet odborny vycvik zahffia u€ivo dané osnovou, ktoré je potrebné prehlbovat a upeviiovat subornymi
pracami. Majster odbornej vychovy kladie doéraz na dbésledné plnenie uloh podla technologickych postupov, na
spravne odborné vyjadrovanie sa Ziakov a na pouzivanie nazvoslovia, ktoré je predpisané normami. Zabezpecenie
vyu€by odborného vycviku materidlom a pracovné prostredie v druhom a tretom roéniku méa byt v sulade
s moznostou profilacie a zodpovedat neskorSie volenym pracovnym zaradeniam.
Ak nie je mozné prebrat uCivo niektorych tematickych celkov so vSetkymi ziakmi, je povinnostou majstra odbornej
vychovy doplnit preradovacie plany tak, aby ugivo prebral dodatoéne. Ziaci musia poznat bezpe&nostné a
protipoZiarne predpisy a riadne dbat na hygienu prace a ochranu svojho zdravia. Ziaci st vedeni k pouZivaniu
vhodnych pracovnych prostriedkov, k spravnej manipulacii s materialmi tak, aby sa v nich vypestoval zmysel
pre starostlivost a ochranu Zivotného prostredia, krajiny a objektov. Majster OV zodpoveda za skupinu Ziakov
v plnom rozsahu poc¢as odborného vycviku organizovaného skupinovou formou.
V Uvodnej Casti kazdého tematického celku a vzdy pri zmene prac majster OV vykona instruktdz o BOZ a
hygiene prace danej tematiky a jej priebeh zapiSe do zapisnika BOZP.
Pocas vyucby si ziaci vytvaraju odborné postoje a nazory, vztah k odbornému s$tudiu, k plneniu pracovnych
povinnosti a pocitu zodpovednosti za zverené hodnoty. Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo
preukazal vykon v tejto vzdelavacej oblasti musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat ucivo
predpisané obsahovymi Standardmi. Dodrziavanie poziadaviek na bezpecnost a hygienu prace aochrany pred
poziarom je sucastou obsahu celej praktickej pripravy Ziakov v odbore. Je to bezpecnost pri obsluhe mechanického
naradia, vyrobnych zariadeni a pri v8etkych ¢&innostiach v odbore. Ziaci musia nevyhnutne poznat a vediet
pouzivat ochranné zariadenia na vSetkych technickych zariadeniach, ktoré sa v technologickych procesoch
vyuzivaju, ale aj osobné ochranné prostriedky ziakov pri praktickych ¢innostiach v odbore.
Z hladiska zodpovednosti za kvalitu a zverené prostriedky Zziaci ziskaju zakladné zru€nosti v hodnoteni
kvality svojej prace, kvality zlozitosti a namahavosti jednotlivych konkrétnych uloh vo vztahu k zvolenym
postupom pri ich plneni. Naucia sa, ako hospodarne vyuzivat zverené materialne hodnoty, Setrit energiu, chranit
zivotné prostredie spravnym nakladanim s odpadom. V odbornom vycviku sa ma rozvijat’ aj vizualna kontrola
vykonanych prac Ziakov.
Vyuc€ovaci predmet odborny vycvik vytvara nevyhnutné predpoklady pre uvedomelé a komplexné zvladnutie a
chapanie ugiva predmetov ekonomika, technoldgia, technické kreslenie a materidly. Ziaci maju byt vedeni k tomu,
aby si popri osvojeni zakladného uciva uvedomili, Ze v obdobi spriemyselfiovania stavebnictva dochadza k
podstatnym zmenam ako v oblasti stavebnych materialov, tak aj v oblasti stavebnych technolégii. Tradi¢né
materialy sa nahradzuju materialmi novymi, podstatne inovovanymi. Tato skutoénost vyzaduje aj nové pristupy
k vzdelavaniu, a to priebezné osvojovanie si najnovSich poznatkov vedeckotechnického pokroku a dalSie
sustavné rozsirovanie a prehlbovanie si nadobudnutych vedomosti samovzdelavanim.
Majster OV voli metddy sprostredkovania u€iva primerané psychickym danostiam Ziakov, vhodne kombinuje
rozpravanie, vyklad a rozhovor. Pre lahSie pochopenie uliva planuje vyucujuci vhodne volené exkurzie, pouziva
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nazorné uc¢ebné pomdcky, vzorky materialov, filmy, diapozitivy, prospekty a podobne. Metddy, formy a prostriedky
vyu€ovania predmetu maju stimulovat rozvoj poznavacich schopnosti Ziakov, podporovat ich cielavedomost,
samostatnost a tvorivost. Uprednostriujeme také stratégie vyu€ovania, pri ktorych Ziak ako aktivny subjekt v
procese vyucby ma moznost spolurozhodovat a spolupracovat, majster OV zase ma povinnost motivovat,
povzbudzovat a viest ziaka k €o najlepSim vykonom, podporovat jeho aktivity vSeobecne, ale aj v oblasti
zvySeného zaujmu v ramci u¢ebného odboru. Pri vyucbe pouzivame formu vykladu, riadeného rozhovoru,
preferujeme pracu s modelmi a nazornymi poméckami, ale i u¢ebnicami a pocitatom. Odporuc¢aju sa aj rézne
odborné Casopisy so stavebnou tematikou. Stimulovat poznavacie Cinnosti Ziaka predpoklada uplatiiovat vo
vyuCovani predmetu proporcionalne zastupenie a prepojenie praktického a teoretického poznavania. Vychovné a
vzdelavacie stratégie napomo6zu rozvoju a upevnovaniu klu€ovych kompetencii Ziaka. Vtomto predmete budeme
rozvijat a skvalitiovat kfuCové kompetencie tvorivo riesit problémy a spdsobilosti vyuzivat informacné
technolégie. Preto je doblezitou suCastou teoretického poznavania a zaroven prostriedkom precviCovania,
upevnovania, prehlbovania a systematizacie poznatkov okrem iného aj rieSenie kvantitativnych a kvalitativnych
uloh z uiva jednotlivych tematickych celkov, uloh komplexného charakteru, ktoré umoznuju spéjat’ a vyuzivat
poznatky z viacerych €asti u€iva v ramci medzipredmetovych vztahov.

Hodnotenie Ziakov bude zalozené na kritériach hodnotenia v kazdom vzdelavacom vystupe. Klasifikacia
bude vychadzat z pravidiel hodnotenia tohto Skolského vzdeldvacieho programu. Pouziju sa adekvatne metédy a
prostriedky hodnotenia.

Vyuéba bude prebiehat v dielfiach odborného vycviku a na jednotlivych pracoviskach stavieb podla zmluvne
oSetrenych podmienok s jednotlivymi firmami.

fVychovno-vzdelavacie ciele predmetu

Ziaci ziskaju z hladiska technologickych procesov zruénosti v odbornych pracovnych &innostiach v stavebnictve.
Majster OV sa podiela na aktivnom zapojeni sa Ziakov do cinnosti stavebnej organizacie pri rozSirovani
odbornych vedomosti potrebnych na vykonanie prace, na pripravu, na spravnu volbu pracovnych a
technologickych postupov, na pouzivanie a udrziavanie vhodného naradia a prostriedkov vratane malej
mechanizacie. Ziaci ziskaju zruénosti pri obsluhe technickych a technologickych zariadeni v odbore. Osvoja si
praktické uplatfiovanie prisluSnych technickych a technologickych noriem a predpisov v odbore, vSetky manualne
zruénosti v oblasti vyroby a montaze v danom odbore, zohladrnuju hladisko ekonomické, bezpecnosti prace
aj ochrany zivotného prostredia. Podla potreby vyuzivaju informacné a komunikaéné technoldgie v danom odbore.

Cielom vyucovacieho predmetu odborny vycvik v uéebnom odbore 3661 2 / 3661 H murar je poskytnut
Ziakom  subor vedomosti, zru€nosti a kompetencii o stavebnych postupoch, technoldgiach, technologickej
discipline, technickych a technologickych normach, legislative v danom odbore, zabudovani réznych
materidlov vratane vedomosti o ich akosti, zloZeni a skladovani. Cielom je formovat logické myslenie a
rozvijat vedomosti, zru€nosti a kfu€ové kompetencie vyuzitelné ajv daldom vzdelavani a ob¢ianskom Zivote.
- rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vsSetkych metéd a prostriedkov,
- ktoré maju v danom okamihu k dispozicii (pozorovanie, meranie, experimentovanie a pod.),
- vyjadrit alebo formulovat (jednoznacne) problém, ktory sa objavi pri ich vzdelavani,
- hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli prispiet k
rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie a prostriedky neviedli k cielu,
- posudzovat rieSenie daného problému =z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo
efektivnosti a na zaklade tychto hladisk pripadne porovnavat aj rbézne rieSenia daného problému,
- korigovat nespravne rieSenia problému,
- pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania ziakov, pokial su dané
metddy v tychto oblastiach aplikovatelné.
- ziskavat informacie v priebehu ich odborného vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a
prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,
- zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného
problému alebo osvojit' si nové poznatky.
Kracové kompetencie
Vo vyuCovacom predmete odborny vycvik vyuZivame pre utvaranie a rozvijanie nasledujucich klu¢ovych
kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie, ktoré ziakom umoznuju:
Komunikativne a socialne interakéné sposobilosti
- sprostredkovat informacie vhodnym spdsobom (datavideoprojektor, text, hovorené slovo) tak, aby kazdy
kazdému porozumel,
- vyjadrit’ alebo formulovat’ (jednoznacne) vlastny nazor a zaver,
- kriticky hodnotit' informacie (€asopis, internet),
- spravne interpretovat ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky.
Interpersondlne a intrapersonalne spdsobilosti
- rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatelskej atmosfére,
- osvojit si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
- hodnotit' a reSpektovat svoju vlastnu pracu a pracu druhych.
Schopnosti riesit problémy
- rozpoznavat problémy v priebehu ich vzdelavania vyuzivanim vSetkych metdd a prostriedkov, ktoré maju v
danom okamihu k dispozicii.
- vyjadrit alebo formulovat (jednoznaéne) problém, ktory sa objavi pri ich vzdelavani,
- hladat, navrhovat alebo pouzivat dalSie metédy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohli
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prostriedky neviedli k cielu

nespravne rieSenia problému,

metédy v tychto oblastiach aplikovatelné.
Sposobilosti vyuzivat informacné technolégie

alebo osvojit’ si nové poznatky..

- prispiet k rieSeniu daného problému, pokial doteraz pouzivané metddy, informacie a

- posudzovat rieSenie daného problému z hfadiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo
- efektivnosti a na zaklade tychto hladisk pripadne porovnavat aj rézne rieSenia daného problému, korigovat

- pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania ziakov, pokial su dané

e ziskavat informacie vyuzivanim v8etkych metdéd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihu k dispozicii,
- zhromazdovat, triedit, posudzovat a vyuzivat informacie, ktoré by mohli prispiet k rieSeniu daného problému

Obsah vzdelavania — rozpis uéiva

Rozpis uciva predmetu Roénik Pociet tyz’d ennyc’h Pocet’vyucovva C,ICh
vyucovacich hodin hodin za ro¢nik
Odborny vycvik prvy 15 495

Nazov tematického celku/Témy

Pocet vyu€ovacich

hodin
1. Uvod 18
1.1 Z&kladné ustanovenia pravnych noriem, predpisov a zasad o bezpec€nosti a

ochrane zdravia pri praci, hygiene prace a protipoziarnych opatreniach 3
1.2 Ulohy in8pektoratu bezpeénosti prace (IBP) a $tatneho odborného dozoru 3
1.3 Pracovisko OV, organizacia prace a vazba na odborné predmety. Pravidla
spravania sa na OV, druhy ohrozeni, rizikd, pri€iny urazov a ich predchadzanie 6
1.4 Vyznam normalizacie a medzinarodnych dohéd v technike, Medzinarodna
organizacia normalizacie (ISO) a pouzitie medzinarodnej sustavy mernych jednotiek Sl. 6
2. Vyroba a spracovanie ¢erstvého betonu 90
2.1 BOZ pri betonarskych pracach 3
2.2 Vyroba Cerstvého betonu pre rézne stavebné konstrukcie

(zakladné zlozky, zlozenie) 6
2.2 Vyroba Cerstvého betonu pre rézne stavebné konstrukcie

(druhy zmesi) 6
2.2 Vyroba Cerstvého betonu pre rézne stavebné konstrukcie

(davkovanie) 6
2.2 Vyroba Cerstvého betdnu pre rézne stavebné konstrukcie

Prisady do beténu) 6
2.2 Vyroba Cerstvého betdnu pre rézne stavebné konstrukcie

(vlastnosti beténu, druhy konstrukcif) 6
2.2 Vyroba Cerstvého betdnu pre rézne stavebné konstrukcie (druhy zmesi, zloZenie,

davkovanie,...), doprava 6
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2.3. Betdnovanie jednoduchych konstrukcii z prostého beténu bez debnenia

6
2.3. Betdnovanie jednoduchych konstrukcii z prostého betonu bez debnenia 5
2.3. Beténovanie jednoduchych konstrukcii z prostého beténu bez debnenia 5
2.3 Betdnovanie jednoduchych kon&trukcii z prostého betdénu bez debnenia 5
2.4 Priprava jednotlivych dielcov pre jednoduché debnenie 6
2.5 Betonovanie jednoduchych ocefobetonovych konstrukcii(zadkladové pasy a patky,) 5
2.5 Betdnovanie jednoduchych ocefobeténovych konstrukcii  ( dosky,) 5
2.5 Beténovanie jednoduchych ocelobeténovych konstrukcii  ( tramy, stipy..)

6
2.6 OSetrovanie beténu 3

Suborna praca témy 1,2.

3. Cviéné murovanie 126
3.1 Oboznamenie sa s bezpecnostou prace a ochranou zdravia pri murovani na
cviénom pracovisku. Kultura pracovného prostredia. Hygiena prace. Oboznamenie so
zakladnym naradim a pracovnymi pomockami 3
3.2 Nacvik zakladnych zruénosti pri murovani (na sucho) na cvi€nom pracovisku.
Vyhotovenie vazieb — behuriovej a vazakove;. 6
3.2 Nacvik zakladnych zruénosti pri murovani (na sucho) na cviénom pracovisku.
Vyhotovenie vazieb — behuriovej a vazakove;. 6
3.2 Nacvik zakladnych zru€nosti pri murovani (na sucho) na cviénom pracovisku.
Vyhotovenie vazieb — behunovej a vazakove;j. 6
3.2 Nacvik zakladnych zruénosti pri murovani (na sucho) na cviénom pracovisku.
Vyhotovenie vazieb — behurfiovej a vazakove;. 6
3.2 Nacvik zakladnych zruénosti pri murovani (na sucho) na cviénom pracovisku.
Vyhotovenie vazieb — behuriovej a vazakove;. 6
3.3 Zakladanie muriva, izolacie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie

6
3.3 Zakladanie muriva, izol&cie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie 5
3.3 Zakladanie muriva, izol4cie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie

6
3.3 Zakladanie muriva, izolacie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie

6
3.3 Zakladanie muriva, izolacie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie

6
3.3 Zakladanie muriva, izol4cie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie

6
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3.3 Zakladanie muriva, izol4cie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie

6
3.3 Zakladanie muriva, izolacie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie

6
3.3 Zakladanie muriva, izolacie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie 5
3.3 Zakladanie muriva, izolacie, priame mury, rohy, pravouhlé pripojenie a krizenie

6
3.4 Zasady murovania ostenia okien a dveri
3.4 Zasady murovania ostenia okien a dveri

Suborna praca z témy 3.
3.5 Stavba jednoduchého leSenia pre murovanie (leSenarske kozy apod.) 5
3.5 Stavba jednoduchého leSenia pre murovanie (leSenarske kozy apod.)
3.5 Stavba jednoduchého leSenia pre murovanie (leSenarske kozy apod.)
4. Ru¢né opracovanie kovoy, plastov a sadrokarténu 90
4.1 BOZ pri ru¢nom opracovavani kovov, plastov a sadrokarténu.
4.2 Oboznamenie sa s naradim, nastrojmi a pombckami pre 6
ru¢né opracovavanie kovov, plastov a sadrokarténu

4.3 Priprava a rozmeranie materidlov, meranie a orysovanie 6
4.3 Priprava a rozmeranie materidlov, meranie a o rysovanie 6
4.3 Priprava a rozmeranie materialov, meranie a o rysovanie

6
4.4 Zakladné pracovné operacie, (rezanie, pilovanie, vitanie) 5
4.4 Zakladné pracovné operacie, (rezanie, pilovanie, vitanie) 5
4.4 Zakladné pracovné operacie, ( brdsenie, rezanie zavitov)

6
4.5 Z&klady spajania kovov, plastov a sadrokarténu 6
4.5 Zaklady spajania kovov, plastov a sadrokartonu 6
4.6 Zhotovenie vyrobkov z kovov, plastov a sadrokarténu 6
4.6 Zhotovenie vyrobkov z kovov, plastov a sadrokarténu 6
4.6 Zhotovenie vyrobkov z kovov, plastov a sadrokarténu 6
4.6 Zhotovenie vyrobkov z kovov, plastov a sadrokarténu 6
4.6 Zhotovenie vyrobkov z kovov, plastov a sadrokarténu 6

Suborna praca z témy €. 4. 3

5. Zakladné maliarske a natieracské prace 84
5.1 BOZ pri maliarskych a natieraskych pracach. Oboznamenie sa so zakladnym
pracovnym naradim a poméckami 6
5.2 Priprava podkladov pod malby a natery 6
5.2 Priprava podkladov pod malby a natery 6
5.3 Nacvik zhotovovania malieb a naterov 6
5.3 Nacvik zhotovovania malieb a naterov 6
5.3 Nacvik zhotovovania malieb a naterov 6
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5.3 Nacvik zhotovovania malieb a naterov

5.3 Nacvik zhotovovania malieb a naterov

5.3 Nacvik zhotovovania malieb a naterov

5.3 Nacvik zhotovovania malieb a naterov

5.3 Nacvik zhotovovania malieb a naterov

5.3 Nacvik zhotovovania malieb a naterov

5.4 OSetrovanie pracovnych pomécok a naradia

5.4 OSetrovanie pracovnych pombcok a naradia

D O O O O] O] O] O

6. Ru¢né opracovanie dreva

oo
~

6.1 BOZ pri ru€énom opracovani dreva, protipoziarne predpisy

6.2 Oboznamenie sa s naradim, nastrojmi a poméckami pre ru¢né opracovanie dreva

6.2 Oboznamenie sa s naradim, nastrojmi a poméckami pre ru¢né opracovanie dreva

6.3 Priprava a rozmeranie materialov pre jednotlivé pracovné postupy

6.3 Priprava a rozmeranie materialov pre jednotlivé pracovné postupy

6.4 Opracovanie drevnej hmoty — rezanie, vitanie, dlabanie

6.4 Opracovanie drevnej hmoty — rezanie, vitanie, dlabanie

6.4 Opracovanie drevnej hmoty — hoblovanie, tesarske spoje, spajanie so spojovacimi
prostriedkami

D OO |0 |O(O

6.4 Opracovanie drevnej hmoty — hoblovanie, tesarske spoje, spajanie so spojovacimi
prostriedkami

(o2}

6..5.Suborna praca z témy €.6

6.6 Vyroba jednoduchych tesarskych vyrobkov

6.7 Vyroba jednoduchych tesarskych vyrobkov

6.8 Vyroba jednoduchych tesarskych vyrobkov

6.8 Vyroba jednoduchych tesarskych vyrobkov

6.9 Vyroba jednoduchych tesarskych vyrobkov

ol o o] @] O W

Obsah vzdelavania - rozpis uéiva

Rozpis utiva predmetu Roénik Pocet tyzdennych vyucovacich Pocet' vyucov:acllch
hodin hodin za ro¢nik
Odborny vycvik druhy 15 495

Nazov tematického celku/Témy

Pocet vyu€ovacich

hodin

1. Technolégia murovania 78
1.1 BOZ pri murovani na cvicnom pracovisku, kultira pracovného prostredia 5
1.2 Opakovanie zakladov murovania z 1. ro¢nika 6
1.3 Organizécia prace pri murovani 3
1.4 Priprava naradia, nastrojov a pomécok 3
1.5 Priprava materialu na murovanie 6
1.6 Technika prace pri murovani (rozprestretie malty, poloZenie tehal, zalievanie Skar,

meranie a vazenie, zakladanie muriva na zakladoch a podlaziach 6
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1.6.1 Vazby tehlového muriva

1.6.2 Vazby pri zoslabeni murov

1.6.3 Zosilnenie murov prilozkami

1.6.4 Nosné piliere

1.6.5 Vynechanie otvorov pre okna, dvere a drazku

1.6.6 Ostenie okien a dveri

1.6.7 Povolené tolerancie pri murovani podla STN

1.6.8 Kontrola kvality murovania

w| w w| o o o o o

1.7 Murovanie v zime

w

1.7.1 Zabezpecenie stavebnych prac v zime

1.7.2 Murovanie pri nizkych teplotach

2, Kominy

w
©

2.1 BOZ pri murovani kominov

2.2 Predpisy o kominoch podla platnych noriem

2.3 Podmienky dobrého tahu kominov

2.4 Postup pri murovani kominového muriva

2.4.1 Naradie, nastroje a pomockyv

2.4.2 Priprava materialu pre murovanie kominov

2.4.3 Zalozenie kominov

2.4.4 Murovanie a montaz kominov

2.4.5 Uprava kominovej hlavy

2.4.6 Kontrola presnosti murovania kominov

w| w| o Wl Wl | W w o o

3. Tvarovkové murivo

w
o

3.1 BOZ pri murovani tvarovkového muriva

3.2 Organizacia prace

3.3 Technolégia murovania

3.3.1 Naradie, nastroje a pomécky

3.3.2 Priprava materialu na murovanie

3.3.3 Pripustné tolerancie tvarovkového muriva

3.3.4 Murivo z tvaroviek a beténu

3.3.5 Murivo z porobetonovych tvaroviek

3.3.6 Murivo z keramickych tvaroviek

3.4 Kontrola presnosti murovania tvarovkového muriva

Wl Wl W W[ W W[ | W W w

4. Kamenné a zmieSané murivo

4.1 BOZ pri murovani kamenného a zmieSaného muriva

4.2 Naradia, nastroje a drobna mechanizacia pouzivana pri opracovavani kamena a
murovani kamenného a zmieSaného muriva

4.3 Vyber a Uprava kamena na murovanie

4.4 VVyroba malty na murovanie

4.5 Zalozenie kamenného muru

4.6 Zabezpecenie rozmerov a vazieb kamenného muru

4.7 Kamenné murivo

Wl W O W| W
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4.7.1 Rezné z lomového kamena

4.7.2 Riadkové murivo

4.7.3 Zvisle prevazované riadkové murivo

w

4.7.4 Kvadrové murivo

4.8 ZmieSané murivo

4.8.1 Murivo z kamena a tehal

4.8.2 Murivo z kamena a beténu

4.8.3 Murivo z tehal a betonu

4.9 Zalievanie Skar a Uprava lica muriva - Skarovanie

4.10 Kontrola kvality kamenného a zmieSaného muriva

w| Wl w|l o o] w| w

5. Priecky

5.1 BOZ pri murovani a osadzovani prie€ok

5.2 Zalozenie prieCok podla vykresu, murovanie

5.2.1 Murovanie prie€ok z plnych a dierovanych tehél

5.2.2 Murovanie prie€ok z prieCkoviek a tvaroviek

w| W | w

5.2.3 Vymurovanie dvojitych prie€ok so zvukovou izolaciou

w

5.3 Kotvenie prie€Cok do nosného muriva a stropov

5.4 Technoldgia zhotovovania prie€ok

5.4.1 Monolitickych

5.4.2 Zo sklenenych tvaroviek

5.4.3 Sadrokartonovych

D O W[ W| W

5.5 Osadzovanie zarubni a ramov su¢asne s murovanim prieéok

5.6 Kontrola kvality priecok

5.7 Pripustné tolerancie

6. Okenné a dverové otvory

~
(=]

6.1 BOZ pri osadzovani dveri, okien a prekladov

6.2 Pouzitie malej mechaniz&cie pri osadzovani

6.3 Osadzovanie zarubni

6.3.1 Drevenych

6.3.2 Ocelovych

6.4 Osadzovanie dveri

6.4.1 Plastovych

6.4.2 Z europrofilov

6.5 Osadzovanie okien (okennych ramov)

6.5.1 Pred omietkami

6.5.2 Po omietkach

6.6 Vyspravovanie muriva po osadeni okien a dveri

6.7 Osadzovanie nadprazi otvorov

6.7.1 Tehlové preklady

6.7.2 Preklady z keramickych nosnikov

6.8 Kontrola kvality osadenia okien, dveri a prekladov

W| O O] O O O] O W[ OO O W| O Of | W| W

7. Vnutorné omietky

B
(3]
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7.1 BOZ pri omietani, ochranné pomécky

7.2 Ugel a druhy omietok

7.3 Naradie, nastroje a pomocky pre ru¢né omietanie

7.4 Priprava malty na omietanie

7.5 Organizacia prace pri ruénom omietani

D O O W[ W

7.6 Priprava podkladu pre omietanie 3
7.7 Pripustné tolerancie omietok

7.7.1 Postrek riedkou maltou, nahadzovanie terov, nahadzovanie jadra, zatretie

hladidlom 6
7.8 Zhotovovanie Stukovej dvojvrstvovej omietky, Uprava povrchu 5
7.9 Hlinené omietky 3
8. VonkajSie omietky 72
8.1 BOZ pri vyhotovovani vonkajSich omietok, BOZ pre pracu na leSeni 3
8.2 Vplyv pracovnych &innosti murara na zivotné prostredie 3
8.3 Naradie, nastroje a mechanizacia pouzivana pri priprave omietok a omietani 6

Obsah vzdelavania - rozpis uciva

Rozpis u€iva predmetu Roénik Pociet tyz'd ennych Pocet' vyucov:a C,ICh
vyu€ovacich hodin hodin za ro€nik
Odborny vycvik treti 21 630

Pocet vyucovacich

Nazov tematického celku/Témy hodin

1. lzolacie 35
1.1 BOZ pri zhotovovani izolacii a starostlivost o zdravé zivotné podmienky

1
1.2 Naradia, nastroje a mechanizacia potrebna pri vyhotovovani jednotlivych druhov
izolacii 1
1.3 Vypocet spotreby a priprava materialu
1.4 Zhotovovanie vodorovnej a zvislej izolacie
1.4.1 Zhotovovanie izolacii proti zemnej vihkosti a vode
1.4.2 Zhotovovanie tepelnych a zvukovych izolacii 13
1.5 Kontrola kvality hotovych izolacii 1
2. Beténové a ocelobetonové konstrukcie 168
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2.1 BOZ pri zhotovovani beténovych, ocelobetdnovych kon$trukcii a debneni

2.2 opakovanie a doplnenie vedomosti o betone a ocelobetonové z 1. roénika

6
2.3 Zbijanie a montaz jednotlivych dielcov jednoduchého debnenia .
2.4 Technologické postupy montaze a demontaze debneni 3
2.4.1 Dielcovych 4
2.4.2 Systémovych 7
2.4.3 VelkoploSnych 7
2.4.4 Specialnych 7
2.5 Demontaz debnenia, roztriedenie, uloZenie a uskladnenie 01
2.6 Debnenie jednotlivych konstrukénych prvkov
2.6.1 Vynechavanie otvorov pre zdravotné konstrukcie 7
2.7 VVyber a meranie betonarskej vystuze
2.7.1 Naradia, nastroje, stroje a drobna mechanizacia potrebna pri priprave a ukladani
vystuze 1
2.7.2 Ruéné strihanie a ohybanie vystuze 6
2.8 UloZenie betonarskej vystuze podla vykresu
2.8.1 Zaklady 14
2.8.2 Zvislé nosne konstrukcie 14
2.8.3 Monolitické stropné konstrukcie, previsnuté konstrukcie 14
2.8.4 Preklady a stuzujuce vence 14
2.8.5 Schodistia a rampy 14
2.9 Oboznamenie sa so strojovym strihanim a ohybanim vystuze .
2.10 Nové spdsoby vystuzovania betdnov
2.10.1 Betdn vystuzeny rozptylenymi viaknami 10
2.11 Osetrovanie betonu 1
3. Stropy a klenby 98
3.1 BOZ pri zhotovovani stropov a klenieb 1
3.2 Technolégia zhotovovania keramickych stropov
3.3 Zhotovovanie jednotlivych druhov novodobych stropov 19
3.4 Zakladné pravidla pre klenutie
3.4.1 Zhotovenie a osadenie podskruzenia klenieb a klenbovych pasov 4
3.4.2 Murovanie klenbového pasu, klenutie nadprazia 7
3.4.3 Zhotovenie patiek klenieb a klenbovych pasov 7
3.4.4 Postup kladenia klenakov, zalievanie Skar 7
3.4.5 Osadenie klenbového zaveru (zaverny klenak) 7
3.5 Spbdsoby murovania klenieb 3
3.5.1 Valenej klenby 4
3.5.2 Krizovej klenby uzavretej 7
3.5.3 Krizovej klenby otvorenej 7
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3.5.4 Kopuly

3.5.5 Klenieb stlateného profilu

3.6 Rozoberanie a buranie klenieb

3.7 Poziadavky na kvalitu stropov a klenieb

ol of N| N

4. Dokoncovacie prace 266
4.1 BOZ pri dokon¢ovacich pracach 1
4.2 Priprava stavby pre dokon€ovacie prace 1
4.3 Naradia, nastroje a mechanizacia pouzivana pri dokon€ovacich pracach 5
4.4 VVnutorné obklady 1
4.4.1 Vyber a priprava materialov pre vnutorné obklady 1
4.4.2 Technologické postupy osadzovania jednotlivych druhov vnutornych obkladov 3
4.4.3 Posudenie kvality vnutornych obkladov 1
4.5 VonkajSie obklady 28
4.6 Podlahy a dlazby 1
4.6.1 Priprava materialov pre zhotovovanie podlah a dlazieb

2
4.6.2 Uprava a zhotovenie podkladovych a naslapnych vrstiev 18
4.6.3 PolozZenie vnutornych dlaZieb, zalievanie 8kér, Cistenie povrchu 3

5
4.6.4 Specialne druhy podlah 13
4.6.5 Posudenie kvality zhotovenej podlahy 1
4.7 Lepenie obkladov a dlazieb na r6zne povrchy — betdn, sadrokartdn, pérobetén a
pod. lepiacimi zmesami 14
4.8 Sklobetonové konstrukcie 1
4.8.1 Spotreba a priprava materialu 1
4.8.2 Technoldgia zhotovovania sklobeténovych konstrukcii o4
4.8.3 Posudenie kvality sklobeténovych konstrukcii 1
4.9 Sadrokartonové konstrukcie 1
4.9.1 Priprava sadrokartonu 1
4.10 Technologické postupy osadzovania sadrokartonu pre jednotlivé stavebné
konstrukcie 2
4.10.1 Zhotovenie konstrukcie a oplastenia sadrokarténovej priecky 18
4.10.2 Zhotovenie konstrukcie a oplastenia sadrokartonovej predsadenej steny o1
4.10.3 Zhotovenie konstrukcie a oplastenia sadrokartonového podhladu o1
4.10.4 Povrchové upravy sadrokarténu 19
4.10.5 Posudenie kvality sadrokartonovych konstrukcii
5. Osadzovanie Specialnych vyrobkov 63

5.1 BOZ pri osadzovani $pecialnych vyrobkov
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5.2 Priprava a pouzitie malej mechanizacie pri osadzovani vyrobkov ]

5.3 Poziadavky na kvalitu osadenia vyrobkov 5

5.4 Technologické postupy pri osadzovani vyrobkov 1

5.4.1 Priprava pracoviska, naradia a pomdcok 1

5.4.2 Vymeranie a kontrola urovne pre osadenie 5
5.4.3 Dodato¢né osadzovanie zarubni a okennych ramov 14
5.4.4 Osadzovanie konzol pod radiatory, drziakov, zabradlia, klatikov, skrin,

parapetnych dosiek, mreZzi,... 21
5.5 Osadzovanie Stukatérskych prvkov 14

Priloha:

Normativ materialno-technického a priestorového zabezpecenia

Zakladné udaje

Normativ materialno-technického a priestorového zabezpecenia (dalej len ,normativ) je vytvoreny s cielom
zabezpecenia kvalitnej pripravy absolventov u¢ebného odboru 3661 H Murar.

Normativ vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu (dalej len ,SVP*) pre skupinu odborov vzdelavania 36
Stavebnictvo, geodézia a kartografia poskytujuceho uplné stredné odborné vzdelanie, z Casti ,Materialno-technické a
priestorové zabezpecenie vyucby“. Specifikuje uceleny, vzajomne sa podmienujici komplex poziadaviek s cieflom vytvorit
optimalne vzdelavacie prostredie.

Normativ ur€uje poziadavky na zékladné u¢ebné priestory a poZiadavky na zakladné vybavenie u¢ebnych priestorov
pre teoretické a praktické vyu€ovanie v u€¢ebnom odbore 3661 H Murar.

Okrem zakladnych priestorov a zakladného vybavenia su suastou normativu aj odporiuc¢ané ucebné priestory a
odporu¢ané materialno-technické vybavenie. Tieto su nad ramec zakladného vybavenia, ich U¢elom je zabezpecenie
vy&3ej kvality vyu€ovacieho procesu v nadvaznosti na poziadavky trhu prace v danom odbore. Vybavenost v sulade s
tymto normativom v rozsahu odporu¢aného vybavenia je predpokladom pre strednu odbornu Skolu uchadzat sa o moznost
posobit ako centrum odborného vzdelavania
pripravy.

Materialno-technické a priestorové zabezpecenie pre praktické vyuCovanie podla tohto normativu méze stredna
odborna Skola splnit vo svojich priestoroch aj pouzivanim materialno-technického a priestorového zabezpecenia vo
vlastnictve inej fyzickej alebo pravnickej osoby, s ktorou ma $kola uzatvoreni zmluvu o poskytovani praktického
vyucovania alebo zmluvu o dualnom vzdelavani.

e VSeobecne zavazné pravne predpisy

Proces vychovy a vzdelavania zohladfiuje vSeobecne zavazné pravne predpisy upravujuce bezpelnost prace,
ochranu pred poziarom, prevadzkovanie objektov $kdl a Skolskych zariadeni ako aj technickd dokumentaciu pouzivanych
zariadeni, prislusné normy a predpisy, ktoré upravuju vyrobny proces alebo pracovné operacie zodpovedajuce obsahu
vzdelavania v danom odbore vzdelavania.

Uc€ebné priestory musia vyhovovat poziadavkam hygieny prace, bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci, ochrany
pred poziarom, ktoré su v sulade s prislusnymi platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, rezortnymi predpismi
a technickymi normami. Priestory, v ktorych sa uskutoCriuje teoretické a praktické vyu€ovanie musia umoznovat optimalnu
organizaciu vyu€ovania s prihliadnutim na technicky rozvoj a zavadzanie novych zariadeni do prevadzky.

Sucastou vybavenia u€ebnych priestorov pre praktické vyu€ovanie je technicka dokumentacia, technologické
postupy, pravidla bezpecnej obsluhy technickych a inych zariadeni, hygienické a bezpe€nostné predpisy, bezpecnostné
tabulky a znacky a prostriedky protipoziarnej ochrany, prvej pomoci a potrebné osobné ochranné pracovné prostriedky.

e Zakladné ucebné priestory

Zakladné ucebné priestory su nevyhnutné na nadobudnutie pozadovanych vedomosti a zru€nosti stanovenych
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vykonovymi $tandardami SVP a $pecifik vyuéby uéebného odboru 3661 H murar. Stanovené su priestory pre teoretické
vyucovanie v tabulke ¢.1 a v tabulke €.2 pre praktické vyu€ovanie, ktoré vyhovuju vS§eobecne zavaznym pravnym
predpisom.

Pocet, rozmery a vybavenie Satni, hygienickych zariadeni — umyvarni, spfch, WC musi byt navrhnuty v sulade s
typologickymi a typizacnymi smernicami, normami STN EN, hygienickymi normami, predpismi o bezpe¢nosti a ochrane
zdravia pri praci, predpismi o ochrane pred pozZiarom, platnymi pre normovanie a prevadzku zariadeni pre pripravu Ziakov
na povolanie.

3.1 Zakladné ucebné priestory pre teoretické vyucovanie

Tabulka ¢.1
P. ¢. Nazov ucebného priestoru pre teoretické vyucovanie
. odborna ucebna (na vyu€ovanie odbornych predmetov)
. klasicka trieda

3.2 Zakladné ucebné priestory pre praktické vyucovanie

Tabulka €. 2

P. ¢. Nazov ucebného priestoru pre praktické vyucovanie
Skolska dielha

kabinet majstra odbornej vychovy (MOV)

sklad materialu

sklad naradia

hygienické priestory
Satna

MRS Bl Kol Il

e Zakladné vybavenie uéebnych priestorov

Jednotlivé u€ebné priestory pre teoretické a praktické vyu€ovanie uvedené v tretej Casti su rozpracované v
http://siov.sk/wp-content/uploads/2019/02/3661_H_murar.pdf
kde je uvedené zdkladné vybavenie pre teoretické vyu€ovanie a zakladné vybavenie pre praktické vyu€ovanie v odbore.

Pri vybaveni pracovného miesta ziaka su uvedené vSetky zakladné pomdcky, naradie a pod., ktoré ziak potrebuje
v procese teoretickej a praktickej pripravy.

U vSetkych poloziek oznacenych ako ,podfa potreby” sa neda presne vySpecifikovat mnozstvo, ale pre dany
Studijny odbor su povinné. Jednd sa najméd o cviény material, ktory musi byt stale k dispozicii a ndzorné ucebné
pomécky.

Vybavenie je definované pre u¢ebnu skupinu 12 Ziakov.

5. Odporuéané uéebné priestory

Zriadenie odporu€anych u€ebnych priestorov pre zabezpec&enie teoretického a praktického vyu€ovania umozni
realizovat kvalitnejSiu vyu€bu vzhladom na poziadavky Skolského vzdelavacieho programu v uéebnom odbore. Danymi
u€ebnymi priestormi sa skvalitni vyu¢ba a odborna priprava Ziakov u¢ebného odboru

5.1 Odporucané ucebné priestory pre teoretické vyuc¢ovanie

Na zaklade Specifik a poziadaviek Skolskych vzdelavacich programov modze Skola vzhfadom na vlastné podmienky
a moznosti z dévodu zabezpecenia kvalitnejSej teoretickej vyucby v u€¢ebnom odbore 3661 H Murar.
zriadit nasledovné odporu¢ané ucebné priestory:

Tabulka €. 5
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P. ¢. Nazov ucebného priestoru pre teoretické vyucovanie
° odborna pocitacova ucebna

5.2 Odporucané ucebné priestory pre praktické vyucovanie

Na zaklade Specifik a poziadaviek Skolskych vzdelavacich programov mdze skola vzhladom na vlastné podmienky
a moznosti z dévodu zabezpeclenia kvalitnejSej praktickej pripravy uéebnom odbore 3661 H Murdr.
zriadit nasledovné odporu¢ané ucebné priestory:

Tabulka ¢. 6

P. €. Nazov uc¢ebného priestoru pre praktické vyucovanie
1 Ziacka dielfia s prezenta¢nou Castou

e Poziadavky na ucebné priestory a ich vybavenie pre vSeobecnovzdelavacie predmety

7.1 Zakladné ucebné priestory

Tabul'ka €. 9
P. ¢. Nazov uc¢ebného priestoru
1. Ucebna
2. Telocvi€éna

7.3 Odporucané ucebné priestory

KvalitnejSiu vyucbu v danom odbore umozni zriadenie odporu¢anych nadstandardnych u¢ebnych priestorov pre
zabezpecenie vyucovania vSeobecnovzdelavacich predmetov. Odporu¢ané (nadStandardné) uéebné priestory zriaduje
Skola podla potrieb odboru $tudia a na zaklade vlastnych priestorovych a ekonomickych moznosti.

Tabulka ¢. 11

P. ¢. Nazov u¢ebného priestoru
1. Fyzikalna uebna
2. Chemicka ucebna
3. Jazykova ucebna
4. Multimedialna u€ebria
5. Matematické u€ebna

http://siov.sk/wp-content/uploads/2019/02/3661 H_ murar.pdf
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Dodatok ohladom prerusenia vyu¢ovania v Skolskom roku 2019/20

Minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky podla ustanovenia § 3 ods. 8 vyhlasky €. 231/2009 Z. z.
Ministerstva Skolstva SR o podrobnostiach o organizacii Skolského roka na zakladnych Skolach, na strednych sSkolach, na
zakladnych umeleckych Skolach, na praktickych Skolach, na odbornych ucilistiach a na jazykovych Skolach v dosledku
ohrozenia zivota a zdravia deti, Ziakov alebo zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni na zaklade rozhodnutia hlavného
hygienika a zaverov Ustredného krizového §tabu, ktoré je zapriginené irenim respiradného ochorenia vyvolaného novym
koronavirusom COVID-19 prerusil vyu€ovanie na Skolach a Skolskych zariadeniach v obdobi od 16. marca 2020 do
odvolania.

Vlyu€ovanie bolo zabezpecené formou diStanéného vzdelavania prostrednictvom elektronickej komunikacie ucitelov a
majstrov so Ziakmi.

Vzdelavacie plany boli dodrzané a preto nie je potrebné menit €asovo-tematické plany jednotlivych predmetov a presuvat
témy do dalSieho ro¢nika.

Predmety Telesna a Sportova vychova a Odborny vycvik boli v 2.polroku hodnotené slovne “absolvoval”.

Usmernenie pre sk.rok 2020/21

Podra usmerneni bude sa vyu&ovanie TSV do 20. 09. 2020 uskutocnovat mimo priestorov telocvi€ne. Zameria sa na
teoretické hodiny (somatometria, hygiena TSV, Sportové Uspechy,...) a pohybové &innosti na ihriskach skoly.
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