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Zakladné identifikacné adaje o Skole:

Nazov koly:

Strednd odbornd 3kola technoldgii a remesiel

Adresa Skoly:

Ivanska cesta 21, 823 75 Bratislava

Telefénne &islo:

02/4820 42 03

Mobilné ¢islo:

0948 134 081

Internetova adresa:

www sostar sk

E-mailova adresa:

sostar(@sostar.sk

Zriad’ovatel’:

Bratislavsky samospravny kraj, Sabinovska 16,
820 05 Bratislava 25

Telefonne é&islo:

+421248264111

E-mailova adresa:

podatelna@region-bsk.sk

Veduci zamestnanci Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Ing. Peter Cordag

riaditel’ $koly

Ing. arch. Dagmar Mikuskova, PhD.

zastupca riaditel'a koly pre TV

Mgr. Lucia Szkurakova, PhD.

zastupca riaditel'a Skoly pre PV

Jozef Axamit

zéstupea riaditela pre 51

Mgr. Tatiana Patayova

vedica vychovavatel'ka

Ing. Boris Kamenicky

vedici prevadzky skoly

Iveta Gablovska

vedica prevadzky SI21 a 25, podnik. &innosti

Vladimir Kabat

vedici technickych ¢innosti

Rada 3koly

Rada §koly (R8) pri Strednej odbornej $kole technolégii a remesiel (SOSTaR), Ivanska cesta 21, 823 75,
Bratislava bola ustanovena v zmysle§ 24 zikona NR SR €. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v skolstve a
Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Clenovia rady §koly

P. |Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
C.
1|Ing. Peter Pavlik predseda zastupca pedagogickych zamestnancov
2| Mgr. Darina Juréova podpredsednicka zastupea rodicov
3] Soiia Cernakova tajomnicka zéstupca nepedagogickych zamestnancov
4.fMgr. FrantiSek Vondena ¢len zastupca pedagogickych zamestnancov
5| Eva Hudecova ¢lenka zastupca rodicov
6. Ander Zolnay élen zdstupca Ziakov
7| Peter Budek ¢len zastupca rodicov
8| Megr. Peter Safaf ¢len zastupca zriad'ovatel'a ( BSK)
9] Ing. Zuzana Schwartzova ¢lenka zdstupea zriad'ovatel'a ( BSK)
10| Mgr. Marek Machata ¢len zastupca zriad'ovatel'a ( BSK )
zistupea stavovskej organizécie Zviz
11 Ing. Marek Malina, PhD Elen stavebnych podnikatelov Slovenska




Informicia o Cinnosti rady $koly za $kolsky rok 2023/2024

Clenovia rady 8koly v skolskom roku 2023/2024 svoju &innost’ vykonavali v zmysle schvaleného
planu praice rady Skoly na Skolsky rok 2023/2024 a v stlade s platnym §tatitom rady Skoly. V
priebehu 3kolského roka 2023/2024 sa uskutoénili v sulade so Statitom rady Skoly dva
kore3pondentné spdsoby schvdlenia a odsihlasenia déleZitych dokumentov.

13. oktdbra 2023 predmetom prerokovania bola sprava o VVC za skolsky rok 2022/2023.

11. jina 2024 predmetom prerokovania bolo schvalenie navrhu na pocet Ziakov prvého roénika
denného 3thdia v Skolskom roku 2025/2026.

Poradné organy riaditela Skoly — predmetové komisie a metodické zdruZenia

1. Pre skvalitiiovanie vzdeldvania a vychovnej ¢innosti a zvySovanie G&innosti organizadnej a riadiacej
prace si riaditel’ koly zriad'uje poradné a metodické organy. Tieto pomahaju riaditel'ovi pri riadeni,
kontrole a hodnoteni vysledkov vzdeldvania a vychovnej éinnosti, tieZ v oblasti ekonomicko-spravnej
éinnosti a prevadzky Skoly.

2. Poradné a metodické orgéany riaditel'a st najmé:
a) pedagogické rada,
b) porada vedenia,
¢) metodické komisie,
d) vychovny poradca, vychovna komisia,
e) d’alsie komisie riaditel'a,
f) mectodické zdruZenie vychovavatelov.

3. Pedagogicka rada je najvysim poradnym organom riaditela SOSTaR. Pdsobnost’ pedagogickej rady
vyplyva z Organizaéného poriadku SOSTaR a Rokovacieho poriadku pedagogickej rady. Riesi
teoretické a praktické otizky vychovy a vyulovania so zretel'om na konkrétne potreby Zkoly.
Pedagogickej rade predseda riaditel’ $koly, jej €lenovia st vetci pedagogicki zamestnanci Skoly. V
gkolskom roku 2023/2024 zasadala 6x prezentne. Na pedagogickych radich sa prerokovali
vychovno-vzdelavacie vysledky, dochadzka a spravanie Ziakov. Pripravovala namety a navrhy na
zvySovanie efektivnosti dochddzky Ziakov a skvalitnenia vychovno-vzdelavacieho procesu.

3.1. Pre operativnu potrebu riesit’ problémy vychovno-vzdelavacieho procesu pred rozhodnutim riaditela
prerokovanim v pedagogickej rade, je riaditelom zrnadeni operativna (mald) pedagogicka rada
v pocte 7 clenov, ktorej predseda riaditel. V minulom Skolskom roku zasadala 4x prezenénou
formou a prerokovala: Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej &innosti za
Skolsky rok 2023/2024, struktaru kariérovych pozicii pre Skolsky rok 2023/2024, Rocny plén
vzdeldvania pedagogickych zamestnancov, kritéria prijatia Ziakov do 1. ro¢nikov pre 8kolsky rok
2024/2025 pre Studijné a utebné odbory, ndvrhy na pocet tried a po€et Ziakov pre dennit a externd
formu nadstavbového &tidia a skrateného studia pre Skolsky rok 2024/2025, odsihlasila navrhy
vychovnej komisie. Cinnost’ tejto rady sa riadi organizaénym a rokovacim poriadkom, ktory bol
prerokovany a doporuéeny k schvaleniu riaditel'ovi 3koly uznesenim velke] pedagogickej rady. Na
zasadnutiach prerokovévala déleZité dokumenty potrebné pre plynuly chod 3koly.

4. Porade vedenia SOSTaR predseda riaditel. Tvoril ju z&stupcovia riaditela, vedici iseku prevadzky,
personalistka a delegovany zistupca zakladnej odborovej organizacie PSaV. Zapisnicu zabezpeduje
sekretariat naditela.



4.1.

&L

Na zasadnutiach vedenia SOSTaR sa riegili operativne tlohy v &innosti vietkych tsekov a pracovisk
SOSTaR. V zapisnici z porady st uvedené lohy pre vedicich zamestnancov, termin ich splnenia, na
naslednej porade je kontrolovany stav plnenia zadanych tloh a ich vyhodnotenie.

V gkole si zriadené tieto predmetové komisie:

Predmetova komisia odboru 36 predseda: Ing. Mariana Simkové
Predmetova komisia odboru 26 a INF predseda: Mgr. Adrian Lelovié
Predmetova komisia odboru 24 predseda: Ing. Marta Zahradnikova
Predmetové komisia odboru 63,64 predseda: Ing. Tatjana Tehlarova
Predmetova komisia odboru VVP - SIL, ETV predseda: Mgr. Otto Cséka
Predmetové komisia odboru VVP - TSV, OBN, Mat, Fyz predseda: PaedDr. Viera Birosikova
Predmetova komisia odboru VVP - ANJ predseda: Mgr. Maria Kopacova

Vychovny poradca je ureny riaditelom. Plnil ulohy gkolského poradenstva v otdzkach vychovy,
vzdeldvania a profesiondlnej orientécie Ziakov, ako aj v oblasti prevencie problémovéha spravania sa
Ziakov. Je Clenom vychovnej komisie §koly. V 8kolskom roku 2023/2024 vychovny poradca
zabezpecoval metodick( &innost’ pre pedagogickych zamestnancov, rodicov a ziakov. Poskytoval
pomoc Ziakom s vyvinovymi poruchami ulenia a zabezpeCoval integraciu Ziakov so
$pecidlnopedagogickymi potrebami (SVVP). K 15.9.2023 bolo evidovanych 82 Ziakov so SVVP
a k 31.8.2024 bolo evidovanych 88 Ziakov.

Vychovna komisia zasada podl'a vypracovaného harmonogramu zasadnuti, predseda jej riaditel’, ak
vedenim zasadnutia nepoveril zastupcu riaditela. Clenmi komisie st z titulu pracovného zaradenia
a zastavajicej funkeie, vychovny poradca ako staly &len, prisluiny triedny uéitel rie§eného Ziaka,
majster OV, ktory md Ziaka zaradeného v skupine a prisludny vychovivatel ak ide o ziaka
ubytovaného v §kolskom internate. Vychovna komisia v uplynulom roku zasadala 6x.

Metodické komisie sliZia k zvySovaniu Grovne vychovy a vzdelavania v jednotlivych vyncovacich
predimetoch alebo v skupine predmetov. Vedtcich metodickych komisii ustanovuje naditel $koly.
Okrem metodickej komisie vieobecnovzdelavacich predmetov, cudzich jazykov a telesnej vychovy
a prirodovednych predmetov si ¢lenmi komisii aj pedagogicki zamestnanci z Gseku praktického
vyudovania. Na zasadnutiach rokovali o prepojeni teoretického a praktického vyucovania a tvorbe
§kolskych vzdelavacich programov, o profesijnom rozvoji pedagogickych zamestnancov.
Spolupracovali pri tvorbe planov exkurzii, sat'azi a inych aktivit. Zaoberali sa neospravedlnenou
absenciou Ziakov. V §kolskom internate psobilo metodické zdruZenie vychovavatel'ov. V Skolskom
roku 2023/2024 zasadlo metodické zdruZenie vychovavatel'ov 6x. Na zasadnutiach vychovévatelia
rie§ili vychovné problémy ubytovanych Ziakov, navrhovali a schvalovali vychovné opatrenia.

Dalgie komisie riaditel'a maja trvaly alebo dogasny charakter, najmé v oblasti ekonomicko-spravneho
zabezpeéenia chodu SOSTaR. Sh to napr. prijimacia komisia, inventariza&na, skodova, pre vyradenie
majetku, pre vyhodnotenie pontk pri verejnom obstardvani. Prijimacia komisia zabezpeuje pripravu,
priebeh a spracovanie vysledkov prijimacich ski$ok a posudzuje Studijné predpoklady uchadzacov.
Komisia predklada riaditel'ovi §koly vysledky prijimacich ska3ok, s ndvrhom na rozhodnutia o prijati
u jednotlivych Ziakov.



Uplatiiovanie systému dualneho vzdelivania a praktického vyu€ovania u zamestnavatePov v

odboroch v §kolskom roku 2023/2024

4-rocné Studijné odbory

silnopridovi technika

praktické
Kdd, zameranie a ndzov odboru dugine : vyuéovanie u
vzdeldvanie ) : R
zamestnavatela
2682 K mechanik PC sieti nie ano
3693 K technik energetickych zariadeni budov ano ano
2697 K mechanik elektrotechnik
chladiacich a klimatizaénych ano ano
zariadeni
3-roéné uéebné odbory
2464 H strojny mechanik nie ano
2683 H 11 elektromechanik — silnopridovi technika nie 4no
2683 H 17 elektromechanik — chladiace zariadenia a tepelné Eerpadla ano ano
3355 H stolar nie ano
3661 H murar nie ano
3675 H maliar nie ano
3678 H in3talatér nie ino
6475 H technicko-administrativny pracovnik nie ano
2-ro&né uéebné odbory
24778 F strojarska vyroba nie ino
3686 F stavebna vyroba nie ano
Dial’kové nadstavbové §tidium — 2-roné externé

3678 H indtalatér nie nie
2683 H 11 elektromechanik — : ;

nie nie




Pocet Ziakov Skoly za §kolsky rok 2023/2024

Stav k 15.9. 2023

Stav k31. 8. 2024

Roénik Podet tried |Poéet Z toho Pocet tried Podet Z toho
Ziakov integrovanych Ziakov integrovanych
Denné stddium (2 a 3 - roéné uéebné odbory a 4 - roéné §tudijné odbory)
L 8 196 Z5 8 156 27
2 6 140 30 6 119 25
3 5 113 20 5 45 9
4, 2 44 p; 2 0 0
Spolu 21 493 82 21 320 61
Denné nadstavbové Stadium
. 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0
Skritené §tadium —externé (2 - roéné uéebné odbory)
it 2 43 0 2 37
2 1 16 0 1 0
Spolu 3 59 0 3 38 0
Dialkové nadstavbové Stadium-externé (3 - roéné Studijné odbory)
1: 2 41 0 2 31 0
. 1 7 0 1 0 0
L 1 13 0 1 0 0
Spolu - 61 0 4 a1 0




Sthrnny prehlPad poltu Ziakov k 15.9.2023 a k 31.8.2024

300
600
400

200

Pocet tried

Pocet Ziakov ikoly k 15.9.2023

2024

61

PRETEIRTONY o

2023

Polet Ziakov Potet integrovanych

12023 w2024

Ucebny - §tudijny odbor:

Lr. | ILr. |1ILr [IV.r | Spolu

Denné stiidium — 4 — roéné Studijné odbory

Skola podnikania ( 6341 M) - 6 8 - 14
technik energetickych zariadeni budov (3693 K ) 23 15 10 11 59
mechanik poéitaovych sieti ( 2682 K.) 24 20 19 22 85

zariadeni (2697)

mechanik elektrotechnik chladiacich a klimatizaénych

23 14 8 11 56

Denné Stadium - 3 — roéné ulebné odbory

strojny mechanik (2464 H) 11 9 8 - 28
elektromechanik — silnopridova technika (2683 H11) | 13 8 12 - 33
stolar (3355 H ) 20 | 10 | 10 | - | 40
elektromechanik-chladiace zar. a tep. cerpadla

13 12 12 - 37
(2683 H17)
murar ( 3661 H) 9 4 7 - 20
maliar (3675 H) - 4 . - 4
instalatér ( 3678 H) 20 14 11 - 45




technicko-administrativny pracovnik (6475 2) 13 1 8 - 28
Denné §tadium — 2 roéné uéebné odbory 41

strojarska vyroba (2478 F) 14 17 - - 31

stavebnd vyroba (3686 F) 13 - - - 13
SPOLU: 196 | 140 | 113 44 493
Denné nadstavbové Stadium

strojarstvo - vyroba, montaz (2414 L 01) - - - - -

podnikanie v remeslach a sluzbach (6403 L) - - - . -

SPOLU: - - - - -

Dialkové §tiddium 2. ro€né externé skratené

3678 H initalatér 15 8 - - 23
2683 H 11 elektromechanik — silnopridova technika 8 8 - - 16
2683 H 17 elektromechanik — chladiace zariadenia N i i ) 1
a tepelné cerpadla

3355 H stolar 9 - - - 9

SPOLU: 43 16 - - 59
Dialkové nadstavbové §tidium 3. rotné externé

strojarstvo — vyroba, montaz..... (2414 L 01 ) 11 - 7 - 18
podnikanie v remeslach a sluZbach ( 6403 01) 30 7 6 - 43
SPOLU: 41 7 13 - 61




Rekapitulicia — pocet Ziakov v jednotlivych typoch Studia k 15.9.2023

© d-rofné studijné odbory - denné
Studium

1 3-roéné uéné odbory - denné studium

m 2-rocné ucebné odbory - denné
Stidium

u Denné nadstavbové stidium

 Dialkoveé nadstavbové Stidium - 2
roénd externé ftadium

® Dialkové nadstavbové stadium - 3
rofné externé Stidium

Prehlad poétu Ziakov $koly za predchadzajice 3 $kolské roky

Prehlad poétu Ziakov

700
= 600
£ 500
;= 400 2023
= 300 =
a§ 200 2022 *E‘
o 100
0
I roénik Il roénik 11l. roénik IV, roénik Spalu
m 2021 219 123 a2 37 471
m 2022 203 16l 114 42 520
2023 250 163 126 a4 613
Nazov osi

m2021 w2022 2023



Pocet prijatych Ziakov do prvého ro¢nika strednej $koly, idaje o po¢toch a ispeSnosti
uchidzacov o prijatie za §kolsky rok 2023/2024

Prijimacie konanie do prvého roénika strednej 5koly:

Nazov Studijného- Pocet Poéet Ziakov, | Podet Ziakov Pocet | Z toho bez
uéebného odboru prihliasenych | ktori konali | uspeSnych | prijatych | prijimacej
Ziakov prijimaciu | v prijimacom | Ziakov skusky
skasku konani
5kola podnikania 0 - 0 0 0
rr‘nec'hamk po&itatovych 76 7 53 30 9
s1etl
technik energetickych zariadeni 54 52 47 24 5
budav
mechanik elektrotechnik 59 53 36 30 1
strojny mechanik 18 - 17 8 0
e}ektrm:nechfamk— _ 34 1 1 0
silnopridové technika
elektromechanik — chladiace p
zariadenia a tepelné Eerpadla 2 Za 13 g
stolar 40 i 39 21 0
murar 11 ) 10 7 0
maliar 12 g 12 5 0
indtalatér 36 36 19 0
techmckpo—admmlstratwny 2 . 2 10 0
pracovnik
strojarska vyroba B9 32 21 0
stavebna vyroba 18 15 13 0
podmka"lnle v re1?e?lach ‘ 0 0 0 0
a sluZbich 3-roéné externé
stroja}'s::tvo - vyro'ba, ' 0 - 0 0 0
montiZ,... 3-rofné externé
instalatér 2-roéné externé 0 0 0 .
elektromechanik 2- roéné externé g . 0 <
SPOLU: 444 178 381 214 5
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PrehPad o poéte prijatych Ziakov do . roénika za §kolské roky 2021/2022 az 2023/2024

T 444
Pocet prihlasenych iiakov
Facet tiakov, ktori konali prijimacd skdsku
Z toho bez prijimace] skusky
Tl 381
Pocet fiakov uspeinych v prijimacom konani
Pocet prijatych Ziakov
0 50 100 150 200 250 300 350 400 450
2023/2024 w2022/2023 1w 2021/2022
PrehPad poétu prijatych Ziakov do vySsich roénikov
2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
Spolu: 4 4 3 12
Vyvoj integrovanych Ziakov za posledné 4 §kolské roky: 2020/2021-2023/2024
Polet integrovanych Ziakov
m2020/2021
m2021/2022
©2022/2023
m2023/2024
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V skolskom roku 2023/2024 sme k 31.8.2024 evidovali 88 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

PrehPad poétu integrovanych Ziakov, ktori zanechali $tidium

2020/2021

2021/2022

2022/2023

2023/2024

Spolu: 4

4

0

PrehPad poétu integrovanych Ziakov, ktori zanechali §tidium v §kolskych rokoch

2020/2021-2023/2024

fiakov
i
w

poce iia

2020/2021 2021/2022

0
ESERL ‘
AV

2022/2023

Skolsky rok
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2023/2024




Vysledky hodnotenia a klasifikicie. Koncorolnd klasifikacia 2023/2024

Vychovno - vzdelavacie vysledky Ziakov - maturantov v 8kolskom roku 2023/2024 za 1. polrok

Potet ziakav | 2 [ Pocet Ziakov Pl E 2z
na zaciatku o na konci of af @
hodnot. “ |  obdobia g k|3| s
obdobia A we| wolale] s
=1 a8|2| g R
T ] i -
o a sl s|2|E|¢s LB B T S
2 Zlelale|la]|l®|2|E|E|E|caloal Na | = £ g s
= d = L || w | =] G| B .G = g ln E =
= | trieda | 8 ola|lg|F| 58] 5§ 5|l £ ]lil=s a
3 2 Z|Z2|o| 8|l gle|n il o
5 o|=| E|E| 8 T I I e
e 1] @& o 3 = R
= | H || w o
Gl5| 8 2
"‘ 9
..... —— —— s
den den ext
in. | ext. , in.
V. 39.
1 | MPS 21 211 0 0l 21 211 0 0| 2f 2{16] 0] 1} 0O O 0 0| 0]835]831 41 76 010[{0]0f 24
\'A
MECH 111 0 0 11] 0 0O Oof 1] 9] 0] of O] 1 11 01 O o[ojo0| D
V. 1211113 57,
2 |TZB 22 111 0 0| 21 0] 0 0O 0) 0] 8] 2] 0 0O} O 0 1 0 4 0 84 81 0]0j 0) 0] 269
Spolu 204 1 196
2 | IV.roé, | 43 43| 0 0f 42| 42| 0 0 2] 3133| 2| 1| 0] 1 1) 1 0 9 1 88 pjofo|ad
Il. SD 0] 0 7 of 0 5( 0] 0] 3] 0 2 0] 0 ol 0f O 0l010]|0
11,
1 | PRS 12 0| 0 5 7 o) 0 2] 0 af 1] 0 0] 1[ O 0| ol 0 0 0 0 0 D{O| O[O} 338
Spolu
1 | ext. 12 0] D 12 7 0] 0 7] 0) 0} 4| of 2| 1} 0 gl o 0 0 0 0 0 0j0(0]| 0
204 | 186
3 | Spolu | 55 43| 0 12| 49| 42| 0 71 2| 3|37 2| 3| 1] 1 1 B 0 9 1 88 0 0l0] 00

Vychovno - vzdelavacie vysledky Ziakov v konéiacich uéebnych odboroch v Skolskom roku 2023/2024 za 11. polrok

] T=> Potet 2lakov na g Poéel Fiakov K]
=5 o zaciatku -3 na konci &|e
] hodnot. obdobia oi 1w | 2|2
W . s > =
& abdabia = & al|l ® é Eall I
a =1 = = [ HA A
alalalda| 2|22 p Alrok| 5 5
PIP el ||| E| E|E|E| ca|oa|na| % |Z).rs|E E
V D [« % B . i ('3 g 0 ] r= g h+] £
TRIEDA Z|l=|=| 8| 8|afn s |819 8 a
T | w |w| c |a
Sl &|&|S y
den | ind den | ind | ext
ext.
1, SM 8 4] 0 8 1] 0| @ o 4 1 1] 2 0 3] 0f 2 0 0] 0f 0
B1.0 31
1 | HLTAR | 16 8 3 0 16 ] 3 0 3 of 1 1] @] 3 0 0] 1| Of 1297 | 1129 168 6] 0 0| 0} ©
1. 1 10 0 0 a 0 0] 0 1] 5 1] 2] 0 0 i] 0] 3 1] 0| 0 0
I, M 7 0 0 7 1] 0] 0 0] 4] 3] 0] 0 0 21 0] 0 0 o o ©
78.8 27
2 |15 27 10 0 0 26 10 1] 0] 0 11 9¢{ 0] 0| O 0 0] 1] 2] 2048 | 1597 451 9| 0 ol 0 O 8
1
. E 12 0 0 12 0 Q] 0 11 ¢ 0] Of 1 0 0 1 1] ol 0] ©
1 25
3 | ll. Ech 24 12 0 0 24 12 0 01 0 0] 2| 0) 0 @ 0 0] Of O 1795 1444 351 | 745| O 0] 01 0 4
220, 3.0
4 |1l SRV 14 14 0 0 12 12 Q 0] 0 ol 7| 1] 1| 3 0 0| 0] 9| 2650 14491 1201 8| 0 0l 0] o [
Spolu 5
4 | denné 81 81 3 0 78 78 3 0 3 3| 2) 7| 4| 9 0 6| 2|17 | 7788 | 5619 | 2171 0 0] 0) 0
I.E-
a@xl, o] 0 a 0 0 8| 0 2| 5] 1{ 0| o 0 0| 0f © 0 0 0} 0O
Ini- 26
1 | axi 16 0 0 8 16 Q 0 Bl 0 2] 31 1 1 1 0 0) 0] O 0 0 0 o] 0 0| 0] 0 7
Spolu
1 | ext 16 0 1] 16 16 1] 0| 16| © 4 8 2] 1] 1 0 of 0} 0 0 0 Q o] 0 0] 0 0
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6 7,78 | 581| 217 |
5 | Spolu a7 a 3 16 941 78 3] 18] 3 7] 0] 9] §5]10 0 6| 2117 8 9 1 D o| 0| 0
Vychovno - vzdelavacie vysledky Ziakov v Skolskom roku 2023/2024 v 1. polroku.
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Sahrnny prehlad o klasifikaénych vysledkoch za Skolské roky: 2020/2021 aZ 2023/2024
Skolsky Poiet Poiet Bl 2l e] .
rok Ziakov na | Ziake el 2|l - =|=| | | E
3 — : = e
zadiatku | vna = Bl ow (R R e Z| & S| sS4 ca OA NA
I1. konci e % ? % g o | e
Al S| = | =g
polroka roka _;:J % :«3 g 2
2020/202) 459 449 24 | 85| 262 | 5 4 66 3 9 |24 | 11|45 |23785 17294 6440
202172022 500 468 16 | 59 | 295 |20 | 4 7l 3|24 |34 16| 48| 40914 30632 2025
2022/2023 494 475 21 [ 78 | 301 | 27 | 11 33 4 | 38|24 |20 29| 36226 30870 3336
2023/2024 588 563 29 | 88 | 349 [ 28 | 15 47 715023 11|30} 38507 23324 3748

Maturitné skiasky

Vysledky maturitnych skisok — administrativne

PrchPad Poéet Ziakov
Pocet Ziakov prihlasenych na MS 60
Podet Ziakov, ktori konali EC a PFIC MS 49
Podet Ziakov, ktori konali PCOZ MS 49
Poéet Ziakov, ktori konali UFIC MS 42
Pocet Ziakov, ktori Uspeine ukonéili MS 36
Podcet Ziakov, ktori maji povolend MS v mimoriadnom 6
skiobnom obdobi ;

Priemer §koly na UFIC MS 2,16
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Prehlad o klasifikicii Gstnej formy internej ¢asti MS

Predmet

Pocet Ziakov na

UFIC MS Priemer predmetu
Slovensky jazyk a literatira 42 3,29
Anglicky jazyk — uroven B1 4] 1,76
Anglicky jazyk — Grovei B2 1 1,00
Teoreticka Cast’ odbornej zloZky M5 42 2,62

Prehl'ad o klasifikicii praktickej ¢asti odbornej zlozky MS

Predmet

Poéet 7iakov na UFIC MS

Priemer predmetu

Prakticka cast’ odbornej

2,53
zlozky MS & :
Sahrnny prehPad o maturitnych skaskach za Skolské
roky 2020/2021 az 2023/2024
Skolsky
rok Poéet Podet Podet Pocet Priemer Priemer
prihlasenych Ziakov, Ziakov, Ziakov, PCOZ Skoly
Ziakov na Itori ktori ktori
MS konali EC konali konali
a PFIC PCOZ MS | UFIC MS
2020/2021 22 0 22 20 2.55 274
2021/2022 50 49 47 a3 2,87 2,78
2022/2023 56 52 50 40 2,64 2,58
202372024 60 49 49 42 2,53 2186
Vysledky zdvereénych skiasok
1. - .
SM/TAP 1. I/M/S II1. E/Ech | IL. SRV I1. SEI
SM | TAP | 1 M S E | Ech SRV SE SI Spolu
Flgoa 6| s |76l in2z| s 717 | 7
Egiict #iakov prihldsenych na 4 4 6 4 10l 12 7 7 5 70
Podet ziakov, ktori
i 2 14

neukonéili posledny rocnik “ : = 3 9 | P ¢ : ]
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Pocet Ziakov, ktori uspeine
ukongili ZS 6 5 71619 |11 12 6 7 76
Pocet Ziakov, ktori maja
povolené opravné skusky 3 ] : 2 0 0 0 0 2 9
Pocet Ziakov, ktori maja
povolenid opakovat celt ZS 0 0 ofo|07}o0 0 0 0 0
(reprobovani)
Prehl'ad o klasifikicii zdverecnych skasok
Poéet Ziakov na ZS Priemer predmetu
Odbor
6 3,0
Strojny mechanik
Technicko-administrativny pracovnik : bt
Elektromechanik - silnopridova technika 11 2,18
Elektromechanik — chladiace zariadenia
Ly 12 1,71
a tepelné Cerpadla
Stolar 10 2,05
Intalatér 7 2.43
Murar 6 275
Strojarska vyroba 6 20
Elektromechanik — silnopridova technika
S 7 1,71
externé Studium
Instalatér externé Studium 7 1,79
PrehPad o hodnoteni zavereénych skisok
Riadny termin Mimoriadny termin
Heebny' pdbor Spolu | PV [PVD| P | N | Spolu [PV |[PVD| P | N
Stl’Djn)’f m(‘.(’_‘:h'dnik 4 0 0 3 0 3 0 0 3 0
Techmc%co—ﬂdmm1Stratlvny 4 3 0 | 0 1 0 0 ] 0
pracovnik
l:.lcktfomechamk - silnopridova T 5 0 6 0 0 0 0 0 0
technika
E[e}ctron?ecllanlk —‘c}}ladlac?' 12 | 9 9 0 0 0 0 0 0
zariadenia a tepelné Cerpadla
Stoldr 10 | 3| 2 4 | 0 0o} 0 |O0]oO
Indtalatér & ] 0 5 0 1 0 0 1 0
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Murar

4 0 0 4 0 2 0 0 2 0
Strojarska vyroba 7 1 0 5 0 0 0 0 0 0
Elektromechanik - silnopridova
technika externé §tadium i : 0 4 0 ! 0 0 0 &
Indtalatér externé stadium 5 9 | 2 0 2 0 0 2 0
Sihrnny prehPad o zdverefnych skiskach za $kolské roky 2020/2021 az 2023/2024
80
70
60
50
40
30
20
10 24
. oy
2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
m Podet Zakov prihlasenych na 25 i Pocet Ziakav, ktori uspeine ukontili Z5 Priemerna znamka na Z5
Zoznam uplatiiovanych ulebnych planov v $kolskom roku 2023/2024
Odbor - kad Uplatiiované ucebné plany
6341 M skola podnikania SkVP schvaleny 30.08.2018, inovécia pre §k. rok 2022/2023
2682 K mechanik pocitaovych sieti SkVP schvaleny 15.01.2013, inovécia pre k. rok 2023/2024
3693 K technik energetickych zariadeni budov [SkVP schvaleny 30.08.2020, inovécia pre k. rok 2023/2024
2697 K mechanik elektrotechnik — chladiace  [SkVP schvaleny 28.08.2018, inovécia pre 8k. rok 2023/2024
a klimatizaéné zariadenia
2683 H 17 elektromechanik — chladiace
zariadenia a tepelné Cerpadld SkVP schvaleny 28.08.2018, inovacia pre §k. rok 2023/2024
2683 H 11 elektromechanik- SkVP schvaleny 15.01.2013, inovacia pre §k. rok 2023/2024
silnopriidova technika
2464 H strojny mechanik SkVP schvileny 15.01.2013, inovacia pre 8k. rok 2023/2024
3355 H stolar SkVP schvaleny 01.09.2020, inovécia pre 3k. rok 2023/2024
ELo il SKVP schvéleny 01.09.2019, inovécia pre §k. rok 2023/2024
3661 H murar SkVP schvaleny 01.09.2019, inovécia pre §k. rok 2023/2024
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3675 H maliar

SkVP schvaleny 01.09.2020, inovécia pre §k. rok 2023/2024

6475 H technicko-administrativny
pracovnik

SkVP schvaleny 30.08.2019, inovécia pre $k. rok 2023/2024

3686 F stavebnd vyroba

SkVP schvaleny 01.09.2019, inovécia pre sk. rok 2023/2024

2478 F strojarska vyroba

SkVP schvaleny 15.01.2013, inovécia pre k. rok 2023/2024

6403 L podnikanie v remeslach a sluZbich

SkVP schvaleny 30.08.2019, inovécia pre §k. rok 2022/2023

2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaz
a oprava pristrojov, strojov a zariadeni

SkVP schvaleny 15.01.2013, inovécia pre k. rok 2023/2024

Pocet zamestnancov a plnenie kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov §koiy

Pocet pedagogickych zamestnancov 59

Z toho:

- kvalifikovani 59

- nekvalifikovani 0

- doplhajii si vzdelanie 0

- §pecidlny pedagdg 1

- §kolsky psycholég 1
Podet nepedagogickych zamestnancov 38

Z toho:

- upratovaéky, vritnik 16

- §kol. kuchyfia a jedalen 0

- administrativni pracovnici 12

.| - ini zamestnanci 10

Spolu poéet zamestnancov SOSTaR: 97
Kariérové pozicie pedagogickych a odbornych zamestnancov

Kariérova pozicia TV PV Sl spolu
Vedici pedagogicky zamestnanec 2 ] 2 5
Pedagogicky zamestnanec 35 ] ] 37
§pecialista

Odborny zamestnanec §pecialista 2 0 0 2
Pedagogicky zamestnanec Specialista triedny uéitel’

vychovny poradca
uvadzajlci pedagogicky zamestnanec
veduci predmetovych komisii

koordinator vo vychove a vzdelavani

Odborny pedagogicky zamestnanec

§kolsky psycholég

Epecidlny pedagdg
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Sihrnny prehPad o poéte pedagogickych zamestnancov za uplynulé tri $kolské roky
2021/2022, 2022/2023, 2023/2024

Spolu

Vychavivatelia

MOV
Ucitelia
0 10 20 30 40 50 60
- ugitela MOV Vychovivatelia - Spolu
112023/2024 30 20 9 59
©2022/2023 29 15 13 57
¥ 2021/2022 28 13 14 55

02023/2024  1.2022/2023 m2021/2022
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Zoznam ucitelov a ich aprobicia:

P. | Meno a priezvisko zamestnanca, titul Aprobicia
i
1. | Peter Cord4s, Ing. — riaditel strojarstvo
2. Dagmar Mikugkova, Ing. arch., PhD.— zast. riaditel'a TV stavebnictvo
3. | Jana Baranec, Mgr. — Specialny pedagdg
4. | Robert Bella, Ing. - uéitel’ strojarstvo
5. | Viera Birosikova, PaedDr. - uitel’ka TSV/ETV/OBN
6. | Jaroslava Capova, Mgr. — ugitel’ka SIL/DEJ
7. | Otto Csdka, Mgr. — uéitel SJL/DEJ
8. | Jozef Cingar, Mgr. - uéitel ekonomika
9. | Ivan Hlinka, Mgr. - uéitel’ TSVIVYV
10. | Janetta Horsky, PhDr. - pedagogicky asistent
11. | Martin Hudec, PhDr.et PhDr. MBA — uéitel’ ekonomika
12. | Sona Javorska, Ing. - ugitel'ka stavebnictvo
13. | Renata Juranova, Mgr. - uéitelka MAT/FYZ
14. | Darina Kovaéova, Ing. - uditelka elektrotechnika
15. | Méria Kopagova, Mgr. - uéitel’ka ANJ/NEJ
16. | Adridn Lelovig, Mgr. — ugitel elektrotechnika
17. | Peter LeSundak, Ing- uéitel elektrotechnika
18. | Tatjana Malikova, Ing. - uéitel’ka ekonomika
19. | Peter Pavlik Ing. — uéitel’ strojarstvo
20. | Elena Petrova, Mgr, — uéitel'ka ANJ
21. | Andrea Poljakova, Ing. — uéitel’ka AN]
22. | Jozef Polgary, Ing. arch. - ucitel’ stavebnictvo
23. | Henrieta Schmidlova, Mgr. — uéitel'’ka ekonomika
24. | Mariana Simkov4, Ing. - ugitelka technolégia — stavebnictvo, strojarstvo
25. | Zuzana S&epkov4, Ing. — uéitelka ekonomika
26. | Mariana Soltysova, Magr, - skolsky psycholég
27. | Jaroslav Uhrin, Ing., PhD. - uéitel’ elektrotechnika
28. | Frantifek Vondena, Mgr. - uéitel’ MAT/FYZ
29. | Marta Zahradnikov4, Ing. - uéitel’ka strojarstvo
30. | Beata Zilakova, Mgr. - ugitel’ka ANJ
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Zoznam MOYV a ich aprobicia

P.C. | Meno a priezvisko zamestnanca Aprobdacia
1. | Mgar. Lucia Szkurakova, PhD. - zastupkyna riaditela PV | marketing
2. Peter Benkovié elektrotechnika
&, Peter Biale§ elektrotechnika
4. Andrej Brede strojarstvo
5. Marian Burik, Mgr, elektrotechnika
6. Dusan Geletka stavebnictvo
7. Jozef Halinkovié, Bc. stavebnictvo
8. | Ivana Holodiakova, Ing. ekonomika
9. Alojz Hrdy stavebnictvo
10. | Miroslav Kugnir, Ing, strojarstvo
11. | Hermina Molnarova, Mgr. ekonomika
12. | Mati3 Mudinsky stavebnictvo
13. | Ladislav Pikali stavebnictvo
14. | Stefan Rybansky strojarstvo
15. | Igor Sabol stavebnictvo
16. | Jan Stadnicar, Mgr. elektrotechnika
17. | Peter Stainiak, Mgr. elektrotechnika
18. | Milan Tahotny stavebnictvo
19. | Stefan Telek stavebnictvo
20. | Stefan Uhrovéik, Ing. stavebnictvo
Zoznam vychovavatelov a ich vzdelanie
P.¢. | Meno a priezvisko zamestnanca Aprobicia
I. | Jozef Axamit — zastupca riaditel’a pre §kolsky internat | USO a DPS, 1. kvalifika¢na skiska
2. Tatiana Patayovd, Mgr. — vedlica vychovavatelka VS 11 stupe, 1. kvalifikaéna skigka
3. | Vladimir Krivjansky, Mer. VS§ 1. stupeit
4. | Zelmira Kominakova, Be. VS L stupei
5. | Maria Mundokovi, Bc. VS L. stupeii
6. | Naro Igor USO a DP$
7. | Podolcovs Marta USO a DPS
8. | Jozef Sloboda USO a DPS
9. | Martina Sulova UsoO
Zoznam ucitePov a ich aprobacia v PP na dobu ur¢itd
P.E. | Meno a priezvisko zamestnanca Aprobicia
1. | Rabert Bella, Ing. strojarstvo
2. | Viera Birosikova, PaedDr. TSV/ETV/OBN
3. Jozef Cinéar, Megr. ekonomika
4. Ivan Hlinka, Mgr. - uéitel’ TSV
3. Martin Hudec, PhDr.et PhDr. MBA — uéitel ekonomika
6. | Renata Juranova, Mgr. - ucitel’ka MAT/FYZ
7 Darina Kovacova, Ing. - uéitel'ka elektrotechnika
&. | Elena Petrova, Mgr. - uéitel’ka ANIJ
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9. Andrea Poljakovi, Ing. - uéitelka

ANJ

10. | Jozef Polgdry, Ing. arch. - uéitel

stavebnictvo

Kariérovy stupen pedagogickych zamestnancov

Zadinajuci Samostatny Pedagogicky Pedagogicky Veduci pedagogicky
pedagogicky pedagogicky zamestnanec zamestnanec zamestnanec
zamestnanec zamestnanec s prvou atestaciou | Specialista
17 26 16 a7 5
Zoznam ucfitelPov a ich aprobicia v PP na dohodu
I Martin Horsky, Ing. — uéitel MAT/FYZ

Odbornost’ vyufovania v Skolskom roku 2023/2024

Predmet

predmet

Poéet uéitelov neodborne vyufujucich dany

Geografia

1

Odbornost vyucovania je v poslednych rokoch stabilizovana.

Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov Skoly za $kolsky rok 2023/2024

Podet Priebeh vzdeldvania/poéet

Forma vzdeldvania vzdeldvanych ukondilo pokracuje zalalo
kvalifikaéné 5 3 2

funkéné - inovaéné 2 2 0

Specializaéné 1 1 0

adaptaéné 13 2 11

predatestaéné I 0 1

movacéné ) 1 1

aktualizaéné 56 52

Profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov

Skolsky rok

Podéet vzdelivanych

Ukondilo vzdeldvanie

Pokraduje vo vzdelavani

2021/2022 53 53 0
2022/2023 50 46 0
2023/2024 56 a2 0
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Aktivity a prezentacia $koly na verejnosti

Aktivity organizované §kolou

Aktivity, do ktorych sa §kola zapojila

Dei otvorenych dveri — organizovany 4x pocas
roka

( 2 pracovné dni a 2 soboty ) v priestoroch Centra
odbormého vzdeldvania a pripravy v stavebnictve,

,, Zupné skoly* v Bory mall - prezentacia strednych
tkél organizovana pod zéstitou BSK — aktivita bola
vel'mi Gspednd so zdujmom Ziakov a ich rodicov o
§t0dium na SOSTaR

,Interaktivne dielne COVP* | kde si Ziaci Z§ vo
viacerych terminoch skifali svoje manudlne
zruénosti v rAmci nadich odborov v priestoroch
dielni COVP. Mnohym z nich sa rozsirili obzory
v moZnosti §tidia na nadej Skole.

Medzinirodny vel'trh energetickej efektivnosti
CONECO RACIOENERGIA.

Staviame budicnost’ EMI 2024 — medzindrodna
sut'az praktickych zruénosti a odbornych
vedomosti Ziakov z uéebnych odborov
elektromechanik-murar-initalatér

Biela pastelka 2023 - Verejna zbierka na pomoc
nevidiacim a slabozrakym

Privitanie Ziakov v novom Skolskom roku
spojene s aktivitou Zdravej skoly v stvislosti s
Medzindrodnym diiom Cokolddy.

ITAPA EXPO - Gaudeamus —~ Eurdpsky vel'trh
vzdeldvania, Incheba

Pripravné kurzy na prijimacie skiagky pre
zaujemcov o §tudium na SOSTaR, konali sa
online prostrednictvom MS Teams. Pripravnych
kurzov na prijimacie skisky sa zicastnilo 62
Ziakov v 2 terminoch.

Stavba a rekondtrukcia ASICE, Hotel Bratislava —
prednédky pre Ziakov a pedagdgov

Stbor prednasok v spoluprici s policajnym
zborom BA II pod vedenim Npor. Ing. Miroslava
Beranova

Projekt EKOALARM — separovanie odpadu, zapojili
sme sa do vzdelavania v oblasti environmentilneho
vnimania.

Ako a preéo funguji dezinformacie — prednaska,
Aula Skoly

Expert Geniality Show- celoslovenska sitaz
vieobecnych vedomaosti strednych 5kol

Florbal - Skolsky turnaj

Miizeum holokaustu v Seredi — exkurziou Ziakov sme si
pripomenuli epizédu nasich a svetovych dejin.

..King of English” - &kolské kolo sat'aze

Hory a mesto 2023 — medzinarodny festival

DANUBIANA - exkurzia Ziakov do
Meulensteen Art Museum

Eurdpska noc vyskumnikov — Ziaci navétivili Stara
trznicu

“Ako sa spravat’ na prijimacom pohovore” —
prednéadka persondlneho oddelenia spoloénosti
ENGIE

Festival slobody 2023 — v kine Mladost’

Skolsky futbalovy turnaj

Den otvorenych dveri — SAV Bratislava — predstavenie
¢innosti SAV Ziakom a pedagbégom
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Ly#Ziarsky vycvikovy kurz — Liptovskd Teplicka ~
zameranie na nauéenie, zdokonalenie sa
v lyZovani a snowbordovani.

Florbal - obvodné kolo v Gymnaziu Tomasikova

Bratislava

Skolské kolo SOC - pre G&ast na krajskom kole
46. rocnika Stredogkolskej odbornej Einnosti -
spracovana teoreticka cast’ a prakticka cast’ -
model domu Smarthome - krajskeé kolo prebehlo
na SPS elektrotechnickej na Adlerovej ulici v
Bratislave

Basketbal - Obvodné kolo v basketbale Bratislava [1

Slavnostné odovzdavanie maturitnych vysvedceni
a vyuénych listov absolventom Skoly, za GCasti
rodicov a priatelov.

SVET OKOLO NAS Filmové predstavenie DK

Ruzinov

Interaktivna, audiovizuilna a motivacna
prednaska na tému kiber-3ikanovanie, v kine
Mladost’ Bratislava

Modre kridla Slovan vs. Slovensko U18 - Ligovy zépas
Tipos SHL , Z§ Ondreja Nepelu

Cvienia na ochranu Zivota a zdravia — Pobyt
a pohyb v prirode realizované 2x pogas kolského
roka

Vychovny koncert pre Ziakov 8koly - Aula Strojnicka
fakulta STU Bratislava

»~Ucei instalatér 2024* — Stfedni $kola polytechnicka
Bmo, Jilova, pfispévkova organizace - sit'az
praktickych zruénosti a odbornych vedomosti Ziakov
z uéebného odboru indtalatér

Projekty, v ktorych bola §kola zapojena v $kolskom roku 2023/2024

Néazov projektu Termin zacatia Termin Vysledky
realizacie ukonéenia
projektu realizdcie
projektu
Erasmus+ KA122-VET 01.09.2022 31.08.2024 |,,Budicnost’ vystavby a priprava mladych
odbornikov v znameni energetickej
udrZatelnosti*
Realizacia odbomej staZe v zahraniéi.
Aplikicia odbormych zruénosti do praxe vo
firmach v studijnych odboroch mechanik
poéitatovych sieti a technik energetickych
zariadeni budov
Prebieha
Narodny projekt ,,Poméhajice 01.09.2020 | 31.08.2024 |lmplementicia projektu zabezpecila
profesie v edukacii deti zamestnat’ pedagogickych asistentov
a #ziakov* POP3 a &lena inkluzivneho timu
AKTUALIZACNE 01.09.2023 31.08.2024 | Profesijny rozvoj pedagogickych
VZDELAVANIE a odbornych zamestnancov, ktory upravuje
MS Teams prakticka aplikacia Zakon 138/2019
vo vyuéovani a komunikacii. Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch
a odbomych zamestnancoch a o zimene
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a doplneni niektorych zmien.

GROHE

Stbor prednaSok v spolupraci 01.09.2023 30.06.2024 |Spravaj sa normalne
s policajnym zborom BA 1l pod Neoznamenie, neprekazenie trestného &inu
vedenim Npor. Ing. Miroslava Sikana, kybersikana
Beranova Trestnopravna zodpovednost’
Drogy, alkohol tabak, in¢ zavislosti a ich
rizika
Témy prednédok reflektovali potrebu
informovania mladeZe v sucasne;j
spoloénosti
Greenfluenceri a energia 20.10.2023 | 31.03.2024  |Sataz timov zakladnych a strednych §kél-
Ekofond SPP pre buducnost’ identifikdcia problémov v oblasti ochrany
zivotného prostredia
Projekt ,,Skola §kole* v roku 01.05.2024 30.06.2024 | Overovanie praktickych zruénosti Ziakov
2024 "Coloristika v kazdom uéebnych odborov murar a maliar formou
odbore" tpravy a malovania stien spoloenskych a
vol'nogasovych priestorov na SOS
kadernictva a vizaZistiky v Bratislave
Modularna vzdelavacia uéebiia od 09/2024 Stale trva | Spoluprica so spoloénostou GROHE,

Cesk4 republika na realizacii projektu
novej modularnej vzdelavacej ucebne s
najmodernejimi prvkami sanitarnej
techniky v priestoroch COVP pre vjuébu
odborného vyeviku uéebného odboru
initalatér a $tudijného odboru technik
energetickych zariadeni budov.

Vysledky in$pekénej &innosti vykonanej Stiatnou $kolskou in$pekciou v §kole

Statna §kolska inSpekcia v §kolskom roku 2023/2024 v Strednej odbornej $kole technologii a remesiel,

Ivanské cesta 21, Bratislava nevykonala inpekciu.

Priestorové a materidlno — technické podmienky $koly

Priestorové a materidlno-technické podmienky $koly spifiajii vietky poziadavky z hladiska plnenia
uéebnych plinov a uéebnych osnov. Na teoretickom vyucovani mame 22 ucebni. Z nich 5 odbornych
ugebni je vybavenych poéitaémi. Styri uebne si vybavené interaktivnymi tabulami a3 uéebne
interaktivnymi displejmi. Ugitelia sa méZu pripojit’ k internetu v ktorejkolvek uéebni, kde maji k
dispozicii dataprojektory apridelené notebooky. Ziaci maja k dispozicii telocviéiu, posilfioviiu
a vonkajsie Skolské Sportoviska pre vyuéovanie aj volnogasové aktivity.

Klasické triedy 10
Odborné uéebne 12
Ucebna elektro 2
Udebiia strojarska 2
Uéebha stavbarska 2
Ekonomicka uéebiia 2
Ué&ebia vypodtovej techniky 5
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V odbornych uéebniach podl'a zamerania Ziakov sa vyuZivaju tieto softvéry:
*  kresliace: SolidWorks, ARCON, AutoCAD — verzie pre stavbarov a elektrikarov, Autodesk
Inventor, Revit, Fusion 360
*  simulaéné: SolidCAM, Home /O
* 3D tlaé: PrusaSlicer

*  rozpodtovy: CENKROS

*  kanceldrsky: MS OFFICE 365 cloud

*  ekonomicky: ALFA, OMEGA

*  pisaci: ATF

dizajn, budovanie a konfiguracia poéitatovych sieti: Cisco Packet Tracer
antivirus — Eset Endpoint

* interaktivny software — ACTIV INSPIRE, DELL INTERACTIVE

Informaéné a komunikaéné technolégie (1KT) pre teoretické a praktické vyucovanie.

Pre vzdeldvanie Ziakov a uéitel'ov vyuZiva §kola nasledujace IKT:

PC — 139 ks, notebook — 69 ks, tablet — 52 ks, tladiarenn — 27 ks, 3D tladiaren so skenerom — 4 ks,
kopirovacie stroje s tladiarfiou a skenerom — 5 ks, dataprojektor — 23 ks, interaktivny dataprojektor — 5 ks,
interaktivna tabul'a — 4 ks, interaktivny displej — 9 ks (3ks - TV, Gks ~ PV), CD prehrava¢ — 9 ks, doméce
kino s DVD prehravadom —2 ks, TV LCD/Plazma — 18 ks.

Skola mé k dispozicii pre pracu a vyuku potrebny pocet cloudovych licencii MS OFFICE 365 pre
pedagogov a MS OFFICE 365 pre Ziakov.

Skola je pripojena na opticky kabel SANET o rychlosti 1- 2 Gbit. V budove §kolského internatu &. 25 bola
vytvorena nova serverovia, bola zriadend nové opticka siet’ z dévodu zvySenia kybernetickej bezpe€nosti
internetovej prevadzky .Vietky PC st pripojené na opticku siet', ktora spaja jednotlivé budovy (odborné
ucebne, triedy, dielenské priestory , Skolské internaty, internetovy klub s kniZnicou, kabinety
pedagogickych zamestnancov, miestnosti majstrov a kancelarie nepedagogickych zamestnancov)
a umoZziiuje samostatné regulovanie pristupov na rézne internetové stranky.

Praktické vyufovanie

Praktické vyufovanie sa uskutoéiiovalo celkom v Siestich odbornych ucebniach a deviatich dielnach
v budove Centra odborného vzdelavania a pripravy a v budove jedalne v aredli SOSTaR. V kaZdej budove
sa nachadzaju 3atne asocidlne zariadenia pre Ziakov a majstrov odborného vycviku. V dielfiach
a odbornych uéebniach maji vietci majstri OV notebooky s moznostou pripojenia na internet pre
vyhladavanie potrebnych odbomych informacii. V budove jedilne sa nachidza aj vel'ka prednaskova sala
s kapacitou 86 os6b, ktord slizi na rozne ulely ako napr. prednasky, prezenticie firiem, Skolenia
zamestnancov a #iakov apod. V budove COVP sa okrem modeme vybavenych dielni so $pickovym
materidlno-technickym vybavenim aodbornych uéebni nachadza aj velkopriestorova prezentaéna
a cvi¢na hala, ktora dava priestor Ziakom ucebnych odborov na lepsiu prakticki a odbornd pripravu
v ramei svojho zamerania a taktieZ vznikol vel'korysy priestor na realizovanie sutaZzi zameranych na
praktické zru€nosti, ¢i rézne prezentécic §koly za G€asti zamestnavatel'ov Ziakov.

Budova COVP dostala kvalitné aplnohodnotné vyuzitie vramei stavebnych odborov vdaka
zrealizovanému projektu, ktorého cielom bolo zvyienie poétu iakov SOSTaR na praktickom vyudovani
formou vytvorenia priestorov podobnych podnikatel'skému sektoru. Ulohou COVP pri SOSTaR, je
skvalitiovat a zefektiviiovat' vzdelavacie procesy s ich sicasnym prepojenim na potreby zamestnavatel'ov
pdsobiacich v stavebnictve. COVP pripravuje Ziakov do praxe v tychto uebnych odboroch : mechanik
poéitagovych sieti, technik energetickych zariadeni budov, mechanik elektrotechnik — chladiace a
klimatizaéné zariadenia, elektromechanik — chladiace zariadenia a tepelné Cerpadla, elektromechanik -
silnoprudové technika, strojny mechanik, initalatér, murar, maliar, stavebnd vyroba, strojarska vyroba,
technicko-administrativny pracovnik, stoldr, strojarstvo — vyroba, montdZ a oprava pristrojov, strojov
a zariadeni.
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Skolsky internst

Skolsky interndt ( $1) zabezpetuje Ziakom vychovno-vzdelévaciu &nnost' v &ase mimo vyugovania, d'alej
ubytovanie a stravovanie. Ubytovanie je zabezpedené v dvoch budovach s celkovou kapacitou 386 16zok
v dvojlézkovych izbach bunkového typu s vlastnym socidlnym zariadenim, hygienickym kutom a
pripojenim na internet. Na kazdom podlaZi sa nachadza kuchytika.

Previdzka $koly

Plin oprav Gdrzby a investicnej cinnosti bol spracovany na zédklade poZiadaviek teoretického
vyucovania, praktického vyucovania, vychovy mimo vyuéovania a prevadzky 8koly.

Odborné prehliadky a skisky sa vykonavali na budovach Zkoly, trafostanice, plynovej kotolne,
vymennikovej stanice, staniciach odovzdavajicich teplo, vnutornych elektrickych rozvodoch,
protipoZiarnych zariadeni v zmysle zakonom predpisanych €asovych intervalov. BohuZial' vysledkom
revizie trafostanice bol stav hodnoteny ako nevyhovujici z dévodu, Ze pri rozbore transformatorového
oleja v §tatnej skiagobni stav oleja nespifial predpisané parametre v zabezpeéeni chladenia prevodnikov.
Zariadenie trafostanice je z roku 1967. Havarijny stav bol pisomne ozndmeny BSK — Odbor IC a VO a
Odbor 8kolstva, mladeZe a 3portu. Odstranenie nevyhovujiceho stavu revizie bude zrealizované po
prideleni finanénych prostriedkov z rozpoctu BSK vo vyske 42 984,00 €.

V priebehu $kolského roka sme zabezpefovali hlavne odstrafiovanie havérii na vnitornych rozvodoch
SV, TUV a odpadovych potrubiach na socidlnych zariadeniach $kolskych internitov a lokalne opravy
plochych striech a dazd'ovych zvodov na budove $koly, 8121 a PB 27. Vlastnymi silami a prostriedkami
sme riedili pripravu ubytovacich priestorov v budove PB 27 v prospech zamestnancov $kél v
zriad’ovatel'skej pésobnosti BSK. Qdstranil sa havarijny stav padajiceho obkladu rohu budovy skoly
zavineny netesnostou plochej strechy.

PriebeZne po cely rok podla schvalenia Okresnym tGradom Zivotného prostredia sme odstrafiovali kondre,
stromy vytvéarajice hrozbu pre pohyb Ziakov a zamestnancov v aredli ikoly.

Prevadzka 3koly bola v §kolskom roku zabezpedovana v zmysle zasad hospodarnosti a efektivnosti.
S dérazom na zvy3enie Setrenia v oblasti vykurovania budov a vyuZivania teplej vody z dévodu narastu
jednotkovej ceny plynu, ktord uz nebola pevne stanovena, ale odrazala pohyby cien na spotovej burze
plynu v ramei EU. Priemerne naréstla jednotkova cena plynu a elektriky za 1 kWh v rozsahu od 70,00 -
102,00 cur.

Néakup materialu a sluZieb sa realizovali za dodrZania principov hospodamosti a efektivnosti za dodrZania
kvality nakupovanych tovarov. Bezproblémovy chod Skoly sme zabezpedovali z prostriedkov Stiatneho
rozpoétu (SR), BSK a z vlastnych vynosov.

Priestory Skoly sme vyuZivali v zmysle platnych normativov a legislativy. Pri tvorbe rozvrhu skoly sa
vychadzalo z ¢o najefektivnejSicho vyuzivania priestorov TV a PV. Ubytovacie kapacity PB 27 sme
vyuZili na ubytovanie tak vlastnych zamestnancov, ako aj cudzich zamestnancov.
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Finanéné a hmotné zabezpedenie vychovno-vzdelivacej Einnosti $koly

Zodpovedajice finanéné a hmotne zabezpecenie je popri personalnom zabezpeceni prvoradou

a nevyhnutnou podmienkou rovne a kvality vychovno - vzdelavacej ¢innosti Skoly.

Hospodarskym a finanénym obdobim $koly je kalendarny rok. Nasledujice Gdaje sa tykaji obdobia od
01.01.2023 do 31.12.2023, teda kalenddrmeho roka 2023,

Vynosy koly v roku 2023 z hlavnej éinnosti boli vo vygke 3 482 610 € a pozostavali najmi z vynosov
z transferov zo §tatneho rozpoétu vo vyike 2 283 329 € a z transferov z rozpoétu Bratislavskeho
samospravneho kraja vo vySke 753 882 €. Vyznamni zloZku tvorili aj vlastné vynosy dosahované
hospodarskou aktivitou Skoly.

Na hlavnu éinnost’ §kola v roku 2023 vynaloZila prostriedky vo vyike 3 689 027 €. Podstatnt cast’
nakladov predstavuji mzdové naklady, vydavky na zakonné socialne poistenie, vydavky na energie

a vydavky na sluzby. Podstatnu ¢ast’ vydavkov na sluzby tvoria vydavky na opravy a idrZbu budov a
zariadeni vo vyske 492 330 €. V oblasti vydavkov na opravy a udrzbu budov a zariadeni kola
zrealizovala dve hlavné akeie : ,,Rekon§trukcia socialnych zariadeni na Skolskom internate™ v hodnote
130 612 € a ,,Oprava a rekonstrukcia elektroinitalacie na $kolskom internate” v hodnote 154 227 €.
Vyznamni doplnkovi alohu v oblasti financovania vychovno-vzdeldvacej ¢innosti mé aj podnikatel'ska
éinnost §koly zamerana na prenajom nebytovych priestorov a poskytovanie ubytovacich sluZieb externym
fyzickym a pravnickym osobdm. V zmysle legislativnej Upravy musi prispevkové organizacia dosahovat’
z podnikatel'skej ¢innosti hospodarsky vysledok zisk. Skola v roku 2023 tito podmienku splnila.

Ako je spomenuté vysiie, v roku 2023 kola vynaloZila znaéné prostriedky uréené na opravy a udrzbu
budov a zariadeni, ¢o bolo nevyhnutné kvéli veku a technickému stavu budov a zariadeni. Tieto zvy3ene
vydavky nasledne ovplyvnili hospodarsky vysledok za rok 2023,

Priloha: Sprava o hospodareni za rok 2023

PrehPad o hospodéreni SOSTaR za rok 2023

Podnikatel'sk:
Hlavna finnost’ (€) cinnost’ (€) Spolu (€)
Vynosy spolu: 3 482 610 99 375 3 581 985
Vynosy z transferov zo SR 2283329 0 2283329
Vynosy z transferov z rozpoétu BSK 753 882 0 753 882
Vynosy z transferov od ost.subjektov 52 319 0 52319
Vlastné vynosy: 393 080 99 375 492 455
Produktivne prace Ziakov 133 101 0 133 101
Prendjom nebytovych priestorov 86 690 52 109 138 799
Ubytovanie 173 289 47 266 2201 555
Naklady spolu: 3689 027 69 827 3758 854
Prevadzkové naklady 1233 923 52 296 1286219
Spotreba materialu 144 578 12 052 156 630
Spotreba energie 450 470 14 108 464 578
Sluzby 638 875 26 136 665 011
Osobné naklady 2141217 0 2141217
Mzdové naklady 1399935 0 1 399 935
Zakonné socidlne poistenic 535 394 0 535394
Ostatné socidlne naklady 205 888 0 205 888
Iné naklady (dane,odpisy,popl.) 313 887 17 531 331 418§
Vysledok hospodarenia: -206 417 29 548 -176 869
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PrehlPad vysledkov hospodirenia za obdobie 2019 aZz 2023

Hospodérenie
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Ciel’, ktory si $kola ur€ila v koncepénom zimere rozvoja Skoly na prisluiny Skolsky rok a
vyhodnotenie jeho plnenia

Poslanim Strednej odborne] koly technologii a remesiel nie je len odovzdavat’ vedomosti a pripravovat’
#iakov na povolanie a ziskanie prvej kvalifikécie, ale aj formovat’ u mladych I'udi ich postoje, viest' ich k
dodrZiavaniu etickych a Fudskych principov. Skola je otvorenou indtiticiou pre rodiov, socialnych
partnerov a §iroki verejnost’ s ponukou rdéznych vzdelavacich a spologenskych ¢innosti. Cielom je
vychova takych odbomikov, ktori po osvojeni principu celoZivotného vzdelavania, budd schopni plnit
poziadavky doby a vyhovovat vyzvam trhu prace. PruZne sa prispdsobit’ zmenenym podmienkam,
rozvijat’ svoje vedomosti a zorientovat’ sa v problematike sveta a okolitej spolo¢nosti. Strednad odborna
gkola by mala byt modernd, materidlne a technicky dobre vybavena, vzdelivajica rézne vekové kategérie
uchadzatov schopnych uplatnit sa na trhu prace. Uspe$nd organizicia sa vyznaluje vlastnou cestou,
iniciativou, optimizmom, odvahou hl'adat’ riefenia, radost'ou z existencie. Je tvorena 'ud'mi, ktori sd
schopni prisposobif sa zmenam. Spifia predstavy partnerov. Podmienkou je kvalita personalneho,
priestorového, technologického vybavenia a finanéného zabezpecenia. Pre kvalitu je déleZitd urditd
ipecifikicia, zameranie. Technické zariadenie budov spija s(&asnost’ aj budicnost’ Strednej odborne;j
Skoly technolégii a remesiel ako vzdelavacieho centra s poZziadavkami regionu. Reprezentuje prechod od
tradiéného riedenia budov k inteligentnym domom (smarthomes), k spojeniu modernych stavebnych a
informaénych technologii.

V §kolskom roku 2023/2024 si SOSTaR stanovila hlavné ilohy §koly s nasledovnym obsahom:
1. Persondlne zabezpedit’ Einnost’ jednotlivych dsekov dkoly
2. Vytvarat pnatel'sk( klimu v §kole, skolskom internate

3. Zlepdit ¢innost’ predmetovych komisii. Zaviest’ poziciu supervizor

4. Podporovat’ vzdelavanie zamestnancov. Zabezpedit’ §kolenia pre ovladanie novych technologii v
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COVP. Zlepsit zavadzanie novych poznatkov do vyuéovacieho procesu TV a OV
5. ZlepSovat’ materialne podmienky pre vychovu a vzdeldvanie
6. Znizit energetickd naroénost’ a zvyit efektivnost’ previdzky SOSTaR
7. Pripravit’ podmienky pre realizaciu kurzov celozivotného vzdeldvania v priestoroch COVP
8. Zdokonalovat’ marketing skoly, zlepiit’ prezentaciu skoly v on-line priestore

9. Podporovat’ realizaciu projektov

Vyhodnotenie hlavnych dloh SOSTaR v $kolskom roku 2023/2024:
1. Persondlne zabezpeéit' innost’ jednotlivych usekov skoly.

Vyhodnotenie:
Na tscku teoretického vyuéovania bolo zabezpeéené vyufovanie vietkych predmetov kvalifikovanymi
pedagogmi. Piati pedagogicki zamestnanci na useku TV boli zaradeni do adaptaéného vzdelavania
s terminom ukonéenia v kolskom roku 2024/25. Co sa tyka tseku praktického vyu€ovania, v kolskom
roku 2023/2024 sa podarilo obsadit’ vietky miesta kvalifikovanych majstrov odbornej vychovy.
Na useku VMV pracovalo sedem vychovavatel'ov, §tyria pomocni vychovavatelia, vedica
vychovévatel’ka a zastupca riaditel’a pre SI.

Uloha: splnen4

2. Vytvarat priatel'sk klimu v 8kole, Skolskom interndte

Vyhodnotenie:
Na vytvarani priatel'skej klimy v &kole sa vzdjomne podielali v priebehu Skolského roka vietci
pedagogicki zamestnanci. ZRTV priebezne riedila vzniknuté problémy a situicie s kaZdym zamestnancom
formou osobnych stretnuti, pracovnych porad, &i hospiticii. MéZeme zhodnotit, Ze viac-menej vietci
pedagogicki zamestnanci si uvedomovali zodpovednost’ svojej prace a zabezpecovali priebezne, aby sa
vietci Ziaci citili prijemne a bezpecne v priestoroch Skoly. Pravidelnou komunikiciou s rodi¢mi sa
pedagogicki zamestnanci snaZili zlepSovat’ vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov,
Pocas §kolského roka 2023/2024 viedla ZRPV individudlne, ale aj skupinové rozhovory s majstrami OV
s cielom zlep3enia interpesonalnej komunikacie na useku praktického vyucovania. Uskutochiovali sa
pravidelné skupinové porady, kde sa diskutovalo o aktualnych témach a problémoch a hl'adali sa spoloéné
zlepSenia. ZRPV zabezpecovala, aby mal kaZdy majster jasne definované tlohy a zodpovednosti, za
u¢elom minimalizovania konfliktov a nedorozumeni na pracovisku, s cielom budovania pozitivnej
pracovnej klimy. Po G€asti na domacich a medzinarodnych shtaZiach sa konali stretnutia, kde sa
zhodnotila Oéast’ MOV a Ziakov, prezentovali sa dosiahnuté vysledky, vyzdvihli sa silné a naopak
zhodnotili slabé stranky a moZnosti zlep$enia.
Vychovivatelia v §kolskom internate viedli so Ziakmi neformalne rozhovory, debaty na rézne témy, ktoré
ich zaujimali. Tym prispievali ku kladnéemu vzt'ahu vychovavatel’ — Ziak.
V mesiaci jul sme usporiadali pre vietkych zamestnancov skoly Sportovo-rekreaény pobyt na Morave v
obci Blatnice pod Svatym Antoninkem, ktorého Glohou bolo utuzovat’ vzt'ahy medzi zamestnancami Skoly
aj mimo pracoviska, pri réznych Sportovych aktivitach, spoloénych vyletoch a pod.

Uloha: spineni
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3. Zlepiit' ¢innost’ predmetovych komisii. Zaviest' poziciu supervizor

Vyhodnotenie:
Pedagogicki zamestnanei viedli vyucovaci proces v stlade s najnoviimi metodickymi trendami, kvalitne
a pitavo, implementovali inovacné pedagogické metédy s vyuZitim digitalnych technologii. Ucitelia aj
majstri rozvijali schopnosti Ziakov, snazili sa upeviiovat’ ich hodnotovy systém v ramei kazdého predmetu
vloZit' aj environmentalnu vychovu a finanéni gramotnost, ktoré si celospologensky Ziadané. Na
vyucovacich hodinach Ziakov viedli k vyjadrovaniu vlastnych nidzorov a skisenosti tvorbou samostatnych
prac a ich prezentovanim. Pedagogickym zamestnancom boli zabezpecené podmienky pre vzdelavanie
zvysovanim profesijnych vedomosti a zruénosti. Neospravedlnent absenciu $kolopovinnych Ziakov Skola
riedila v spolupraci s triednymi ugitePmi hlasenim na socialny odbor Uradu prace socidlnych veci a rodiny.
Na skole pokragoval projekt POP 3 pracou pedagogickej asistentky. Na 8kole sa vytvonli 2 nové pozicie:
8kolsky 3pecidlny pedagég askolsky psycholég, ktori vspoluprici s vychovnou poradkyiiou,
pedagogickou asistentkou a vyuéujlcimi vypracovali individudlne vychovno-vzdelivacie programy pre
Ziakov s0o SVVP. Monitorovali atmosféru v §kole rozhovormi so Ziakmi, dotaznikovymi prieskumami
a pozorovanim.
Predmetové komisie zasadali podl'a planu prezenénou formou, prebichala kon§truktivna diskusia uéitelov
TV a v odbornych komisiach aj majstrov OV. Vietky komisie inovovali SKVP a &asovo-tematické plany
jednotlivych predmetov podl'a poziadaviek profilu absolventa.
Pre zlepsenie cinnosti predmetovych komisii bol zavedeny roény plan hospitacii na tiseku TV aj PV
s cielom zvydit' kvalitu vzdeldvania, ktory bol priebeZne plneny. Majstri OV sa na pravidelnych
stretnutiach predmetovych komisii zapdjali do diskusii prinaSanim reportov zo Skoleni a poznatkov zo
samovzdelavania v danom odbore, pripadnej novej legislative. Vzijomne si s uéite'mi na TV vymienali
poznatky a skisenosti s osvedéenymi vyucovacimi metédami a postupmi. Pozicia supervizor nebola
zriadend z dévodu, Ze sme nenali kompetentného pedagogického zamestnanca vhodného na dand
poziciu. V skolskom internate pdsobilo metodické zdruZenie vychovavatefov. Vychovavatelia riesili
vychovné problémy Ziakov, navrhovali vychovné opatrenia. Pontkali namety a spdsoby zlepenia
vychovnovzdelavacej ¢innosti a prevadzky skolského internatu.

Uloha: ¢iastoéne spinens

4. Podporovat vzdelavanie zamestnancov. Zabezpedit kolenia pre ovladanie novych technologii v
COVP. Zlepiit zavadzanie novych poznatkov do vyudovacieho procesu TV a OV

Vyhodnotenie:
Vzdelavanie u¢itelov prebehlo podl'a planov osobného rozvoja a roéného planu profesijného rozvoja.
Viésina vzdelavani sa uskutoénila formou §koleni odbornymi firmami so strojarskym, stavebnym,
elektrotechnickym a ekonomickym zameranim.,
Vzdelavanie majstrov OV bolo realizované podla roéného plinu vzdelavania a v zmysle vypracovaného
planu profesijného rozvoja, vd’aka ktorym rozvijali svoje vedomosti a kompetencie v oblasti
vzdelavania. Dvaja majstri odborného vycviku absolvovali 8kolenie zamerané na ovladanie novych
modernych technolégii — laserova gravirovacka/rezacka a CNC 3-osa fréza vhodna pre uéebny odbor
stolar vo firme WOOD- B, Nové Zamky. Majster OV uéebného odboru stolar d’alej absolvoval §kolenie
vo firme Blum zamerané na zlep3enie efektivity, presnosti a kvality préce v stolarstve. Skolenie sa
tykalo vytvarania ndvrhov, cez planovanie, vyrobu a montaZ s ciel'om zvySovat kvalitu prace a zniZovat’
vyrobné naklady. Dvaja majstri spoloéne so Ziakmi uéebnych odborov maliar a murar absolvovali
certifikované Skolenie v priestoroch COVP organizované spolo¢nostou BAUMIT Slovensko zamerané
na nové aplikovanie strojového nanaania stierok. Skolenie pozostavalo z teoretickej a praktickej &asti.
Traja majstri OV absolvovali spolocne so ziakmi certifikované §kolenie v priestoroch COVP
organizované spolocnost'ou Rigips zamerané na montaz sadrokarténovych prie¢ok a zniZeného stropu.
Traja majstri OV absolvovali spolocne so Ziakmi uéebného odboru intalatér a §tudijného odboru
technik energetickych zariadeni budov 1-diiové vzdelavanie v Alca Academy firmy Alcadrain, Bfeclav,
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Ceska republika zamerané na sanitarnu techniku. Dvaja majstri OV elektrotechnického zamerania
absolvovali s vybranymi Ziakmi vzdelavanie v spoloénosti SchierTechnik Slovakia, s.r.0. zamerané na
programovanie CNC strojov v programoch SolidWorks a SolidCAM.

Uloha: splnena

5. Zlep3ovat materidlne podmienky pre vychovu a vzdelavanie

Yyhodnotenie:

V Skolskom roku 2023/2024 sme zrealizovali a vlastne dokonéili vymenu nabytkového vybavenia v 5
kabinetoch uéitel'ov a v kancelarii ZRTV v budove Zkoly. Nezabudlo sa ani na Ziakov, bola vytvorena
nova PC uéebiia pre 24 Ziakov a zakipeny novy skolsky nabytok do 2 udebni. MéZeme skonitatovat’, Ze
priestory ucebni a kabinetov s vybavené funkénym nabytkom poskytujicim adekvatne podmienky pre
pracu a vyucovanie. Nezabudlo sa ani na modernizaciu vybavenia ndbytkom Zkolského internatu SI 25,
kde doslo k obmene vstavanych skriii za nové $atnikovo-policové skrine a pracovné stoliky, vyrobené
v stolarskom pracovisku COVP na$imi zamestnancami. Modernizovala sa internetova opticka siet medzi
vietkymi budovami a serverovilou, scielom dosiahnut moZnost programovania a hlavne za Uéelom
zabezpecenia bezpeénosti a nepristupnosti siete voéi kybernetickym dtokom.

V priebehu kolského roka bol nakipeny material a pomdcky vo vyske

Nikupy
kancelarske potreby 6123,17€
udrzba 223520 €
postel'né pradlo na interndty 5334,59 €
vybavenie pre SI 5676,30 €
Pracovné odevy 28071,00 €
material pre MOV do COVP 19 288,70 €
Celkova suma 46 72898 €

V spolupréci s firmou Grohe sme pracovali na vybudovani moduldmej odbomej uebne pre uéebny odbor
3678 H instalatér a Studijny odbor 3693 K technik energetickych zariadeni budov, ktorti slavnostne
otvorime v priebehu oktébra 2024 v priestoroch COVP.

V kolskom roku 2023/2024 sme pre potreby praktického vyucovania Ziakov zabezpedili materidlovo-
technologické vybavenie odbornych uéebni a dielni. Za podpory partnerskych firiem a zamestnavatel'ov
Ziakov sa nam podarilo priebeZne ziskavat' aj dalii potrebny material a naradie, ktoré sme vyuZivali na
odbomom vycviku Ziakov.

Uloha splnen4

6. ZniZit energetickl naroCnost’ a zvysit' efektivnost’ prevadzky SOSTaR

Vyhodnotenie :
Pre zvyienie efektivnosti prevadzky boli prijaté nasledovné opatrenia nevyZadujice finanéné
naklady:

zdkaz pouZivania vietkych sikromnych spotrebitov s dérazom na vyhrevné telesa a chladnicky
nariadenie ponechavat spotrebiée v stand -by reZime

- vypnutie osvetlenia spoloénych priestorov v ¢ase od 07:00- 17:00 hod.

- zakaz nabijania MT Ziakmi a zamestnancami §koly
Uprava izotermickej krivky vykurovania budov na spodnt hranicu a tprava teploty ohrevu TUV

vo velkej kotolni na 45 °C .
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- trvalo sa zabezpeéil noény (tlmovy rezim vo vykurovani a ohreve TUV.

Tieto Glohy sa nam darilo priebeZne realizovat' a nasledne nahodne aj kontrolovat’. Ziakmi a
zamestnancami boli dodrZziavané.
Modernizaciou priestorov telocvi¢ne, vymenou osvetlenia za LED osvetl'ovacie telesé a
zmodemizovanim zazemia opravou $atni a sprch, sa nam podarilo skvalitnit’ priestory pre ¢innost’
Sportoveov a to sa okamzite prejavilo na zvy§enom zaujme o prenajmy $portovymi klubmi a Stkromnou
Skolou umeleckého priemyslu Bohumila Bagu.

Uloha splneni

7. Pripravit’ podmienky pre realizaciu kurzov celoZivotného vzdeldvania v priestoroch COVP

Vyhodnotenie:
V Skolskom roku 2023/2024 sme realizovali skritené externé Stadium v uéebnych odboroch stolar,
in§talatér, elektromechanik — silnopridova technika a elektromechanik — chladiace zariadenia a tepelné
Cerpadla za ncasti majstrov OV v priestoroch COVP. Akreditovany kurz elektrotechnického minima sa
nam z dévodu nizkeho zdujmu zo strany (¢astnikov v danom Skolskom roku nepodarilo realizovat’.
Uloha : &iastoéne splneni

8. Zdokonal'ovat’ marketing 8koly, zlepSit’ prezentaciu §koly v on-line priestore

Vyhodnotenie:
Na zlepSovani foriem prezentacie skoly sme pracovali poéas celého skolského roka 2023/2024.
Zorganizovali sme 6 terminov "Interaktivnych dielni", ktorych sa z(&astnili Ziaci zo 7., 8. a 9. ro¢nikov
celkom zo 6 zakladnych 3kél z Bratislavského samospravneho kraja. Okrem toho sme usporiadali 4
terminy akcie ,,Defi otvorenych dveri® podas pracovného tyZdia a aj vikendov a taktieZ sme sa zG&astnili
prezentécie §koly na podujati Zupné $koly, ktoré organizoval Bratislavsky samospravny kraj. Nasa Skola
za materidlovo-technickej pomoci v si€innosti s partnermi a zamestnavatel'mi Ziakov, zorganizovala v
poradi uz 7. roénik medzinarodnej sut'aze praktickych zruénosti a odbornych vedomosti kombinovanych
druzstiev Ziakov uéebnych odborov elektromechanik - murar - ingtalatér s nazvom Staviame budtcnost’ -
EMI 2024. Myilienkou tejto sit'aZe je poukézat’ na nevyhnutnost’ kooperacie a prepojenia troch
ucebnych odborov elektromechanik — murar — instalater, ktoré st v dnesnej dobe na trhu prace
nesmieme Ziadané a potrebné. Tieto a aj mnohé iné aktivity realizované na$ou $kolou sa snaZime okrem
prezentacii na zdkladnych §kolach, socidlnych sietach &i na nadej webovej stranke, propagovat’ aj v TV
médiach. Nasa gkola, aj vzhl'adom na novozrekonstruované Centrum odborného vzdeldvania a pripravy
v stavebnictve, bola medializovana formou rozhovorov s TV moderdtormi a taktiez TV spotmi
zameranymi na podporu odborného vzdelavania a zatraktivnenia stavebnych a technicky orientovanych
odborov Ziakom zdkladnych 8kél.

Uloha: splneni

9. Podporovat realizaciu projektov

Vyhodnotenie:
Naga §kola sa vZdy aktivne podiel'ala na tvorbe a realizacii projektov. V §kolskom roku 2023/2024 sme
sa zapojili do projektov ako ERASMUS +, v ramei ktorého Ziaci 2., 3., a 4. roénikov Studijnych odborov
mechanik PC sieti, technik energetickych zariadeni budov a mechanik elektrotechnik chladiacich
a klimatizaénych zariadeni sa za&astnili odbomne;j staZe spolu s majstrami OV a uéitelmi v Portugalsku
v dvoch terminoch, a to 25.11. - 08.12.2023 a 18.02. - 02.03.2024. Dalej to bol Narodny projekt
~Pomahajice profesie v edukidcii deti a Ziakov” POP 3; Otvorena £kola oblast’ portu 2023 ,,Pohyb,
Zivot, zdravie”. S podporou BSK sme boli Giéastni projektu s nazvom ,,Skola $kole“. Projekt s ndzvom
,Coloristika v kaZdom odbore* bol zamerany na zvy$enie praktickych zruénosti Ziakov uéebnych
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odborov maliar a murar v ramei odborného vycviku zameraného na maliarske a murarske prace
spolotenskych priestorov SOS kadernictva a vizaZistiky. V ramci podpory odborného vzdelavania a
pripravy sme sa so spolo¢nost'ou GROHE zapojili do projektu zameraného na zriadenie novej
modularnej odbornej uéebne pre Ziakov uéebného odboru 3678 H injtalatér a 3tudijného odboru 3693
K technik energetickych zariadeni budov, ktora sa bude nachadzat’ vo vel'kopriestorove] prezentaénej a
cviénej hale budovy COVP, ktord slavnostne otvorime v priebehu kalendarneho roka 2024. Taktie?
podporujeme projekt v spolupraci so Statnym initititom odborného vzdelévania, zamerany na
vybudovanie novej modernej uéebne pre $tudijny odbor 3693 K technik energetickych zariadeni budov s
nazvom "Vybavenie §kél v zaujme odbornej pripravy v oblasti zelenych zruénosti, pre oblast’
obnovitelné zdroje energie v Bratislave." Ziaci, ktori boli ubytovani v S1 sa navyse zapojili do projektu
wZalozka do knihy*.

Uloha: splnen4
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Oblasti, v ktorych 3kola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych si nedostatky a
treba droven vychovy a vzdeliavania zlepsit’

SWOT analyza — si&asny stav SOSTaR

Silné stranky Slabé strianky
e Sirokd ponuka jtudijnych a uéebnych odborov, +  vysoky priemerny vek zamestnancov
foriem vzdelavania ¢ priecmemné vychovno-vzdelavacic vysledky
e oadbormny vyevik u renomovanych = vysoka absencia Ziakov
zamestnavatelov « vysoky potet nedspeinych Ziakov
o spoluprica so zameswavate'mi acechmi = vyuzivanie IKT pri vyu€ovani
a profesijnymi organiziciami = motivicia zamestnancov Skoly
= spoluprdca so zakladnymi §kolami « profesijny rozvoj zamestnancov
« finanéné odmeny za produktivne price Ziakov s technicky stav budov

s technické vybavenie gkoly

¢ technologické a priestorové vybavenie COVP
= 3kolsky internat

¢ vyhodni poloha

PrileZitosti Rizika
= nedostatok odbornikov na trhu prace « nezdujem absolventov SOS, V8§, odbornikov
» propagacia odborného vzdelavania % praxe o pracu v kolstve
e kvalitnd PR = neziujem absolventov Z5 o technické vzdelanie
¢ dudlne vzdelavanie « nizka (rovefi vedomosti absolventov Z§
« zvyiujici sa polet Ziakov s lepiimi Studijnymi « nedostatkovy, kvantitativny systém financovania
predpokladmi « administrativna narocnost’
¢ motivaéné Stipendium s socidlne podmienky Ziakov

= zdujem zamestnavatelov

« vzdelivanie zamestnancov

¢ &innost’ centra COVP v stavebnictve
s projekty

Na zaklade analyzy suasného stavu, silnych aslabych strinok, rizik a prilezitosti, s ohfadom na
realizdciu koncepéneho zameru rozvoja SOSTaR boli stanovené hlavné tlohy na Zkolsky rok 2024/2025.
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Hlavné alohy na §kolsky rok 2024/2025

1. Persondlne zabezpedit’ éinnost’ jednotlivych Gsekov §koly.

2. Vytvirat' bezpecné prostredie v $kole, §kolskom internate a v aredli Skoly.

3. Zlepsit’ Cinnost’ predmetovych komisii. Zaviest' poziciu supervizor a $kolsky digitalny koordinator.

4. Podporovat’ vzdelavanie zamestnancov. Zlepsit' zavadzanie novych poznatkov do vyudovacicho
procesu TV a QV.

5. Skolsky podporny tim. Spracovat’ manudl pre skvalitnenie spoluprace medzi PZ a gkolskou
psychologiékou a pecialnou pedagogickou.

6. ZniZit’ energeticku naroénost a zvysit efektivnost’ prevadzky budov v sprave §koly.
7. Zdokonal'ovat marketing $koly, zlepSovat’ prezenticiu $koly.
8. Podporovat' realiziciu projektov.

VysledKy uspesnosti $koly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na
pracovnom trhu alebo ich uspes$nost prijimania na d’al§ie $tidium

Vyhodnotenie zamestnanosti absolventov SOSTaR k 15. 9. 2024

Studijné Pocet Zamestnani Prihlaska na V§
odbory absolventov
gkola podnikania 0 : 5
Mechanik poéitatovych sieti 21 11 10
mechanik elektrotechnik 11 10 1
chladiacich a klimatizaénych
zariadeni
technik energetickych zariadeni 11 9 2
budov
Prihldseni na
Uéebné odbory — 3-ro¢né nadstavbové dialkové
§tidium
strojny 8 8 -
mechanik
elektromechanik—chladiace 12 12 -
zariadenia tepelné Cerpadla
elektromechanik silnopridova 12 12 -
technika
instalatér 9 9 -
IMUrar 7 i -
Maliar 3 3 -

37



stolar 10 10 -

technicko-administrativny 8 8 -

pracovnik

NiZsie stredné vzdelanie — 2-roéné Prihldseni na 3-ro¢né
denné stadium

stavebna vyroba 0 - .

strojarska vyroba 12 ] 11

Spolu: 124 100 24

Absolventska miera nezamestnanosti absolventov SOSTaR, Ivanska cesta 21, Bratislava bola podl'a
CVTI 2024 SR v poéte 10 absolventov, ¢o zodpovedd AMN k 5/2024 hodnote 7,5%.

Zdrojom dat o nezamestnanych absolventoch je informagny systém Ustredia price socialnych veci a
rodiny. Udaje o absolventoch k6l st z databaz Centra vedecko- technickych informacii SR.

Uspe&nost’ absolventov za minuly $kolsky rok je uvedena z podkladov od triednych uéitel'ov k 15. 09.
2024 nasledovne:

Absolventi Zamestnani Nezamestnani Pokraéujii v $tidiu

124 100 0 24

Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiddach a sit’aZiach

Nazov sut’aze, Umiestnenie Medzindrodné sut'aze
olympiidy Regiondl-ne | Krajské | Celoslovens Nizov sat'afe Umiestnenie
kola kolo ké kolo

Sat'az v 3D modelovani v Lotaviame 1. miesto

programe budtcnost™ EMI

SOLIDWORKS v Tmave 2024

SOC SMART HOME ,Uéefi instalatér® 2.2 4, miesto
2024

DalSie informacie o $kole
Psychohygienické podmienky vychovy a vzdeldvania

Spravnou organizaciou prace sme dodrZiavali psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania
naSich Ziakov. Dbali sme o ich dudevné zdravie, vnitorni motivaciu a psychickii pohodu. DodrZiavali
sme systém striedania prace — u€enia a odpo¢inku formou prestavky. Re§pektovali sme vykonnostné
krivky Ziakov poas vyu€ovania. Motivovali sme ich k zdravému Zivotnému $tylu. SnaZili sme sa pre
Ziakov zabezpecovat' a neustile udrZiavat' v triede prijemni klimu, sprivne osvetlenie, vhodnu teplotu,
eliminovat’ hluénost” a iné.

Ziakom boli podl'a potreby k dispozicii odborni zamestnanci v profesii §kolsky $pecidlny pedagég,
Skolsky psycholdg a vychovny poradca. Zabezpedovali rézne formy podpory Ziakom, rodiéom aj
zamestnancom $koly v oblasti vychovy a vzdeldvania, individuélne aj skupinové poradenstvo a
konzultacie, skvalithovanie a optimalizaciu vztahov v triednych kolektivoch, identifikaciu Ziakov so
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SVVP ¢&i ziakov s rizikovym spravanim. Podporovali spolupricu medzi PZ a OD so zdkonnymi
zastupcami a d'al§imi odbornikmi.

Spoluprica $koly s rodié¢mi, poskytovanie sluzieh Ziakom a rodi¢om

Snahou §koly bolo o najviac zainteresovat' rodi¢ov do diania v $kole. Tento proces ulahCovali osobne
kontakty s rodi¢mi. Rodiéov sme zapdjali do Zivota Skoly pravidelnymi stretnutiami s pedagogickymi
zamestnancami, zasadnutiami Rady Zkoly a zasadnutiami Rodicovskej rady. Snahou bolo informovat
rodi¢ov nielen o vychovnovzdeldvacich vysledkoch Ziakov, ale aj vysokej absencii a o §kolskych
a mimoskolskych aktivitach. V neformalnych diskusidch sme riesili spoloéné problémy vo vychove
a vzdeldvani ich deti a tieZ hlavné Glohy, zdmery a ciele 5koly.

Komunikacia s rodi¢mi sa realizovala osobnym a pisomnym kontaktom. NaSim ciel'om bolo udrZiavat
informovanost’ rodicov, posiliiovat’ ich ddveru k vychove a vzdelavaniu a zvySovat’ ziujem rodifov o
dianie v triede, na praktickom vyuéovani, aj na internate. Musime viak skonitatovat’, Ze nie vZdy sa nam
komunikicia srodiémi vydarila. Vyplyva to najmi ztoho, z akého prostredia Ziak pochadza. Vo
vieobecnosti plati netispesny Ziak = nelispedna rodina, vychova, nezidujem o diet’a, o skolu a pod.
komunikéciu,

Vzijomné vzPahy medzi $kolou a Ziakmi, rodiémi a zamestnavatePmi, ktori sa podiel’aji na
vychove a vzdeldvani

V priebehu 3kolského roka sme realizovali zdmer rozdirenia spoluprice s novymi zamestnavatel'mi a
vyrobnymi spolo¢nost'ami na zatraktivnenie vyucovacieho procesu. Oslovovali sme vyrobcov stavebnych
materialov, dodavatel'ov technoldgii a ponukali im priestor na prezentaciu svojich produktov. Na ziklade
tychto aktivit sa podarilo Gspeéne realizovat’ viacero exkurzii, odbornych prednasok, odbornych skoleni,
prezentacii firiem.

Pri organizovani praktického vyuéovania skola spolupracuje s profesijnymi zdruZeniami, komorami:
Slovenskd obchodna a priemyselna komora (SOPK), Zviz stavebnych podnikatel'ov Slovenska(ZSPS),
Slovenska komora stavebnych inZinierov (SKSI ), Slovenska Zivnostenska komora (SZK), Republikova
Gnia zamestnavatelov (RUZ) a Cech strecharov. Dalej s konkrétnymi zamestnavatel'mi, fyzickymi a
pravnickymi osobami:

Grohe CR, s. 1. 0., ESL, a.s., Ceska republika, SLOVARM, a.s., Myjava, Saint-Gobain Construction
Products, s. r. 0., znaky Isover a Rigips, Alcadrain, s. r. 0., Bfeclav, Loxone Slovakia, s. 1. 0., Elstra, s.
r. 0., Senkvice, TITTL, s.r.o., Bratislava, ENGIE Services a.s., Bratislava, Bratislavska vodérenska
spolognost, a.s. (BVS), Veolia Energia Slovensko, a.s., M.F.Team s.r.o, Bratislava, M-M Klima s.r.0., ,
Bratislava, Zapadoslovenska distribudna, a.s., Bratislava, ACEA s.r.o., Bratislava, E.D.T. spol. s.r.o0.,
Bratislava, C-bau, spol. s.r.0., Bratislava, OPTIMAL PARTNER s.r.0., Bratislava, ELT — Servis s.r.o.,
Bratislava, MITECO spol,, s.r.o., Bratislava, MH Teplarensky Holding, a.s., Bratislava, ITS — Elektrik,
5.1.0., Senec, KOCKA INDUSTRY, s.r.o., Senec, VSE Solutions, s.r.0., Bratislava, Veolia Energia
Slovensko, a.s., Bratislava, N.A.5.T.A. Group, s.r.0., Bratislava, Schier Technik Slovakia s.r.o., Trenéin.

DalSie kooperujice intiticie si:

Bratislavsky samospravny kraj

Regionalny Grad §kolskej spravy Bratislava

Statny inétitit odborného vzdelavania

Statny pedagogicky ustav Bratislava

NIVAM Bratislava

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstva
Urad price, socialnych veci a rodiny v Bratislave
Erasmus+ SAAIC
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Liga pre duevné zdravie

Slovensky zviéz chladiacej a klimatizacnej techniky

Cech maliarov Slovenska

Policajny zbor SR - Obvodné oddelenie Bratislava I1.-Trnavka
Dom Matice slovenskej v Bratislave

Stavebnd fakulta STU v Bratislave

Fakulta elekirotechniky a informatiky STU v Bratislave

FIIT STU v Bratislave
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Spravu o vychovno-vzdelavacej éinnosti §koly vypracovali:

Ing. Peter Cord4s - riaditel’ SOSTaR

Ing. arch. Dagmar Mikuskova, PhD.- zastupkyfa riaditel'a pre TV
Mgr. Lucia Szkurdkova, PhD. - zistupca riaditela pre PV
Jozef Axamit- zdstupca riaditel'a pre Sl

Denisa Kratochvilova — PR manazZérka

Ing. Lubo Poléié - samostatny odborny ekonom

Sofia Cernakova - samostatna odborna ekondmka

Ing. Boris Kamenicky — vedici prevadzky skoly

Alena Fusekova - personalistka

10 Ing. Peter Pavlik — predseda RS

11. Mgr. Mariana Soltysova — §kolska psychologitka

12. Mgr. Jana Baranec — §kolska §pecilna pedagogicka

0 ol el B2

Sprava je vypracovani v zmysle:

Zakona €.596/2003 Z z. o §tatnej sprave Skolstve a $kolskej samosprave a doplneni niektorych zdkonov
Vyhlagky MSVVa$ SR &. 435/2020 Z.z. o §truktire a obsahu spriv o vychovno-vzdelavacej &innosti, jej
vysledkoch a podmienkach 5kél a §kolskych zariadeni

Metodického usmernenia & 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006

Navrh koncepcie rozvoja Strednej odbornej $koly 2018-2023

Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych tsekov metodickych zdruZeni a predmetovych komisii
Informécie o &innosti Rady skoly SOSTaR, Ivanska cesta 21 Bratislava
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Prerokované v pedagogickej rade dia: 11.10.2024

Stanovisko rady Skoly

Rada 3koly pri Strednej odbornej ikole technolégii a remesiel, Ivanska cesta 21, Bratislava odporica
Bratislavskému samospravnemu kraju ako zriad'ovatel'ovi Strednej odbornej §koly technologii a remesiel,
Ivanska cesta 21, 82375 Bratislava schvalit' Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavace;
¢innosti za 8kolsky rok 2023/2024.

\

Prerokované dia: 15.10.2024

Stanovisko zriad’ovatel’a
Bratislavsky samospravny kraj ako zriad'ovatel’ ,,Strednd odborn4 Skola technol6gii a remesiel, lvanska

cesta 21, 823 75 Bratislava® schvaluje Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej
¢innosti za skolsky rok 2023/2024.

16, 11, 70

i

V Bratislave:

Mgr. Juraj Droba, MBA, MA
predseda
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