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Zakladné identifikatné ddaje o §kole:

Nazov koly: Stredng odborna skola technologii a remesiel
Adresa $koly: Ivanska cesta 21, 823 75 Bratislava a
Telefdnne Eislo: +42 1243425086, 48204203
Fax: +421243423613 ]
Enterpetovi adresa: WWW,s0star.sk )
F-mailova adresa: sostarlsostar.sk, sow@sou sk
Lriadovatel: Bratisiavsky samospravey kraj, Sabinovska 16,
820 05 Bratislava 25 ]
Vedaci zamestnanci §koly
Funkeia Meno a priezvisko
Ing. Pubomir Koval riaditel Skoly
Ing. fana Palfovitova zistupea riaditela Skoly pre TV
Ing. Perer Cordas zdstupea riaditela Skoly pre PV
Jozef Axamit zdstupca riaditela pre S|
Magr. Tatiana Patavova vedica vychovidvateka
Eva Fusekova vedics udtdme
ng. Jozel Sirbak veddet prevadzky gkoly
Ing. Boris Kamenicky technicko-hospodarsky pracovnik
Iveta Gablovska vedica previdzky SI1 21 a 23, podnik. ¢innosti
Rada Skoly
Rada §koly (RS) pri Stredne] odbornej kole technolégii a remesicl, vanska cesta 21, 823 75, Bratisiava
bola ustanovend v zmysle§ 24 zikona NR SR . 596/2003 7. 7 o Statngy sprave v Skolstve a tkolskej
samosprive a 0 zmene a doplnent niektorych zdkonov v zneni neskoréich predpisov,
Clenovia rady Skoly upravené
P, IMeno a priezvisko Funkein Zvoleny /delegovany/ za
&,
Fing. Peter Paviik predseds pedagogicky zamestnanec
2. Jaroslava Nagyovid podpredsedniCka rodi¢ Ziaka Skoly
A ddenka Smoradovi tajomnicka pedagogicky zamestnanec
_4iEva Fusekovd ¢lenka nepedagogicky zamestnanec
3| Andrej Brece clen Ziak skoly
0.4 Soda Ingeliovi Slenka rodic Ziaka Skoly
7.ing. Miroslav Porubin ¢len rodic Ziaka Skoly
8. Myar, Peter Safaf Eien zistupea zriadovatela ( BSK ) g
91ing. Zuzana Schwartzova Elenka zastupca zrind'ovatela ( BSK )
10./Mgr. Marek Machata Slen zastupca zriad'ovatels ( BSK )
zastupea stavovskej organizdcic Zviz
1 Ing. arch. Peter Kovadik Elen . stavebnych podnikstefov Slavenska




Enformacia o cinnosti rady Skoly za $kolsky rok 2619/2020

Za hodnotené obdobie sa Rada Skoly SOSTaR zifla 1x prezenéne. Predmetom rokovania bola VY Tocnd
sprava Rady skoly, sprava o vysiedkoch a podmienkach vychovno-vzdelivace] ¢innosti za Skolsky rok
2018/19, planovany podet tried, odbernych skupin na kolsky rok 2019/2020. Potas prvej viny pandémie
4 uzatvorenia $kol, rada skoly koreSpondenénym spésobom prerokovala v termine 23. 04. 2020 plan
vykonov pre Skolsky rok 2021/2022,

Poradné organy risditels Skoly — predmetoveé komisic a2 metodické zdruFenia

1.

2

s

o

Pre skvaliticvanie vadelavania a vchovnej ¢innosti a zvySovanie Géinnost; organizatne| a riadiace]
prace si riaditel’ Skoly zriad'uje poradné a metodické organy. Tieto pomahajl riaditelovi pri riadend,
Kontrole a hodnoteni visledkov vzdelavania a vychoviegj Sinnosti, tie? v oblasti ekonomicko-spravie]
Cinnosti a prevadzky gkoly.

Poradné a metodické orgdny riaditela st najmi:
1) pedagogickd rada,
b} porada vedenia a roz§ireného vedenia koly,
¢} metodické komisie,
d) vichovny poradea, vychovnd komisia,
&) d'alsie komiste riaditela,
1) metodické zdruZenic vychovivalelov,

Pedagogicka rada je najvy3&im poradnym organom riaditela SOSTaR. Pésobnost pedagogicke rady
vyplyva z Organizaéného poriadku SOSTaR a Rokovacicho poriadku pedagopicke] rady. Riesi
tearetické a praktické othzky vychovy s vyuGovania so zretelom pa konkrétne potreby §koly.
Pedagogickej rade predseda riaditel’ &koly, jej lenovia &0 vietei pedagogicki zamesmanci gkoly, V
Skolskom roku 20192020 zasadala 6x. Z toho sa pedagogickd rada konala 3x prezenéne a 3 x
koredpondencnym sposobom. Na pedagogickych radach sa prerokovall vychovio-vzdelavacie
vysiedky, dochddzka s spravanie Ziakov. Pripravovala namefy a navrhy na zvySovanie efekifvnost
dochadzky Ziakoy a skvalitnenia vychovno-videtavacicho Procesy,

L. Pre operativou potrebu riesit problémy vychovno-vzdetdvacieho procesu pred rozhodnutim riaditei’a

prerokovanim v pedagogickej rade, je riaditelor zviadens eperativha (mald) pedagogickd rada
vpocte 9 Clenov, kiore] predsedd riaditel’. V minolom Skolskom rokuy zasadala 3x prezenénou
formou a Ix koredpondendnym spisobom. Cinnost tejlo rady sa riadi organizanym a rokovacim
poriadkom, ktory bol prerokovany a doporuteny k schvaleniu riaditelovi $kol y vznesenim velky
pedagogickej rady. Na zasadnutiach prerokovavala ddlesié dokumenty potrebné pre plynuly chod
skoly. Stitastou boli prerokovand ndvrhy vychovnej komisie,

Porade vedenia SOSTaR predseda viaditel, Tvoria Ju zastupeovia riaditela, veddci tseku previdzky,
x [ ' - . - P . . . L M
vedilea uctarne, personalista, pravinik a delegovany zastupea zikladnef odborovej organizacte PSaV.

Zapisnicu zabezpeduje sekretariat riaditela,

b, Porada rozsireného vedenia sa kond medzi poradami vedenia Jeden raz v mesiaci podta plinu porad.

o s wr . . B : . ¢ s R T
Clenmi rozsireného vedenia st vietei vedict zamestnanci SO8TaR,

‘ . Cer g e PR ; . .y PR . . .
- Na zasadnutiach vedenia SOSTaR sariedili operativae tlohy v éinnosti vietkych dsekov a pracovisk

SOSTaR. V zdpisnici 7 porady st uvedené tlohy pre vedicich zamestnancov, termin ich splnenia.
Na naslednej porade je kontrolovany stav plnenia zadanych (tloh a ich vyhodnotenie.
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V Skole st zriadend tieto metodickéd komisie:
a) vieobecnovzdeldvacich predmetoy,
b) cudzich jarykoy,
©) telesnej vychovy,
d) prirodovednych predimetov,
¢) informatiky a elektrotechniky,
f) cdbornych stavebnych predmetoy,
g} odbornych strojdrskych predmetoy,
k) odbornych ekonomickych predmetoy,

Vychovny poradea je urdeny riaditelom. Plnil dlohy Skolského poradenstva v otazkach vychovy,
vzdelavania a profesiondlnef orientdcie Zizkov, ako aj v oblasti prevencic probliémového spravania sa
ziakov. Je Clenom vychovnej komtisie $kolv. V tkolskom roku 2019/2020 vychovny poradea
rabezpeCoval metodicky Einnost’ pre pedagogickych zamestnancoy, rodidev a Ziakov, Vychovny
poradca bol siicasne aj Skolskym psychologom » zabezpedoval diagnostickd a poradenska Sinnost’
pre Ziakav. Podielal sa na realizdcii prevencie socidlne-patologickych javov mladeZe v spoiuprici
s koordindtorom prevencie socidlno-patologickych javov a triednymi uételmi, monitoroval situdciu
v $kole, Poskytoval pomoc Ziakom s vyvinovymi potuchami udenia a zabezpeCoval integraciu Ziakoy
50 Specidinopedagogickymi potrebami (SVVP). K 15.9.2019 bolo avidovanych 54 Zakov so SVVP
a k 30.6.2019 bolo evidovanych 57 Zakov,

Vychovnd komisia zasadd podla vypracovaného harmonogramu zasadnutl, predseda jej riaditel, ak
vedenim zasadnutia nepoveril zésiupeu riaditefa, pripadne vichovného poradeu. Clenmi komisie si
ztiwulu pracovného zaradenia a zastavajucej funkeie, vychovny poradea ako staly Slen, prislugny
triedny uditel riefeného Ziaka, majster praktického vyucovania, ktory md Ziaka zaradendho v skupine
a prisluliny vychovavatel' ak ide o Ziaka uhytovaného v gkolskom internite. Vychovnd komisia
zasadala v uplynulom roku 1x. Zicastnilo sa jej 10 Ziakov. Udelend holi pokarhania riaditelom Sholy
0 Zigkom, 4 Ziakom podmieneéné vyladenie,

Metodické komisie slifia k zvySovaniu Grovine vichovy a vzdeldvania v jednotlivych vyucovacich
predmetoch alebo v skupine predmetov. Vedieich metodickyeh komisii ustanovuje riaditel’ Skoly.
Okrem metodickej komisic vieobecnovzdelavacich predmetoy, cudzich Jazykov a telesnej vychovy
a privodovednych predmetov si lenmi komisii & pedagogicki zamestnanci 7 Gseku nraktického
vyucovania. Na zasadnutiach rokovali o kontinuite teoretického a praktického vyudovania a tvorbe
skolskych vzdeldvacich programov, o kentinuatnom a daldom vzdelavani. Spolupracovali pri tvorbe
planov exkurzii, sitazi a inyeh aktivit. Zasadali pravidelne ix Svifrodne a nésiedne podla potreby.
Zaoberali sa neospravedinenou absenciou Fiakov a spdsobmi znizovania neospravedinenych hodin,
V Skolskom interndte pdsobilo metodické zdruzenic vychovavatefov. 7 ddvodu pandémie rokovali
od marca koregpondenénym spdsobom.

Dalsic komisie riaditeba maji trvaiy alebo doSasny charakter, najmi v oblasti ekonomicko-
spravieho zabezpetenia chodu SOSTaR. Sa to napr. prijinacia komisia, invemarizadng, $kodovd, pre
vyradenic majetku, pre vyhodnotenie ponik pri vereinom obstardvani. Prijimacia komisia
zabezpetuje pripravy, priebeh a spracovanie vistedkov prijimacich skiSok a posudzuje Studijné
predpoklady uchadzatov, Komisia predkladd riaditelovi skoly vysledky prijimacich skidok,
s navrbom na rozhodnutia o prijati u jednotlivyeh Yiakov.



Podet Ziakov Skoly za §kolsky rok 2019/2020

Rofnik

Stav k 15, 9. 2019

Stav k 340, 6, 2020

Podet tried | Podet 2 taho Pofet fried Podet Zitaho
Zinkov integrovanyeh ziakov integrovanych

Drenné $tadium (2 2 3 - roné udebné odbory a 4 - rofné

Studijné odbory)

[ 7 158 21 7 142 24
2, 3 83 19 3 85 20
3. 3 549 6 3 23 4
4. i 20 9 1 26 9
Spolu 6. 336 3. 16 308 57
Denné nadstavbové Stadinm
T 0 0 0 0 K o
2. ! 22 . 1 2 D
Spolu 1 22 0 t 21 )
Dialkové nadstavbové Stadium (2 - roéné $tudijné odbory)
] x 24 ! o 6 I
2, "0 0 0 0 0 0
. Spotu " 24 L. . Ao L
Brialkové nadstavbové Stadium (3 - rodné $tudijné odbory)
. 1 36 0 1 Y 1
2 0 B 0 § () 0
3. { 0 0 0 { 0
spolu 1 | 20 {) ] 32 0




Sihrany prehlad poftu Fakov k 15.9.2019 a k 30.6.2020
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Podet Fiakov Skoly k 15,9,2019

Uidebny - Studijny odbor: i I HE r. IV.r Spolu
Benné Stadinm - 4 - rofné §tudijné odbory
Skola podinikania (6341 M) 10 & - - 15
technik energet. zariadeni budov
(3693 K H 11 i 10 43
mechanik pocitatovych sietf ‘ . . _
o 18 I . 38
(2682K) S
mechanik elektrotechnilk
chladiacich a klimatizaénych
zariadeni { 2697 K ) 7 11 - - I8
Denné $tadiam — 3 ~ roéné udebné
odbory
stroiny mechanik { 2464 H) 7 9 9 - 25
elektromechanik - silnopridova
technika ( 2683 H 11) - - - -
stolar ( 3355 H ) 8 7 4 - 26
elekiro. chindince zar, & tep. Eevpadla
(2683 H 17) 12 9 - - 2
rurdr { 3661 H ) 8 - . - b
maliar (3675 H) - - n - “
instalatér ( 3678 H) 12 {0 - - 22
technicko-administrativny pracovnik 6 5 ) 2
(6475 H) ’ } -
Deoné Stddium — 2 roéné udebhné
cdbory
strojarska vyroba (2478 F) Y 10 - 4]
stavebna vyroba (3686 F) 29 9 - 38
SPOLI; 158 93 A9 26 336
Penné nadstavbove Stidium 3
strojdestvo - vyroba, monta? .. - 19 - - i
(2414 L 0D S S B
podinikanie v remestch a sludbach - 12 - - 12
(64031,
SPOLU: " 22 - : 22
Bialkové nadstavbové Stadium  2.rofné externé
, P 12 - - 12
3678 H indtalatér
26835 H 11 elektromechanik 12 i 3 12
SPOLU: 24 - - - 24




EMial

ové nadstavbove §tadium 3, rodné externéd

SLrojArstvo — vyroba, montaz. ...
(24141015

h

podnikanie v remesl;
a slufbach ( 6403 1)

s Aeadng Sadijng odbory - depné Sddium

FLigdim

-radné néng odbory - denng
Y

oing ytebne odbory - denmé Stadium

i Dennd nadstaviove siodium

i Dimdkovd nadstavisove Stadivem - 7 rofne
gterne stodium

fit Dialkové nadstavbové Stlddiuem - 3 rotne
externg ftodium

Prehlsd podtu Ziakov za predehadzajitee 3 Skolské roky k 15.9.2019
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Folet prijatych Ziakov do prvého rednika strednej skoly, tidaje o podtoch a
dspeSnosti uchddzadov o prifatie za $kolsky rok 2019/2020

Prijimacie konanie do prvého rofnika strednej $koly:

oy Studijného- Podet Pocet Ziakov, | Podet Ziakov Podet £ toho hee
udehbného odbory priblasenyeh! ktori konali uspesnyeh prijatyeh | prijimacej
Ziakov prijimacia | v prifimacom | Fakov skasky
skisky konani
skola podiikania 1o S 9. 2
mechanik poéitatovych : .
AR potltavovy 30 E 8 8 .
s1el
technik energetickyeh zariadens i ‘
16 11 11 [ -
budov
mechanik elekirotechnik 15 7 7 7 -
| s{rojny mechanik 8 - 7 7 7
elekiromechanik- ; -
silnopridovd technika )
elektromechanik - chladiace 13 - 17 (2 12
zartadenia a tepelné Serpadla - - -
stolay 13 8 8 8
murdr 9 ) 8 8 8
matiar 3 i - - -
instalatér 1 ) [ 12 12
technickoadministrativn - . : ‘
HEROE auvny 16 6 6 6
pracovnik
strojarska vyroba 40) X 31 31 31
stavebnd vyroba 36 ) 29 29 29
wodnikanie v remestach o - o o
A€ Y remestach 36 36 36 36
a stuZbdch 3.rolné externé ‘
- : : ; 12 ) 2 2 12
indialater 2, roéné externé I ! I
, o . f2 i 12 12 12
elektromech.2 roéné externd
strajarstvo - vyroba,
monia?, .
SPOLL: 284 45 218 218 {73




Prehlad o podte prijatych Ziakov do L rofnika za Skolské roky 2017/2018 — 2019/2020

SBofet prifdssenyeh Hskov

i 1] 1042 SO0 250 200
PrehPad poltu prijatych Ziakov do vySiich roénikov
201672017 201772018 2018/2019 201972020
Spoha: 16 3

10

o 20163007
i 2017/2018

F018/202%
# 2015/2020




PrebPad poftu integrovanych Zakov, kiori zanechali Sadium v Skolskyeh rokoch 2016/2017 -
2819/2020

2OLES LT




Vystedky hodnotenia a klasifikacie
Koncorolng kiasifilacia 2019/2020
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suhrnny prehif'ad o klasifikaényeh vysiedkoch

Maturitné skafky

Skolsky Podet Pofet T e s
. .y = - . . 4

rok Fiakov finko o oo o &l gl g _E

a veg | o B e i = :7: g = ‘

aadintku | konei | ™ o 5 & PR NN A 04 NA
. roka R - - R 5
,,,,,,,,,,, polroka | ELEIN Y

201672017 403 69 S 126 ] 234 12| 8 44 17047 029 27§ 78 | 37907 26423 [RET
20872018 360 41 6 P25 198§ 25113 62 13148 0237021 75 ) 42546 26653 15893
20182000 368 344 G 3L 208 ] 24011 A4 L35 17825 0 63| 32317 22232 1067
201972020 304 37T 180 74} 278 1 0 1 0 ‘ { 7 010l 4 1212 B5i8 6770 {748

Vysledky maturitnyeh skifok

Podet Ziakov

Frehlad

Podet Ziakov prihfﬁggi@ch na MS 52
Podet Malmv ktarf konali EC a PFIC M% -
Potet Hakov, kiori konal; PCOZ MS 47
Pocet ;tmlmv, ktori konali UFIC MS a7
Podet Hakov, lﬂ't)rd'ﬂ{wfmpr;?;m ukonéili M§ 47

skuSobnom c)hduhl

Poet Ziakov, kiorf maid povolent MS v mimoriadnom

l’zu_mc %lcuty :m[ IFIC MH

Prehlad o Klasifikacli dstnej formy internej Casti M8

Pocet ziakov na

I}lu o i t .. :) 3 LRy . T ;d 0
edme OFIC MS Priemer predmetu

%Iowmiw azyk a hteratlra TR 3, 25

Ang,lml\y Jazyk - L'srcweﬁ Br 40 16‘5

Ne mu,ky ;azvk roven B 7 ”-5}5‘7%“

Teoreticka ¢ast odbornej ;fr.lo:;?.'.ky M5 a | T 2,80

PrehPad o klasifikaeli praktickej fasti odbornej zloiky MS

Predmet

‘ Podet Fiakov na UFIC MS

Priemer predmetu

zloiky MS

Prakiicka ¢ast’ odbornej

47

13



Suhrany prehlad o maturitnyeh skugkach

Skols ky

|

rok Potet Podet Poéet Podet Priemer Priemer

prihfasenych Ziakov, ziakov, ziakov, FCOZ, Skoly

zinkov np ktori ktori kktori

M& konalki IS(T konuli konali

a PFIC PCOZ MS | UFIC MS

2016/2017 59 55 51 47 2.33 2,62
2017/2018 44 40 37 36 2,13 2,84
201872019 51 42 33 28 2,42 2.89
2019/2020 52 0 47 47 2,51 2,95

V 3kolskom roku 2019/2020 sa 25 Fiakov prihiasilo na online testovania 2 externg; Casti maturitnej
.y ; . . . . " ;s e ey S
skusky 7o stovenského jaryka a literatary. Testovanie sa 7 dévody pandémic nekonalo, EC a PFIC sa

z ddvodu pandémie nekonala,

v

Ustpa forma internej Casti M$ a prakticka ast’ MS sa konali administrativne v zmysie pokynov MS,

1. SM/TAY

i s

L SV/ISRY

8M

TAP 5

Ay SRV

spoln

Pocet Fiakov

9

9 g

49

Pocet Ziakov prihddsenych na 78

9

6 7

44

roénilk

Pocet Ziakov, kiori neukondili posledny

Pocet Ziakov, ktorl Gspedne ukondili 28

el 7

44

skitdky

Potet Ziakov, ktorf majf povolené opravneé

{0 0

Polet Fiakov, ktorf maji povolent opakovat
cell Z8 (reprobovan()

1

0 0

FE
-

0

0 0

14




Prebbad o Kasilikicii zdveredaych sk

Odbor

strojny mechanik

Priemer predmetu

o

-;gg_mm

Ed

lechnickoadministrativoy pracovnik

S0k

Inoteni zaverenych skifok

i

Riaday termin

Mimoriadny termin

Uéebny odbor

Spolu | PV

} PVD 1 P

I

N

Spalu | PV [ PVD | P | N

strojny mechanik o

! 2 §

0 0 0 100

0

B TS T

1o

( i 4

0

6

0 070 00

o

it

A

2

0

|
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Zoznam uplatiovanych wéebuyeh planov v §kolskom roku 2019/2020

Odbor — kod

Uplatiovandé uéebné plany

6341 M §kola podnikania

SkVP schvileny 30.8.2008, inrovdcia 31.8.201¢
SKVP schvileny 30.8.2008, inovacia 3. 8.201

)
13, 20152017

2682 K mechanik poditacovych sietd 31.8.2010, 30. 8

SkVP schvaleny 30.8.2008, inovacia
L2013, 2015, 2016, 2017

rarisden] budow

3093 K technik energetickych

SkVP schvédleny 26. 08, 2016, 2 017, 2018

0 klimatiza®ng zariadenia

2697 K mechanik elektrotechnik -

chladiace [SkVP schvaleny 28, 08. 2018

2683 11 17 elektromechanik ~chladiace
zariadenia a tepelné Cerpadld

SkVP schvaleny 28, 08, 2018

siinopridova technika

2682 H 1 elekiromechanik-

SKVE schvaleny 30L8.2008, inovacia
31820010, 308, 2013, 2014, 2017

2464 1 strojny mechanik

SkVP schvileny

30.8.2008, novacia
31.8.2010, 30, 8, 2013, 2015, 2017

3078 M indtalatér

SkVP schvaleny 30.8.2008, inovicia
B1.8.2010, 30, 8. 2013, 2013, 2017, 2018

3661 H murdr

30,8, 2013, 201

SkVP suhmlmy 30.8.2008, inovacia 31.8, 2010,

115, 2018

3686 F stavebnd vyroba

SkVP schvaleny
11, ?5.2()10 30. 8,

30.8.2008, inovicia

2013, 2015, 2017

2478 F strojarska vroba

31.8.2010, 30, 8,

Sk VP schvileny 3

(L8008 inovicia
2013, 2015,2017

pracovnik

6475 H technicko-administrativiy

SkVP schvileny

28, 08,2014, 2015, 2017

3355 H stoldr

2018

SkVP schvileny 30.8.2008. inovacia 30.8.2013. 2015, 201 7

"JkVP sdwdluiy 30.8.2008, inovacia 31 .8.2¢ 010, 30.8. 201
6403 L podnikanie v remestich a siuzbach )I‘% ?()lh

2414101 SUOJATStve - vyroba, montas

2 Oprava pristrojov, strejov a zariadeni 2(31 ‘5. 7)% i . '"’()l 3

Pocet zamestnancov g plaenie kvalilikaéného predpokiadu pedasogickyeh ramestnancoy Skoly

i nckvahhkcwam

Podet pedagogickych zamestnancoy 55
2 tohor ]
- kvalifikovani 55

0

- doplitajt si vzdelanie Y
Podel nbptddg,,('l"l(,kv(,h 2! mm-.mam.(w 29
£, toho:
- Bkolsky psycholdg i 1
- upratovadky, veatnik 10
- &kol. kuchyia a jedales } 0
- administrativai pracovnici 9
- inf zamestnanci 10
a4

Spolu podet zamestaancoy SOS:
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Kariérové pozicie v SONTaR

- Karicrova pozicia

Vediici pedagogicky wame

sl anolu
1 2 3

035

triedny uéitel’

vyehovny poradea
uvadzajici pedagogicky zamestnanec

r

veduei predmetovych kom

fel

§kolsky koordindtor vo vychove a v

dvani

| Skolsky psy

Sihrnny prehlad o podte pedagogickyeh zamestnancov za uplynulé tri $kolské roky

R

Vo

ity

Uiitelin

17
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Zoznam ulitelov o ich aprobacia:

P Meno a priczvisko zamestnanea, titu]

Aprobicin

mlducl ‘-:D‘% IdR

si: Uldl stV

Jana }"1i§t'wiénv;'i g

almfm&»wo

¢

1.1 Lubomir Koval' hw -
)

1

{peter € ordas, Ing, - zas

Strojar stvo

|

4, | Katarfna ATugikova, Mg,z —uthHﬂ SH1 do 13.09.2020
5. | Viera 131:(3%‘11\0\:&1 P m.i[)x - uditelka TV/E W()N ''''''''''
6. | Viera Baukovi, Mer. ~ uéitelka L NITD do 31.08.2020
7. Vladn‘mm Benesova, MH - ucucllm | S/ ] do 31.08.2020
8 | Anténia H[kmds,[m M}_,i - yé m:l]m ) Al do 31.08.2020°
5. | Otto Csdka, Mar, - utitel | SID

0. | Joref C incar, Mm - uutci manl\etinfn’inzwf natika

I1. | Bibiana F flipkova, Magr.

___«,lmls]\) payuhmlcw

]?]LMMIMmeawL - uéitefka [VIR]
13, , Lukas Haizer, Mer, - uditel " Li\nnmmka ‘‘‘‘‘‘ du_.ﬁ_"fl.(,)3.2?.02{3““'
P4 | Peler teckel, Ing. - uéitet F do 29.02.2020 |
15, | Sona tavorska, Ing. - uutcika ekonomika
[6. | Darina lxcwamva Inn mrtdku | clekirotech.

17 Mllmldv kriZan, Inu - ucitel elekirotech, Ao 31.08.2050
18, Lelovid, Mgr. - - uditel clektrotech. ‘-
19, | Ele aru$imeova, Ing, - ucitelka Al ) de 31.08.2000

20 })dgmm Mikuskova, Ing. arch.. PhD, stavebnictvo |

21, | Peter Pt aviik Ing. - nutd slmmmvo

220 | Zuzana Ste )kcwé [ng - ugitelka ckonomika i .
23, | Henrieta butnvxkn Mm uutcika Uekonomika

24 lum; Sulavik, Ing. - ugitel’ strojarstvo do 05.07.2020
25, ‘Inuud Tomovd, Mer. - utitelka Al do30,11.2019
26. | Jaroslav Uhrin, Ing., PhD, - uditel elektrotech,
27, | Franti$ek Vondena, Mer. - uéitel’ MEF

28, Marm Zehradnikova, Ing —ucnelka Etrojéirstvc:

tﬂ()i!lc}m MOV 2 eh aprobacia : )

P.¢. | Meno a priezvisko mmuinmma AAAAAA Aprobieia
b Puu Blatkovie, Mer. | elektre 4o 29.02.2020
2. Peter Benkovic e}crldlig

= Josel Danék T stavebnictvo

4. lp]()itf}{dl!])ld.)\r’l{ Be. atavcbmuvo _________________
3. Alojz Hidy stdwbnmvn

{, Mdrta Krullova, Mgr. Lkmmm:lm

7. Peter Ledunddk, Ing. ctcklm

8 fatcl!-ahzv Pikali strojar <vo

9. __Mlldn Riska Stavebnictve
10, | Lubomir Stkennik, Ing. elektro
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L ‘Vlmm a priezvis
Jozel Axamit ~

anie :

[ Milan "!"z-xl'imn}'f
12, Tibor Zahradnik strajarstvo i
13, chullki Zitny swojdvsivo J

1A pml:uic'.ﬂ

LSO a DPS,

Fokvalifikaénd H]\LI‘akrj

VS IL xtuﬁun

2. ] Tatiana Patayova, ?\}i'gr V{;‘-df.lf.".iﬂ‘_:.YIX‘E}"';”Q‘\;';'.“il-\.:f‘;{[grk&l kvalifi i“um skitska

3.1 Simona Atbertovd, Mgar, U VST stuperi, 1. kvalif fikaéng skiska

4. 1 Galbava Sofig, Mar, NAID HLHPCHM

3.4 Juraj Ttamran, Mer, VS 11, stupeh
6. | Mirostav HloZks USO a DPS \
7. | Viadimir KHV]&“‘WL}’ Moy, ‘ VHH stupen i
8. | Kvetoslava Manova, Be, o S 1. stupen '
E Maria Mundokovi, Be. IVS T ostupen

0. Ncmn lrmr USOaDPS

11, Pudu[mv a Marta LSO a DP‘i}W

12. | Jozef Sloboda ) 5)%(} & DP3

{3, 1 Zder mﬂ“mmmdow U%(J abps

"}\snd%im M": - uu!uika stavebnictvo

4. , Migr, - ugitel’ ekonomika

3. Peter . LL!(LI lnu - uditel I’ §
6. | Milostav Krizan, Ing. - uditel “elektra

7. Marudincova 1A

FY ngrid Tomova, Mg: - uéitefka Al

LN Jmmhth:m Ing., PhD. - udite elektrotech.

10, | Zuzana Vg,nunmvti Ms,: nuc':tci}m Mo

BEARAE u-mmck Vondena, M pr. - uditel COMUF

Kariérovy stupeii pedagogickych za

stnancoy

Zatinajci

Samostatny edagogicky

Pedagogicky

| Vediici pedagogicky

pedagogicky pedagogicky zamestnanec ZAICsthanes | zamestnaneo
zamestnanegg ramestnanec 5pr Vou atestéciou !
31 17 Ea
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Lornam ulitel'ov a ich aprobicia — ktori posobia na §kole v PP na dohadn

1. | Ow Bohunicky, Ing. - uéitel ch,mmmh

Odbornost’ vyudovania v Skolskom roky 20192020

| Slovensky jazyk a literatira
Nemecky jazyk

| Predmet Pofet utitel'oy neodborne vyndujicich dany predmet

Anglicky jazyk

Gieografia

Fd [\J?fl_.;%[g f—

Infmmatzkd

Odbornost’ vyutovania jo v poslednych rokoch stabilizovand.
Odbaornost’ vyucovania bola 97,14 Y.

Ialiie vedeldvanie pedagogickych zan

Pocet
Forma vzdeldvania | vadelivanych zadalo
F kvalifiikaing i n_ .
11!“!\@”&’: = muvc]um - L - i i
‘pra:dam - -
‘1‘ 4 Cr e s s . - . iy
aktualizacné 48 - -
Kontinuilne vzdelavanie e
Skolsky rok . | Uspeine ukontilo Pokraduje vo vzdeldvani |
Podet vzdelavanych vedelivanie !
2016/2017 300 - i ,
201772018 1 o T ) 2 |
i T S : |
201972020 500 | a8 | 3

WV Skolskom roku sme organizovali 4 druhy aktualizaénych vzdeldvani. Pedagogicki zamestnanci mali
moZnost’ 51 vybrat’ podia zamerania, ktoré vadeldvanie budt absolvovar, Cast’ vzdelavania sa z dévodu
pandémie konala diftancnou formou a ukondila sa prezenine po ukondeni pandémie.  Dalej sa konalo
adaptainé vzdelavanie, ktoré 4 pedagopicki zamestnanc] muimnuh uspedne, nakolko ukondili pracovny
pomer. Kvalifikadné vedelavanie ~DPS pokratuje.

Aktivity a prezentdcia Skoly na verejnosti
V ramei aktivit pre Ziakov sme mali naplanovanych mnoZstvo aktivit - vystavy, velohy, exkurzie, sttage,
odborné semindre, prednasky, workshopy a pod., ktord boli pre Ziakov, uditelov a majstrov OV vhednou

motivaciou a zaroved spestrenim beZného vyudovacicho diia. 7 dévodu pandémie a uzaivorenia $kol sme
aktivity ptanované v 1L polroku gkolského roka 2019/2020 neabsolvovali, pripadne neorganizovali,
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Aktivity organizované Skolou

i
4

Akt:wty,do kt‘tn‘"—'-;:&] 58 Skola I.l]}(}jl.i-i;l “““““““

e Slavnostné ZRPS a volby do Rady Skoly

- korespondendne

e Podpora multidisciplindime} %pf)mpmub v oblast
ochrany detf pred ndsilim — odborny seminar

ZLdravd Skola - akrivity podporujiice 2dravie
nadich Ziakov podla zamerania

Prezentacie SOSTaR
o Prezentdcie Zupnyceh kol v posobnosti BSK -

SS Bratislava, Pezinok, Senec, Malacky
o Presentdcic na 75 v Bratistave a $irfom okoli

Exkurzie rézmeha zamerania.
o Banské mizeum v privode Banska
Stiavnica
»  Vianoéna Bratislava, Vieder
o Vedeckd kaviaref

o

Spo“lmt':p dca s kniznicami RuZinov a Trravka
= Dni dobrovolnictva v kniznici Rutinov
e oboznamente sa s kriXnicnym fondom
& Knifnica pre vadelanic a potefenic (2x) - sitaz

Spor (ové sttaze ;
e bwrdpsky ideit Eportu
e Obvodné koio BA 11 vo futsale
o Skolsky futbalovy turnaj
¢ Triedne stolnotenisové rnaje v ramei
projekiu

Envire
o projekt ENGIE Eco koly
o environmentdlna exkurzia do spafovne odpadoy,
Vicie hrdle Bratislava

o Zelony objektiv (sitak miadych fotografov)
e ENVIROSPEKTRUM - fotogratickd sfaz
e AIDS a HIV - on-line sitaz

o Zeleny certifikit SEWA a. s

o LENGIE (Energetika a Zivotné prostredie)

Naviteva vystav § ‘E';Elbc,n‘n}?m a ta-‘,\"i:ﬁ”z'i'iick};':1.l
Zzameran i,
¢ Slovensky zviiz pre chladincu
a klimatizaénil techniku Samorin
e Tyider vedy a techniky Incheba

Prc:clmmféy-* a prezenticie firiem ;

e VELLUX

o KNAUF

¢ ARDEX

e Vedeckd cukrdren (Korene a stiéasnost
technického vedeldvania na Slovensku)

e  ENGIE

»  LINGHTEC

e KOOR

Kybernetickd bezpednost - FIT STU Bratislava

Nizkoenergetické a pasivie stavby-skolenic

THL - veduchotechnika a chladenic

Ataltan Global servis Bory mall - prevadzka

budeov

o MM Klima — montd2 klimatizadnych jednotiek

-]

L= -

o Interaktivne dielne
e Prezenticia novej Sportovej hry flag
futhal

Ambusadori udr¥atemost -
@ predstavenie nového roénika
= prednddky, prezentdcie firiem v Studijnom
ore technik energetickyeh zariadeni budov

Welcome Day - v novembri 2019 (2x), v janudr
a vo februdri (2x) 2020 pre Ziakov 28, rodidov

a vychovaych poradeov spojenyeh s preventdciou
Skoly, Skolskych priestorov, odboray a ukdzok

Filmové a kultirne podujatia |
¢ {estival slobody - kino Lumiere
o  THE DARK TRIP I~ DK Zrkadiovy hdj
@ Nowmhc i‘)‘iﬁ} ‘DK Nivy
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prac Ziakov, ale g s prezeaticiou
zamestnavalelov Ziakoy

¢ Separovanie - prednddka s workshopem | Akcie organizované BSIK:

»  Zivd kniZnica EDUMA — eméciami & L Rozhodyj o FEurdpe” - zasadnutic EP
k poznaniy, vzdetivanie prostrednictvom organizovand BSK
Zivotnych pribehov o Coreative Study Tour - cezhranidny splav
) organizovany BSK
Prezenticie Skoly pre Ziakov na ZS v Bratislave s BSK - Zupny portovy def
ay§iSomokoli ¢ Prezentdcia S8 v OC Avien

!

Nezna revolaeia 1989 - filmové pre
_avystavka k 30, virodiu

Charitativne zbiégky :

LyZiarsky vicvikovy kurz - Liptovska Teplicka ¢ Finanéna zbierka .Bicia Pastelka

e Hodina detom - finanéna zbierka na podporu
rodindm

Pracovné stretnutie vychovnych poradeov Sutaze:
a Zastupeoy zamestnavate oy o Silnd ruka 2019 — oblastné kolo

e Cirand Prix SjF STU
e 1T fitness test 2020

Pokus o historicky najvicgiv on-line hodine TSV Sportove popoludnic v 51
- prostrednictvom 30-mintiového cvidenia
zjednotit” cely sver (v Sase preruenia

| vyucovania) .
Novorocny luthalovy wrnaj medzi ST i Imatrikulde

diakov v 8

Naga gkola sa okrem aktivit pre Jiakov §kol y aktivne podielala af na prezentovani a propagovani Skoty
smerom k verginosti, pretofe to povaZujeme za ddlegity prvok PR, Vyuiivame vietky moinosti na
propagovanie nadej Skoly, jednotlivych adborov prostrednictvom modernyeh technoldgii, ktorymi gkota
disponuje, ale rovnako aj ukdfkami prac nasich Ziakov, witelov a majstrov OV, Pre tieto prileitosti
realizujeme aj rdzne sOfafe o hodnotnd ceny, kde aktivne zapaiame Ziakov zakladnych k&t do
interaktiviiyeh a zdbavnych hier zameranych na Sikovnost, zrutnost a logické rayslenie.

Pri prezentovani $koly sa prioritne zameriavame na Ziakov 73, ich rodidov a vychovnych poradcov,
Zapajame ¢oraz viac aj Ziakov z niZsich roénikov na 78 napr. do nadich interaktiviyeh dielni, $o sa néim
velmi osvedéilo, V rAmei SOSTaR prezertujeme okrem roznych vysiav, veltrhov, sata, Zupnych 8kl
aj priamo na ZS prostrednictvorm prezentacii, ktoré okrem PR manazérky vedii aj nadi Ziaci. Olrem toho
sme posilnili reklamy na internete v podobe platencj PPC reklamy na Google, reklamy na Facebooku
a v budiicom 3koiskom roku pripravujeme reklamy na Youtube & Instagrame,
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Bosiahnuté vysledky v predmetovyeh olympiddach a sitakiach

Nazov sat'aZe, olympiddy

Uimiestnenie

Medzinarodné sut'afe

Region. [ Kraj.
kolo kolo

{Celoslov.
kolo

Narov sii’aZe

Uimiestnenie

woilng ruka 2019

5. mic

510

T fitness test 2020

Projekty, v ktorych je Skola zapojend pre Skolsky rok 2019/2020

V priebehu Skolského roka sme  vypracovali 9 projeltov ado 7 projekiov sme sa zapojili, V tomto
skolskom roku sme neboli ispedny v 2 projektoch.

Nazov projekin

Termin zatatia
realizicie projekiu

Termin ukonéenin
realizicie projekin

Visledky

L Pomidhajice profesie
v edukacii detf a ziakov®
ndrodny projekt

Febrodr 2020

August 2022

Implementicia projekin umoZnila
wamestnal’ pedagogickych
psistentov a clens inkluzivieho
imu

Ambasadori udriatelnost
Slovenska rada pre zelené
budovy

September 2019

Februdr 2020

[Lonali sa 2 prednésky, vzhfadom
na pandémiu bol projekt
Dozaslaveny.,

Otvorenie skolského
aredi

Maree 2019

Oletdber 2019

Revitalizdcia povrehu
rnultifunkéncho ihriska. Nésledne
boli thriskd spristupnend verejnosti
bezplane.

Otvorend §kola BSK —
oblast’ §partu

Februar 2020

Udin 2020

skola v stlade s projektom

rakapila Sportovy material
* hodnote 2.000,- €,

Skola tkole

Februar 2020

November 2020

/. ddvodu pandémic sa projekt
srudi],

oo ideme hral ping
poonooong,,.”

Marec 2020

Ian 2020

70Castnilo sa 257 Hakov
pzamestnancoy Skoly, Dokondéenie
projeliu sa v ramei Qlympijskéha
dita v jlini 2020 neuskutodnilo pre
reruienie vyucovania,

Engie - Beo Skoly

English Go

September 2019

November 2019

Organizované boli prednagky
zamerand na energetickt ndroénost’
budov.

Ui 2020

Materialy 2 projektu vyuZivané pre
skvalitnenie vyutovania ANJ
pricheine podas roka.
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Projekty, do ktoryeh sme sa zapojili, ale neboli sme dspedni v $kolskom roku 2019/2020

Olakivané v V

‘rojekt bol zamer. ANy ni .spnstl,lpnc,nm '\’.Lulakvbh
sportovisk pre vergjnost’ v inimo vyutovacom Case,
vikendov a pofas prazdnin.

L Propags dcia aknly na :mdnhudmuc vedamost

v oblasti programovania® < Fvorba malého
projekiového zdmeru podujatia alebo dihodobej
dhtWr[j* /Id(g]xc.! SI(OE‘:I\L rady na Skole

OcCakdvanym  vysledkom  bolo  zdbavnou  [ormou
cefektivnit’ odborné vzdeldvanie v 3D tadi a visledne
produkty  prezentovat’  na rznych  aktivitach
g prezentdciach skoly.

Vysledky inSpekénej finnosti vwkonanej Statnou Skolskou inépekeiou v Skole
¥ . ] h

Stama gkolskd indpekeia v skolskom roku 2019/2020 v Stredne) odhorngj 3kole technoldgil a remesiel,

lvanskd cesta 21, Bratislava nevykonala indpekeiu.

Priestorove a materialno — technické podimienky Skoly vediici prevadzky

Teoretické vvalovanie

Priestorové a materidlno-technické podmienky Skoly spliiujd vietky poziadavky z hFadiska plnenia
ucebnych planov a uebnych ospov, Na teoretickom vyutovani mdme 22 ugebni. Z nich 4 uéebne si

vybavené potitaémi /PC/. Styri uéebne st vybavendé

interakiivnymi tabulami. Uditelia sa maiu pripojit k

internetu v kiorgjkolvek udebni, kde maji k dispozicii dataprojektory a pridelend notebooky. Ziaci maji
k dispozicii telocvidi, pumh“mvm: i Skolske Sportoviskd pre vyudovanie g volnodasové aktivity.

l&ldmke iriedy:

0

Odbarné uéebne:

et | s

2

tdehia ejekiro

LiCebma strojdrske

B A

Litebiia stavbirska

Ekonomicka ulebiia

Lieebia vypoltove] techniky

L

V adbormych wdebniach podla zamerania Zakov sa vyuZivaji tieto softvéry:

kresliace: SolidWorks, ARCON, AutoCAD
Fusion 360

rozpodtovy: CENKROS
kanceldrsky: OFFICE 2016 Professional
ckonumwky ALFA, ()Mi]f%l(]‘iA

pisaci: ATF

verzie pre stavbarov a elekirikarov, Inventor, Revit,

dizajn, budovanie a konfigurdcia poditalovyeh siet: Cisco Packel Tracer

antivirys - NOD 32

interaktiviy software — ACTIV INSPIRE,

DELL INTERACTIVE

IK'E technologie pre teoretické a praktické vyuovanie
Pre vzdeldvanic Ziakov a uéitelov vyuZiva Skola nastedajéee 1KT:

P(C - {laciareft » 11,
4, dataprojektor

TV LCH/Plazma -

123, notebook - 42, tablet- 1,

Oks,

30 tladiaren ~ 1,
10, interaktivny dataprojektor 5 , interaktivna tabul'a -~ 5, CD prehravag -

skener - 2, 30 skener — 1, kopirka

13, DVIDD -1,
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Skola je pripojend na opticky kabel o rychlosti 1Gbit Vietky PC s pripojené na interndl poéitatovt el
ktord spdja odborné uéebne, triedy, dielenskd priestory | Skolské interndty, internetovy klub s kniznicou,
kabinety pedagogickych zamestnancoy, miestnosti majstrov a kanceldrie nepedagopickych zamestnancov.

Praktické vyulovanie

Uskutoéhovalo sa v 9 dichlach, 4 odbormyceh véebniach a 1 Zkoliace] udebni, v dvoch budoviach
nachédzajicich sa v arcali SOSTAR. V kazdej z nich sa nachadzaji §ate a socilne zaviadenia pre #akov
a majstrov OV. Vodielfach a odbornych udebniach maj vietei majsui OV notebooky s moZnostou
pripojenia na internet pre vyhladdvanie potrebnych odbomych informacii. V budove jedalne mime aj
velkd predndskovi silu (kapacita 86 os6b), ktord je prispbsobend na ukaZky technoldgii firiem,
prezentacie firiem a 3kolenia Ziakov. Vielky dielne pre udebné adtudijné odbory zodpovedajd

4 r ) + . - . f - . X, Y e g
pricsiorovym, materiainym a pristrojovym vybavenim normativom schvalenym MSVVas SR,

Skolsky internat

Skolsky interndt (31 zabezpecuje ZHakom vychovno-vzdelavaciu Sinnost v Case mimo vyulovania,
ubylovanic a stravovanie, Nachddza sa v aredli Skoly & md dve budovy. Kapacita internatov je 386 1670k,
usporiadanych bunkovym systémorn s pripojenim na internet, Na kazdom podlai sa nachéddza kuchynka
pre ubytovanych Ziakov.

Sudastou SI je:
kniznica
internetovy kiub s multifunkénou tladiarou
spolofenskd miestnost - dataprojektor, playstation 2, prenosna  hudobni  aparmira  so
zositnovadom, zatiadenia pre svetelné efekty, domace kino, stolovy futbal, airhockey, $ipky,
biliardové stoly @ stolnolenisovy stol, kuchynka,
fitnes

Virtodlna vealita
spolocenski miestnost § hernym PC, okuliarmi na virtadlew realitu, TV a sedacimi vakemi

Previdzka skoly

Plan oprav a ddrZby a investiCne} Cinnosti bol spracovany na zéklade pofiadaviek teoretického
vyutovania, praktického vyuCovania, vychovy mimo  vyudovania a prevadziy Skoly.

Preventivie prehitiadky sa vykondvali na budovich skoly, trafostanice, kotolne, vymennikovej stanice,
staniciach odovzddvajicich teple, vonkajich rozvadoch v zmysie predpisanych Easovych intervalov,

V Skole bola vykonand rekondtrukeia vestibulu na prizemi, v priebehu Skotského roku sme zabezpedovali
adstradovanic havarii na starych rozvodoch tepla, vody a kanalizécie (Gnik vody vonku pri SSUP, kotolni,
av PR 27, 8121, v skole, distenie kalovej nadeie a oprava kalovych Cerpadiel v prederpivace] stanici,
haviaria na vykurovacej siistave v 8123, predistenie kanalizacie pre §] 25 - preferpdvacia stanica), opravu
bleskozvodov v §1 25 a PR 27 a pm;dﬂ zatepienta budovy Skoly v celkove] vybke 113.899,90 £, kioré
holi yhradené z finanénych prostriedkov BSK.

Prevadzka Skoly bola v 8k, roku 20192020 vabezpedovand v zimyste zésad hospodarnosti & efektivnosti,
V skole sme poloZili nové PYC podlahy v 2 kabinetoch, kompleine vymalovali, kipili nové stoligky
a Skolsky nabytok do 3 tried a2 kabinetov, vybudovali | odbornG udebtiv pre 3D modelovanie
4 programovanie mikropoditatoy.

V 8121 sme vymenili stolicky v 1 oddelent, vymalovali 4 izby, v 8 izbach vykonali protiplesiiové nitery
a v 9 izbach opravili a vymalovali zateGené steny v chodbickach izich.

V St 25 sme vymafovali 6 izieh, v 5 izhdch vykonali protiplesdové ndtery a v 12 izbdch opravili
a vymal'ovali zateCené steny v chodbitkéch izieb Tieto prace sme uhradili z viastnych prostriedkov Skoly,
Nakup materidly asluzieb, prengjom priestorov sme realizovali prostrednictvom  elektronického
kontrakéného sysiému,



Bezproblémovy chod $koly sme zabezpecovali % prostriedkov SR, BSK 4 # vlastnych vynosov,
Priestory Skoly sme vyuZivali v zmysle platndch normativoy a legislativy. Pri tvorbe rozvrhu gkoly sa
vychadzalo 7 €o nujefektivagj¥ieho vyuzivania priestorov TV a PV, Ubytovacie kapacity PB 27 sme
vyuzili ng ubylovanie viasmych, aj cudzich zamestnancov, Vornd nebytové priestory boli prenajaté
fyzickym a pravaickym osobdm. Velka a mald zasadackuy vyuZivala nielen skola, ale aj iné pravnicke
osoby na Skolenia vagich a cudzich zamestnancov.

Od matea 2020 sme museli vyrazne zvy§ic poiadavky na zubezpecovanie hygieny vo vietkych budovich
Skoly z dévadu usmerneni RUVZ z titulu predchadzania Sirenia koronavirusy, Na zabezpedenie zvyiene]
potreby Gistiacich a hygienickych prostriedkov, Jednorazovych rigok, germicidnych Haricov, ad’. sme
vynaloZili 945341 € z vlastnych finandnych prostriedkov.

V priebehu 8k, roku 2019/2020 sme riegili &ast’ aloh spojenych s vybudovanim COVP - zabezpedenic
¢asti novej projektove] dokumenidcie (nestlad pévodného stava s projektovou dokumentaciou), nikup
materidlu, orez stromov v celkovej sume 18.673,50 € 7 finandn veh prostriedkov BSK,

K 31.8.2020 sme vynalozili 25809,6] € z viastnych finanénych prostriedkov na nakup ndradia

& materidlu pre zabezpedenic OV v priestoroch COVP,

Finandné a2 hmotné zabezpedenie vychovno-vzdelidvacej Sinnosti fkoly

Vysledok hospoddrenia za rok 2019 bol + 6 027,35 € a za prvy polrok 2020 - 77 844,34 €,

Celkové vynosy za rok 2019 boli 2 346 815,76 €, z toho vynosy vytvorené viastnou éinnostou

SOSTaR 404 333,12 €. Vyznamnym zdrojom vlastaych vvnosov sd triby za energie, prendimy
a ubytovanie, nakolko sme hlavnym doddvaielom energii/voda, elekirina. teplo/ pre cely aredl, v ktorom
sidlia af iné subjelcty a d'alej by za prenaimy nebytovych priestorov a ubytovanie.

Najvyznatinigjion polozkou nakiadov boli osobné néklady, ndklady na energic a stuZby.

Priloha: Sprava o hospodareni za rok 2019

o

Ciel, ktory si §kola urfila v koncepénom zamere rozve ja Skoly na prisiulny Skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Uspedné vzdeldvacie centrum

Uspesua strednd odborna gkola, tspelné Centrum vzdeldvania a pripravy v stavebnictve znamend Ospesné
vychovno-vazdetivacie centrum. Organiziciu so firokym spektrom  vzdelavacich pondk, neustile
hladajacu a pondkajticu odpovede a rie§enia na otdzky zujemeov o odbomé vzdeldvanie, 8 ponukon
vzdeldvacich programov pre formélne aj celoivomné vzdetavanie. Poskytujticu komplexné sinzby o
\{zdﬁ:}z-'wm]ia, cez ubytovanie, stravy, po volnotasové aktivity, otvorentt 24 hodin, sedem dni v tyzdni.
Uspelnd organizécia sa vyznaduje viastnou cestou, injclativou, optimizmom, odvahou hiadat rieSenia,
radostou z cxistencie, Je tvorend fudmi, ktori st schopni prispdsobit’ sa zmendm. Spifia predstavy
partnerov. Ocakdvame od nej dobry vykon. Podmienkou je kvalita persondlneho, priestorového,
lechnologického vybavenia a finandného zabezpecenia. Pre kvalitu Je dbleZid uréitd Specifikdcia,
zamerante. Technické zariadenie budov spdja s(éasnost af budlcnost’ strednej odbornej ¥koly,
vzdeldvacicho  centra s poZiadavkami regionu, Reprezentuje prechod od tradiéného riefenia budov
Kinteligeningm domom (smarthomes), k spojeniu modern yeb stavebnych a informacnych technoldgii,

Plnenie koncepéného zémeru bolo v kolskom roke 2019/2020 konkretizované do Mavnych dloh Skoly,
do plénov price jednotivieh tsekov s konkeétnymi dlohami, zodpovednou osobou a terminom pinenia,
Zasadnym sposobom stanovend Glohy a ich plaenic ovplywnil nidzovy stav, prerufenie vyuéovania
7 dovodu pandémie koronavirusu. Zo diia na defl sa zmenila prezenénd torma vyugovania na distanéng,
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Operativie sa upravoval vychovno-vzdeldvace] proces, prevadzka 3koly nodla rozhodnuti hlavného
M M . X vy o LA el R . ¢

hygienika a ministra SVV a § SR, Cinnost® dsekov, Skoly bola vyhodnotend, prerokovang a stala sa

podkiadom pre Vyhodnotenie hlavayeh tloh SOSTaR,

W Skolskom roku 2019/2020 si SOSTaR stanovila hlavaé dlohy Skoly s nasledovnym obsahom;

B Vywdrat priatelskd klimu gkoty

#  Skvalitnit’ vychovu a vzdelavanic
F o Zlepsit marketing Ekoly
#  Vytvoril zésady hodnotenia pedagogickych zamestnancoy

¥ Podporovat’ realizdciu projektov

Ziepfoval materidlne podmienky pre vychovu a vzdeldvanie

¥

#  Zabezpetovat’ Glohy 2 projekiu Vytvorenie a rekondtrukeia COVP Ivanskd 71

Vyhodnotenie hlavaych dloh SOSTaR 2019/2020

B Vytvirat priatePskia klimu §koly

Vyhodnotenie;

Pedagogicki zamestnanci vzijomne kooperovali pri riegen pracovnych probiémov. VedGct zamestnanc
sa snaZili viedit' vaniknutd sitwéeie priebeine s kagdym zamestnancom a takties na pracovinych poradach,
Mbieme skondtatovar, Ze viac-menej kagdy zamestnanec si uvedomoval zodpovednost svojej préce
& zabezpeCoval, aby sa Ziaci, pripadne rodidia, zamestndvatelia, citili bexpedne a prijemne v priestoroch
skoly a odborného vyeviku

Vdruhej poloviel Skolského roka sa komunikicia so Ziakmi o rodiémi konala diftantnou formou,
Vzniknuté problémy sme operativite vieili k spokofnosti Fiakov a rodidoy, V porovnani s ostatnymi
rokmi bol Skolsky rok 2019/2020 rozdielny a Gpine odlisny.

Vychovavatelia pri svojej ¢innosti refpekiovali zlo¥enie Ziakov vo vychovnych skupindch, socidglne
zloZenie, ich mentalitu, ndroky, moZnosti ako aj ich potreby. NajdéleZilcjfie bolo reSpekiovat
individudiny pristup k tymto Ziakom. UZ na pryyeh stretnutiach so Zizkmi si budovali vzajomny vzi'ah
vychovavalel - Ziak, #iak - Ziak.

Organizovanim spoloénych aktivit v kolskom internite sme prispeli k formovaniu kladnych vatahov,

Z dévodu vzniku pandémie v stvislosti so Sirenim virusu COVID-19 sa ndm nepodarilo zorganizovat’
vietky plénované aktivity.

Uloha Liastotne spinend

# o Skvalitnit’ vychovu a vedelivanic

Vyhodnotenie:

Vicsing pedagogickych zamestnancov potas roka odovzddvala Ziakom informacie, kiord zodpovedail
aktudlnym témam. Pedagogicki zamestnanci prispiovali ku kvalitng; vychove a vzdelavaniu Fakov.
Vyuku viedli kvalitne a ptitavo, implementovali inovainé pedagogickeé metody s vyuZitim digitdlnych
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technoldgi. Rozvijali schopnosti Ziakov, snaZili sa upeviiovat ich hodnotovy systém v ramei kazdého
predmetu vioZit' aj environmentdlou vychovu, kiord je celospolofensky Ziadand. Usek praktického
vyucovania spobupracoval so zamestndvaielI'mi, o fom sveddia prezentdcie firiem na Skole a zabezpedenie
praxe Ziakov vo firmich, Z dévodu skvalitnenia prace vedenie SOSTaR zorganizovalo vzdeldvanie pre
vychovévatelov zamerané na interpersondlnu komunikaciu, rietenie konflikiov a ssertivitu, ‘

V dkelskom roku 2019/2020 praktické vyudovanie absolvovalo 54 Ziakov u 37 zamestndvatelov. Skola
padpfsala zmluvy o dudlnom vedetdvani so Siestimi zamestndvatelmi, ktorf prejavili zdujem o spotupricu
pri zabezpecovani praktického vyutovania Fiakov v Eudiinych a udebnyeh odborov v stavebnictve. Do
dugineho systému vzdelavania sa zapojilo § Ziakov z odboru elektromechanik - chladiace zariadenia
a tepelné Cerpadld a 1 Zak 2o studijného odbory technik energetickyeh zariadeni budov. Vazdelavanie su
od marca 2020 do jina 2020 konalo diStandnou formou. Ziaei maturitnych roénfkov a Zaci v tretich
ro¢nikoch u¢ebnych odborov, mali zavereéné hodnotenie vykonané administraii viym spdsabom,
Maturitng a zévereiné skigky sa konali administrativne a nie prezenine,

Na podporu a skvalitnenie vzdelavania #iakov a nastedného Ospeiného ukondenia adia sme umo¥nili
47 dakom, ktori ukongili zikladni gkolu v nidgom ako 0. roéniku, absolvovat” kurz na ziskanie
zdkladného vzdelania (KIDZV), Uspelne ho ukonéilo 25 Ziakov. Ciefom podpory vzdeldvania bolo
umoznit’ Xakom pokralovat” v §tidiu a ziskat perspektiva lepdicho zamestnania. Nasledne zdakonni
zistupeovia poZiadeli o zmenu uéebného odboru nasledovae: 1 % elektromechanik —silnoprid, 2 7. stolér,
d Z murdr, 7 ¥, strojny mechanik, 5 2 technickoadministrativay pracoveik, 4 2 maliar, 1 2. infalatér.

I Ziak po ukonteni KDZV prestapil na ind gkolu, Pricheh kurzu bol dspetng.

Sathrany prehlad podta Ziakov kurzu na dopinenie niZSicho stredného vzdelania u pravené

Skolsky rok Pocet prihlasenych Pocet dspefnych Podet Ziakov, ktori
Zinkov Fiakov pokracujt v $tidiu

2016/2617 b0 R4 D4

2017/2018 59 17 17 }

2018/2019 33 18 18

2019/2020 47 | RS P4

Uiohou vietkych pedagdgov bolo viest' so Ziakmi slugni a priatelskd komunikdciu Partnersky vztah
pedagog - ziak, tasta nebolo mozné dosiahnut’, Niektorych Ziakov bolo nutné, systematicky upozorfioval’
aby neprekracovali hranice v komunikdcii. Na hodinach sme Fiakov viedli k vyjadrovaniv viastnych
nazorov a skisenosti vytvaranim samostatnych prac na uréend tdmy a ich prezentovanim. Pedagogickym
zamestnancom boli zabezpecené podmienky pre d'aifie vzdeldvanie na zvySovanie profesijnych
vedomosti a zrugnosti. Neospravedineni absenciu Skolopovinnych Ziakov sme kafdy mesiac hldsili na
socialny odbor Uradu prace socidlnych veei a rodiny.

K 15,09, 2019 sme evidovali 54 Ziakov so Specidlnymi vyehovno-vzdelivacimi potrebami, dalej ako
SVVP. K 30. 6. 2018 ich bofo 57. Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim (SVVP) sa venuje primerand
pozamost’ a uplatiuji sa vietky odporGéania z CPPP & P, V spolupraci so Skolskou psychotogi¢kou -
vychovnou poradicyfiou a vyudujacimi boli vypracované individualne vychovno-vzdeldvacie programy
pre Zakov so SVVE,

Ku skvalitneniu vzdeldvania sme vytvorili a organizovali aktualizadné vzdelavanie pre pedagogickveh
zamestnancov zamerané na pracu so Ziekmi so SVVP. Qrganizovali sme ho 2 dévodu vysokého podtu
Fiakov so SVVP,

Uloba astolne splnena
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A Llepdit’ marketing $koly

Vyhodnotenie:

Na zlepsent marketingu a celkovej marketingove] komunikacie koly sme pogas Skolského roka neustale
pracovali. Naim ciel'om bolo prildkat’ o najvidsi pocet novyeh zdujemeoy o §tadium, ale takisto vylepsit
imidz Skoly u verejnostl. Na to sme pouZili cely rad marketingovyeh rdstrojov, Medzt najddlezitejgie
z nich patrf reklama. Do reklamy na Google AdWords a socidhne] sieti Facebook sime venovali victic
finanéné prostriedky ako v predoslom skolskom roku. Na zédklade sledovanosti reklamnych kampani,
ktoré sme pravidelne vyhodnocovali, sme vedeli presngj$ie a adresnejdic nastavit’ d'alfie reklaning
kampane ¢i uZ pre potrebu Welcome day. interaktivnych dieint pre zakladng Skoly, poruiu tudijnych
a utehnych odborov v naborov ehdobi a pod. Internetovt: reklamy sme doplifalj propagaénymi materidlmi
od skisenych grafikov, ktoré sme distrubuovali po zakladnych #kolach. Kvalitnou formou cheeme
uchadzatov presvedéit’ o tom, ke na Ziakoch a zdujemcoch o Stidium nam skutoéne zaleZi. Okrem toho
sme vyuzili kaZdin moZnost’ na prezentovanie SOSTaR na zékladnyeh $kolach priamo v triedach Ziakov
9. a 8. volnikov, takisto na prezentdciach Fupnych kal BSK,

Nagu ponuku odborov a nepopieratelné benefity $koly, akymi st stadium najZiadanesdich odborov na trhu
prace, vibornd poloha Skoly, spolupréea Skoly s renomovanymi firmami a cechmi & financng odmeny
Tiakov za produktivie prace sme prezentovali 4j na rodicovskych zdruzeniach na 78, ale taktic? na nami
zorganizovanom stretiuti vychoviyeh poradcov a partnerskych firiem, ktoré malo velky dspech, Aj
takymto spdsobom sa usilujere presvedéit’ vichovné noradkyne o nadich vyhodédch pre Ziakov 73,
Kvalitnd PR je d'al$im doleZitym nadstrojom slepsenia marketingn na SOSTaR. Vytvaranie a pestovanie
dobryeh vztahov k verejnosti sme realizovali prostrednictvom organizovania  Welcome day pre
zdujemeov o Sthdium, KedZe sme cheeli maximdlng] miere vyhovier ai pracujicim rodicom &
uchédzacom. zorganizovali sme toto podujatie aj pocas vikendovich sobét, ktoré mali velky Uspech
z Coho mame obrovskd radost’. Welcome day sprevadzala aj sita? o zaujimavé veend ceny, kioré sme
nasledne osobne odovzdali Ziakom na ZS. V aasiedovnom &kolskom roku budeme v tomto trende
pokracovat’,

Daldim spravaym krokom z oblasti PR bolo realizovanie mnteraktivaych dielni pre Ziakov 7., 8. a 9.
roénikov Z8. Takymto spdsobom sa snazime dostar do povedomia aj u mladiich finkov 78, kiorych
roxhodovanie a vyber 88 clte len aka. Pedagagovia v ich sprievode méZu takisto postvat’ kladné
reterencie o nafej Skole smerom k verejnosti, ¢o nam pomdic pri budovani pozitivneho imidfu o skole.
Ku skvalitneniu marketingu nam pomohli af nadi Ziaci, ktori vyevorili propagalné video o Zkole
a jedunotiivyeh odboroch, ktoré sme zverejnili na web stranke Skoty, socidlnyeh siet'ach a ktoré sme
prezentovali na nafom Welcome day a prezentacidch Zupnyeh 3ol BSK, V hastedujicich rokoch budeme
pokratoval’ v skvalitiovani marketingu $koly a hladat nové spdsaby na jeho zlepsenie,

Uloha splnens

# Vytvorit' zisady bodnotenia pedagogickyel zamestuancoy

Yyhoduotenie:

Hodnotenie sa konalo  vuzmysle § 70 zikona & 138/2019 7. # o pedagogickych zamestnancoch
a odbormnych  zamestnancoch. Predmetom  hodnotenia  pedagopického  zamestnanca a  odborného
zamestnanca boli vysledky, nironost’ a kvalita vikonu pracovnej &innosti, osvojenie st a vyuZivanie
profesijngch kompetencii. Hodnotenie pedagogickeho zamestnanca a odborného zamestnanea holo
podkladom na odporddanie uvadszajiceho pedagogického zamestnanca aleho odporidanic uvidzajiceho
odborného zamestnanca na ukondenie adaptadného vzdeldvania, vypracovanie ptanu profesijného rozvoja
a rocného plinu vzdeldvania a odmefiovanie. 2 hodnotenia sa vykonal pisomny zdznam.
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Pre skvalitnenie hodnotenia sme vychadzati » profesijneho Standardu, kiory zohfadiiuje 3 dimenzie:

I, dieta/Ziaka,
2. vychovno-vzdelavaciu €innost’,
3. sebarozvo] pedagdga.

MéZeme skon¥tatovar, Ze fast pedagogickych zamestnancov bola v razpiti Jmimoriadne dobre” vicEing
zamestnancov sa nachddzala v rozpitl hodnotenia velmi dobre®, mendia &ast® v rozpit | dobre®.
Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je mimoriadne nepopuldrna oblast, Nérone je to z hladiska
teho, ked” zamestnanec nedokaze prijal’ nazor hodnotitela a citi pocit krivdy. Preto sme sa snaZili upravit
hodnotenic zamestancov, aby sme ho vedeti aplikovat’ v praxi,

Na dseku VMV boli taktie? navihnuté nové hodnotiace keiterid, Clenovia metodického zdrudenia
vychavavatefov schviahili nové kritérig hodnotenia zamesmancoy.

Uloha splneni

& Podporovat realizacia projektov

Vyhodnotenie :

Realizacia projektov sa vikondvala viEinou sme vypracovali dastkove, pripadne mendic projekty firiem,
zriadovatela a pod. ¥V poslednych dvoch rokoch sme neboli spesny v medzindrodnom projekie
Erasmust. Ciastodne je to tym, Ze sme Skola so Sirokym spektrom udebnych a Studiinyeh  odborov
a foriem vzdeldvania, § 19m stvisi aj kvalita Zinkov, ktorl by sa mohli zapojit do projekiu, V neposlednon
rade v Skolskom roku do toho vstpila aj pandémia.

Uloha iastone sphaend

# Zleploval’ materidlne podmicnky pre vichova a vzdelavanie

Vyhodnotenie ;

Zamerali sme sa na doplnenie materidlno-technického vybavenia v spolupract s firmami. V spolupraci s
TITTL, s.r.0. sme Specifikovali materigino-iechnické vybavenie pre novy Studijny a novy udebny odbor
zamerany na chladiacu 2 klimatizatnG techniku. Doplinili sme materialno-technicke vybavenie pre treti
rocnik Studijného odboru technik energetickyeh zariadeni budov v spoluprdct s firmami Robert Bosch,
spol. s.ro., AlcaPlast Breclav, Rigips - Saint-Gobain sr.o. Bratislava, SANITAS Myjava s.r.o.
Spolupracujeme s Cechom maliarov Slovenska, kiory prostredpictvom svojich ¢lenskych firiem pomgha
zabezpetovat’ materidl a rdzne typy prezentacii pre vyuku maliarov, Zabezpecujeme podpormé pracovngé
materialy a ulebné pombeky pre predmet odborny vyevik, pre Ziakov novyeh Studijnych a utebnych
odborov. Po vzijomne] dobode so $OF Polyiechnickou Brno-Jilova vyuiivame ich ulebné texty,
Spotupracovati sme s firmami pdsobiacimi v oblasti chladiacej a klimatizaénej techniky a spravy budov a
dohodlt sme zmluvné podmienky pre zabezpedenie dudlneho vzdeldvania Ziakov.

Uloha spinend

# Zabexpetoval ilohy z projektu Vytvorenie a rekondtrukein COVP Ivanska 21

Vyhodnotenie

Od roku 2015 fkola pdsobi ako Centrum odborného vzdelavania a pripravy pre oblast’ stavebnictyva.

Pre potreby COVP tkola spolupracuje so zriadovatelom na projekie | Vytvorenie a rekondtrukeia COVP
fvanska cesta 21 s Gmyslom vytvorit univerzalng haly, ktord po rekondtrukeii bude spifiat’ eurdpske
parametre COVE, Pripravili sme ndvrh dispoziéného ricSenia dielni , Glebni, skladov a kancelarii COVP,
Specifikovali sme kompletné kanceldrske, skladové, technické a strojové vybavenie jednottivych
odbomych udebni, dielnf a skiadov. V Zkolskom roku 201920, sme aktualizovali parametre
technologického vybavenia a zozam moZnyeh dodavatelov technoldgii, Zarovel sme sa podiefali na
uprave & aktualizacii podkladov k vyberovym konaniam v jednotlivych fazach verginého obstarivania,
Podas kontrolnych dni prebichajucich v procese vystavby arekondtrukeie sme podévali navihy,
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diskutovali a pripomienkovali prebiehajice stavebné innosti, tak aby boli vykonandé v siilade s prajekiom

a na$tmi poXiadavkami,

Uloha Siastolne splnend

Priestorové a materidino-technologické vybavenie

= Vytvorit’ hygienické, technologické a priestorové podmienky pre kvalitné vyudovanie

Vyhodnotenie :

V priebehu k. roku 2019/2020 sme preinvestovali na zlepSenic materiding «

technického vybavenia

arealu Skoly viasné finanéné prostriedky Ekoty vo vvdke 133 533,33 € a finanéné prostriedky z BSK vo

vyske (27 336,30 €,

MNarov Cena Strediske Fin, prostr. | Poznamka
Investicie
COVP 22 332,64 QV RSK projekt. dokumenticia, autor. dozor
. ) o 179 Srdve. & Sci projekt. dokumentacia, rekonZtrukeis
Ostatné 39 122,00 | Spriva, 51 BsK bleskozvoday
Optavy a odrzba
e o e QU Stromaoyv
COovp 40500V B
havéaria SV, qnik vody, vimena
stipadiek, oprava kal, Serpadiel,
, " - Eistente kalove] nadrZe, Cistenie
Opravy 61 631,721 81 BSK g o Vel RACTEE, SIsienie
dazd'ovyeh zvodov a kanalizdcie,
revitalizdcia povrehy multifukeného
ihriska
Odborné prehliadky 7 757,83  Skola, spriva | vlastng revizie
‘ o oz | SRola, OV, , malovanie Skola a PB27, vymena PV
Opravy 66793515 sprava | Viastne podlah gkola a PR 27
Propagicia a reklama 2 072 | sprava viasing inzerdty, reklamng kampan
fkola OV, hutny, indtalatérsky, drevo, farby,
Nakup materialu 45 707,78 1 81, spréva viastné cisttace potreby, kane. materidl,
lextilny mat.
Nérad 02 10 OV, S, ) ruéné ndradie pre COVP, vysdvad, ¢ist,
Maradic 18 502 i sprava viastng Stroj
KT 310027 skola, OV lastng PC, notebooky, dataprojektor,
[ LD Aol . VIERING . ey
U Dspriva, ¢ mikropotitace
sportoveé potrehy 5 198,41 | Skola viasing [vZ, vystro
. tkola, S1, . Skolsky nabytok, valandy, skrine, stol
Nébyvtok 15 051,387, 70 viasiné PROISEY DLk, varanay, » SHLY,s
sprava stolicky
Hysiena 9 45541 Skota, OV, vlasing Hyg. potreby, rigka, ochr. plexi steny,
VEICT TSI spréva ) germicidne Zaride

V budove Skoly boli zeekonStruované 3 triedy a 2 kabinety, vratane vimeny ndbytku. Nakipili sme
material do novej odbornej uéebne pre modelovanie a programovanie 6 ks poditatov, 2ks 3 tladiared, |
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ks 3D skener, mikropoditade, vritane nibytku. Pre pedagogickyel zamestnancov sme kKipili 6 ks
notebookov, z toho 4 pre grafické systémy z viastych finanényeh prostricdkov.

V PB 27 sme v 6 izbdch poloZili nové PVC podlaly a vymalovali ich a zaviadili novym nabytkom. Tieto
prace sme uhradili z viasinyeh prostriedkov $koly, 7 financnyeh prostriedkov BSK sme zabezpedili v §
2t a 235, vonkajSom aredii $koly opravis havérie na potrubi SV a TUV, rekongtrukeiu bleskozvodov v §]
23 a PB27, predistenie kanalizacie, daZd'ovych zvodov, opravu kalovych Gerpadiel a vygistenie kalove

nadrze v preferpivace] stanici.
Uloha splneng

Financovanie

# Zabezpetit inancovanie vyehovio-vzdelavacicho procesy

Vyhodnotenie:

Prehifad o hospoddreni SOSTaR za rok 2019

Hiavna Cinntost’

 Spolu

Vynosy spolu:

2 229 386,40

117 420,36

“Prispevak SR
Prispevok BSK
Iné

| 187 067,37
675 17,31
79 580,34

127.62

1 187 067,37
675 707.31
79 707,96

Vlastné vynosy:

28703138

Price Ziakov
Energie, prend]. nebyt, priestorov
Ubytovanie

3352377
123 781.00
120 72717

730174

TN

43 535,99
13765,75

167 316,99
203 492,92

Miklady spolu: 2236 18068 114 399,16 2330 788,21
Previdzkové niklady 57844708 003471750 668 98878
Spotreba materialu o1 108,447 (8777467 100 823,93
Lnergie | 185688,58 65 000,00 250 688,58
Opravy a sluzby 301 633,06 6 763,71 308 416,77
Osobné nakiady T aRE s T 1124550 148007122
Mzdy I T0298RTOT T 761,61 1037 623,52
Odvody 355 184,53 2 885,70 358 070,23
Socidlne ndklady 16 468,08 16 468,08
Iné naklady(dane, bdpisy.popl) 178976,75 | 12817 46 jo7 2RI
319735 | 283020 6 027,58

Vysledok hospodarenia:

Celkovy prispevok na previdzkn Skoly za rok 2019: t 409 622,31 €
2 toho 2o Stdtneho rozpodn: | 176 695,00 €
23292731 €

i« rozpotty BSK:

Celkovy prispevok na Skolsky interndt za rok 2019 bol 442 780,00 €.

a2

3352321 T




Prehifad visledkov hospoddrenie za obdobie 2014 -~ 2019
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Uloha spinena

»  Zabezpedif efektivnu personalnu narodnost’ Ginnosti SOSTaR

Vyhodnotenie:

Pri vybere pedagogickych zamestnancov sme sa zamerali na aktivnych miadych zdujemcoy, pripadne
absolventov. Napriek velkému podty zverejnenych inzeritov a osobnym kontaktom a informaciami
v kruhoch zamestndvatelov a vysokyeh ka1, reakeia na nage ponuky bola velmi nizka. Obsadili sme
pozicil majsira OV pre odbor MPS, uéitelku NJ a D, uéitelky Al veéitela ekonomickych predmetoy
a utitela elektrotechnickych odbornych predmetov,

V Skolskom roku 20192020 pracovalo v 8112 vychovdvatelov a 7 pomocnych vychovavatelov. K 15.9.
2018 belo ubytovanych 346 Ziakov, ¢o je o T mengj ako v predenadzajiocom k. roku. Pre zefektivnenie
o . , e rs ‘ " o U TP T T " r
cimnosti v 51 sme prijali nového zamestanca na pozicin vediceho vychovdvatela, 7y y&it sme koatrolni
ginnost’,

31 méja riadne skonCila zmluva s SBS, ktord zabezpecovala stéZenic budov v aredl] skoly. Vehl'adom
ke vysokym nékladom spojenyeh so straZenim budov skoly sme sa rozhod]i ticto &nnost] zabezpedi’
viastnymi zamestnancami skoly. Na poziciu vratnikov sme preto prijali 4 novyeh zamestnancoy,

30. jina ndm skonéila zmluva s upratovacou firmou, ktord zabezpeovata upratovame vietkych budov
Skoly. V priebehu jlna sme riesili vyberové konanie na podpisanie novej zmhavy, ale vzhladom
K navrhovanym  vysokym ndkladom sme sa rozhodli zabezpelit upratovanie Skoly  viastnymi
zamestnancami, Tym vznikla potreba prijal’ 5 novych zamestnancoy. Cast' prac z rotného upratovania
vzhladom kich rozsahu sme zabezpedili doddvatel'skym spdsobom. Od septembra 2019 sme denné,
tyZdenné a mesané upratovanic priestorov budov Skoly zabezpecovat’ viastnymi zamestnancami,

Uloha diastodne splnend

#  Zlepit efektivoe vyuZivanie priestorov SOSTaR

Vyhodnotenie:

Priestory $koly sme vyuZivali v zmysle platnych normativov a legistativy. Pri tvorbe rozvihu &koly sa
vychadzalo z ¢o najefektivnejiche vyuZivania priestorov TV a PV, Ubytovacie kapacity PB 27 sme
vyuZili na ubytovanie vlastnyeh, aj cudzich zemestnancov, Valné nebytové priestory boli prenajaté
fyzickym a pravaickym osobam. Velky a malt zasadadku vyuzivala niclen gkola, ale aj rdzne firmy na
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Skolenta nasich a cudzich zamestnancov. Efektivnej$i prendjom priestorov ndm diastoéne obmedzil
prijaié opaltrenia vyhiasend RUVZ od marea 2020,
Uloha €iastoéne splnena

> Inizit’ energetickd nirofnost prevadzky 505TaR

Vyhodnotenie:

V 8k. roku 2019/2020 sme pokracovali v mizovani encrgetickej narofnosti budov znitovanim teplit
v budovich pocas vikendov a sviatkov. V 5] 25 sme nahraditi ¢ast’ chodbového osvetlenia uspornejsim
LED svietidiami. Postupne planujeme vymenit’ vietky svietidld na chodbach a schodiskach St 25 3 2]
uspornymi LED svietidlami,

Daldie modnost uspor tepelnei energic vidime v zatepleni budov, v hydraulickom vyregulovani
vykurovace] sastavy avzatepleni budov Skoly. Tieto prace kaydoroéne navrhujeme zahrdt do
investi¢ndho planu BSK, ale ani v ik, roku 2019/2020 sa ném ich nepodarito ziskat',

Uloha splnena

Oblasti, v ktoryeh Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych sit nedostathky a
treba Groven vyehovy a vzdelavania zlepdit

SWOT analyza - sidasny stav SOSTaR

Silné strinky Slabé stranky
# Sirokd  ponuka  Studijnych  a uSebnyeh & priememné vychovno-vzdeldvacie vysledky
adborov, foriem vzdelavania #  vysokd absencia Ziakov
& odborny vyevik v renomovanych firmdch # vysoky padet nehspednych Fiakov
# spoluprédca so zamestnavatel'mi a cechmi # vyuzivanie IKT pri vyudovani
¥ spoluprica so zdkladnymi §kolami # motivacia zamestnancov Skoly
» fnanéné odmeny za produkifvee price # vysoky priememy vek zamestnancov
Ziakov # profesijny rozvo] zamestnancoy
# vybavenic &koly KT & technicky stav budov
# vhodné  technologické  a priestoroveé
vybavenie
#  Skolsky intermat
»  yysiedky hospodarenia
# vyhodnd poloha
PrileZitosti Rizika
3 nedostatok odbornikov na trhu prace ¥ nerdujem absolventov 28 o technicke vzdelanie
#  propagacia odborného vzdeldvania # nizka droven vedomosti ahsolventov Z8§
B kevalitng PR # nesulad medz potrebami trhu prace a vykonmi
= duglne vzdeldvanie SOS
& motivalné Sipendium = nezdujem absolventov 808, VS8, odbornikov
¥ zaujem zamestndvatelov z praxe o pracu v §kolstve
vydeldvanie zamestnancov ¥ nedostatkovy kvantitativny svstém financovania
F  Cinnost contra COVE v stavebnictve # administrativia narocnost’
= projekty * socidine podmienky Ziakov
¥ nidzovy stav - prerudenie vyutovania
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Na ziklade analyzy stlasného stavu, silnyeh a stabych stranok, rizik a prilezitost, s ohladom na
realizaciu koncepdného zameru rozvoja SOS bolt stanovené hlavng tlohy na skolsky rok 2020/2021.

Hlavné dlohy na Skolsky rok 202072021

L. Vytvirat’ priatefski klima $koly

2. Skvalitnit’ vychovu a vedeldvanie

ZiepSit marketing Ekoly

Objektivizovat odmenovanic zamestnancoy
Podporovar’ vzdelivanie zamestaancoy

0. Podporovat realizaciu projektov

L U U

7. ZiepSovat materidfne podmienky pre vychovu a vzdetavanic
8. Vytvorit' podmienky pre prevadzku dietne COVP

9. Skvalitnit’ distaniné vzdelavanic

Vyskedky GspeSnosti Skoly pri priprave na vykon povelania a uplatnenie ¥iakov na
pracovaom trhu aiebo ich dspednost prijimanis na daldie Stadinm upravené

Vyhodnotenie zamestnanosti absolventoy SOSTaR k 13, 9, 2020

) ) 3 3 s ‘ : ) T -
{ studijné Podet Lamestnani Nezamestnani Studnjiz VS
| gdbory absolventov ) )
| Skola podnikania | - ! - | -
! mechanik f 16 13 - 3
pocitaéovych sieti
technik 0 9 - } ;
energetickyeh
Jzartaden budov
B ! = wooa g v -
Licebné odbory l 5 pokradujn v Snddio
strajny Y | ] e s
_mechanik ‘ 1 ‘
ingtalatér . - . [ .
technicko- " iz 6 “ ! G
administrativny i
_pracoynfl , | ‘.
stoiar 1 5 ! - ( 6
stavebnd yiroba B B — 5
strojarska vyrobs 7 ] ! t ‘ 5
Spolu: 71 B 33 ko2 e 34

Absolveniskd miecra nezamestnanosti absolventov SO8TaR, Tvansksd cesta 21, Bratislava bola podla
CVT 2020 SR:
AMN k 52020 je 4.7%

V ramei spoluprace s VS sme spolupracovali sme s 8TU, FIIT -~ § Fakov sa uspeSne zhdastnilo
strojérske] sit'aZi , Grand Prix®, kde phili rézne prakticke a teoretické Glohy.
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Ziaci navitivili studentsky veltrh Akadémie § Wapac v Bratislave, Technickil univerzita, Umosnili sme
prezentéciu vysokym Skoldm, ktor prejavili zéujem, obozaamit Ziakov s moznostami Htddia. Ziaci s
ziastnili Dni otvorenych dveri na Technickej univerzite.

V uplynulom skolskom roku 4 Ziaci podiadali o potvrdenie prifblagky na V8. Spatni viizbu o absolventoch
vieme iba od pedagogickyeh zamestnancoy.

Uspesnost” absolventov za minuly skolsky rok je uvedend 7 podkladov od triednych uéitelov
k15,09, 2020 nastedovne:
Uloha Clastofne splnend

Dalsie informdcie o $kole
Psychohygienické podmienky vychovy 2 vadelivania

Psychohygienické podmienky sme dodrziavali spravaou organizaciou prace vo vatahu ku Ziakom. Snazili
smie sa spifial’ podmienky na zabezpedenie dusevného zdravia, valtornej motivacie a psychickej pohody
nasich Ziakov. Dodriiavali sme systém siriedania price - uenia a odpolinku - prestavky. Redpektovalj
sime vykonnosiné keivky Fiakov polas vyubovania. Ziaci mali mo¥nost zodastioval sa Sholskych
Sportovyoh aktivit, sitazi, & inveh spolodenskych aktivit v prostredi Skoly. Dbali sme na preferovanic
zdravéha Zivomého §tylu. Snazili sme sa pre Hakov zabezpetovat’ a neustéle udrziavat prijemna kilimu
triedy s prilemnym osvetlenfm, eliminovanim hluku, a i,

Vietky tieto aktivity sa konali do konca februdra 2020, Nasledne na zdklade usmernen; « wzatvorenia §kal
sme nevykonavali Ziadne aktivity, Nasledne sime vyudovanie realizovali distanénou formou,

Ziakom boli k dispozicii odborni zamestnanci v profesii Skelsky psycholég a vychovay poradea.
Poskytovall poradenskad a konzuladnd Sinnost’ pre Ziakov, rodicoy i pedapdgov.

VoPnotasové aktivity Skoly

Podas Skolského roka zamesinanci useku VMV zabezpecovali volnotasové aktivity, dportove, kulttune a
relaxaCné aktivity, V priestoroch ST bolo k dispozicii fitnes centruin s positiovacimi strojmi a nadinim,
ktoré spolu kvatitnou tefocvition, outdoorovym ihriskom vytvirali pre Ziakov priestor na aktivne vyuZitie
volného ¢asu a zdravy Zivotny §tyl. K aktivnemu vyuZitiu volného Casu je k dispozicii aj herfia, kde s
nachadzaji dva biliardové stoly, airhokej, stolny futbal a ipky. Velky zAujem bol aj o virtualnu reality,
Vychovivatelia v spoluprici s élenmi Ziacke vady Skolského interndtu zorganizovali viacero aktivit —
opekalky, halloweensky veder s maskami, valentinsku disco. Vefky ohlas mala imatrikuldcia novych
Zakov. Zorganizovali sme twmaj v silovom futbale za odast Hakov z S Hllinickd, Vranovskd a SI
saratovska,

Rezervou nésho pdsobenia je kvalitnejéie vyuzivanie vofného tasy Ziakov, hlavne podchytenie tych, ktori
vyuzivajl vol'ny Cas neefektivie, &o prispeje i zlepdeniu discipliny v interndte. Vychovivatelia ponkli
moZnost’ zapojit’ sa do zéujmovych dtvarov - krigkov:

B Cvigme jogu - Mgr. Patayovi
¥ Varenie a pedenie - p.Smoradovi
#  Environmentalny kriZok - Be. Manové

e o ’ .o -
F Sportovy kriiZok - Megr. Albertova
"oy I P BTy O )
# Kozmetika a vizaz - Phir Sulyovi
3 Fotograficky kriok - p. Natio

¥ Varenie s pedenie 2 —p. Podoicovi
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¥ Pvoriva diethe L Be Mundokova

¥ RrGzok priatelov vaZnei hudby - HloZka
¥ Putbalovy krozek L Mer. Hamran
= Stolnotenisovy kitzok - . Sloboda

Spolupraca 8koly s rodiémi, poskytovanie sluzieb Fiakom a rodidom

Snahou Skoly bolo ¢o najviac zainteresovar rodicov do diania v Skole. Tento proces ulahcovali osobné
kontakly s rodiémi, Rodicov sme zapajali do Zivota skoly pravidelnymi stretnutiami s pedagogickymi
zamesthancami, zasadnutiami Rady Ekoly a zasadnutiami RodiCovskej rady. Snahou bolo informovat’
rodiov nicten o vychovnovzdelavacich vysledkoch Ziakov, ale aj vysokej absencii a o gkolskych
a mimoskolskyeh aktivivach, V neformalnyeh diskusidch sme riesifi spolofné problémy vo vychove
a vedelavani ich deti a tie hiavné (lohy, zamery a ciele skoly.

Organizovali sme rozne podujatia a aktivity, na kiorgeh sme $kolu prezentovali ako napr, Slivnostné
ZRPS pre rodidov Fakov L rocni kov, polroind stretnutic rodicoy a zamestnancoy Skoly, Welcome day,
Olympijsky festival deti a mladee, imatrikuldcie v 81, Halloweensku party s maskami, Valentinsku
diska, novorotny futbalovy turnaj medzi 81 a pod.

Organizované aktivity sa konali od septembra 2019 do zadistku marea 2020,

Romunikacia s rodicmi sa realizovala osobnym a pisomnym kontaktom. Nagim ciefom bolo udrziavat
informovanost” rodidov, posiliovat’ ich dovery k vychove 2 vadeldvaniu o zvysoval zaujem rodidov o
dianie v triede a $kole, na praktickom vyudovani a na interndte. Musime vink skondtatovat’, e nie vidy
sa nam komunikdela s rodiémi vydarila. Vyplyva to najmé z toho, z akéha prosuedia iak pochadza, Vo
vseobecnosti plati netspedny Ziak = netspesng rodina, vychova, nezdujem o dieta, o $kolu a pod.

Od 9. marca 2020 mali Ziaci prerusend vyudovanie 7 dévodu pandémie. Vyucovanie z prezendnej formy
sa zmentlo na didtanéné vzdeldvanie. Vyudovanic a komunikacia sa konals viiE§inou cex edupage - tvorba
preventacii, testov, otvorenych otdzok, priprav, chat..), dale] vyuZivali spravy, mailova a telefonickd
komunikaciv. Cast’ zamestnancov vyudivala na komunikiciu af moZnosti socidlnych sieti - WhatsApp,
Zooom, pripadne sotvér SM recorder -~ nahrivanie videa z obrazovky PC s hovorenym slovorn.

Pre skvalitmenie vyuCovania zamestnanci poskytovali Hakom materidly z odporiéanych strénok MS -
www.ucimenadialku.sk, zborovna.sk, zmudrisk, onlincucebnice.sk. Pocas pandémic su zamestnanci
ziCastiiovali webindrov firiem a MS$ Teams.

Vielei pedagogicki zamesinanci podas home office malj k dispozicit sluZobné notebooky. Prvy 1y 3der
uditelia zistovali technické zabezpetenie Ziakov a podmienky diStanéného vzdelavania, Silnou strankou
bolo zvlddnutie distanéného Sthdia z hladiska Jiakov a utitelov rhznymi prostriedkami. Deficit sme
pocitovali v digitdlnych zruénostiach nicktorych pedagogickych zamestnancov.

Yzajomué veCahy medai $kolow a FHaloni, rodiémi a d'al%im; fyzickymi a pravoickymi osobami,
ktové sa na vychove a vedeldvani v $kole podielaja

V priebehu Skolského roka sme realizovali zamer roziirenia spoluprice s novymi zamesindvatefmi a
vyrobnymi spolotnostami na zatraktivnenic vyudevacieho procesu. Oslovovali sme vyrobeov stavebnych
matertalov, doddvatel'ov technoldgii a ponékali im priestor na prezentdciu svojich produktoy, Na zdklade
Lychto aklivit sa podarilo Gspedne reatizovat’ viacero exkurzif, odbornych prednadok, odbomych Skoleni,
prezentden firiem,

Pri organizovan{ praktického vyudovania fkola spolupracuje okrem inych s firmami: (Robert Bosch spol.
s, Xela-Yiong Slovensko, PREMAC, AlcaPLAST, RIGIPS, Protherm, ..} s profesijnymi

+
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zdeuZeniami, komorami (Slovenska obchodna 3 priemyselnd komora (SOPK), Zviz stavebnych
paodnikatefov Stovenska, Slovenskd komora stavebiych inZinlerov, Slovensky Zivnostensky  zvilz,
Republikovd (nia zamestndvatelov (RUZ), Coch steceharov,..) a Konkrétnymi ramestnavatelmi,
Tyzickymi a pravoickymi osobami, U roky trvi velmi dobrd spolupracs medzi Zviizom stavebnych
podnikatel'ov Slovenska (Z8PS) a nasou kolow, Spolotne hfaddme riesenia ako pripravit absolventa, aby
z ficho bol kvalitny remeselnik, zamestnanec, Fivaostnik v oblasti stavebnictva,

SOPK & RUZ vyjadrili sohlasné stanovisko & obsahu SkVP. V viadrovali sa aj k témam na zaveretnd a
maturitné skitiky.

BPalfie kooperujice inStiticie si:

Okresny drad Bratislava, odbor Skolstva

Stdny indtitdt odborného vadeldvania

Stamy pedagogicky Gstav Bratisiava
Metodicko-pedagogické centrum v Bratislave
Centrum pedagogicko - psychologického poradenstva
Urad price, socialnych vee! a todiny v Bratislave
Zivnostensks komora

Cech strechérov Slovensks

Slovensky zviiz chladiace} a klimatiza¢ne] techniky
Cech maliarov Slovenska

Policainy zbor SR - Obvodné oddelenie Bratislava - Trnavka
Mestska policia - okrskova stanica - Ruginov

Robert Bosch spol s ro.,

Greberit a.5. Slovensko

Saint-Gobain s.r.0.

Sanitas Myjava

AleaPlast, 5. 1. 0.

TITTL, s.ro.

Bratislavska vodirenska spoloénost’, as.
InfraServices, s.r.o.

Veolia Energia Slovensko, a.s,

KniZnica - Rudinov

Dom Matice slovenskej v Bratislave

SK Slavia UK

Slovensky zvitz TUDO
PARASPORT24
DOMKA -~ zdruzenie salezianske] middeze
Stavebng fakulta STU v Bratislave

Fakulta elektrotechniky a mformatiky STU v Bratislave
FUHT §TU v Bratislave

Ekonomickéd univerzita v Bratistave
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sSprive o vichovio-vadeldvacej Sinnosii §koly vypracovali:

g, KOVAL Dubomir - radite! 508

Ing. PALSOVICOVA Jana - zéstupkyfa riaditela pre TV

Ing. CORDAS Peter - zastupea riaditefa pre PV
AXAMIT Jozel - zistupea riaditel’a pre 81

Mer. SZKURAKOVA Lucia, PhD). - PR mana?érka
PUSEKOVA Eva - vedica udtirme

Ing. ?S'I‘M?/\l{ Jozef - vedici prevadzky Skoty

USEKOVA Alena - personalistka

U] T LA a0 N

Sprava je vypracovana v emysle:

sdkona £.596/2003 7. 7. o &ame] sprave dkolstve a Skolskej samosprave a doplnen{ niektorych zakonov
Vyhlagky MS SR & 9/2006 o Struktire a obsahu sprav o vychovao-vzdetdvace] éinnosti, jej visledkoch a
podmienkach 5kdl a skolskych zariadeni

Metodického usmernenia € 10/2006-R k vyhlagke MS SR ¢, 9/2006

Navrh koneepete rozvoja Swednej odbornej Skoly 2018-2023

Vyhodnotenia pinenia planov price jednotlivych Gsekov metodickych zdruZent a predmetovych komisii
Informiécic o ¢innosti Rady skoly SOSTaR, {vanska cesta 21, Bratislava
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Prerokované v pedagogickej rade dia; 26, 10. 2020

Stanovisko rady Skoly

) Skole technoldgl! a remesiel, Ivanskd cesta 21, Bratislava poraca
Bratislavskému samospravnemu kraju ako zriad'ovatelovi Strednef odbornej $koly technoldgii a remesiel,
Ivanské cesta 21, 82375 Bratislava schvalit' Sprivu o visledkoch o podmienkach vychevno-vadeldvace]
Einnosti za Skolsky rok 2019/20720,

Rada gkoly pri Stredne] odborne

Prerokované daa: 28. 10. 2020

Ing. Peter Pavlik
predseda RS

e e
B AT 1‘:«1“3-‘.‘1‘3};«‘ fei Aug,

Stanovisko zrindovatel’a

Bratislavsky sumospravny kral ako miadovatel ~otrednd odbornd Skola tfechnoldgii a remesiel, Ivangks
cesta 21, 823 75 Bratislava® schvafuje Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvace]
¢innosti za §kolsky rok 2019/2020.

BOUT]

V Bratislave SR B ]

O
M‘g;:."‘} uraj Proba, MBA, MA
predseda L
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